/2025,

BUGACPUSZTAHAZA KOZSEGI ONKORMANYZAT
KEPVISELO-TESTULETE

2025, augusztus 26-i
nyilt
iilésének jegyz6konyve

42/2025(v II1.26.)Kt.sz. Bugaci Boroka Ovoda és Bélcsdde Tobbeéln Intézmény
2024-2025-65 nevelési évré] 52016 szakmai
beszamoléjanak elfogadasa

43/2025.(VIIL.26.)Kt.sz. Bugaci Boroka Ovoda és Bélcsbde Tobbeéla Intézmény
2025-2026-0s nevelésj év Munkaterve

44/2025.(VIIL.26)Kt.sz. Bugaci Bor6ka Ovoda és Bélcsdde maximalis dvodaj
csoportlétszdm tillépésének engedélyezése

45/2025.(VII1.26.)Kt.sz. Bugaci Boréka Ovoda-Bélesgde Tobbeélia Intézmény
: dokumentumainak elfogadasa targyiban

46/2025.(VIIL.26.)Kt.sz, Beszdmolé a Homokhitsagi Regionalis
Hulladékgazdalkodssi Onkorményzati Térsulds
2024, évi kéltségvetés végrehajtasarél

47/2025.(VIIL26.)Kt sz, MFP ,Felelds allattartas elésegitése” cimii
MFP-FAE/2025 kédszdma pélyazat benyjtasa
targydban

48/2025.(VIIL26.)Kt sz. 2026-2035 Gordiils Fejlesztési tery véleményezése
targyaban



9/2025.
Jegyzdkodnyyv

Késziilt: Bugacpusztahdza Kozségi Onkormanyzat Képviseld-testiilet
2025. augusztus 26-an /kedd/ 16.00 drakor tartott nyilt testiileti tilésérdl

Jelen vannak: Kerekes Laszlo Zoltan polgdrmester, Szabd Attila Tiborné alpolgarmester, Csik
Attila alpolgarmester, Valik Dorina, Valik Gyongyi Ilona képviseld (5 £8)

Radiné dr. Tabi Anita jegyz6
Szeleczki Brigitta féigazgaté Bugaci Boroka Ovoda-Bolcséde Tobbeéli Int.

JegyzOkonyvvezetd: Dancsecs Hajnalka

Kerekes Laszlo Zoltin polgarmester kdszontotte a megjelenteket. Megallapitotta, hogy a
testiileti iilés hatarozatképes, mivel 5 f6bél 5 {6 jelen van.

Ezt kvetden a testiileti {ilés napirendi pontjaira tett javaslatot a meghivé szerint,

NAPIREND: ELOADO:

1. Jelentés a két Gilés kzott végzett munkardl Kerekes Laszl6 Zoltin

2. Eléterjesztés Bugaci Boroka Ovoda és Bolcséde Tobbeéli Intézmény Kerekes Laszlé Zoltan
2024-2025-6s nevelési évrdl sz016 szakmai beszamoldjanak
elfogadasa targyiban

3. Eléterjesztés Bugaci Boroka Ovoda és Bolcsdde Tobbeéla Intézmény Kerekes Laszlé Zoltén
»2025-2026-0s nevelési év Munkaterv” elfogadasa targyaban

4. Elterjesztés Bugaci Boroka Ovoda és Bolcs6de Tobbeéld Intézmény Kerekes Laszlé Zoltan
maximalis 6vodai csoportlétszam tallépése targyiban

L%

. Eléterjesztés Bugaci Boroka Ovoda-Bélcsde Tobbeélt Intézmény  Kerekes Liszlo Zoltan
SzMSz, Pedagogiai program, Bolcs6de Szakmai Program jovédhagyasa

targyaban

6. Elbterjesztés beszamolé a Homokhatsagi Regiondlis Kerekes Lisz16 Zoltin
Hulladékgazdalkodasi Onkorményzati Tarsulas 2024, évi koltségvetés
végrehajtasardl

7. Eléterjesztés MFP ,FelelGs dllattartas elésegitése” cimii Kerekes Laszlo Zoltan

MFP-FAE/2025 kédszam pélyazat benyiijtssa targyaban

0

. Eldterjesztés Bugacpusztahaza Kozség kozmiives ivovizellatas, Kerekes Laszl6 Zoltan
Gordiilo fejlesztési tervének véleményezése 2026-2035 iddszakra

9. Onkormanyzati tulajdonban lévé Bugacpusztahdza 0545/8 hrsz Kerekes Laszlé Zoltan
ingatlan értékesitése (zdrt iilés)

10. Egyebek



A

Mivel kérdés, hozzaszolas nem volt, szavazasra tette fel a napirendi pontot. Kérte, aki elfogadja
a napirend-tervezetet az kézfeltartassal szavazzon.

A Képviselo-testiilet egyhanguan, 5 igen szavazattal elfogadta a napirendi pontokat.

I
JELENTES A KET ULES KOZOTT VEGZETT MUNKAROL
(Irasos eldterjesztés lasd 1.sz. melléklet)

Kerekes Laszlé Zoltin polgirmester csatoltak alapjin ismertette a napirendi pontot. Elmondta,
hogy az egyebekben par gondolattal szeretné majd kiegésziteni a jelentést.

Ezt kdvetben szavazasra tette fel a napirendi pontot. Kérte, aki tudomdsul veszi a két iilés
kozotti jelentést, az kézfeltartassal szavazzon.

A Képviseld-testiilet egyhanguian, 5 igen szavazattal tudomasul vette a két iilés kozott végzett
munkardl szolo jelentést.

IL
ELOTERJESZTES BUGACI BOROKA OVODA ES BOLCSODE TOBBCELY]
INTEZMENY 2024-2025-0S NEVELESI EVROL SZOLO SZAKMAI
BES OLOJANAK ELFOGADASA TARGYABAN
(Irasos eléterjesztés lasd 2.sz. melléklet)

Kerekes Laszlo Zoltidn polgarmester csatolt eléterjesztés alapjan ismertette a napirendi pontot.

Szeleczki Brigitta féigazgaté a beszamolot nem kivanta kiegésziteni, Ggy gondolja elég
részletes, mindenre kiterjed6 anyag keriilt megkiildésre.

Kerekes Laszlo Zoltan polgarmester megkdszonte az elkészitett részletes beszamoldt. Ezt
kovetden szavazésra tette fel a napirendi pontot. Kérte, aki elfogadja a Bugaci Boréka Ovoda-
Bolcsdde Tobbeéla Intézmény 2024-2025-6s nevelési évrél sz0l6 szakmai beszamoléjat, az
kézfeltartassal szavazzon.

A Képviselo-testiilet egyhangian, 5 igen szavazattal meghozta az alabbi hatirozatot:

42/2025.(VIIL.26.)Kt.sz.

Bugaci Boroka Ovoda és Bolcs8de Tobbcéli Intézmény
2024-2025-0s nevelési évrol sz6lo
szakmai beszamoldjinak elfogadasa

HATAROZAT

Bugacpusztahdza Kézségi Onkormanyzat Képvisel6-testiilete a Bugaci Boroka
Ovoda és Bolcséde Tobbeéla Intézmény 2024/2025. nevelési évre vonatkozd
szakmai beszamolojat megtargyalta, a benne foglaltakat megismerte, a beszamolot
jovahagyja. A Beszamol6t Bugac és Bugacpusztahaza Intézményfenntart6é T4rsulas
Térsulési Tanacsanak, mint fenntarténak elfogadasra javasolja.

Hatarid6: azonnal

Felelds: Kerekes Laszlé Zoltan polgarmester
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Il
ELOTERJESZTES BUGACI BOROKA OVODA ES BOLCSODE TOBBCELU
INTEZMENY ,.2025-2026-0S NEVELESI EV MUNKATERV” ELFOGADASA
TARGYABAN
(frésos elSterjesztés lasd 3. sz.melléklet)

Kerekes [4sz16 Zoltin polgarmester csatolt elSterjesztés alapjan ismertette a napirendi pontot.

Szeleczki Brigitta féigazgaté a munkatervet annyival kivanta kiegésziteni, hogy plusz egy
ovodai csoporttal indul a kdvetkezd nevelési éviik, melyhez a személyi és targyi feltételek
biztositasat halasan koszoni a fenntarténak.

Kerekes Laszl6 Zoltin polgarmester megjegyezte, hogy az 6vondk munkajat segitik azzal, hogy
kevesebb gyermeklétszdmmal kell dolgozniuk, tébb id6 jut egy-egy gyerekre, hatékonyabban
tud folyni a nevelémunka. Kitartast, sikeres nevelési évet kivant.

Vialik Dorina képviselé megkoszonte az elkészitett anyagot. J6 munkat kivan minden
dolgozénak.

Kerekes Laszl6 Zoltidn polgirmester ezt kdvetden szavazasra tette fel a napirendi pontot. Kérte,
aki elfogadja a Bugaci Boréka Ovoda-Bilcsdde Tobbcéla Intézmény ,,2025-2026 nevelési &v
Munkatervét, az kézfeltartassal szavazzon.

A Képviseld-testiilet egyhanglan, S igen szavazattal meghozta az alabbi hatirozatot:

43/2025.(VIIL.26.)Kt.5z.
Bugaci Boroka Ovoda és Bolcs6de Tobbeélii Intézmény

2025-2026-0s nevelési év Munkaterve

HATAROZAT

Bugacpusztahiza Kozségi Onkormanyzat Képvisel6-testiilete a Bugaci Boroka
Ovoda és Bolcs6de Tobbeéli Intézmény 2025/2026. nevelési évre vonatkozé
munkatervét megtargyalta, a benne foglaltakat megismerte, a munkatervet
jovéhagyja. A Beszamol6t Bugac és Bugacpusztahdza Intézményfenntarté Tarsulas
Térsulasi Tandcsdnak, mint fenntarténak elfogadasra javasolja.

Hataridé: 2025.augusztus 29,
Felelds: Kerekes Laszlo Zoltan polgarmester

V.
ELOTERJESZTES BUGACI BOROKA OVODA ES BOLCSODE TOBBCELU
INTEZMENY MAXIMALIS OVODAI CSOPORTLETSZAM TULLEPESE
TARGYABAN
(Irasos elBterjesztés lasd 4.sz. melléklet)

Kerekes Laszl6 Zoltdn polgdrmester csatolt elGterjesztés alapjan ismertette a napirendi pontot.
Elmondta, hogy a meglévé négy évodai csoporton tul plusz egy 6vodai csoport létrehozasardl
dontott a fenntartd. Azonban még igy is lesz a 2025/2026.nevelési évben olyan 6vodai csoport
ahol a gyermeklétszdm a jogszabélyban eldirt maximdlis csoportlétszamnal (25 £6) magasabb:
nagycsoport 27 £, nagycsoport 28 {6, kozépsé csoport 19 {8, kdzépsd csoport 20 £8, kis csoport
25 £6.
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A két nagycsoport tekintetében a 2025/2026-o0s nevelési év vonatkozisdban sziikséges a
gyermeklétszamra az Ovoddba felvételt nyert gyermekek ellatisdnak biztositisa és az
intézmény jogszerli miikddése érdekében a fenntarté engedélye az 6vodaban elbirt maximalis
csoportlétszam (25 £6) 20%-al torténd tallépéséhez. Az Intézmény Féigazgatdja megkiildte a
fenntart6 felé a maximalis csoportlétszam tillépésére vonatkozé kérelmét.

Ezt kbvetben szavazasra tette fel a napirendi pontot. Kérte, aki jovihagyja a Bugaci Boroka
Ovoda-Bélcsdde Tobbceél Intézmény maximalis 6vodai csoportlétszam tallépésére vonatkozo
kérelmét, az kézfeltartassal szavazzon.

A Képviseld-testiilet egyhangian, 5 igen szavazattal meghozta az alabbi hatdrozatot:

44/2025.(VII1.26.)Kt.5z.
Bugaci Boroka Ovoda és Bolcséde
maximalis ovodai csoportlétszam tillépésének engedélyezése

HATAROQZAT

Bugacpusztahaza K6zségi Onkorméanyzat Képviseld-testiilete timogatja a Bugaci
Boréka Ovoda és Bolcséde kérelmét és a fenntarté részére javasolja engedélyezni
a nemzeti koznevelésrdl szolé torvényben kapott felhatalmazdsa alapjin a
2025/2026. nevelési évre az eldirt maximaélis csoportlétszam (25 £6) 20%-al t6rténd
tallépését 2025. szeptember 01. napjatol.

Hatérid6: azonnal
Felelds: Kerekes Laszlo Zoltan polgarmester

V.
ELOTERJESZTES BUGACI BOROKA OVODA-BOLCSODE TOBBCELU

INTE_ZMENY SZMSZ. PEDAGOGIAI PROGRAM, BOLCSODE SZAKMAI
PROGRAM JOVAHAGYASA TARGYABAN
(iré.sos el6terjesztés lasd 5.5z, melléklet)

Kerekes Laszl6 Zoltdn polgdrmester csatolt eléterjesztés alapjin ismertette a napirendi pontot.
Elmondta, hogy megkiildésre keriilt az intézmény Szervezeti és Miikodési Szabalyzata, a
Pedagogiai Programja, valamint a Bélcséde Szakmai programja.

Valik Dorina képvisel6 arr6l kérdezett, hogy ezeket a szakmai anyagokat sajat maguk allitjak
Ossze vagy megvan, hogy milyen elemeket kell tartalmaznia?

Szeleczki Brigitta féigazgatd elmondta el6iras, hogy mely kotelezd tartalmi elemeknek kell
szerepelnie benne, amit kitudnak egésziteni sajat elképzeléseikkel.

Vailik Dorina képviselé megkdszonte az elkészitett, tartalmas anyagokat, melyben latszik, hogy
mennyi munka all mégotte. Sikeres munkat kivan.

Kerekes Laszl6 Zoltan polgarmester ezt kovetden szavazasra tette fel a napirendi pontot. Kérte,
aki jovahagyja a Bugaci Boroka Ovoda-Bolcsdde Tobbceéla Intézmény Szervezeti és Miikodési
Szabdlyzatat, Pedagogiai Programjat és a Bolcs6de Szakmai Programjat, az kézfeltartassal
szavazzon.

A Képviseld-testiilet egyhangian, 5 igen szavazattal meghozta az alabbi hatirozatot:
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45/2025.(VIIL.26 )Kt.5z.
Bugaci Boréka Ovoda-Bélcséde Tobbeélu Intézmény

dokumentumainak elfogadasa tdrgyaban

HATAROZAT

Bugacpusztahiza Kézségi Onkormanyzat Képviseld-testillete a Bugaci Bordka
Ovoda-Bélcs8de Tébbeéli Intézmény médositott és a modositasokkal egységes
szerkezetbe foglalt

1.} Szervezeti és Miikodési Szabalyzatat

2.) Pedagogiai Programjait

3.) Bolcséde Szakmai Programjat
megtargyalta, elfogadta, és azt Bugac és Bugacpusztahdza Intézményfenntartd
Térsulas Téarsulasi Tanacsanak, mint fenntarténak elfogadasra javasolja.

Hataridg: azonnal
Felels: Kerekes Laszlé Zoltan polgarmester

VIO
ELOTERJESZTES BESZAMOLO A HOMOKHATSAGI REGIONALIS
HULLADEKGAZDALKODASI ONKORMANYZATI TARSULAS 2024. EVI
KOLTSEGVETES VEGREHAJTASAROL

(i;aisos eléterjesztés lasd 6.sz. melléklet)

Kerekes Laszl6 Zoltdn polgarmester csatolt elSterjesztés alapjin ismertette a napirendi pontot.
Elmondta, hogy Bugacpusztahiza Kézségi Onkorminyzat a Homokhatsagi Regionalis
Hulladékgazdalkodasi Onkorményzati T4rsulds tagja, igy a Tarsuldsi Megallapodasnak eleget
téve a Tarsulas 2024.évi mlkodésérél megkiildte a beszamolojat. Javasolja a koltségvetés
végrehajtasar6l szo16 anyag elfogadasat.

Ezt koveten szavazasra tette fel a napirendi pontot. Kérte, a ki elfogadja a Homokhatsagi
Regionalis Hulladékgazdalkodasi Onkormanyzati Tarsulas 2024, évi kéltségvetés
végrehajtasarol készilt beszamolot, az kézfeltartassal szavazzon.

A Képviselo-testiilet egyhangian, 5 igen szavazattal meghozta az aldbbi hatérozatot:

46/2025.(VIIL.26.)Kt.sz.

Beszamol6 a Homokhatsagi Regionalis
Hulladékgazdalkodasi Onkorméanyzati T4rsulas
2024. évi koéltségvetés végrehajtasardl

HATAROQZAT

Bugacpusztahiza Kozségi Onkorményzat Képviselé Testillete megtirgyalta és
elfogadja a Homokhatsdgi Regionalis Hulladékgazdalkodasi Onkormanyzati
Tarsulas 2024. évi koltségvetésének végrehajtasarol sz616 beszémolot.

1. Bugacpusztahdza Kozségi Onkormanyzat Képvisel6-testiilete a Tarsulas 2024,
évi koltségvetés végrehajtasardl sz616 beszamolot
89.615.739,-Ft bevételi féosszeggel
69.678.231,-Ft kiadasi foosszeggel
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19.937.508,-Ft maradvannyal
3.055.565.476,-Ft eszkdz-forras fédsszeggel elfogadja.

2. Bugacpusztahiza K6zségi Onkorményzat Képviseld-testiilete elfogadja az eldterjesztés
2/b. szamu melléklet szerinti maradvanyt feladatonkénti részletezésben.

Hataridé: 2025.08.30.
Felelos: Kerekes Laszlo Zoltan polgarmester
VII, ,
ELOTERJESZTES MFP ., FELELOS ALLATTARTAS ELOSEGITESE” CiM{] MFP-
FAE/2025 KiSDS“Z'KMﬁ PALYAZAT BENYUJTASA TARGYABAN
EAEZ82 KODSZAMU BENYUJTAS!/

(Irasos eldterjesztés 1asd 7.sz. melléklet)

Kerekes Laszlé Zoltdn polgarmester csatolt el§terjesztés alapjin ismertette a napirendi pontot.
Elmondta, hogy kiirasra keriilt a Magyar Falu Program keretében Felelds allattartas el6segitése”
cimii MFP-FAE/2025 kodszamu palyézat. A tdmogatis célja, hogy az 5000 f5, és ez alatti
dllandé lakossdgszami telepiilések lakossdginak segitséget nyljtson a nem kivant
allatszaporulat mérséklésének elémozditasara. A projekt soran igényelheté legmagasabb
tdmogatasi osszege: 1 500 000.- Ft, a timogatds formdja; A Magyar Falu Program keretében
nyujtott tAmogatds vissza nem téritendd, legfeljebb 100%-os tamogatdsi intenzitisu
eléfinanszirozott hazai tdmogatdsnak mindsiil. Onalléan tdmogathaté tevékenységek a
telepiilés lakéinak tulajdondban lévd kutyak, macskék allatorvos altal elvégzett: ivartalanitésa
és/vagy kizérolag veszettség elleni GsszetevOt tartalmazé monovalens véddoltasa és/vagy
transzponderrel (mikrochippel) torténé megjeldlése.

A palyazat benyujtasdhoz koltségtervet kell késziteni, melyhez az el6zetes lakossagi igény
felmérés megtortént, telepiilésiinkén az aldbbi igények jelentkeztek: ivartalanitisra 22 db
macska, 4 db kutya; veszettség elleni véddoltasra 1 db macska, 3 db kutya, mikrochippel térténd
megjeldlésre 2 db kutya.

A szamitasok alapjan 889.000,-Ft 6sszegre tudnak palydzni, amennyiben gy dont a Képvisels-
testiilet.

Kerekes Laszlé Zoltan polgarmester ezt kovetden szavazasra tette fel a napirendi pontot. Kérte,
aki egyetért a MFP , Felelds dllattartds eldsegitése” cimit MFP-FAE/2025 kédszamu palyazat
benyujtasaval, az kézfeltartassal szavazzon.

A Képviseld-testiilet egyhangian, 5 igen szavazattal meghozta az aldbbi hatarozatot:

47/2025.(VII1.26.)Kt.sz.

MFP ,Felelds allattartas eldsegitése” cimii
MFP-FAE/2025 kodszamu palydzat benyijtisa tirgyaban

HATAROZAT

Bugacpusztahiza Kozségi Onkorméanyzat Képvisel6-testiilete azt a déntést hozta,
hogy Bugacpusztahdza Kézségi Onkorméanyzat a Magyar Falu program keretében
az MFP ,Felelds Allattartas elGsegitése” cimii MFP-FAE/2025 koédszdmi
palyézat keretében palydzatot nyajt be:



e,k
1.) Projekt cime: ,,Felelds allattartas elosegitése”

2.) Projekt dsszes koltsége: 889.000-,Ft
Igényelt tAmogatas Osszege:  889.000,-Ft

3.) a projekt megvalositasa érdekében szerzédést kot a Liget-Vet Kft-vel (székhely:
Kiskunfélegyhaza, Liget u.1. adészam: 24665658-2-03, cégjegyzékszam: 03-09-
126557) a palyazatban szerepld allat-egészségiigyi szolgaltatasok ellatasira, mely
szerzddés a palyazat timogatottsaga esetén lép hatilyba, a szerzddés aldirdsara
felhatalmazza a polgarmestert,

4.) Megbizza a polgarmestert a palyazat beaddsdhoz sziikséges jognyilatkozat
megtételével.

Hatarid6: azonnal
Felelos: Kerekes Laszlé Zoltin polgarmester

VIIL
ELOTERJESZTES BUGACPUSZTAHAZA KOZSEG KOZMUVES

IVOVIZELLATAS, GORDULO FEJLESZTESI TERVENEK VELEMENYEZESE
2026-2035 IDOSZAKRA

(Irasos eléterjesztés 1asd 8.sz. melléklet)

Kerekes L4sz16 Zoltan polgdrmester csatolt eldterjesztés alapjan ismertette a napirendi pontot.
Elmondta, hogy a B,{)CSVIZ Zrt. megkiildte Bugacpusztahdza Koézség 2026-2035. évre
vonatkoz6 Kézmiives ivovizellitds Gordild Fejlesztési Tervét véleményezés céljabol,
tekintettel arra, hogy a telepiilési dnkorményzat véleményezési joggal rendelkezik mielétt a
BACSVIZ Zrt. engedélyezésre és j6vahagyasra benyuijtja azt, a Magyar Energetikai és Kézmii-
szabdlyozasi Hivatal részére.

A megkiildott anyagot attekintve a tervezetet elfogadasra javasolja, tekintettel arra, hogy a
korabbi évek Gordiilé Fejlesztési tervéhez képest a meghatirozott beruhdzasi és felujitasi
munkik nem viltoztak, 11j elemek nem keriiltek elétérbe, azok miiszaki 4llapota indokolja a
felojitasukat. A felGjtasok forrasaként pedig a Rendelet altal biztositott fenntartdsi osszeg
szolgal. A telepiilésen az Orszdgos Tlizvédelmi Szabalyzat elbirasait figyelembe véve a 100
méteren beliili oltoviz-ellathatosagnak biztositisa érdekében kiilonbdzé helyszineken
tiizcsapok telepitése sziikséges, ezért a vizikdzmii-szolgaltaté a 2027-2035 id8szakra
beruhazasként feltiintette azok telepitését, forrasat az éves rendszerhasznélati dij fedezi.

Ezt kdvetfen szavazisra tette fel a napirendi pontot. Kérte, aki elfogadja Bugacpusztahaza
Kozség Koézmiives Ivovizellatds, Gordiild Fejlesztési Tervét 2026-2035 id8szakra, az
kézfeltartassal szavazzon.

A Képvisel6-testiilet egyhangian, 5 igen szavazattal meghozta az alibbi hatirozatot:

48/2025 (VIIL.26.)Kt.sz.
2026-2035 Gordiilé Fejlesztési terv
véleményezése targyaban

HATAROZAT



R

Bugacpusztahaza Kozségi Onkorményzat Képviselé-testiilete a BACSVIZ ZRT.
altal elkészitett,- 2026-2035. évre vonatkozé-, kdzmiives ivovizellatasra vonatkozo
Gordiil6 Fejlesztési Tervét elfogadja és jovahagyasra javasolja.

Hatarido: 2025. augusztus 26.
Felelds: Kerekes Laszlo Zoltan polgarmester
Czaké Anita miiszaki ligyintéz6

IX.
ONKORMANYZATI TULAJDONBAN LEVO BUGACPUSZTAHAZA 0545/8 HRSZ,
INGATLAN ERTEKESITESE

Kerekes Laszld Zoltin polgarmester a IX. napirendi pont targyalasara zart iilést rendel el.

A zdrt iilésrol késziilt jegyiokonyv jelen jegyiékonyv 1.sz. mellékletét képezi.

X.
EGYEBEK

Kerekes Laszl6 Zoltin polgarmester a kamerdk telepitésével kapcsolatban elmondta
tajékoztatasként, hogy a megfeleld adatbiztonsagi el6irdsok betartisa mellett, nem tal draga
szolar kamerak kihelyezésével van lehetdség a kozteriiletek megfigyelésére. Az lizemeltetéshez
sziikséges alkalmazni napi 1 Ordban egy kozterilet feligyel6t, aki ellenérzi a felvételeket,
szilkség esetén lementi azokat, blincselekmény esetén a rendérség rendelkezésére bocséjtja. A
kamerakat be lehet éllitani, hogy mennyi ideig drizzék a felvételt, altaldban 30 nap. Illetve azt
is meglehet oldani, hogy csak mozgasra kapcsoljon be. A kamerdk memériakartyajihoz csak a
kijeldlt személy fér hozza. Koriilbeliil havi 50.000,-Ft sszegfi kiad4st jelentene.

Tovabbiakban a jatsz6térnél tervezett kutflirasrél beszélt. Elmondta, hogy egyelére konkrét
ajanlat, terv nem késziilt a kivitelezéshez. Amint meglesznek, tudnak réla donteni.

Kerekes Laszl$ Zoltan polgarmester ezt kdveten mivel tobb napirendi pont nem volt, a testiileti
iilést berekesztette.

.
P e £

¥4 \
Kerekes Laszl6 Zoltan Radiné dr. Tabi Anita
polgarmester | Jjegyzd




JELENLETI - iv

BUGACPUSZTAHAZA KOZSEGI ONKORMANYZAT
KEPVISELO-TESTULETENEK

2025. augusztus 26-4n
tartott nyilt iilésérgl

Képviseld-testiileti tagok:

Kerekes Laszlé Zoltan
Csik Attila

Szabé Attila Tiborné
Valik Gydngyi Ilona

Valik Dorina

Kiilén meghivottak:

Rédiné dr. Tabi Anita jegyzo
Nagy Klara gazdasagi vezetd

Szeleczki Brigitta foigazgato

++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++

................................................................................



Kozségi Polgarmester

Bugacpusztahdza
9/2025.

MEGHIVO

BUGACPUSZTAHAZA KOZSEGI ONKORMANYZAT
KEPVISELO-TESTULETENEK

2025, augusztus 26-in /kedd/ 16.00 érakor tartandé
nyilt iilésére

Helye: Kézséghdza Bugacpusztahiza

NAPIREND: ELOADO:

1. Jelentés a két iilés kozott végzett munkarol Kerekes Laszlé Zoltan

2. Eléterjesztés Bugaci Boroka Ovoda és Bolcs6de Tobbeéla Intézmény Kerekes Laszlé Zoltan
2024-2025-6s nevelési évrol sz616 szakmai beszamoldjanak
elfogadasa targyaban

3. Elbterjesztés Bugaci Boroka Ovoda és Bolcséde Tobbeéli Intézmény Kerekes Laszlé Zoltan
»2025-2026-0s nevelési év Munkaterv” elfogadésa targyaban

4. Elbterjesztés Bugaci Boréka Ovoda és Bolcséde Tobbcéli Intézmény Kerekes Laszl6 Zoltan
maximalis 6vodai csoportlétszam tillépése targyaban

5. Eloterjesztés Bugaci Boroka Ovoda-Bolcsdde Tobbeéla Intézmény  Kerekes Laszlo Zoltan
SzMSz, Pedagégiai program, Bolcsdde Szakmai Program jovdhagydsa

targyaban

6. Eléterjesztés beszdmol6 a Homokhatsagi Regionalis Kerekes Laszl6 Zoltan
Hulladékgazdalkodasi Onkormanyzati Tarsulds 2024. évi koltségvetés
végrehajtasarol

7. Eléterjesztés MFP , Felelds allattartas elsegitése” cimii Kerekes Laszlé Zoltan

MFP-FAE/2025 kédszamu palyazat benyujtasa trgyaban

8. Eldterjesztés Bugacpusztahaza Kozség kbzmiives ivovizellatas, Kerekes Laszlé Zoltan
Gordil6 fejlesztési tervének véleményezése 2026-2035 id6szakra

9. Onkormanyzati tulajdonban 1évé Bugacpusztahdza 0545/8 hrsz Kerekes Lisz]6 Zoltan
ingatlan értékesitése (zdrt iilés)

10. Egyebek
KEREM SZIVES RESZVETELET!

Bugacpusztahaza, 2025. augusztus 21.




2025.06.25
2025.06.27
2025.07.02
2025.07.03
2025.07.04
2025.07.08
2025.07.14
2025.07.15
2025.07.16
2025.07.21
2025.07.22
2025.07.23
2025.07.30
2025.07.31
2025.08.01
2025.08.05
2025.08.06
2025.08.07
2025.08.11
2025.08.13
2025.08.15
2025.08.20
2025.08.21
2025.08.22
2025.08.23
2025.08.24
2025.08.25

JELENTES A KET ULES KOZOTT VEGZETT MUNKAROL

Meeting-Tudatos Vasarlé

RK Testiileti Gilés -Versenyképes jardsok

MAK ellen6rzés, Alirdsok Bugac

MAK ellenérzés

MAK ellendrzés

MAK ellenérzés, Aldirdsok Bugac

Térfigyel6 Kamerarendszer intézése,

IKSZT munkaértekezlet, Bugac aldirdsok

Pdimonostora Buszforduld pdlyazat ell.

MAK telefonos egyeztetés

Bugac Hivatal aldirasok, Hamzané tel. Megbeszélés, Laczi Tamds megbeszélés
Kecskemét MAK-hoz papirokat vinni

Bugac, aldirdsok, Egészségfejlesztési lroda Kiskunmajsa megbeszélés
Renddrségi Intézkedés kérése cserkész ligyben

Kiskunmajsa kirnyezetvéd mérnikok és gépészeti szakemberek megheszélés
Kiskunok Vidékéért Kozgylilés Kkfhaza, Aldirdsok IKSZT

Bugac aldirasok, megheszélés Laczi Tamassal javitasok lgyében
Kiskunok Szév. Boddczky Sz. FB megheszélés

Aranyhomok Hirds Hét megbeszélés

IKSZT munkaértekezlet, aldirasok

Alairas IKSZT

Unnepség

Hirds Hét bepakolés

Hirds Hét

Hirds Hét

Hirds Hét

Hirds Hét kipakolas



Bugacpusztahiza Kizségi Onkormanyzat MinBsités:

Polgirmestere nyilt

Ugyirat szém: BKE/IFT/40-4 /2025

Témafelelds: Rddiné dr. Tabi Anita Testiileti iilés napja: 2025. augusztus 26 2
Jjegyzo

Az el6terjesztés mindsitett tobbséget igényel: igen nem

ELOTERJESZTES

Rendelet-tervezet [X |Hatarozat-tervezet I:lTudomésul vétel

Cimzett: Bugacpusztahiza Koézségi Onkorményzat Képvisel6-testiilete

Targy: Elbterjesztés Bugaci Boréka Ovoda és Bolcséde Tobbeélia Intézmény
2024-2025-0s nevelési évrol sz6l6 szakmai beszamoldjanak elfogadasa
targyaban

Mellékletek: 1 pld. hatirozat-tervezet
Beszamold a 2024-2025-6s nevelési vrol

Kotelezéen véleményeznie kell: -

Kiadasi datum: 2025. augusztus 21.

Eléterjesztd: Kerekes Laszié Zoltdn
polgérmester

Jegyz6: Radiné dr. Tabi Anita



Bugacpusztahdza Koézség Polgiarmesterétol
6114 Bugacpusztahdza, Szamado u. 28.
hivatal@bugacpusztahaza.hu
ELOTERJESZTES

Bugaci Boroka Ovoda és Bolcséde Tobbeélt Intézmény 2024-2025-8s nevelési
evrol sz610 szakmai beszamoldjanak elfogadasa targyaban

Tisztelt Képviseld - testiilet!

Bugac és Bugacpusztahaza Intézményfenntarté Tarsulds fenntartdsaban lévé Bugaci
Bordka Ovoda és Bolcs6dének beszamolasi kotelezettsége van minden évben a fenntarté
felé az el6z6 évrol, jelen esetben a 2024/2025-6s nevelési évrél.

A nevelési évrdl a beszamol6t az intézmény fdigazgatdja Szeleczki Brigitta elkészitette.
Mielétt a Tarsulasi Tanics dontene a beszamol6 jovahagyasérdl a tirsuldsban részt vevé
Képviseld-testiiletek mindegyikének jova kell hagynia, el kell fogadnia a beszamolét.

Kérem a tisztelt Képvisel6-testiiletet sziveskedjen a beszimolét megtargyalni, elfogadni
¢és a mellékelt hatdrozat-tervezet szerint az Intézményfenntart6 Tarsulds felé elfogadasra
javasolni!

TN
Bugacpusztahéza, 2025. 08.21. Qyj} C/c\:.
Kerekes Laszldy Zbltan fi:
polgirmester s " ;

...... /2025. (VIIL.26.) Kt.s2.

Bugaci Boroka Ovoda és Bélcs6de Tébbeéli Intézmény
2024-2025-6s nevelési évrdl szol6

szakmai beszdmolojanak elfogadasa

HATAROZAT-TERVEZET

Bugacpusztahaza Kozségi Onkormanyzat Képviselé-testilete a Bugaci Boroka Ovoda és
Bolcsdde Tobbeelu Intézmény 2024/2025. nevelési évre vonatkozé szakmai beszdmoldjat
megtargyalta, a benne foglaltakat megismerte, a beszamolot jovahagyja. A Beszamol6t Bugac
és Bugacpusztahaza Intézményfenntarté6 Tarsulas Térsuldsi Tanacsénak, mint fenntartonak
elfogadasra javasolja.

Hatéridd: azonnal
Felelos: Kerekes Laszl6 Zoltan polgarmester
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Bugaci Boréka Ovoda - Bbicséde Tobbcéli Intézmény

6114 Bugac
Béke u. 13.
OM - 202101

Beszamolé
2024-2025-6s
Nevelési évrél

e i'. 'B_ugac_ideréka 3
| P u" [ Ovoca; Bi/cibde 0

»Gyermeket nevelni, iétni hogyan né és vélik ember bel6le. Nincs
alkotis a vildagon, melynek &rbme, ehhez hasonlithato.”

Készitette: Szeleczki Brigitta
Féigazgaté



A Bugaci Boréka Ovoda — Bolcséde Tobbcéli Intézmény beszamoléjdnak
készitésének alapjai:

- 2024-2025-0s nevelési év Munkaterve

- 2011, évi CXC tv. a Nemzeti Kznevelésrol

- 20/2012. (VIIL.31.) EMMI rendelet a nevelési és oktatasi intézmények milkddésérol és
a koznevelési intézmények névhasznalatarol

- 2023. évi LIL térvény a pedagogusok vj életpalyajarol

- 401/2023 (VIIL.30.) Korm. rendelet a pedagdgusok 0j életpalyajarol szo16 2023. évi LI
térvény végrehajtasardl

- 18/2024. (IV.4.) BM rendelet a pedagégusok teljesitményértékelésérol

- 419/2024. (X11.23.) Korm. rendelet a pedagdgus-tovabbképzés rendszeréroél

- 363/2012. (XIL 17.) Kormanyrendelet az Ovodai Nevelés Orszagos Alapprogramjarél

- az 6vodapedagdgusok éltal etkészitett 2024-2025-0s nevelési ev értékelésel

Bevezeto

Az o6vodapedagégusok az O6vodai munkéjuk tervezésekkor az intézmény Pedagoégiai
Programjara, az éves Munkatervre épitettek. A pedagdgiai célok dsszhangban voltak az
ovodapedagogusok altal tervezett célokkal, melyeket mdir a 2024. szeptember Ol-jétél
kitelezden vezetendd OviKréta rendszerben rogzitettek.

Az 6vodapedagogusok félévente nevelési terveket készitettek, illetve heti tervek forméjaban
megtervezték megvaldsitani kivant tevékenységeiket, fejlesztési feladataikat. Ehhez
figyelembe vették csoportjaik dsszetételét, gyermekek fejlettségi szintjeit, illetve a sajat maguk
altal meghatarozott teljesitménycéljaikat. Mind az 6vodaban, mind a bdlcsddében szinvonajas
szakmai pedagogiai munka és nevelémunka volt jellemzo, mindenki torekedett a komplex
fejlesztés megvaldsitasdra valtozatos tevékenységek biztositdsa 4ltal. Az év kbdzben érkezd
gyermekek befogadasira a rugalmassag, tiirelem és empdtia volt jellemzd.

Az intézményiink szamara tovibbra is fontosak hagyomdnyaink. A nevclési €v soran
térekedtiink olyan programokat is szervezni. melyekben kiemelt szerepet kapott a
néphagyomany, értékeink megbecsiilése. illetve dekoracid tekintetében is lgyeltiink a
jellegzetes vondasokra. A hétkéznapok tevékenységeibe agyazottan is megjelentek a jeles napok,
iinnepek, szokasok, gyermekek ismerete folyamatosan bdvilit ezen a teriileten is.

Az odvoddban folyé oktatd, neveld munka alapjait, az egyes Ovodai programokat a nyar
folyaman terveztiik meg, melyet a nevelési évet indito Sziil6i Ertekezleten kommunikaltunk a

sziilék felé.



A 2024-2025-6s évnyit Szildi Ertekezletet augusztus 26-an tartottuk meg intézményiinkben,
ahol mér az gjonnan érkezd gyermekek sziilei is megjelentek. Ezen a sziildi értekezleten
bemutatasra keriilt az 1ij nevelé-oktatéo munkat segitd dajka nénink, Dobak Rézsa személyében,
valamint GYES-rol visszatérd ovodapedagbgusunkat Lajos-Szalai Gybngyi Palmat is
kdszontottiik,

2024. szeptember 01-)ét6l bevezetésre kerdlt Ovodankban is a kételezben vezetendd
tanulmanyi rendszer, az OviKréta, Az év egyik legjelentdsebb adminisztrativ valtozasa volt
ez a pedagogusok korében. A rendszer célja az dvodai adminisztracié egységesitése,
digitalizaldsa, valamint a jogszabalyi megfelelés biztositdsa. Intézményiinkben a rendszer
hasznalatara torténd attérés bizonyos tekintetben fokozatosan tdrtént, hiszen nem minden
funkcié volt elérhetd még 2024. szeptember 01-jével, példaul a csoportnaplé funkcid, az

igazolasok kezelése, sziiloi hozzaférés lehetdsége.

A 2024-2025-6s nevelési évtél elindult a pedagdgusokat érintd j Teljesitményértékelési
Rendszer (TER). A rendszer célja a pedagégusok szakmai munkajénak objektiv, mérhetd és
dokumentélhaté értékelése, a minéségi munkavégzés elismerése és Gsztonzése.

Az oOvodapedagbgusoknak 3 egyeéni teljesitménycélt volt sziikséges megjel6lni 2024.
szeptember 30-ig, amelyek illeszkednek az intézmény Pedagogiai Programjdhoz is. Ezt
kévetden rogzitésre és jovahagyasra keriiltek altalam a célok az OviKréta rendszer TER
mentiipontban. Foigazgato-helyettesnek és nekem, mint foigazgaté 4 db egyéni célt volt
sziikséges megjeldlni, A Fenntarté rogzitette és hagyta jova az én céljaimat, valamint Ok is
értékeltek a nevelési év végén. A pedagdgus kollégaim teljesitménycéljait legkésobb 2025.
augusztus 15-ig kell értékelni, melyet megeloz majd egy értékels megbeszélés, céljukat igazolod
onreflexid és altalam elkészitett pontozasos értékelés az OviKréta TER feliiletén.

A TER nemcsak értékelési, hanem fejlesztési eszkézként is mikodik, és hozzijarul az
intézményi szakmai szinvonal emeléséhez.

A 2025-2026-0s nevelési évre a kovetkezd célokat 2025. szeptember 30-ig, esetemben

augusztus 15-ig sziikséges jovahagyni.

A PTTR (Pedagégus Tovibbképzési és Tamogatidsi Rendszer) bevezetése 11j struktirat
hozott az évodapedagbgusok szakmai fejlédésének tervezésében és nyomon kovetésében.

A rendszer célja a tovdbbképzések atlathatobba tétele, a képzések nyilvéntartdsa, valamint a
jogszabalyi kovetelményeknek valé megfelelés biztositdsa. Az \j rendszer sajatossdgai: a
pedagogusok regisztricidja a kézponti PTTR-feliileten megtortént, az éves tovabbképzési terv

elkészitése mar a PTTR-en keresztil valosult meg, amelyet a Fenntarténak sziikséges



jévahagyni minden év aprilis 30-ig. A képzések bejelentése, jévahagyasa és nyomon kovetése
digitalizalt formaban valésult meg. E rendszer bevezetésének koszdnhetden a tovabbképzési
kreditek nyilvdntartdsa és visszakereshetfsége jelentSsen egyszerilisodott, atlathatobba valt.

Az \j rendszer bevezetése timogatja az dnallo, tudatos szakmai fejlédést.

Fbben a nevelési évben is a VFK DATA PRO. Kft-vel alltunk szerz6désben a GDPR

szabalyozasnak eleget teéve.

2025. majus 06-07-én keriilt sor intézményiinkben az dvodai és bolcsodei beiratkozasra.

A 2025-2026-0s nevelési évre 27 dvodas és 11 bblcsodes jelentkezett, akik kozil nem minden
gyermeket tudtunk felvenni. Az dvodéba jelentkezok koziil 5 f6 gyermeket utasitottunk el a 3.
¢letévet el nem érés miatt, hiszen a helyhiany miatt csak az 6vodakoteles gyermekeket volt
lehetdségiink felvenni. Illetve volt koztitk olyan gyermek is, aki lakohelye alapjan korzetileg
nem a mi intézményiinkhéz tartozott. Védéndvel egyeztetve ez a ndvekvd tendencia

gyermeklétszam tekintetében még 1-2 évig fog biztosan fennallni.

A 2024-2025-8s nevelési évben négy ovodai és egy bblcsddei csoportban lattuk el nevelési,
gondozasi feladatainkat. Maximalisan felveheto gyermekek szama az 6vodaban 120 {6, viszont
az év kizben folyamatosan érkezé gyermekek miatt ezt a létszamot talléptiik.

2024. oktober 1-jén 124 gyermek, ebb6] 10 f6 bugacpusztahazi volt.

A bblcsédébe maximalisan felvehetd létszam 14 6, ha ketté év felettick. Ebben a nevelési
évben fel is tudtuk tolteni a csoportiétszamot 14 fére, akik kéziil minden kisgyermek bugaci
volt.

Az dvodai és bilcsddei férdhely kihasznaltsagunk 100%-o0s volt a nevelési évben. Az egész
nevelési év soran tdrekedtiink nevelé munkak szinvonaldnak novelésére, annak elosegitésére,
hogy minden rank bizott gyermek a neki megfeleld nevelésben — oktatisban részesiiljon
nyugodt, kiegyensulyozott légkorben. A nevelési év folyaman minden tettiinket a gyermekek
iranti elkotelezettség motivalta, valamint az egészség megovasra is nagy hangsalyt fektettiink.
Ezek mellett szem elétt tartottuk az intézményiink torvényes mikddését a szabalyszeri.

atlathato gazdalkodast is.



Intézményi értékelés

Foigazgatoként a kollégak munkdjanak figyelemmel kisérése, a folyamatok koordinélasa, a
fejlesztési, fejlédési lehetoségek beazonositdsa, tovdbbd a munkafolyamatok és az elért
eredmények értékelése is hozzatartozik a napi teendékhoz. Az év sordn szAmos adminisztrativ
jellegii Gjitdss ment végbe: OviKréta vezetése, Teljesitményértékelési Rendszer (TER)
bevezetése, U1j Pedagogus-tovabbképzést Tamogaté Rendszer (PTTR) koordinéldsa, nyomon
kovetése. Gyorsan kellett alkalmazkodni az 0ij rendszerek kezeléséhez, sok idé nem dllt
rendelkezésre a tanulas folyamatara, de év végére sikerllt 4tlatni a mikodésitket.

Az év sordn a pedagbgiai asszisztens, Ovodatitkar €s a dajkdk jo egylttmiikddését és
tdmogatasit tapasztaltam az dvodapedagbgusokkal egyiitt. Az 1j kollégik befogadidsa
kezdetben nem volt zokkendmentes, de egy révid dtmenet utan mindenki dsszhangba keriilt
egymassal. A dokumentumok ellenérzése immar digitdlis forméaban folyamatosan tortént,
hiszen fdigazgatoként hozzaférésem van a tanulmanyi rendszerben megjelenitett minden
csoport dokumentacidjadhoz. Az oévodapedagdgusok igyekeztek napra készek lenni, de
nehézséget okozott kezdetben az atillas, valamint egyes funkciok fokozatosan keriiltek csak
bevezetésre, amely szintén nehezit6 tényezd volt szamunkra.

A csoportokban spontan megfigyeléseket végeztem, melyeket kézds megbeszélések kovettek.
1 gyakomok o6vodapedagdgus kolléginil rendszeres latogatasokat tettem a Pedagdgus 1.
fokozatba torténd mindsitévizsgija miatt. Elérelathatolag 2025 szeptemberében keriil sok a
minositésére.

A gyermeki teljesitményeket folyamatosan kivetjilk, dokumentaljuk az OviKréta rendszeren

keresztiil és elemezziik is a teriileteket %-os értékben, valamint 0j pontozdsos formaban is.

Pedagdogusok, kisgyermekneveldk:

Az 6voda és a Bolcsode nevelésmindségét és eredményességét alapjaiban az dvoda személyi
feltétele hatdrozza meg. Kollektivink az Ovodapedagopusok és az Oket segito dajkak,
pedagogiai asszisztens, bolcsodében a kisgyermeknevelok és a dajka, valamint az
Ovodatitkarunk allanddsaga, szakmai munkajuk szinvonala, megbizhatdsaga jelenti.

A kollégak kooperacios képessége megfeleld, a sziilokkel vald kapcsolatok kialakitasa észinte
és nyilt volt. Céltudatos, ¢sszehangolt neveldmunka folyt a csoportokban, ez a gyermekek
viselkedésén és fejlddésén is lathatd volt. A dolgozok szeretettel, elfogaddssal, megértéssel
nevelték, nevelik a gyermekeket. Az ovodapedagdgusok és a kisgyermeknevelék szakmailag
felkészilltek, minden kolléganak meg van az erdssége, amelyet a mindennapokban alkalmaztak
is. Hagyomany6rzé &vodaként fontos a néphagyomanyok dpolasa, kozvetitése, ezen

szokésokat, ismereteket képviselik a dolgozék és erdsitik is a gyermekekben azokat.
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Foigazgatd - helvettes:

2024. augusztus 01-jétdl ujbdl Feketéné Sziics Zsuzsanna tolti be ezt a poziciét és latja el ezen
feladatokat. Munkdjaval, pozitiv hozzaalldsdval segiti a mindennapi feladatok eredményes
teljesitését. A Teljesitményértckelés folyamatdba is bevontam, a pedagdgus kollégak

értékelésében kozremitkgdoként aktiv segitséget nydjtott.

Ovodatitkdr:

2022. szeptember 01-jét8] Szaboné Kocsis Orsolya, mint évodatitkar segiti az 6voda-bdlcsdde
mindennapi mikddését. A munkatarsakkal j6 kapcsolatot alakitott ki, bizalommal fordulnak
hozz4. 2022 novemberében elvégezte a diabétesszel €l6 ovodasok ellitdsanak tdmogatisara
iranyulo képzést is.

Feladatai szerte Agazdak voltak, munkajit pontosan ellitta, naprakészen vezette a rabizott
nyilvantartasokat és kezelte az iigyeket. Az OviKréta rendszerben adminisztrator szerepkort

kapott, igy titkari feladatai a rendszer kezelésével boviilt.

Pedagbgia asszisztens és dajkak:

A csoportos dajkak és pedagogiai asszisztens feladatai igen sokrétiiek. A folyamatos napirend
biztositasan til, a neveld munka tAmogatasara. a takaritdsi munkak ellatasira is id6t kell
szakitaniuk. Varatlan tavollét esetén is megoldottak a teendoket, a helyettesitést, ha sziikséges
volt.

Az dvodapedagégusokkal egyittmiksdve végezték a munkajukat. Unnepek, hagyomanyorzo

alkalmak, rendezvények lebonyolitasaban reszt vettek.



Az ovoda miikidése

Ovodénk fenntartéia- Bugac és Bugacpusztahéza Intézményfenntart6 Tarsulds

Az intézmény mikddése 2024-2025. évben megfelelt az Alapité Okiratban, Hazirendben, az
intézményi Szervezeti és Miksdési Szabalyzatban megfogalmazott elvérdsoknak,
szabalyoknak.

Adat Ovodai Ossz. | SNI/ Mis | Kiilfoldi | Férdhely | Csop.
nevelésben létszam | BTMN | telepiilés | / kettds | kihasznalt | szdma
részesillé -s rél dllampol sig
Gsszes 16 gyerme | bejiré gar/ Iszézalék/

kek
szima
Bugac | Bphdza

2024, | 114 10 124 4/18 13 4/0 100% 4

10. 01.

2025. 116 9 125 8/23 13 4/0 100% 4

05. 31.

Bugacpusztahdzirdl a tanyagondnoki kisbusz rendelkezésre allt a pusztahazi gyermekek

bejaratasahoz mind az 6vodéaba, mind a blcsédébe, mely nagy segitség volt a sziildknek.

2024. oktbber 01-jéig 124 6 gyermek kezdte meg az 6vodidt, 2025. majus 31.-re a 1étszdm
125 fore emelkedett, ebbol bugacpusztahédzi gyermek 10 {6 volt.

- SNI: (sajatos nevelést igényld): 4 £, majus 31-i allapot alapjan: 8 6, melybdl
bugacpusztahdzi 1 {6 volt.

- BTMN: (beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nchézség) 18 6, majus 31-i allapot alapjan: 23
fo, melybdl bugacpusztahazi 2 6 volt.

- Kiilféldi dllampolgarsagu: 4 6

roman allampolgarsagi: 3 fo
belga allampolgarsagu: 1 {6

német dllampolgérsagi: 1 £6



2025. majus 31-i adatok:

Kiscsoport Kis-kézépsd Kozépso csoport Nagy csoport
(Siini) csoport- (Mékus) (Maci)
(Nyuszi)
Létszdm 30 28 32 35
Osszesen 125 16

Tankdteles ko gyermekek szadma: 36 fd, ebbol 26 6 kezdi meg a 2025-2026-os tanitdsi évet
az iskolaban, akik kozill 3 fé bugacpusztahdzi. A gyermekek iskolaérettségi allapotat,
beiskolaztatasi javaslatit a DIFER vizsgalat eredménye, a Pedagdgiai Szakszolgalat

szakvéleménye, illetve az Oktatdst Hivatal hatarozata tamasztja ala.

Ovodai létszambdl:

Szocialis koriilmények

F”_“ o [ }'l'fltr_é'iﬁos helyzetii Halmo%tﬁﬁ_lﬁit_l:é;yos

|
e

F
. ; L helyzetd
Létszam j 5 £6 [ 0 fé
- HH (hatranyos helyzetii). 5 fo - HHH (halmozottan hétranyos helyzeti): 0 f6
Bugaci: 4 6

Bugacpusztahazi: 1 fo

Fejlesztés: (mdjus 31-1 allapot)

] w Logopédiai ellatist | Fejlesztépedagégiai | Mozgasfejlesztést
igényel cllatdst igényel igényel
S L BN R
_ Bugac | 23 f6 20 f5 B 12 f&
Bugacpusztahdza & 4f6 = 2 fo | 116
| Mas teleplitésrél | 1 fo i fo 16
C beigrs | 4
Osszesen | 2866 | 23f6 1416 J

- logopediai ellatast igényl6 gyermekek: 28 fé

- fejlesztopedagogiai ellatast igényld gyermekek: 23 fo
- mozgasfejlesztést igényl6 gyermekek: 14 f6
Szakkirok:

A 2024-2025-0s nevelési évben kétféle szakkor koriil valaszthattak a kozépsds és
nagycsoportos kort gyermekek: ovi-foci és néptanc.

ovi-foci: 16 f6, ebbdl bugacpusztahazi 1 £6.

néptanc: 32 fo, ebbdl bugacpusstahdzi 0 0.



A 2024-2025-6s nevelési évet tiszta, apolt kdrnyezetben kezdtiikk meg.
Felkésziiltink az 1) gyermekek fogadasira, sziilokkel eldre egyeztetetten folyamatos
befogadéast végeztiink. Ez aldl a btlcsodébil érkezett gyermekek kivételt képeztek, hiszen naluk
egyszerlibb a valtas, 6k mar ismerdsként kezdték meg az dvodai életet.
A nevelési év folyaman minden tettiinket a gyennekek iranti elkételezettség motivilta.
Nemcsak kiilsoségeiben, hanem tartalmilag is a lehetd legtébbet probaltuk nyijtani szdmukra,

amelyben a nevelé munkank tiszteletben tartja a gyermeki személyiséget és jogait is.

e i Bt e T

' L Pedagdgiai

| Ovodapedagégus Dajka B Ovodatitkar
Létszdm 8 4 1 | 1

" Ossz. létszém ! ' - 14 f6

— —n L e ——r———— e —— - i e e e

Ovoda személyi feltételeinek alakuldsa:

A gyermeklétszambdl adédéan az idei nevelési évet is 4 csoporttal kezdtitk meg és 8 o
ovodapedagdgussal, 4 f6 dajkaval, 1 fo 6vodatitkarral és | fo pedagdgiai asszisztenssel,

12 munkaidds flitd-karbantartdval, valamint '2 munkaidés takaritoval.

Személyi ellatottsag:

8 {0 évodapedagégus -ebbil: 2 {6 szakvizsgaval és kdzoktatas vezetdi
végzettségil és 2 f6 kisgyermekneveldi végzetséggel is rendelkezik.

1 f6 pedagégiai asszisztens, szakképesitéssel

1 f6 6vodatitkdr, diabétesz végzettséggel

4 £6 dajka, szakképesitéssel

1 f6 fité-karbantartd, aki ¥ allasban van

1 £6 takaritd, aki ¥ dllisban van

2024. szeptember 01-jétd1 allt munkaba az 1ij dajkank, Dobak Rozsa.
A 2024-2025-6s nevelési évet személyi ellatottsdg szempontjabd! a bélcsddében zavartatanul
kezdtitk meg, 6vodankban 1 f& 6vodapedagbgus hidnnyal indultunk. 2024. november 12-t6]
allt ténylegesen munkaba a GYES-rdl visszatéré Lajos-Szalai Gyongyi Palma.
2024. november 08-t6l 2025. marcius 31-ig egészségiigyi indokok (térdprotézis miitét) miatt
takarité munkakorben dolgozé kollégank tartdsan tavol volt. Aprilis 01-jével allt Gjra munkaba.
Az O helyettesitését a dajka nénik oldottak meg.
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2025. aprilis 07-t6] kisgyermeknevelénk Toth Rozalia Erika nem tudta folytatni munkdjét a
bolesédében, veszélyeztetett varanddssdga miatt. Intézményen belilli atcsoportositdssal,
helyettesitésekkel oldottuk meg ezt az dtmenet: iddszakot.

2025. augusztus 01-jével visszatér GYES-r6l a kisgyermekneveldnk Pajlovics-Bozsé Brigitta,

ekkor lesz teljes a kollektiva.

Ertekezletek, megbeszélések:

A nevelési év sordn a megbeszéléseket, értekezieteket a tervezetteknek megfeleloen, és sziikség
esetén tartottuk meg. Volt lehetéségiink szaktanidcsadoi elbadason is részt vennmi 1-}
értekezletiink keretében, melyek nagyon hasznosak voltak, mindegyik mas-mds témara
iranyult.

Online mini eldadasokra is t5bb alkalommal be tudiunk csatlakozni adatvédelem, dvodai
beiratkozas, teljesitményértékelés, ovikréta vjabb funkcidi témakdrben, amelyek nagyon
hasznosak voltak szamunkra, segitették munkankat.

Sziildi értekezleteket és fogadoorakat is tartottunk. JOI mikddstt a Sziiloi Kozosséggel a
kapcsolatunk, a sziillok a véleményiikkel és egyiittmiilkddésiikkel segitették az 6voda, bolcséde
munkajat. Az Ovoda-Béleséde facebook oldala, weboldala az elvarasok szerint milkddik, az
informéaciok aramlasa megfeleld, aktudlis. Az intézményiinkben tdrtént eseményekrél,
programokrol késziilt fényképek, videok alapjan a sziilok betekintést kaptak a térténésekrdl a

sziilb irasos belecgyezésével.

Targyi feltételek:

Jol felszerelt berendezésii és bitorzat( az 6vodank és bolcsddénk. A homokozékba 1) homok
keriilt a gyermekek egészsége érdekében. Az udvari jatékok esztétikusak, biztonsagosak,
korcsoportnak megfeleléek. 2025. 03.13-an keriilt sor az 6voda és bélcsdde udvaran tallhaté
jatékeszkozok jogszabalyilag kételezden eldirt 3 évenkenti feliilvizsgalatra. A Kormanyhivatal
altal megkiildstt jegyzokonyv alapjan 5 jatékunk ,,nem megfelelt” mindsitést kapott, aprobb
hibak miatt, melyet az Intézkedési terviinkben megadott idpontig, azaz junius 30-ig ki is
javitottunk, melyet tudomasul vett a Kormanyhivatai.

A nydri zdrva tartds alatt sor Xeriilt 2 csoportszoba és vezetdi irodak tisztitdé meszelésére. A
koltségvetésiinkbdl Fenntart6 tamogatdsaval valosult mep. Elkésziilt az intézmény padlasanak
fodémszigetelése, mely palydzat (tjan valésulhatott meg. Készénjitk az Onkorményzat,
Fenntarté timogatésat.

Intézményiink udvaran talalhatd vizszivattyi/kut feldjitdsdra is sor keriilt a nyar folyaman, mely

a Sziildi Kozosségiink és az Onkormanyzat nélkiil nem johetett volna létre. Tovabba az évek
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Ota problémds hdtso nagy teraszunk teljes tetdcseréje, €s faanyaganak cseréje is megtdrtént
Fenntart6i tAmogatassal, melyért nagyon halasak vagyunk!

Tiszta, szeép €s higiénikus komyezetben tudjuk a gyermekeket fogadni 2025-2026-0s nevelési
évben is.

A meglévé eszkdzeinkre nagyon vigyazunk, fontos az allagmegdvis, ami javithatd, azt kbzosen
javitjuk.

1KT-eszkozik:

Rendelkeziink projektorral, amelyet rendezvények alkalmaval vagy a neveld munkank
tamogatasahoz hasznéalunk.

2024. januarjatol palyazatnak kgszénhetden egy okoseszkdzzel gazdagodott intézményiink:
Okos Kijelzot kaptunk, melyet a gyermekek digitélis kompetenciafejlesztéséhez is j61 udunk
hasznositani, illetve a mindennapi életiink szerves részét képezte adott témakdr komplexebb
feldolgozasat is segitette.

Munkankat 2 db asztali szamitégép és immér 4 db laptop scgiti. Az OviKréta bevezetése nagy
adminisztraciés terhet rott minden csoport, minden dvodapedagdgusdra, igy a hatékony,
gordiilékeny és napra kész munkank biztositdsadhoz elengedhetetlenné vélt a megfeleld szamu
laptop megléte. Az Onkormanyzatunknak koszonjiik a timogatast.

1 db szines fénymdésold és 1 db fekete-fehér nyomtato-szkennel6 eszkéz all rendelkezésiinkre a
mindennapok megkonnyitése érdekében.

Csoportonként 1 db CD s és pendrive-0s thagno is megtalalhato, valamint minden csoport
ajandékba kapott a Sziildi K6zosségtél egy-egy bluetooth hangszorét. Az intézménynek 1 db

fényképezogépje van, az események megorokitésében nagy segitségiinkre van,

Kapcsolattartas:

Fontos feladat az 6voda kapcsolatrendszerének miikddtetése, amelyben az dvoda-bolcséde

minden dolgozoja részt vett/vesz.

o Egyiittmiikodés a szakemberekkel
Az utazd szakemberekkel szoros egyittmikodés alakult ki, amely egész évben sikeres
és folyamatos volt. A fejlesztépedagbgus, logopédus, mozgasfejleszté és az
ovodapedagdgusok dsszehangolt munkaja eredményes volt a gyermekek fejlodésében.
Ebben a nevelési évben régi - 0j logopédust készonthettiink Kissné Molndr Agnes
személyében, akivel nagyon jé volt mér kezdetektd] az §sszhang, a kévetkezd nevelési

évben is szamithatunk ra.
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2025. mdajus 3t-ével a mozgasfejlesztonktd]l Nyilas Erikatél és a
fejlesztopedagogusunktol dr. Gulyasné Juhdsz Agotatdl elbiicsuztunk, megkdszontiik
az évek 6ta tartd egylittmiiksdésiinket, Ok a kdvetkezé nevelési évre mér nem vallaltak
el a gyermekek fejlesztését. Az O helyikre igy 2025. szeptember Ol-jével ]

szakemberek fognak érkezni.

Fenntarté
Az Onkormanyzat minden dolgozdjaval napi kapcsolat alakult ki a kézos munka soran,
Koszonjilk szépen a tdmogatasokat, minden olyan esetben, ami dvodai és bolesddei

nevelésiink hatékony megvaldsitisat segitette ebben a nevelési évben is.

Az d6voda - blesdde tartalmas kapesolatot dpol a Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat
munkatarsaival. A prevenciéban, a problémas esetek megoldasaban szerepet vallalunk,
és a megoldast kozosen keressiik. Tobb alkalommal személyesen is tudtunk talélkozni,
jelzbrendszeri megbeszéléseken és fontos, aktualis témakat atéleld eléadasokon

vehettiink részt.

A védond és az intézmény kapcsolata is jol miikodik, ha 0j gyermek érkezik
kozségiinkbe, mind a két iranybol jelzéssel vagyunk egymas felé. Viragh Bettina az év
sordn gyakran megldtogatta a gyermekeket, akiknél fejtetii sziirést is végzett, illetve
szamithattunk Ra egy-egy egészségvédelemmel kapcsolatos jatékos eladds
megtartasaban is.

2025. majusatdl atvette korzetét a GYES-r0l visszatéré Mészaros-Kosa Adrienn. A

kozds munka vele is zokkenémentes, és bizalomra épiild.

A helyi Fogorvesi rendelében évente 2 alkalomimal fogaszati szurésen vesznek részt a
gyermekek, a helyes fogapolasrol is tdjékoztatast kapnak dr. Horvath Anna doktornétél
és Farkas Brigitta fogaszati aszisztenstl. Ebben a nevelési ¢évben is megjelentek az

ovodas gyermekek.

Bugacon él6 mémet csaladdal nagyon jo kapcsolatot apolunk, akik tdmogatjdk is
lehetdségeikhez mérten intézménylinket. A gyermekeknek minden Jeles Unnepre
ajandékot hoznak, a nevelési év folyaman rendszeresen patronaljdk az dvoda

bolesédét, ami szdmunkra 1s és a csaladoknak is segitséget jelent.
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A Kiskunfélegyhdzi Rendirkapitdnysdg Rendészeti Osztidlyanak munkatarsa,
Fekete-Setény Tamara rendor zészlés el6szor latogatott €l a mi intézménylinkbe.

A nagycsoportosoknak kizlekedésbiztonsag témakdrben jatékos foglalkozast tartott. A
jOviben szorosabb egyiittmiikddés kiépitése a cél.

Mendel Gaspar Kazosségi Szintér

Ebben a nevelési évben nem volt lehetéségiink ellatogatni a Miivelddési Hazba a
felujitasi munkalatok miatt, amely nyarra mar befejezédétt, igy bizunk abban, hogy a
kévetkez6 ¢évben mar részt tudunk venni egy-egy programon, eseményen a
gyermekekkel.

A faluszintii rendezvényekre megbeszélés alapjan kozdsen késziiltlink a kézmiives

foglalkozdsokra, melyen kollégaimmal aktivan részt vettiink.

Galagonya Konyvtir
Egész évben szoros kapcsolatot apoitunk a helyi Konyvtarral, 6vodai csoportok
rendszeresen jatékos foglalkozasokon vehettek ott részt, és ismerkedhettek a kdnyvtar

szabalyaival, irodalmi nevelésiik is formalédott.

Aranymonostor Latogatokozpont

Bugacon taldlhaté a 2024 mérciusban 4tadott az Arpad-kort felsleld, részletesen
bemutaté Latogatékdzpont, mely a turisztikai élet egyik fobb allomasava valt
Magyarorszagon. Bugaciként biiszkék vagyunk e modem létesitményre, az
intézményiink dolgozdi is megesodélhatték kiviil-beliil, az 4satassal kiegészitve. [dén
tavasszal pedig A ,Monostori napok™ rendezvény keretein beliil kézmtives
foglalkozdssal vartuk néhdny kolliégdmmal az oda kildtogaté gyermekeket.

A jovoben szeretnénk a nagycsoportosok Ovodai életébe jobban beintegralni a
torténelmiink fébb eseményeit, melyhez nagyon jé tdmpontot tudna adni a helyben
taldlhato Latogatékozpontunk is. Bizunk a k6zds egytittmiikodésben.

Szocidlis Szolgaltaté Kézpont
Az intézményvezetovel jo és segitd kapcsolat alakult ki. Kéréseinkben rugalmas és
segitd pl. biztositja a gyermekek utaztatdsit 1-1 rendezvény alkalmaval. K6lesonds

tisztelet és egylittmiikodés jellemzi a mindennapjainkat.
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Az altaluk szervezett rendezvénycken rendszerint kis musorral megjelenik 6vodank
apraja-nagyja, igy tortént ez ebben a nevelési évben is: Diofa tinnep, Id6sek napja,
Anyak napja. ...

Tovabba nagy segitséget jelentett szdmunkra, hogy az ebédszallitast is meg tudjak

oldani az intézményiink részére.

Iskola

Kozos célunk az dvoda-iskola dtmenet megkonnyitése, zokkendmentes iskolakezdés
segitése. Idén ez a kohézi6 még jobban erdstdétt, a 1I. félévben tobb alkalommal
talilkoztunk a leendd 1. osztalyos tanité nénikkel is. Ok is elltogattak a
nagycsoportosokhoz, illetve mi is Gergely-nap alkalmaval elldtogathattunk a leendé 1.
osztalyosokkal az iskolaba, ahol egy nyilt 6rét meg is tudtunk tekinteni.

A Tanité nénik tobb izgalmas, kalandokkal teli jitékos programot is szerveztek a
gyermekeknek és sziileiknek ismerkedés szempontjabdl, amelyek az iskoldban kaptak
helyet.

Az igazgatonovel is folyamatos volt a kommunikacid, egymas segitése, akdr egy-egy
rendezvény kapcsén is. Tavasszal egy ingyenes elsdsegélynyiijté eloadasra is meghivast
kaptunk a kollégaimmal egyiitt. Az Alapitvanyunkon keresztill egy defibrillatort
ajandékoztak intézményeinknek, ennek kapcsan vehettiink részt az eldadason.

Sziiléi Kozosség

Intézményiinkben Szilldi Kozosség segiti munkankat. Ebben a nevelési évben is
lehetdségiink nyilt Csalddi Sportnapot, Jotékonysagi Balt és Szent-Gyorgy napi Vasart,
Karacsonyi Viésart is tartani, melyek megszervezésében és lebonyolitasaban a Sziiloi
Kozosség nagy szerepet villait.

Tébbszor segitetiék a gyermekek Gvodai-bolesbdei életét akar 1-1 jeles nap alkalméval
is, meseeléadasokon vehettek részt, valamint a nagycsoportosok kirdndulasat is Ok
finansziroztak teljes egészében. Koszonetet mondunk az iskoldba meno gyermekek

bucsiajandékaban valo kozremiikddéshez, timogatashoz.

Kozosségi szolgalat

A jogszabalyban eldirt kozosségi szolgalat teljesitésében partnerek vagyunk a
kozépiskolakkal, egyiittmiikddési megallapodas szerint fogadtuk a fiatalokat, ebben a

nevelési évben is. Felelésségteljesen végzik a rajuk bizott feladatokat.

14



MERES - ERTEKELES Kiscsoportt6l-Nagycsoportig:

Az ovodaban a gyermekek fejlodését folyamatos megfigyeléssel, pedagogiai mérésekkel és
értekeléssel kisérjilk nyomon. A ¢él nem a mindsités, hanem a gyermek egyéni fejlodési
litemének feltérképezése, a sziikséges fejlesztési irdnyok meghatarozasa és a tehetséggondozas
lehetéségeinek feltdrasa.
A mérés kiterfed tobbek kozott:

e Ertelmi képességek, megismero funkcidk alakuldsara

o Szociélis és érzelmi fejlddésre

o Anyanyelvi, kommunikécids készségekre

» Mozgasfejlédésre és testi képességekre

« Onallosagra, feladattudatra, egyiittmiiksdésre

A gyermekek fejlédését nyomon kéveté dokumentéciot (fejlodési napld) imméar online az
OviKréta feliileten folyamatosan vezetik az Ovodapedagégusok. Az OviKréta elektronikus
adminisztracios rendszer lehetdséget biztosit arra, hogy a gyermekek fejlddését strukturditan és
atlathatéan kovessiik nyomon. A gyermek anamnézisét, valamint a testi, szocialis, érzelmi,
erkolcsi és értelmi fejlodésével kapcsolatos informacickat képességekre, készségekre
részleteiben lebontva tartalmazza az dvodai nevelés teljes id6szakara kiterjedden. Egy tirlap all
rendelkezésre ezen adatok kitoltésére, melyet az értékelés végén a rendszer Osszegez, és egy
bizonyos pontszamot ad, majd szoveges magyarazatot, értékelést is generdl, melyet az
ovodapedagogus kiegészithet még,

A sziilonek is van hozzAférése a dokumentum megtekintéséhez, ha kér regisztriciot az OviKréta
rendszerhez.

Fogadé 6rak alkalméval lehetoséget adtak az vodapedagdgusok a sziiloknek a négyszemkézti

beszélgetésekre.

A mérések eredményeit %-08 megoszlasban is értékeljiik. A %-os megoszlis segit az
évodapedagégusoknak és a fenntartonak képet kapmi arrdl, hogy az adott csoportban milyen
ardnyban vannak jelen az egyes fejlodési kategéridkba tartozo gyermekek. Ez alapjén
tervezhetd a differencialt fejlesztés, a sziikséges szakmai segitség (pl. fejlesztépedagbgus
bevonasa), valamint a tehetséggondozasi lehetoségek bivitése.

Az értékelés eredményeit a sziilokkel is megosztjuk, ezzel tAmogatva az dvoda és a csalad

egyiittmiikbdését a gyermekek harmonikus fejlddése érdekében.
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2024-2025-6s nevelési év %-o0s eredményei:

, Kis- kozépss |  K0zépsé
Kiscsoport csoport csoport Nagycsoport
S) {Ma.)
Ny) M)

Erzelmi-szocialis 54,9 % 57,9 % 64 % 78 %
fejlettség

Ertelmi fejlettség 55,1 % 51,4 % 68 % 83 %

Beszédfejlettség 545 % 67,1 % 77 % 80 %

Mozgisfejlettség 553 % 65,1 % 76 % 86 %

Jatéktevékenység 55,6 % 56,6 % 74 % 89 %
jellemzai

Munkatevékenységek 58,9 % 62,5 % 68 % 86 %
jellemzdi

Tanulasi 54,5 % 56,1 % 65 % 84 %

tevékenységek

jellemzéi

A nagycsoportos korosztalyban kiemelt szerepet kap a DIFER- mérés, amely célzottan vizsgélja
a gyermekek iskolaérettséghez sziikséges készségeit és képességeit. A mérés nem mindsitd
jellegl, hanem a gyermek egyéni fejlodési itemének feltérképezését szolgalja. hogy iddben
felismerhetok legyenek a tamogatast igénylo teriiletek.
A mérés sordn figyelembe vett fobb teriletek:

» KErtelmi képességek, gondolkoddsi miiveletek (emlékezet, figyelem, logikai

gondolkodas)

» Anyanyelvi és kommunikdacios készségek (szokincs, beszédértés, kifejezdkészség)

o Szocialis és érzelmi érettség (kapcsolatépités, egyiitmikodés, szabalytudat)

« Finommotorika és grafomotorika (ceruzafogds, rajzolasi készség)

+ Testséma, térbeli tdjékozdédas, mozgaskoordinacié

+ Feladattudat, onallosag, kitartas
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A mérést megfigyelésekkel, célzott feladatokkal, jatékos helyzetekkel végzi a
fejlesztopedagdgus, hogy a gyermek természetes kémyezetében mutathassa meg tuddsit.
A meérés eredménye segiti:

o aszildk tdjékoztatasat,

o azegyeni fejlesztési tervek elkészitését,

« az iskolara val6 felkészités tudatosabb tervezését,

» ¢s sziikség esetén a szakértOi vizsgalatok kezdeményezését.

Azok a nagycsoportos gyermekek, akik elmaradast mutatnak irdsmozgéds- koordincid
teriiletén, illetve szocialis képességeik még nem megfelelGek, tovabbi egy évig az dvoddban

kapjak meg a fejlesztést.

Az ovodaban megtortént a logopédiai ellatds keretében a 3. és 5. életéviiket betdltott gyermekek
kotelezd beszéd és nyelvi fejlettség sziirése.
Tankételes kori gyermekeinknél a kiskunfélegyhazi Pedagogiai Szakszolgilat munkatarsai

végeztek pedagbgiai felmérést.

Pedagégiai folyamatok

- Tervezés (stratégiai és operativ)
- Megvaldsitas

- Ellendrzés

- Ertékelés

- Korrekcié

Tervezés

A Pedagogiai programunkban kijel6lt célok megvaldsitasa érdekében fogalmaztuk meg kiemelt
feladatainkat, nevelési teriiletekként meghataroztuk szakmai fejlesztési munkankat. Az éves
Munkaterv hatirozta meg az 6vodai nevelési év helyi rendjét. A programok az litemezés szerint
folytak. Az 6vodai életmadd kialakitdsanal az dvoda Pedagdgiai Programja adott irinymutatést.
Kézdsen fogalmaztuk meg feladatainkat és az aldbbi teriiletekre helyeztitk a hangsulyt:
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« Human er6forras szakmai kompetencidjanak erdsitése tovabbképzesek 4ltal.
» Az Gvodapedagégusok kozdssegi érzésének fejlesztése.
e Kozségi rendezvényeken valo részvétel.

» Sziilok bevonasa az 6vodai életbe.

A 2024/2025-6s nevelési év kiemelt feladatai a kévetkezdk voltak, amelyeket folyamatosan
megvalositottunk:

1. OviKréta online tanulmdnyi rendszer zékkendmentes bevezetése.

2. Teljesitményértékelés megvaldsitasa dvodapedagogusok kbrében.

3. Csaladkézpontd 6vodai nevelés erdsitése.

4. Pedagogus Tovabbképzési és Tamogatasi Rendszer bevezetése, amely uj struktirat
hozott az oOvodapedagbgusok szakmai fejlédésénck tervezésében €s nyomon
kévetésében.

5. Az IKT kompetencia fejlesztése, valamint 1j eszk6zok beszerzése is megvalosult, mely
az adminisztricios feladatokban nyiljt segitséget. (OviKréta bevezetéséhez volt

sziikséges)

Megvaldsitas

Elsddleges célunk az intézménybe jaré gyermekek nevelésének szinvonalas megvalositisa. Az
gves intézményi tervek, a fejlesztéseket végzd szakemberek tervei, az azokban megfogalmazott
célok és feladatok megvalositisa tobbségében az {itemezésnek megfeleléen megtorténtek.
Mddositasra, t5bb teriiletet érintd valtoztatisra ebben a nevelési évben nem volt sziikség.
Kiemelt teriiletiink a komyezet - és természetvédelem, a kornyezettudatos szemléletformalas,
melyet a nevelési folyamat egészében. a teljes gyermeki személyiség fejlddését athatva
szandékoztunk megvaldsitani. Tervezett programjaink, feladataink is voltak a nevelési évben
ezzel kapcsolatosan.

A tudatosan, tervszerlien tervezett, felépitett neveldmunka biztositja szamunkra munkank
hatékonysagat, sikcrességét. Egymas munkajat folyamatosan segitve arra tdreksziink, hogy az

eddig elért szakmai szinvonalunkat tartani tudjuk, esetlegesen ij modszerekkel bévitsik.
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Ellenérzés

Az ellendrzések az éves Munkatervben meghatarozottak szerint zajlottak

Az ellenérzés egyrészt spontan megfigyelés atjan, masrészt tervezetten torténik. Ellenérzés az
év soran foigazgatéi hataskorbe van utalva, teriiletekre felbontva melyek az év sordn
meghatarozott idoben megtorténtek. A tervezett megfigyelés célja a kiemelt feladatok
megvalosulasanak ellendrzése (Ovodapedagogusok, dajkak). A belsd ellendrzés részét képezi a
dokumentum ellenérzés is: a tervezés, a tervek értékelése, hataridék betartdsa, naprakész
dokumentélés.

Megtértént a munka- és tiizvédelmi bejaras, oktatds, az uj dolgozok szamara is.

A HACCP dokumentum feliilvizsgilata is megtortént, és 0j konyhai dolgozék szdméra is
ismertetésre keriilt.

A foigazgatdi ellendrzés sordn fontos szempont volt szdmomra, hogy a dokumentumok
vezetése (papirlapi és online) az elvirisoknak megfeleléen tértiénjen. Az dvodapedagégusok
igyekeztek pontosan, naprakészen vezetni minden dokumentumot.

A nevelés igényes szakmai szinvonalon folyt, a gyermekek mindenekfelett allo érdekét szem
elott tartva. A csoportok szokas ~ szabalyrendszere atgondolt, tudatossigot tilkkréz. A
latogatasok betervezésénél kiemelt szempont volt a mindsité eljarason résztvevé gyakornok
szakmai segitése.

A nevelési év sordn a kollégak megfeleld munkafegyelemmel, a munkaido betartasa mellett
dolgoztak. Feladatait mindenki a munkakori leirdsa szerint végezte. Az dvodapedagogusok a
kitelezdé (32 ora) csoportban t6lthtt nevelési idon tali heti 4 6rat az 6vodai feladatokkal
toltotték, a maradék 4 6rarol maguk rendelkeztek. Munkajukat a Munkaterv szerint, pontosan,
odafigyeléssel végezték.

Az éves Munkatervben tervezett iinnepek és jeles napok néhany kivétellel megvalosultak,
illetve plusz programok, tevékenységek is helyet kaptak. A sziiloi értekezletek a Munkatervnek
megfelelden valosultak meg.

Ebben a nevelési évben bevezetésre keriilt az 6vodapedagogusok teljesitményértékelése. A nyér
folyamin elkezdtilk az ezzel kapcsolatos feladatokat, a vezet6k teljesitménycéljai és az

intézményi szempontok feltltésre keriiltek az oviKRETA rendszer TER feliiletére.

Ertékelés

Az értékelések sordn az ismert tények és adatok alapjan meghatdrozzuk erdsségeinket,

fejlesztendd teriileteinket. Az értékelés tervezetten és objektiven torténik.

19



A gyermekek fejlédését nyomon kdvetd dokumenticiot (fejlédési napld) immér online az
OviKréta feliileten folyamatosan vezetik az ovodapedagbégusok. A gyermek anamnézisét,
valamint a testi, szocialis, érzelmi, erkdlcsi és értelmi fejlédésével kapesolatos informécidkat
képességekre, készségekre részleteiben lebontva tartalmazza az Ovodai nevelés teljes
id8szakara kiterjedden

A kiemelt figyelmet igénylo gyermekek elldtidsaban az 6vodapedagégusok mellett tobb
szakember egyiittesen vett részt, mind a tehetségek, mind a sajatos nevelésii igényii gyermekek

esetében.

Korrekeid

Az ellendrzés tapasztalatai segitik a fejlodésiinket, lattatja erésségeinket, esetleges fejlesztendd
teriileteket, mely alapjan a kévetkezd nevelési éviink feladatait felépithetjiik. A tapasztalatok
az éves értékelésekben lettek rogzitve, mely alapjan a kovetkez6 év munkatervei elkésziilnek,
igy megkezdodhet a sziikséges valtozdsok végrehajtasa. Mindennemii tervezési folyamat soran
elsOdleges a gyermekek magas szinti ellatisa, differencialt nevelése, fejlesztése, tekintettel a
gyermekek kulénbézdségére, valamint a kiemelt figyelmet igénylé gyermekekre.

Toérekediink munkankat szinvonalasan megszervezni, Uj, innovativ, gyermekkézpontu
modszerekkel béviteni, belsd és kiils6 er6forrasokat feltérképezni, az esetlegesen felmeriilé
problémakra figyelmiinket 6sszpontositani, megtalalni az optimalis megoldast, majd sziikséges

korrekcidt végrehajtani.

Osszegezve erésségeink:

o Kitiizéitt terveink realisak, megvalésithatok voltak.

» A pedagogiai programunkban meghatarozott médon tervszeriien és dokumentalva valosul
meg a gyermekek értékelése és egyénre szabott fejlesztése. A sziilék a gyermekek eredményeit,
fejlodést szintjét, fejlesztésének tervét - mely dokumentalva van - nyomon kévethetik.

» A HH ¢s HHH gyermekek fejlesztése, esélyteremtése.

o Stratégiai dokumentumainkban a torvényi megfeleléség figyelembe vétele mellett.
maximalisan probaltunk fokuszalni helyi sajatossagokra, értékekre, eddig elért eredményeink
megdrzésére.

¢ Minden esetben megjelennek az eredmények a beszamolékban, igy a fenntarté megfelelé

tajékoztatast kap az eseményekrél, fejleményekrél.
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» Az iinnepek, hagyomanyok megszervezésénél és megvalésitasanal a pedagdgus kollégak
egységesen torekedtek az eélmény gazdag, gyermekkozponti, népi - kulturalis értékek magas
szint(i atadasara.

o A kidzosségfejlesztéssel kapcesolatos eredmények és a hagyomanyérzé programok mind

erdsitik az dsszetartozas érzését.
Osszegezve fejlesztend teriileteink:

o A pedagdgus ellendrzések terv szerint térténd megvaldsuldsa, szinten tartasa.

o A tehetséges gyermekek még sokoldalibb fejlesztése, tobb lehetGség biztositisa szamukra,
akdr ujfajta szakkor bevezetésével.

¢ Szabilyozo dokumentumok folyamatos médositdsa (SZMSZ, Hazirend)

e A sziil6i partneri kapcsolatok tovabbi erositése, Gijabb hatékony kapcsolati formak inditasa.

A Boleséde mitkddése

2024. szeptember 01-jén a személyi ellatottsdg: A napi gondozasi, nevelési feladatokat a
bolcsédében Tormasi Nora kisgyermeknevel6, szakmai vezetd mellett, Toth Rozalia Erika latja
el, bélesddei dajka: Bozoradiné Kovacs Margit.

2025. augusztus 01-)étd] visszatér Pajlovics-Bozsoé Brigitta kisgyermekneveld.

Bélcsode létszdma: 1 Csibe csoport 14 £

* (sibe csoport (bblcséde): 14 fé, minden kisgyermek bugaci.
* Bolcsddés gyermekek koziil a 2025-2026 -os nevelési évet az ovodaban 10 {6

kezdi meg.
A kisgyermeknevelGk jé kapcsolatot alakitottak ki a sziilokkel az év folyaman.,
A sziilék az lizené fiizetbdl és az alkalmi beszélgetésekbdl, fogadoorakon vald részvételekbol

megfelelden tudtak kévetni gyermekitk fejlédését.

A szakmai vezetdi feladatokért Tormasi Néra a felelds.
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Személyi feltételek:

o 2 {6 kisgyermekneveld  ebbdl 1 fo szakmai vezetd
e 1 fo bolcsddet dajka

A 9/2000.(VIIL4.) SzCsM rendelet alapjan a kisgyermeknevelSknek rendszeres szakmai
tovabbképzescken kell részt venniiik.

Kisgyermeknevelé Dajka
Létszam 2 16 1 fé

Kapcsolattartis:

Fontos feladat a bolcséde kapcsolatrendszerének mitkédtetése is, amelyben az dvoda-béleséde

minden dolgozdja részt vett/vesz.

o Egyiittmiikidés a szakemberekkel

Ebben a nevelési évben nem volt sziikség szakember bevonasara, fejlesztésre.

« Fenntarto

Az Onkormaényzat minden dolgozdjaval napi, j6 kapcsolat alakult ki a kézés munka
soran. Koszonjilk szépen a tamogatdsokat, minden olyan esetben, ami bdlcsddei

nevelésiink hatékony megvalOsitasat segitette ebben a nevelési ¢vben is.

s Az 6voda - blcsdde tartalmas kapcsolatot dpol a Csaldd- és Gyermekjéléti Szolgélat
munkatarsaival. A prevencioban, a problémas esetek megoldasaban szerepet vallalunk,

és a megoldast kozosen keressiik.

s A véddnd és a Bolcséde kapcesolata is jol miikodik. Az év soran tobbszor is elldtogatott
Viragh Bettina védéno a kicsikhez fejteti sziirésre. 2025. majusatdl visszatért GYES-

161 Mészards-Kosa Adrienn, igy mar O latja el a védonéi szolgalatot Bugacon.

e A Bugacon él6 német csaladdal nagyon jo kapcsolatot dpolunk, akik tdmogatjak is
lehetségeikhez mérten intézményiinket. A gyermekeknek minden Jeles Unnepre
ajandékot hoznak, a nevelési év folyaman rendszeresen patronaljak az 6voda

bilcsddét, ami szamunkra is és a csaladoknak is segitséget jelent.

e Mendel GAspar Kozosségi Szintér

A faluszintii rendezvényekre megbeszélés alapjan kozosen késziilink a kézmives

foglalkozasokra, melyen kollégadimmal aktivan részt vesziink.
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o Szilloi Kozosség
Intézményiinkben Sziilléi K&z6sség segiti munkdnkat. Ebben a nevelési évben is
lehetGségiink nyilt Csaladi Sportnapot, Jotékonysagi Balt, Karacsonyi vasart és Szent-
Gydrgy napi Vasart is tartani, melyek megszervezésében és lebonyolitdséban a Sziil6i

Ké&z6sség nagy szerepet villalt.

Tobbszor segitették a gyermekek bélcsddei életét akar 1-1 jeles nap alkalmaval is.

Az Ovodai Nevelés Orszagos Alapprogramban megfogalmazott
elvardsoknak és a Pedagégiai Programban megfogalmazott intézményi

céloknak valé megfelelés

Feladatunk:

» Az intézmény stratégiai céljainak megvaldsulasat folyamatosan nyomon kovetni.

o Ciklikusan értékelni és a tartalmi szabalyozok vagy a komyezet véltozdsa, valamint az
intézményi eredmények ismeretében felilvizsgalni.

e Sziikség esetén valtoztatni a célok eléréséhez vezetd tevékenységeken.

A fenti folyamat az intézmeény napi gyakorlataban jelen vannak.

e Az intézményiink a pedagogiai programjaban kit(izott céljait a kdzponti tartalmi
szabalyozokkal, jogszabalyokkal, rendeletekkel, az Orszagos Alapprogrammal Gsszhangban
fogalmazta meg.

e Az intézmény stratégiai célkitlizései operativ szinten az éves munkatervben jelenik meg.

e A tervek és megvalositasuk Osszhangjdnak, eredményességének vizsgalata az intézményi
gyakorlat része.

» Szakmai munkénk irdnyvonalat, fejlesztési céljaink megvaldsitisahoz sziikséges feladatokat
az Ovodai Nevelés Orszagos Alapprogramja alapjan, valamint a nemzetiségi irinyelveket és a
sajatos nevelési igényl gyermekek fejlesztésére vonatkozé irdnyelveket figyelembe véve, a
sajat Pedagogiai Programban fogalmaztuk meg, ennek megfeleléen igyeksziink mindent
megtenni, hogy mindségi nevelést nyljtsunk a kiilonbozé tarsadalmi helyzetii gyermekek
részére, kiilon figyelmet forditva a kiilénleges bandsmodot igényld gyermekekre.

¢ Folyamatosan biztositottuk a helyet, id6t, eszkdzt a gyermekek szdmdra a legfontosabb

tevékenységéhez, a jatékhoz. Mindennapjainkban jelen volt a hétrainykompenzalas, az
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egészséges életmddra nevelés, a mindennapos testmozgds, melynek feltételeit és napi
gyakorlatat biztositottuk.

o Vezetdséglink folyamatosan nyomon kovette a pedagbgiai programjiban foglaltak
megvaldsulasat.

¢ A humidn erdforrds képzési és fejlesztési tervek elkészitése az eredmények ismeretében,
azokra épiilve, annak érdekében torténik, hogy a munkatarsak szakmai tudisa megfeleljen az

intézmény jelenlegi és jovobeli igényeinek.

Osszegzés

A 2024/2025-6s nevelési évben lehetdségiink volt szdmos rendezvényt, programot szervezni.

2024, szeptember 14-én a Sziilloi Kozosség Osszefogdsaval rendhagyd mddon az iskola
Tornacsarnokaban tartottuk meg a mar hagyomannya valt Csalddi Sportnapunkat, melynek

teljes bevételét a bolcsddés es dvodas kory gyermekek javira ajanlottak fel,

2024, szeptember 27-én az Ovodiban és Bolcsédében megrendeztitk hagyoméanyainkhoz hiven
a Sziireti Mulatsagot; tdnchaz, gyiimdlcskdstolas, Kun Jatszohdz Aéltal biztositott népi

jatszéudvar gazdagitotta napunkat.

2024, oktober 03-an Idosek Napja alkalmabodl készontéttik kedves kis miisorral az IdSseket a

Mendel Gaspéar Kozosségi Szintérben.

2024. oktober 02-4n az Allatok Vilagnapjara (10.04.) hangolédva intézményiinkben tobbféle
allattal ismerkedhettek meg a gyermekek, melyet Bajusz Richéardnak és csaladjanak
kdszdnhetiink.

Magyar Allamkincstar altal a Sajatos Nevelési Igény(i gyermekek jogszerii, szabalyszert
nyilvantartasanak ellendrzésére keriilt sor. amely a 2023. évi adatokat vizsgalta. Az ellen6rzés

soran mindent rendben talaltak.

2024. oktober 15-én kdszontétték a nagycsoportosok az Idoseket az Idosek vilagnapja (10.01.)
alkalmabdl a bugaci Aranymonostor Latogatokdzpontban linnepélyes keretek kozitt. Az

utaztatasban koszonjilk a segitséget a Szocialis Szolgaltaté Kézpont munkatirsainak.

2024, oktéber 17-én Sziilsi Ertekezletet tartottunk az 6vodas gyermekek Szilleinek.
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2024. oktober 18-4n Nevelés nélkiili munkanap volt intézményiinkben. Az dvodapedagégusok
ezen a napon a Beliigyminisztérium rendelete a 40/2024.(IX.2.) alapjan kotelezben vizsgat
tettek az Ovodai Nevelés Orszagos Alapprogram tartalmabél a PTTR felitleten, melyet egy 10

Orés online tovabbképzés el6zott meg. Mindenki sikeresen teljesitette a vizsgat.

2024. november 11-én a Szocidlis Szolgéltaté Kdzpontban Di6fa linnep alkalmabdl iinnepi

misorral késziiltek a nagycsoportosok.

2024. november 16-an Jotékonysagi Balt rendeztiink a Sziiloi Kézosséggel egyiitt az iskola

Tornatermében. A bdl teljes bevétele a bolcsddés és ovodas gyermekek javat

szolgalta/szolgalja.

2024. november 25-én és 27-én fogaszati szlirésen vettek részt az 6vodas gyermekek a helyi
Fogorvosi rendelében. Kgszénjik a lehetdséget dr. Horvith Anna fogorvosnak és Farkas

Brigitta fogaszati asszisztensnek.

2024, november 29-én az iskolaval kozosen atvehettiik az elssegélynydjté életmentd

késziiléket, a defibrillatort, mely a kdz6s Alapitviny keretei kozott valésulhatott meg,
2024, december 04-én Nyilt napot tartottunk a Kedves Szildknek Mikulasvérés jegyében.

2024. december 05-én a bilcs6dés és dvodas gyermekek meseeldadast lathattak a Léghajo
Meseszinhaz jovoltabol ,Mikulas kesztyiije” cimmel.

2024. december 06-4n Mikulds is megérkezett az intézményiinkbe, minden kisgyermek
talalkozhatott a Mikuldassal, akit6] atvehették az ajandékcsomagot.

2024, december 10-én a Bélcs6dében csaladi ,Karacsonyi-foglalkoztatora” invitdltdk a

kisgyermeknevelOk a gyermekeket és Sziileiket.

2024. december 11-én csatlakozott intézményiink a helyi Adventi Ablaknaptar

kezdeményezéshez.
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2024. december 13-an Luca napjan felelevenitettilk a Lucdzéds hagyomanyat intézményiinkben
és Luca-Bulzat is iiltettiink.
Ezen a napon részt vettiink a Sziiléi Kdzisséggel egylitt a kozségi szintil ,,Karacsonyi Csoda”

unnepén. Finom ételekkel és italokkal vartuk a kilatogatdkat.

2024. december [9-én tartottuk meg a Karicsonyi Unnepségﬁnket a Tornaszobankban
felallitott kozos karacsonyfa kériil. Meghitt hangulatban, egyiitt iinnepeltiink a gyermekekkel.

2024, december 23-in Nevelés nélkiili napot tartottunk Intézményiinkben.
2025, janudr 23-4n 1. félévet zaré Szil6i Ertekezletet tartottunk csoportonként.

2025. februar 13-an a bolesddések és ovodasok ,Ocenddium” cimmel ingyenes
élményfilmvetitést lathattak egy felfujhatds kupola belsejében, amely nagy élmény volt a

gyermekek szamara.
2025. februar 21-én tartottuk meg a Farsangi Mulatsagunkat az Ovodaban és a Bolcsddében.

2025. marcius 04-én a leend§ 1. osztalyos Tanito nénik ellatogattak a nagycsoportosokhoz.

2025, marcius 12-én Gergely-nap alkalmabd! a leendd 1. osztalyosok elldtogattak az iskola 4.

osztalyosaihoz, ahol bepillantast nyerhettek az iskolai életbe.

2025. marcius 13-an Kormanyhivatali ellenbrzésre kerillt sor. Az intézményiink udvaran
talalhato dsszes udvari jatékot feliilvizsgaltak. (3 évente sziikséges)
5 db jatékeszkdz ,,nem megfelelt” mindsitést kapott, melyek 2025. junius 30-ig Intézkedési

tervben foglaltak alapjan kijavitasra keriiltek.

2025. mércius 14-én a Marcius 15-i Unnepségiinket csoportonként tartottuk meg, majd kozosen

kisétaltunk a Parkban talalhaté Petéfi Sandor szoborhoz,

2025. marcius 19-én és 20-4n Nyilt napra invitaltuk a Kedves Szil6ket, melynek témajaa Viz

vildgnapja volt.

2025. marcius 20-an részt vettiink néhany kollégamimal az iskoldban tartott elsésegélynytjtd

eldadason, melyen a defibrillator alkalmazasat sajatithattuk el t6bbtk kdzétt.
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2025. miércius 26-4n ,,Allatbingé” cimmel kornyezetvédelem témaksrben meseeldadast

lathattak az 6vodas és boélcsddés gyermekek a Gulliver Szinpad jovoltabol.

Marcius honapban tobb ingyenes online ,mini konferencian” vettiink részt kollégdinkkal,

melynek témdi: beiratkozds, adatvédelem, teljesitményértékelés, OviKréta béviilt funkcié.

2025. aprilis 02-an ismét meglatogattak a leendd 1. osztalyos Tanit6 nénik az iskoldba késziils

gyermekeket ismerkedés céljabol.

2025. 4prilis 15-én kozlekedésbiztonsdggal, blinmegeldzéssel kapcesolatos jatékos foglalkozast
tartott a nagycsoportosoknak Fekete-Setény Tamara renddr zaszlés a Kiskunfélegyhazi
Rendérkapitanysag Rendészeti Osztalyanak munkatdrsa.

2025. aprilis 16-an délutdn Husvéti foglalkoztatoval egybekotott Szent Gydrgy-napi vésart
tartottunk Intézményiinkben a Sziiloi Kozosséggel kdztsen szervezve. A befolyt sszeget a
bolcsédés és dvodas gyermekek javat szolgata.

2025. aprilis 17-én Nevelés nélkiili munkanapot tartottunk intézményiinkben.

2025. majus 05-én és 06-an keriilt sor az 6vodai és bélcsddei Beiratkozasra.

2025. majus 07-én Floridn nap (05.04.) alkalmabél a Bugaci Onkéntes Tizoltoegyesiilet

képviseletében Kosa Istvan és Floring Pal latogattak el a gyermekekhez a tiizoltéautoval.

2025. majus 07-én, 08-4n és 09-én koszontottik az Edesanyakat, Nagymamékat és
Keresztanyukakat Anyak napi Unnepség keretein beliil.

2025. majus 14-én a Szocidlis Szolgiltaté Kdzpontban az Idéseket is kdszontotték Anyak napja

alkalmabdl a nagycsoportos gyermekek egy kis {innepi misorral.

2025. m4jus 17-én Nevelés nélkilli munkanap volt az Ovodaban és a Bélesdében.
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2025. majus 26-an a Nagycsoport a Sziiléi Kozdsség dltal szervezett és finanszirozott
kiranduldson vehetett részt Jakabszallison a Magyarkertben. Egy igazdn tartalmas napot
toltottek el ott, és sok 0 ismerettel gazdagodtak.

Ezen a napon az intézményben maradt gyermekeknek ugralovar volt a meglepetés, melyet

szintén a Sziildi Kozosség tamogatott.

2025. majus 30-an NEA pélyazat keretein beliil egy igazén tartalmas Gyermeknapot tartottunk
intézményiinkben. A sikeres palyizat megirdsit Borbola Jozsefnének kdszdnhetjiik, illetve az
iskoldval kézos Alapitvanyunknak. A délelétt folyaman a Sziildi Kozosség jovoltabol minden
gyermeket 1-1 gombdoe fagyival leptek meg, melyet a KicsiManoban fogyaszthattak el.

2025. junius 04-én a Bolcsddében is elbucsuztattak a kisgyermekeket, Evzéréval egybekotstt

Ballagasi Unnepség keretein beliil. A program k&zos csaladi kézmiiveskedéssel zarult.

2025. junius 06-an tartottuk az Evzaréval egybekotott Ballagasi Unnepségiinket a

nagycsoportban, ahol leendoé iskolasok elbicsihztak az dvodatdl.

Jinius honapban is részt vettiink ingyenes szakmai online el6ad4sokon: adatvédelem, TER

értékelés folyamata, digitalis nevelés veszélyei témakban.

2025. junius 12-én, a délelott folyaman a gyermekek kiilonféle népi jatékokat probathattak ki

intézményiink udvaran ingyenesen a Kun Jatszohaz jovoltabol.

2025. junius 17-én meseeldadast lathattak a bolcstdés és Ovodas gyermekek a Gulliver Szinpad

eldadasban, melyet a Sziil6i Koztsség finanszirozott.

2025. jenius 20-an Nevelés nélkiili munkanapot tartottunk Intézményinkben, sor keriilt a

nevelési évet lezarod Ertekezletre is.

2025. jinius 30-t6l jilius 18-ig nyéri zarva tartas a Bolesédében és az Ovodaban, mely idé alatt
szamos feldjitas veszi kezdetét, mely a nydr végéig ki is tart. (csoportszobak, irodak tisztasigi

festése, fodémszigetelds, katfuras, Tomaszoba belsé atalakitasa, Terasztet6 javitasa, cseréje....)

A nyidr folyamdn kozosségi munkat teljesité didkokat is fogadtunk, illetve kisgyermeknevel6i

képzésen részt vevoknek is gyakorlati helyet biztositottunk.
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A mozgasfejleszté szakemberiink Nyilas Erika, és a BTMN, SNI statuszi gyermekek kognitiv
fejlesztését végzd gyogypedagogusunk dr. Gulyssné Juhdsz Agota a kdvetkez8 nevelési évet
mér nem kezdik meg intézményiinkben. Kiilfoldre valo koltozésre, egészségiigyi indokra
hivatkozva nem tudjik mér véllalni a fejleszté munkdjukat. A helytk nem marad betéitetlen,
igy ebben a tekintetben z6kkendmentesen tudjuk elinditani majd a 2025-2026-o0s nevelési
éviinket.

Ziré gondolatok és koszonetnyilvanitis

A 2024-2025-6s nevelési év elsédleges célkitiizése volt az Ovodai Nevelés Orszégos
Alapprogramban és a Pedagégiai Programban megfogalmazott elvirdsoknak és az intézményi
céloknak valé megfelelés a valtozd jogszabalyi elirasok mellett. Az OviKréta, a TER és az
ujra gondolt Pedagogus-tovabbképzést Tamogatdé Rendszer (PTTR) bevezetése is plusz terhet
rott Rank, mind ezek mellett szamos kévetelménynek kellett megfeleini. Intézményiink minden
vonatkozo jogszabalyi kotelezettségnek eleget tett, és folyamatosan toreksziink a hatékony,
korszerii és jogszerl milkédés biztositasara. Az év soran tovabbi plusz kotelezettségeink kdzott
szerepelt: az intézménynek létre kellett hozni Hivatali kaput, szervezeti regisztraciot volt
sziikséges elvégezni a szeusz.gov.hu oldalon, az Ehr feliilethez is csatlakozéasi kérelmet kellett
killdeniink, a Poszeidon iktatdsi rendszerbe valdé regisztracid is megtortént, valamint
foigazgatdként bélyegzs- és aldird tanusitvanyt is kellett igényelnem a NISZ-td], Nemzeti
Infokommunikdcios Szolgaltatdé Zrt-nél, az elektronikus dokumentumok hitelesitése céljabol.
Ebbél adédban rengeteg adminisztracio harult egyszerre Rank, melyekhez nem volt egyszerii
igazodni.

A joviben tovabbra is kiemelt figyelmet forditunk a rendszerek stabil hasznalatira, a
folyamatos tanulésra és a pedagOgiai munka szakmai szinvonalanak fenntartasara.

A fent felsoroitak ellenére mindvégig a gyermekek mindségi gondozaséra, nevelésére
igyekeztiink a legnagyobb hangsulyt fektetni, prébaltuk nem érzékeltetni veliik a hatalmas
mennyiségii hattérmunkat, hiszen Ok kellenek, hogy legyenek a kizéppontban.

Gyermeket nevelni csak kello gyermekszeretettel és pedagogiai elhivatottsaggal lehet.

A gyermekek lelkéhez kézel keriilni, érdeklédésiiket, kivancsisagukat kielégiteni és a nekik
fontos és megfelelé ismeretet nyujtani napi feladatunk.

Meggybszddésem, hogy Ovodank és Balesédénk dolgozoi hivatastudattal, felelésségteljesen és

gyermekszeretettel végezték munkajukat.
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Ovodai - bblesédei neveléstink soran munkatarsaimmal arra térekedtiink, hogy a necvelési
céljainkat valamennyi gyermek nevelésében egyéni sajitossagaikhoz mérten elérjiik.

A sok munkaért karpétlas szamunkra, hogy a gyermekek Orémmel jonnek ovodaba,
bolcstidébe, értelmi képességeik, készségeik fejlddnek és erdsddik bennitk a hagyomanyaink
apolasa.

A kévetkezd nevelési évben is vamak Rdank tjabb és jabb feladatok, kihivasok, amelyekhez
alkalmazkodnunk kell. A valtozasok kezelése empatiat, szakmai felkésziiltséget, rugalmassigot

és tapasztalatot igényel.

A 2024-2025-0s nevelési évben a nyari zarva tartasunkat jinius 30-t6l jalius-18-ig terveztiik.
A nyari idoszakra felmérés alapjan a 1étszamok, dltalaban a kdvetkez6k:
Ovoda: Bolesdde:

- jonius : 50 fo - junius-augusztus: 8-13 6

- julius: 40-45 16

- augusztus: 45-50 6

KoszonOm a féigazgatd-helyettes, ovodatitkar, az 6vodapedagégusok, a pedagogiai asszisztens,
a dajkak, a kisgyermeknevel6k, logopédus, a fejleszték, a takariténd, konyhai kisegitd és a
karbantarto egész évi munkajat, és a Fenntartonak, hogy a mindennapi zavartalan miikddést
biztositottdk. Koszéném a partner intézmények egylittmikodését, segitségét.

Megkoszondm a Szilok segitdkészségét, egyiittmilkddését és pozitiv attitiidjét az intézmény
nevelé munkajahoz. Kiildn koszonet illeti a Szilldi Kozosséget a folyamatos timogatasért!!
Koszoném a Fenntarténak, a Képviselé Testilletnek a bizalmat, a fejleszté elképzeléseink,
nevelé munkank, kéréseink tdmogatasat, intézményiink fejlédésének és anyagi forrdsainak
biztositasat!

Koszonom a Polgarmester Ur és a Jegyzd Asszony tdmogatasat a mindennapi munkéank sorén.

Célunk a joviben:

A 2025-2026-0s nevelési évben a megemelkedett dvodai létszdmmal és a maximum
engedélyezett csoportonkénti létszammal zbkkenémentes kezdésének megszervezése, a
feltételek biztositasa mind személyi és tirgyi szempontbol. Ennek megkdnnyitésére az Gjabb,
azaz 5. Ovodai csoport beinditasra keriil sor 2025. szeptember 01-jével intézménylinkben.
Ehhez minden targyi feltételt biztosit Onkormanyzatunk, hiszen a gyermekeknek sziikségiik

van a mindségi nevelés, fejlesztés érdekében a megfeleld eszkozokre. A gyermekek
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mozgasfoglalkozasdra, mozgasfejlesztésére és a szakkorok megtartasdra az Onkorményzat
tulajdonaban 1évd, iskola udvardn talalhaté , Kreativ terem” ad majd lehetdséget.

Az 0jj csoport létrehozisa magaban foglalja azt is, hogy 6vodank személyi dllomanya is bévillni
fog. Nem kevés szervezeést igényel ez a fajta véltozas sem a Mi résziinkrdl, sem a Fenntarté
részérdl, ugyanakkor mi igyekezni fogunk minél zbkkenémentesebben venni az akadalyokat,
és a maximumot kihozni a fennalld helyzetb6l.

2025 szeptemberétdl folytatjuk az Gjabb nevelési évhez kapcsolédd Teljesitményértékelés
folyamatat, Gjabb célokat tizink ki, az 0} O6vodapedagdgusokkal kiegésziilve. Ehhez
kapesolddé célunk, hogy zékkendmentes legyen a TER a hétkdznapi életben, pozitivan
befolyasolja a munkavégzésiinket, motivacionkat, szakmai elémeneteliinket.

Tovabba célunk az intézmény iratkezelési tevékenységének tdmogatisira a Poszeidon
elektronikus iktatérendszerre valé fokozatos atdllas, melyre a jovOben jogszabély is kételezni
fog. A rendszer célja, hogy megkdnnyitse az iratok atlathatd, gyors €s biztonsdgos kezelését,
megfelelve a hatalyos jogszabalyi elbirasoknak és az intézményi miikddés sajatos igényeinek.
A rendszer hasznalata jelentdsen csdkkenti a papiralapi adminisziriciot, gyorsitja az
igyintézést, valamint noveli a dokumentumkezelés biztonsagat és hatékonysagat.

Kovetkezd ,lijitas” a Nagycsoportosok iskolara felkészitd foglalkozasa — napi 45 perchen
363/2012. (XII. 17) Korm. rendelet az Ovodai nevelés orszdgos alapprogramjérdl 1. sz.
Melleklet IV. fejezet

6. A gvermekek a tankiteles korukat megel6z6 nevelési évben a késobbi eredményes iskolai
eldrehaladdshoz fontos képességeik és készségeik fejlesztése érdekében az dvodai csoportokban
naponta Osszesen 45 perces idckeretben, a feladatra differencidlt, a gyermek egyéni
terhelhetdségéhez igazodo - amennyiben az infrastrukturdlis adottsdgok lehetdvé teszik, kiillon
térben szervezett — iskola-elGkészitd fejlesztd pedagdgiai tevékenységben vesznek részt.

Célja: Az iskoldra valo alkalmassag elésegitése, a gyermekek képességeinek tudatos fejlesztése
az iskolai életre t5rténd felkészités jegyében — figyelemmel a jatékossagra, a gyermek életkori
sajatossagaira és a komplex személyiségfejlesztés elvére.

A térgyi feltételek biztositdsa folyamatban van.

A 2025-2026-0s nevelési év egyik fontos célkitiizése, hogy intézményiinkben felkésziiljiink a
fokozott kockazat allergids betegséggel €16 gyermekek (anafilaxia) biztonsagos ellatasara.
Ennek érdekében tobb munkatirsunk részt vesz a témahoz kapcsolodo szakmai képzésen.

A digitélis kompetenciafejlesztés is prioritas, féként a nagycsoportosok tekintetében, melyhez
jo alapot ad a digitalis okoseszkoziink. Iskolaelokészitod feladatokat is meg tudunk vele oldani,
killénféle ismeretterjesztd videdkat tudunk megtekinteni, melyek altal t&bbrétii tudasra szert

tudnak tenni a gyermekek. Ezzel is megkonnyitve az dvoda-iskola kizotti atmenetet.
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A tehetséggondozast is szeretnénk még inkabb eldtérbe helyezni a hétkdznapi tevékenységekbe
agyazottan, illetve, egy (j fajta szakkor bevezetésével. Hiszem, hogy, ha minél tébb lehetdséget,
modot, alkalmat biztositunk a gyermekek szdmdra, hogy uUjabb és 1ijabb teriileteken
probalhassék ki magukat, akkor olyan rejtett képességek is a felszinre keriilhetnek, amelyek
eddig nem, vagy csak kis részben bukkantak fel. Szeretném, ha egyre tobb tehetségigéretes
gyermeket tudndnk nevelni, ezaltal mar egy olyan ,,ugrédeszkat™ biztositva a jovojére nézve,
mely egy jo kiindulasi alap lehet szimukra. A hagyomanyaink dpolasa mellet fontosnak tartom
az 0j iranyba valé nyitast. A néptanc szakkornek hatalmas sikere van a gyermekek korében,
mely altal a mozgaskulturajuk, testtudatok, ritmusérzékiik és mozgasfejlettségiik is komplex
fejlddésen megy keresztill, tovabbra is biztositjuk e szakkdr meglétét. Emellett az ) teriilet,
mely felé nyitni szeretnénk a drama vilaga, tinccal 6tvozve. Az 0j szakkériink a tinc- és dridma,
melyhez egy nagyon hitcles, szakmailag elkotelezett, a drama €s a tanc vilagaban jértas,
gyermekszeretd foglalkozasvezet6 tarsul. A mindennapokban is szerepet kap a dramatikus jatek
az 6vodaban szamos formajaban, de a szakkér komplex célja, hogy a gyermekek mozgasos,
érzelmi és szocialis képességeit fejlessze tanc ¢és dramapedagdgiai eszkézokén keresztiil. Mind
ezek mellett az Onkifejezésitk, érzelmi intelligenciajuk, testtudatok, onbizalmuk, kooperald

képességiik is formalodni fog.

A gyermeklétszam tervezett alakuldsa és eloszldsa a kovetkezd nevelési évben:

A kivetkezé nevelési év (2025-2026) csoportmegosztasinak terve:

A 2025-2026-0s nevelési évben dévodank egy ujabb csoporttal béviil Fenntartdi tamogatassal,
igy Gsszesen 5 csoporttal fogunk miikédni. Ez egy jelentds elérelépés intézményiink életében,
amely a novekvo gyermeklétszam és a helyi kozosség igényeinek folyamatos valtozasa miatt
valt sziikségessé. Az 3j csoport létrehozasdaval lehetdség nyilik arra, hogy a gyermekek szamara
biztositsuk a megfeleld létszama - kisebb 1étszami - személyre szabottabb nevelési kdmyezetet.
A csoporibOvités jelentds konnyebbséget jelent majd mind a gyermekek, mind az
bvodapedagogusok szamara: A gyermekek részére komfortosabb, biztonsagosabb, nyugodtabb
kdmyezetet biztositunk, amely jobban eldsegiti a harmonikus fejlédést. Az dvodapedagogusok
munkaterhelése egyenietesebbé valik, lehet§ség nyilik az egyéni fejlesztések még hatékonyabb
megvalositasara is, valamint a sziilok szamara is megkonnyiti az 6vodai ellatashoz valéd
hozzaférést, csékken a csoportok zsifoltsaga.

Bizunk benne, hogy az 1j csoport beinditasa tovabb erdsiti intézményiink szakmai szinvonalat

és csaladbarat miikodését.
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Torvényes és szinvonalas kisgyermekkori nevelés biztositasa minden gyermek szdméra,
killénsen a hatranyos helyzetu, illetve a sajatos nevelési igényli /SNI/ és a fogyatékkal élo6
gyermekek részére. Szeretetteljes, a gyermekek érdekeit, egyéni igényeit szem elott tartd
ovodai-bdlcsédei nevelés.

A természetszeretet kialakitidsa Gvisa és a mindennapi mozgis megkedveltetése valtozatos
mozgasformak altal.

Az intézményilnkben a fejlddés és fejlesztés leghatékonyabb pedagogiai eszkézének a szabad
jatékot tekintjiik, amely a kudarcmentes iskolakezdés, eredményes tanulds szempontjabol
kulcsfontossagi.

A Fenntarto, a sziilok és a csaladok elégedettségiiket fejezzék ki a neveld munkankrél, az
alkalinazottak nevelési mddszereirdl, az itt dolgozé felnottek szakmai felkésziiltségérol,
személyiségérol, az 6voda — bolcsode killséd - belsd kdmyezetérdl.

Harmonikus, tartalmas, boldog gyermekkor kialakitasa, megteremtése és biztositdsa. Ehhez
minden dolgozotdl tartalmas egyiittmiiktdésre valé térekvésre van szilkség.

Csalddokkal minél szorosabb kapcsolat kialakitdsa, hiszen az ovodai - bélcsddei nevelés
alapértékei a csaladokkal t5rténd egyiittnevelésben teljesedik ki. A jol bevalt kapesolattartis
személyesebb formaja, a fogadoodra, ahol az 6vond, kisgyermekneveld és a szilld kdlestnis
bizalommal, nyiltsaggal beszélgessenek a gyermekek fejlédésével kapcsolatos tapasztalatokrél.
Fontos feladatunknak tartjuk a tovabbiakban is a hagyoméanyok, népszokasok apoldsat,
értékeink megorzését és ezek tovabbadasit a gyermekek és a sztilék felé. Arra téreksziink, hogy
dnnepeink emelkedjenek ki az dvoda mindennapjaibdl, dgy kivitelezésben, mint belsé
tartalmukban. Minden innepet egy hosszabb eltkészités elozze meg, amely biztositson
lehetdséget az érzelmi atélésre, és gazdagon motivalt tevékenységekre.

Tovabbra is dpoljuk az eddig kialakult és jol miikodo kapcsolatainkat.

Kollégandimmel az elkdvetkezenddkben is igyeksziink vigy dolgozni, hogy az Ovoda és a
Bélcstde mindségi munkaja a tovabbiakban is teljes legyen a torvényi és Fenntartoi elvarasnak
megfelelden,

Az intézmény minden dolgozdjanak elsddleges €s megfontolt feladata az is, hogy nagy

odafigyeléssel legylink az energia és gazfogyasztas irdnyaban.
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Az Eves Beszidmol6 mellékletei:

1. Gyermekvédelem
2. Fejlesztések

Kérem a Tisztelt Polgdrmester Urat, Jegyzbasszonyt és a Tisztelt Képviselé Testiilet
tagjainak bizalmat, segitségét, hogy fejlesztd elképzeléseinket, neveld-fejleszté munkankat
a jévbben is tdmogassdk, hiszen mindannyiunknak az a célja, hogy a Bugaci Bordka
Ovodéba-Bolcsddébe jaré gyermekek egészségesen, boldogan élhessék meg Gvodas,

bdlcs6dés éveik mindennapjait.

Megkoszonve az egész éves egylittmiikddést, timogatast és innovicidt, Tisztelettel kérem
a 2024-2025-0s nevelési éviink Beszamolojanak elfogadésit.

Bugac, 2025. jinius 20.

Tisztelettel:
Szeleczki Brigitta

Féigazgatd

4



LEGITIMACIOS ZARADEK

A 2024/2025-5 nevelési év Beszamoléjat készitette a Bugaci Boréka Ovoda- Bolcsdde
Tobbcélu Intézmény Foigazgatdja.

Kelt: Bugac, 2025. junius 20.

BhGAC g
On e
“’)” * _l\\.'\.

Az évoda beszamoléjdban foglaltakkal kapcsolatosan magasabb jogszabalyban biztositott
véleményezési jogat korldtozas nélkiil gyakorolta és a dokumentumrél véleményt alkotott az

dvodiban milkdd6 neveldtestiilet:

Kelt: Bugac, 2025. jinius 20,

..........................................

a nevelotestiilet nevében
Az 6vodaban mitkddo Szillbi Kbzosség

Kelt: Bugac, 2025. janius 20.

..............................................

Sziior Kozosség képviseldje

Az Ovoda neveldtestillete 4t nem ruhdzgaté jogkbrben a 2024/2025-6s nevelési év
Beszémoldjat 2025. jinius 20-an tartott hatarozatképes neveldtestilleti tilésén egyhangulag
elfogadta. Az elfogadds tényét a nevelotestiilet tagjai a csatolt jegyzdkdnyvben hitelesitd

alairasukkal tanasitjak.

/5

Kelt: Bugac, 2025. junius 20. oSl (/] ‘

a neveldtestiilet nevében
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Az Ovoda és Bileséde az alibbi tirvények és dvodai dokumentumok alapjan végzi
tevékenységét:

2011.évi CXC. térvény a nemzeti kdznevelésrdl

» A 2011. évi CXC. térvény végrehajtasi rendeletei:

¥V V V ¥V V¥V V V¥

v

- 20/2012. (VIIL.31.) EMMI - rendelet a nevelési-oktatdsi intézmények miikdésérol
és a koznevelési intézmeények névhasznalatarol.

- 229/2012. (VII.28.) Korm. Rendelet a nemzeti koznevelésrél szolo torvény
vegrehajtasarol

48/2012. (XIL.12.) EMMI rendelet a pedagdgiai-szakmai szolgaltatasokrdl, a
pedagogia-szakmai szolgaltatasokat ellatd intézményekrdl és a pedagogia-szakmai
szolgaltatasokban vald kézremuikodés feltételeirdl

32/2012. (X.8.) EMMI rendelet a Sajatos nevelési igényl gyermekek ovodai
nevelésének iranyelve és a Sajatos nevelési igényl tanuldk iskolai oktatdsanak
iranyelve kiadasarol 1.sz. melléklet a 32/2012 (X.8.) EMMI rendelethez

1997. évi XXXI. térvény a gyermekek védelmeérdl €s a gyamiigyi igazgatasrol

A kozalkalmazottak jogallasarol szl 1992. évi XXXIII. Torvény €s modositasai

A 2012, évi L. térvény a munka torvénykdényvérdl

363/2012. (X11.17.) Korm. rendelet az Ovodai nevelés orszagos alapprogram;jardl
419/2024. (X11.23.) Korm. rendelet a pedagdgus-tovabbképzés rendszerérdl

18/2024. (1V.4.) BM rendelet a pedagdgusok teljesitményériékelésérdl

328/2011. (XI1.29.) Korm. rendelet a személyes gondoskodast nyijtd gyermekjoléti
alapellatasok és gyermekvédelmi szakellatasok téritési dijarol

2023. évi LIL torvény a pedagdgusck uj életpalyajarol

» 401/2023 (VIIL30.) Konn. rendelet a pedagégusok 1j életpdlyajarcl sz6lo 2023. évi

¥ V. ¥V VvV VY

LIL torvény végrehajtasarol

2011. évi CXII. tdorvény az informéciés Onrendelkezési jogrol és az
informacioszabadsdgrol

Oktatasi hivatal: Orszagos tanfeliigyelet. Kézikonyv ovodak szdmadra.

Az intézmény Szervezeti €s Mukdsdési Szabalyzata

Az intézmény Helyi Pedagodgiai Programja

Az intézmény Hizirendje

Helyi szabalyzatok



Besziamol6 a kognitiv mozgasfejlesztésril 2024/2025-6s tanévben

2024. szeptember 1-jén kezdtem el a fejleszté foglalkozasokat 6sszesen 14 tanut6val heti 8
6raban,

A gyermekek szfvesen jottek a teripids ordkra. Gyorsan megszerették a mozgésfejlesztd,
tgyesitd foglalkozasokat. Mindenfajta feladatot szivesen elvégeztek, kitartéak, ha sziikséges,
akkor segitséget kértek, és azt megfelelden hasznositottak.

Kognitiv mozgésteripia elemei ebben a félévben:

Szenzomotoros integracié mitkddtetése: mozgasos feladatok tanulasa

- Tértavolsag és mélység érzékelése izomerd szabalyozassal (1églabda gyakorlatok)
az izomerd kifejt€sének véltoztatdsa a koriilmények véltozasaival Gsszehangoltan

- Térformék lekdvetése minta alapjan majd dnalloéan, emlékezetbs]

- A feladatértés szintjei-szabalykdvetés

A primitiv reflexek funkcibja, ,,feliilirdsa" (kéreg alatti és kérgi szabalyozés):

- Rehabilitalhaté idegmiikddés (Delacato toma alapgyakorlatok)
-Egyensulyérzékelés billegd eszkozok haszndlataval. Motoros és auditiv képességek
fejlesztése.

Testséma Gsszefliggései:

-Oldalirnyt elmozduldsok és a betiik irdnyainak 8sszefiggései
- A test téri kiterjedése, testrészek, testtengelyek és oldalzénak
- A 3 dimenzid vetiilete a sikban

Dominancia:
- lateralitas és dominancia (a kezesség kérdéskére) fejlesztése.

v ol Ci'/_ﬁ\
Bugac, 2025. méjus 30. Nyilas Erika Timea
KMT mozgésterapeuta, logopédus, szakv. gyégypedagdgus



Beszamold a 2024/25 tanév sordn fejlesztdi munkarél

BTMN fejlesztés: 20 &

Tutrai Dominik, Pintér Marcell, Téth Armand, Kanalas Emanuel, Guly4s Luca, Toth Eszter,
Désai Mildn, Miklovics Déniel, Gilicze Aron, Hovodzék Hédi, Hordk Vince, Pap Marcell,
Vo6rds Nerina, Németh Nikolett, Kengyel Olivér, Csanyi Dorina, Hegediis Olivér, Seres
Zalan, Princz Dominik, Benke Viola

SNI fejlesztésben részesiilt 6 6
Aprb Mikolt, Lucza Lotti, Tamas Armin, Kis-Rabota Dominik, Burka Mité, FholtMilowan

Ebben a tanévben is magasnak mondhatd a fejlesztésre szoruld gyermekek széma,
fejlesztésiik mindenképpen indokolt volt. A tanév sorén, a szakszolgalat vizsgalatat kvetden,
folyamatosan emelkedett az ellatand6 gyermekek szima.

A foglalkozisokat a gyermekek jelentSs hinyadéndl eredményesnek talilom. Igaz,
minden gyermeknél tapasztathatd fejloédés, néhanynal csak minimalis valtozast értiink el. Az
enyhébb eseteknél sikeriilt a lemaradast behozni a slyosabbaknél enyhiteni. Sajnos, igy is
van olyan gyermek, aki minden igyekezetiink ellenére, nagy lemaradassal fogja megkezdeni
az iskolat.

A kivetkez tanévben szeptembert6l 17 gyermek fejlesztése folytatodik. Ez a létszam,
jelentdsen megemelkedett a tavalyi évhez képest, szinte megduplazédott. Virhatdan b&villni
fog ez a létszam, mint minden évben. Viszonylag magas azoknak a széma}a akik
tankdtelezettségiik ellenére, szakértdi engedéllyel még egy évet toltenek az 6vodéban, g £5.

A magas 1étszam az egy-egy foglalkozdson részt vevd gyermekek szamét is néveli (5-
5 f6), ami még a térvényes kereten beliil van, de a kisebb létszam t6bb lehetdséget nyljt az
egyéni differencialasra.

A megemelkedett 1étszdmot befolydsolja az is, hogy az intézménybe jaré gyermekek
létszama is megnéit.

Az egyiittmilkbdést kdztem és az 6voda vezetbje, dolgozoi kozétt tovabbra is jonak
taldlom. Folyamatosan konzultdlunk a gyermekek fejlédésérél, az éppen felmeriild problémak

megolddsardl, hogy minél eredményesebb legyen oktaté-, neveld munkank.

Kiskunfélegyhéaza, 2025, 05. 31.

[) :/
Dr. é‘ uﬂsnc Juha;{:ﬁ\

gyogypedagégus-logopédus
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Mellékletek: 1 pld. hatérozat-tervezet
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Kiad4si datum; 2025. augusztus 21,

Eléterjeszto: Kerekes Laszlé Zoltdn
polgarmester

Jegyz6: Rdadiné dr. Tabi Anita



Bugacpusztahiza Kozség Polgarmesterétol
6114 Bugacpusztahaza, Szimad6 u. 28.
hivatal@bugacpusztahaza.hu

ELOTERJESZTES

Bugaci Boroka Ovoda és Bolcsdde Tobbeélu Intézmény
2025-2026-0s nevelési évre vonatkoz6é Munkatervének elfogadasa targyaban

Tisztelt Képviseld - testiilet!

A szakmai szabdlyzok alapjdn az oktatisi nevelési intézményeknek adott oktatasi-
nevelési évre vonatkozéan munkatervet kell késziteni. A nevelési-oktatdsi intézmények
milkodésérdl és a koznevelési intézmények névhasznalatardl szélé 20/2012.(VIIL30.)
EMMI rendelet 3. § rendelkezik a nevelési-oktatisi intézmények munkatervének kotelez6
elemeirdl, valamint elbirja, hogy elkészitéséhez — az 6voda vonatkozisaban - az igazgat6
kikéri a neveldtestiilet, az 6vodai sziil6i szervezet véleményét.

Bugac ¢és Bugacpusztahdza Intézményfenntarté Tarsulds fenntartdsaban lévd Bugaci
Boréka Ovoda és Bolcsdde féigazgatoja elkészitette a 2025/2026.nevelési évre vonatkozé
Munkatervet, mely meghatirozza a nevelési év helyi rendjét. Az elkészitett munkaterv
megfelel a jogszabalyban foglaltaknak.

Miel6tt a Tarsuldsi Tanécs dontene a munkaterv jévahagyasarol a tarsulasban részt vevd
Képviseld-testiiletek mindegyikének jova kell hagynia, el kell fogadnia a munkatervet.

Kérem a tisztelt KépviselO-testilletet sziveskedjen a munkatervet megismemi,
megtargyalni, elfogadni és a mellékelt hatirozat-tervezet szerint az Intézményfenntarté
Tarsulas felé elfogadasra javasolni!

Bugacpusztahaza, 2025. 08.21.
Kerekes Laszl
polgarmester gk

...... /2025. (VIIL.26.) Kt.sz.
Bugaci Boréka Ovoda és Bolcséde Tobbeélii Intézmény

2025-2026-0s nevelési év Munkaterve

HATAROZAT-TERVEZET

Bugacpusztahiza Ko6zségi Onkormanyzat Képvisel6-testilete a Bugaci Boréka Ovoda és
Bolcsdde Tobbeéln Intézmény 2025/2026. nevelési évre vonatkoz6 munkatervét megtargyalta,
a benne foglaltakat megismerte, a munkatervet jovdhagyja. A Beszamol6t Bugac és
Bugacpusztahaza Intézményfenntarté Tarsulds Tarsuldsi Tanacsdnak, mint fenntartonak

elfogadésra javasolja.

Hatéridd: 2025.augusztus 29.
Felelds: Kerekes Laszlé Zoltan polgarmester
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Bugaci Boréka Ovoda-Bolcséde Tobbcéld Intézmény
E-mail cim: bugaciovoda@gmail.com OM azonositd: 202101

Tel.: 06-76/372-520 6114 Bugac, Béke utca 13.

Bevezeto gondolatok

A sikeres és eredményes nevelési év egyik alapfeltétele az Eves Munkaterv Gsszeallitasa,
amelyet a neveld munkat befolyasolo torvényi elvdrasok, eldirdsok pontos ismeretében,
atgondolt tervezési folyamat részeként lehet elkésziteni.

Elengedhetetlen az intézmény szakszerti mukoddéséhez a megvaltozott térvényi tartalmak,
jogszabalyok ismerete és azok beépitése a megvalésitds kiilonbozo folyamataiba. Az
clorehaladas feliétele a mindenkori helyzetelemzes az elmult nevelési év eredményeire
alapozva, az intézmény mérési eredmeényeit értékelve, és ennek titkrében az intézményi egység,
valamint csoportszinti feladatainak eseményeinek megtervezése. A folyamatos térvényi,
jogszabalyi valtozasoknak eleget téve egyes intézményi Szabéalyozé dokumentumok tartalmi
elemeit sziikséges volt aktualizalni: SZMSZ, Hazirend, Pedagoégiai Program, mely uj alapot
képez a kisvetkezo nevelést évnek.

A 2025-2026-0s nevelési év egyik legfontosabb célkitiizése ovodank szamdra az vj, 5. csoport
sikeres és zavartalan beinditasa. Ez a 1épés valasz a folyamatosan névekvd gyermeklétszamra
és a helyi kozosség egyre boviils igényeire. Az 1j csoport létrehozasa nemcsak szervezési és
infrastrukturalis kihivasokat jelent, hanem egyuttal lehetdséget is ad arra, hogy intézményiink
tovabb fejlodjon, szakmailag megujuljon. és még személyre szabottabb nevelési kémyezetet
biztositson a gyermekek szdmara. Az (1 csoport beinditdsa egyfajta kihivas €s lehetdség is
egyben: Kihivas, mert alkalmazkodni kell a megnovekedett gyermeklétszimhoz, a belsé tér- es
eszkozhasznalat djra gondoldsihoz, valamint 0y munkatarsak beillesztéséhez. Lehetdség, mert
hossz tdvon elbsegiti az intézmény boviilését, tehermentesiti a meglévd csoportokat, és meég
magasabb szintll nevelomunka megvaldsitasat teszi lehetévé. Célunk, hogy az 0j csoport
zokkendmentesen illeszkedjen be az 6voda életébe, €s mar a nevelési év kezdetétdl szerves
részévé valjon kdzosségiinknek.

Ovodai-bslesddei munkank soran fontosnak tartjuk, hogy innovativ pedagogiai szemlélettel,
olyan komplex személyiségfejlesztést valositsunk meg, melynek eredménye testileg-lelkileg
egészséges, szocialisan kiegyensulyozott gyermekek nevelése. Ezeket korszer(i médszerekkel

és kelld tudatossaggal. elhivatottsaggal, gyermekek szeretetével valdsitjuk meg.



Bugaci Boréka Ovoda-Bolcsdde Tobbeéli Intézmény
E-mail cim: bugaciovoda@gmail.com OM azanosité: 202101
Tel.: 06-76/372-520 6114 Bugac, Béke utca 13,

Egyik kitizétt célunk, hogy a jévé generdcioja is tisztaban legyen természeti értékeinkkel,
kincseinkkel, hagyomanyainkkal, ezért ezeket a mindennapi tevékenységeinkbe bedgyazzuk,
az év soran tudatosan figyellink az értékatadasra, hagyomanyapolasra. A gyermek harmonikus
fejlesztését a néphagyomany-apolas, a természetévis gazdag eszkbzrendszerével segitjiik eld.
Fontos szdmunkra a szemléletformdlas, a kdmyezetvédelem, a fenntarthatosag.

Tovébbra is céljaink koézott szerepel az innovativ szemiélet mind a koilektiva, mind a
gyermekek nevelése-fejlesztése érdekében.

A 2025-2026-0s nevelési évtdl kezdddden intézményiink kiemelt figyelmet kivan forditani a
tehetséggondozasra, mint a neveldmunka egyik fontos és értékteremtd teriiletére. E cél elérése
érdekében 1j szakkor bevezetését tervezzilk, amely a tdnc és dridma eszkozein keresztiil
tdmogatja a gyermekek kreativ, érzelmi és szocialis fejlédését.

Ez a kezdeményezés merden 0 irdnyt képvisel évodank eddigi pedagdgiai gyakorlataban,
hiszen korabban ilyen tipusi miivészeti szakkér nem mikodstt intézményiinkben. Az j
szakkdr célja, hogy elbsegitse a pyermekek onkifejezd képességének, szokincsének és
érzelemkifejezésének fejlodését, tdmogassa a szocidlis készségek. az egyiittmikodés, empétia
¢€s szerepdtélés kibontakozasit, megalapozza a pozitiv szinpadi élményeken keresztiil az
egeszseges onbizalmat ¢s szereplési batorsagot, valamint teret adjon a kiemelkedd képességii
gyermekek egyéni fejlesztésének, megfigyelésének és tdimogatasinak,

A tinc és drama szakkoér nemcsak a mozgasos és beszédkészségeket fejleszti, hanem komplex
modon jérul hozzd a gyermek személyiségének kibontakozasihoz. A jatékos keretben
megvalosuld tehetséggondozds Iehetéséget biztosit az egyéni érdeklddés és adottsagok
felismerésére, mikdzben 6rémteli, motivalo élményt is nyjt a résztvevok szadmara.

Ez a tervezett fejlesztés hosszii tdvon hozzajérul az 6voda arculatanak gazdagitasahoz, j6 alapot
ad az iskolai batrabb szerepvéllalashoz, és tovabb erdsiti intézményiink elkotelezédését a
gyermekek sokoldal(, személyre szabott nevelése irant.

Fontos célkitlizéstink, hogy intézményilinkben felkésziiljiink a fokozott kockdzati allergias
betegséggel él6 gyermekek (anafilaxia) biztonsigos ellatisara. Ennek érdekében tébb
munkatarsunk részt vesz a témahoz kapcsoldodo szakmai képzésen, amely felkészit az
anafilaxias reakciok felismerésére, elsGsegélynynjtasara, valamint az életmentd beavatkozasok

szakszerii végrehajtasara (pl. adrenalin auto-injektor hasznalata).
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A képzés célja, hogy néveljik a nevelGtestillet szakmai felkészliltségét, biztonsdgos
kdmyezetet biztositsunk minden gyermek szdmara, és feleldsen, gyorsan tudjunk cselekedni
allergias vészhelyzet esetén.
Ebben a nevelési évben tovabba fontos célunk az orszdgos Tanfeliigyeleti ellenorzés sikeres
teljesitése, ugyanis az Oktatasi Hivatal hivatalos levele alapjan bekeriilt intézményiink a 2026-
os ellendrzési tervbe. Ez az ellendrzési folyamat a nevelesi-oktatasi intézmények szakmai
munkajanak, miikodésének atfogd értékelését jelenti, mely soran a fenntarté és az
oktatasiranyitds visszajelzést ad a pedagdgiai tevékenység, a szervezeti mukddés és az
eredményesség szinvonalargl, A tanfeliigyelet célja, hogy segitse az intézmény fejlodését,
tamogassa a mindségi neveldmunka folytatasat, valamint elésegitse a jogszabalyl megfelelést
és a Pedagogiai program eredményes megvalositasit,
Az ellendrzés soran kiilénés figyelmet forditanak:

s a Pedagoégiai program és az éves Munkaterv megvalositasara

» agyermekek egyéni fejlesztésének dokumentaltsagara

az ovodapedagogusok szakmai kompetencidira és tovabbképzési tevékenységére

a nevelési kdmyezet mindségére

az intézményi miikddés jogszeriiségére

Feladatunk, hogy a tanfelligyeleti folyamatra tudatosan, alaposan felkésziiljiink, a
hidnyossagokat feltarjuk és orvosoljuk, ezzel biztositva intézményiink folyamatos fejlodését és

a mindségi nevelés fenntartasat.
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Helyzetkép

Az Gvoda neve: Bugaci Boréka Ovoda-Bilcséde

Tobbcéhi Intézmény
Az Gvoda cime; 6114. Bugac, Béke utca 13.
Székhelye: 6114. Bugac, Béke utca 13.
Telephelye: 6114. Bugac, Béke utca 13.
Elérhetdségek: Tel.:76/372-520

E-mail cim: bugaciovoda@gmail.com
Foigazgato: Szeleczki Brigitta
Foigazgaté -helyettes: Feketéné Sziics Zsuzsanna

I.  Helyzetkép

¢ Intézményiink Alapitdé Okirata szabalyozza az ellatando6 feladatainkat is:
- dvodai nevelés, szakmai feladatok
- Sajétos Nevelési Igényl gyermekek fogadasa, integralasa, fejlesztése
- &vodai nevelés milkddtetési feladatai

- gyermekétkeztetés

o Személvi feltételek

Nevelotestiiletiinket olyan felséfoku végzettségli oOvodapedagogusok, illetve végzett
kisgyermekneveldk alkotjék, akiknek a gyermekekkel valé kapcsolatukat szeretet, bizalom,
elfogadas, egyilttérzés, segitOkészség jellemez.
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A nevelomunkat kozvetleniil segito immar 6 dajka néni kézil 5 {6 rendelkezik
dajkaképesitéssel.

(5 16 6vodai dajka és 1 6 bolcsodei dajka)

1 6 végzett pedagbgiai asszisztens segili a napi tevékenységiinket.

1 fé 6vodatitkar, 1 fo konyhai kisegitdé, 1 f& takarité (féldilasban) és 1 fo karbantartd
(féléllasban) segiti mindennapi munkankat.

Ovodank és bslcsédénk minden dolgozéjéra a lelkiismeretes, innovativ munka, a kreativitas, a
rugalmassag jellemzo, melyek elengedhetetlenek az eredményes munkavégzéshez.
Mindenkinek a gyermekek biztonsaga, komplex fejlesztése, pozitiv éiménynyadjtas a legfébb
célja, minden az 6 érdekilikben térténik.

¢ Targyi feltételek

Ovodink épiiletét, udvarat, berendezését gy alakitottuk ki, hogy a leheté legjobban szolgaljak
a gyermekek nevelését, szabad és biztonsdgos mozgasat, mely a bblcsédére is igaz. Minden
csoportszoba az adott korcsoporthoz illeszkedd, esztétikus és deriis hangulatot, nyugalmat
araszt.

Intézményiinkben a természetes anyagokbol késziilt eszkdzok, letisztult dekoraciok jelenléte
dominal.

A gyermekek életkordnak megfeleld, fejleszto. gazdag jatékeszkozdk mindenhol biztositottak.
A nevelési intézmények kotelezd eszkdz- és felszerelés jegyzekét a 20/2012. (VIIL31.) EMMI
rendelet 2. sz. melléklete tartalmazza. A fenti rendeletben meghatarozott szilkséges targyi- és
eszkozfelszereltség nagy része biztositott intézménylinkben. Fenntartdi és sziildi timogatassal.
valamint palyazati lehetoségekbdl, tovdbbd a Bugaci Ovodas Es Altalanos Iskolaskori
Gyermekekért Alapitvany segitségének koszonhetden folyamatosan boviil az dvoda-bsleséde
eszkozellatottsaga.

A nyar folyaman ovodank kiviil-belill feltjitAsokon ment kereszhil, és még egyes
munkalatoknak nincs is vége: 2 csoportszoba és a vezetdi iroddk tisztasidgi meszelése
megtortent, a locsolashoz felujitasra keriilt a kutunk, az intézmény fodémszigetelése is meg fog
valosulni pdlyazati forrasbol, a hatsé teraszunk tetcseréje és faanyaganak cseréje még

folyamatban van, illetve az 0j csoportszoba kialakitasahos sziikséges targyi feltételek is



Bugaci Boréka Ovoda-BolcsGde Tabbcélh Intézmény
E-mail c/m: bugaciovoda@gmail.com OM azonosité: 202101
Tel.: 06-76/372-520 6114 Bugac, Béke utca 13.

beszerzésre keriiltek. Ezek a munkilatok nem valésulhattak volna meg az Onkorményzat,
Fenntartd és a Sziildi Kozosségiink dsszefogasa, tdmogatdsa nélkiil! Nagy héldval tartozunk!
Fontos tovabba az is, hogy az intézmény alkalmazottai szamara az idedlis munkakémyezet
mellett, a nevelémunkajukat segité targyi feltételek is biztosftottak legyenek. A zavartalan
nevelomunkahoz szikséges eszkozok potlasit folyamatosan figyelemmel kisérjiik,
beszerzésitkrol gondoskodunk.

e Ovodai csoportok szdma: 5 csoport: - Nyuszi csoport - Nagycsoport
- Mékus csoport - Nagycsoport
- Siini csoport - Kzépsb csoport
- Maci csoport - Kdzépsb csoport

- Katica csoport (ij) - Kiscsoport

¢ Bolesédei csoport szama: 1 csoport: - Csibe csoport

o Alkalmazottak létszdma: 22 £6+2 {6 féldldsban

- 11 18 évodapedagégus, ebbdl 1 f6 foigazgatd, 1 f6 féigazgatd-helyettes

- 215 kisgyermekneveld

- 13 pedagégiai asszisztens

- 616 dajka

- 1 f6 évodatitkar

- 1 f6 konyhai kisegité

- 1 f6 takarito: félallasban

1 6 fiité-karbantart6: félalldsban

Az intézmény id6szakosan 5@ oras Kbztsségi Szolgalatot végzo didkokat és didkmunkdasokat
is fogad, valamint az 6vodaban és bélcsddében szakmai gyakorlatukat teljesitoket is.
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Taridsan tavollévd munkavdllalo:

Munkavallalo neve Munkakir Tavollét jogcime

Vassné Szikszai Nikolett ovodapedagdgus GYED

A 2025-2026-0s nevelési évben még biztosan nem all munkaba kisgyermeke miatt.

e Ovodai - bislesédei férhely:
Ovodai férhely: 120 £6
Balcsddei férchely: 14 16

® Csoportlétszamok:

- Nyuszi csoport: 28 f6 — ™ 3 f6 SNI
- Mokus csoport: 28 f6 —* 16 SNI
Siini csoport: 196 — 16 SNI
Maci csoport: 20 f6
Katica csoport (iif): 25f6 —* 16 SNI

Osszesen: 120 15

A gyermeklétszam 120 6, és ebbdl 6 f6 SNI-s gyermek. Tovéabbi gyermekekre lehet még

szamitani, akik SNI statuszt fognak kapni évkdzben.

Bilcsdde:

Csibe csoport: 14 fo

A bdlcsddében a 2025-26-0s nevelési évben is maximalis a kihasznaltsag.
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Csoportbeosztis:
OVODA
| Nyuszi ﬁ'h Mékus ' Siini csoport | Maci c-soport | Katica csoport ]
csoport | csoport
Koézépsd Kozépsd (1))
Nagycsoport Nagycsoport '  csoport ¢soport
: - Kiscsoport
{ 1 |
- 6vond Borsosné Feketéné Szeleczki Molname Szabo Gyingyi
Téth Viktéria | Sziics Brigitta Gulyés Piroska
Zsuzsanna Mariann | i
- i _ 4
6vond | Lajos-Szalai Horvath Princz-Nagy Endre Edit CseriKinga |
i Gyongyi Rebeka Andrea
‘ Palma
|dajka | Hajagos | Dobak Rézsa | Németh |  Lovasné ZSa:ﬁ'EM‘
| Jozsefné Erzsébet | Bédog Orsolya | |
I I — B |

BOLCSODE

~ Csibe csoport

kisgyermeknevelé, N

| bolcsodei szakmai _
felelés Tormési Nora

kisgyermekneveld Pajlovics-ﬁozsé Brigitta Krisztina

| bolcsodei dajka Bozoradiné Kovécs Margit

*Qvodapedagégus: Vords Ibolya 2025.09.01-jét8l — 2025.12.31-ig szikség szerint lesz
beosztva csoportokhoz. O a felmentési idejét kezdi majd télteni 2026. januar 01-jétdl, ugyanis
a N6k kedvezményes Gregségi nyugdijaval nyugdijba vonul.

*Ovodatitkar: Szabéné Kocsis Orsolya

*Pedagégiai asszisztens: Csdsziné Tajti Anna, a feladatok alapjan beosztva.
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¢ Munkarend:

A nemzeti koznevelésrdl szolo 2011. évi CXC. torvény 62.§ (8) bekezdése értelmében

»az Ovodapedagdgusnak a kotitt munkaidejét a gyermekekkel valé kozvetien a teljes

dvodai életet magédban foglalé foglalkozdsra kell forditania, a munkaidé fennmaradé

részében, legfeljebb heti 4 oraban a nevelést elokészitd, azzal osszefiiggo egyéb

pedagdgiai feladatok, a nevelbtestilet munkdjdban vald részvétel, tovabba eseti

helyettesités rendelhet6 el az dvodapedagégus szamara.” Ezt a munkaido nyilvantartas

tiikrozi.

Az dvodapedagdgus heti munkaideje: 40 ora,
csoportban téitott kitelezd ora: 32 ora

A fdigazgatd heti munkaideje: 40 6ra,
csoportban toltott kételezd ora: 10 dra

A foéigazgato-helvettes heti munkaideje: 40 ora,
csoportban t5lt6tt kételezd éra: 24 ora

A pedagépgiai asszisztens heti munkaideje: 40 Ora, napi 8 ora

A kisgyermekneveldk heti munkaideje: 40 ra,

csoportban eltsltott kotelezo ora: napi 7 ora, a szakmai felel6s napi 7 éra+ heti 2 6ra
A dajkak munkaideje: heti 40 6ra
Az dvodatitkar munkaideje: heti 40 ora

A bblesddei szakmai felelés csoportban kételezoen eltsltott munkaideje: napi 7 éra,

a fennmaradé heti 2 6rdban a bélcsodével kapcsolatos hivatalos teendoket végzi.
A konyhai kisegité heti munkaideje: 40 dra, napi 8 éra
A takaritd heti munkaideje: 20 6ra, napi 4 éra

A karbantart6 heti munkaideje: 20 dra, napi 4 6ra

Mindenki napi 20 perc munkakézi sziinettel rendelkezik.
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e Helyettesitési rend:

Foigazgato helyettesitési rendje:

A fdigazgatd tavolléte esetén a foigazgato-helyettes latja el a rabizott feladatokat sajat
hataskdrében.

Abban az esetben, ha a f6igazgatd-helyettes is tdvol marad az intézménytél, és nem tudja
ellatni a helyettesitést, akkor a féigazgaté dltal megbizott személy képviseli, és végzi el a
rabizott feladatokat,

Féigazgat6-helyettes: Feketéné Szlics Zsuzsanna

Megbizott személy: Szabone Kocsis Orsolya

Az ovodapedagogusok helyettesitési rendje:

- Minden dvodapedagégus a sajat csoportjaban, illetve sziikség szerint més csoportban
helyettesit.

- Nagyobb csoportlétszam-csdkkenés esetén csoportosszevonas Ichetséges maximum 30
fos létszamig.

- A 326/2013. (VII1.30.) Kom. rendelet mddositasarol sz6l6 24/2020. (11.24.) Korm.
rendelet lehetévé teszi, hogy az ovoddban reggel 8 ora elétt vagy a déluténi iddszakban a
gyermekek feliigyeletét pedagdgiai asszisztens vagy dajka is elldthatja, amennyiben
témeges hidnyzas miatt nem megoldott ebben az idészakban a gyermekek 6vodapedagogusi
feliigyelete. Ennek szigori feltétele az is, hogy O6vodapedagbgus jelenléte nelkiili

id6szakban nem folyhat fejlesztd, iskola-el6készité vagy mas nevelési jellegii foglalkozas.

Nevelést-oktatdst kizvetleniil segité munkatdrsak helyettesitési rendje:

A dajkédk sajat munkakdriikben egymast helyettesitik.

KisgyermeknevelGk helyettesitési rendje:

Sajat munkakoriikben egymast helyettesitik.
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® Gyermekvédelem:

Cél: A prevencid, a gyermekek hatranyos helyzetének csokkentése, sziikség szerint

segitségnynjtas.

Feladarok:

Hétranyos helyzetben 1évd gyermekek és csaladjanak segitése.

Nyilvantartas vezetése a HHHH/HHH gyermekekr6l.

Csalddi nevelés eldsegitése, szorosabb kapcsolat kiépitése, csaladlatogatisok
megszervezeése,

A gyermekvédelmi felelds (foigazgatd-helyettes) tagja a gyermekjoléti alapellatas
észleld- és jelzGrendszerének, valamint folyamatosan figyelemmel Kkiséri a
gyermekjoléti, gyermekvédelmi gondozasban 1évé gyermekek egyéni helyzetét.
Jelzési kotelezettsége van a gyermekvédelmi felelésnek a helyi gyermekjoléti
kozpont felé gyermeket veszélyezteté hatasok esetén.

Jelzések, pedagdgiai vélemények megirasidban kézremikédik, esetkonferenciakon,
jelzérendszeri tanacskozasokon részt vesz,

Foigazgatonak minden év januar 30-ig Eves Beszamolot készit, folyamatos a

kapcsolattartas a gyermekvédelmi felelds és foigazgatd kozott is.
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Felelosok rendszere

Ellitandé feladat Megbizott neve
1. Fbigazgatd
»Biztonsagos Ovoda Program”, Szeleczki Brigitta
szakkOrok megszervezése
- Foigazgato-helyettes Feketéné Sziics Zsuzsanna
Gyermekvédeimi felelés
3. Tartasjavito ::;;2 Irtr‘:)(:iszc:rvezesc: 5 Ovodapedagigusok
4, Munka-és balesetvédelmi felelés Molnamé Gulyas Mariann
5. Munka- és tizvédelmi felelds Endre Edit
6. Fejlesztések szervezése, értékelése Kissné Molnar Agnes, Takécs Kitti,
(logopédia, kognitiv fejl., mozgas) Szeleczki Brigitta
7. Dekorécid Borsosné Téth Viola, Csdsziné Tajti Anna
8. Honlap felelds, hirdetétabla felelos Szabéné Kocsis Orsolva
9. Ovodai programfelelds Cseri Kinga, Szabo Gyodngyi Piroska
10. Szertarfelelds Horvath Rebeka, Lajos-Szalai Gydngyi
Péilma
1. Gyogyszerszekrény feltéltése, Princz-Nagy Andrea
elsésegélynylijtas
12. Bélesédei hirdetétabla Tormasi Nora (szakmai vezetd), Pajlovics-
Bozso Brigitta Krisztina
13. | Napi gyermeklétszamok az étkezéshez Ovodapedagdgusok és
Kisgyermeknevelok, Ovodatitkér

Fejlesztések megvaldsuldsa:
- logopédia: intézmény Fejleszté szobdjaban

- kognitiv fejlesztés: intézmény Fejlesztd szobajdban

- mozgasfejlesztés: iskola udvarin taldlhaté , Kreativ teremben”
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Tervezett szakkorok:
Szakkir megnevezése Szolgaltato Intézményi koordinitor
Nokta Gabor Foéigazgatd
Neptanc /néptancpedagbgus/
Adim Kornél Féigazgatd

Ténc és drama .. . ,
/szinész, tanc- €s

dramapedagbgus/

Lovas Tamas Féigazgatd

Ovi-faci fociedzs/

*A szakkorsk az Onkormanyzat tulajdonaban 1évé ,Kreativ?’ teremben fognak megvaldsutni
ovodaidében.

Havi értekezletek rendje:

Vezetoségi értekezletek:

Cél: Minden honap utolsé hetén hivom dssze az értekezletet, melyen a Féigazgato-

helyettes és Ovodatitkar vesz részt.
Ovodapedagdgusi-kisgyermeknevelGi értekezletek:

Cél: Minden hénap elso hetén tartjuk. ahol minden 6vodapedagogus,
kisgyermeknevel6, alkalmanként pedagégiai asszisztens és 6vodatitkar is jelen van.

Az aktualis feladatokat. teendoket, esctleges problémakat beszéljitk meg.

Dajkak értekezletei:

Cél: Informaciok atadasa, aktualis feladatok, nyari munkaidé beosztdsa.

megbeszélése.



Bugaci Boréka Ovoda-Bolcséde Tobhcéli Intézmény
E-mail ¢im: bugaciovoda@gmail.com OM azonositd: 202101
Tel.: 06-76/372-520 6114 Bugac, Béke utca 13.

Pedagégisi munka tervezése:

A Munkaterv célja azon kérdések megvitatasa, tevékenységek tervezése, amelyek segithetik az

év soran a neveldmunka elldtdsdt. A Munkaterv az alabbi dokumenturnok alapjan készilt:
363/2012. (XII. 17.) Kormanyrendelet az Ovodai Nevelés Orszagos Alapprogramjar6l
2011. évi CXC tv. a Nemzeti Kdznevelésrol

20/2012. (VIIL.31.) EMMI rendelet a nevelési és oktatasi intézmények mikddésérdl és

a kdznevelési intézmények névhasznélatardl

- 229/2012. (VIN.28.) Korm. rendelet a nemzeti kbznevelésrol szolo tv. végrehajtasarol

- 32/2012. (X.8.) EMMI rendelet a Sajatos nevelési igényti gyermekek ovodai
nevelésének irdnyelve és a Sajatos nevelési igényi tanulok iskolai oktatdsénak
irAnyelve kiadasar6l 1.sz. melléklet a 32/2012 (X.8.) EMMI rendelethez
1997. évi XXXI. térvény a gyermekek védelmérdl €s a gyamiigyi igazgatasrol

- 2011. évi CXILI. torvény az infonnéciés dnrendelkezési jogrol és az
informacioszabadsagrol
18/2024 (1V.4.) BM rendelet a pedagégusok teljesitményértékelésérdl
419/2024. (XI1.23.) Korm, rendelet a pedagégus-tovabbképzés rendszeréro!
401/2023 (VIIL.30.) Korm. rendelet a pedagdgusok 1j eletpalyajarol sz616 2023. évi
LII térvény végrehajtasarol

- Intézményi Szervezeti és Miikddési Szabélyzat

- Hazirend

- 2024-2025-5s nevelési év értékelése (Eves beszamolo)
Vezet6i Program (2023-2028)

Nevelési célok, teriiletek:

A mar megujult Pedagdgiai Programban megfogalmazott célok, feladatok az irdnyaddk a
2025-2026-0s évi neveld munkara és az 6vodai élet minden teriiletére, mely 2025. 09-01-jét6l
1ép hatilyba:

- Néphagyomanyok beépitése az 6vodai életbe.

- A jatékba integralt nevelés - fejlesztés mindennapi tevékenységiinkbe.
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Ovoda — iskola tmenet zokkenSmentes tamogatésa.

- Sziilokkel valo kapesolattartas, egyiittmiikdés.
Gyermekvédelem, szocialis ellatorendszerrel, jelzbrendszerrel szoros és aktiv
egyuttmiikodés.
Tehetségigéretek , felfedezése”, fejlesztése.
A pedagégiai munka eredményességének megtartasa és megerdsitése.
Nagycsoportosok napi 45 perces iskola-elokészité foglalkozasanak megszervezése
A munka jellegii tevékenység (naposi munka)
A munkdra nevelés az ovodai élet egészében érvényesiilé folyamat, amely segiti
kozosségi  kapesolataik  formdaloddsat, megélik sajat és masok munkijanak
megbecsiilését, elismerését.
Fontos az 6vo nénik, kisgyermekneveldk, dajka nénik, pedagogiat asszisztens szerepe,
¢s ami fontos, ne kényszeritett feladat legyen — valasztasi lehetoséget is adjunk.

- Erzelmi- erkélcsi, értékorientalt kozosségi nevelés, erkolcsi értékek 4tadasa, a gyermeki
személyiség formdlasa

- A gyermek fejlédésének nyomon kévetése, 20/2012. VIIE31. EMMI rendelet 63. §.
(Gyermekek egyéni fejlodésének nyomon kovetése az OviKréta rendszerben, mérés-
értékelés, mely eredményekrdl a sziilo tajékoztatast kap)
Az egészséges ¢letmod alakitasa
Gyermek testi, lelki, értelmi fejlesztése

Anyanyelvi fejlesztés és nevelés megvaldsitasa

Eves feladataink, céljaink

¢ OviKréta - online feliilet- hatékony €s zOkkenOmentes haszndlata a pedagogusok kdrében

(digitalis dokumentaci6), valamint a TER feliilet alkalmazasa.

- Foigazgatoként feladatom még az Ovodai Torzskényv vezetése ezen a

feliileten, eleget téve a torvényi elGirdsoknak.
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o TER - Teljesitményértékelési Rendszer
A pedagdgusok 1) életpalyajardl szold 2023. évi LI torvény. 159. (1)(4), 160. §
(6)(7) bekezdéseire hivatkozva megvaltozott a pedagogusok teljesitményeértékelési
rendszere. Kiemelenddé a 160. § (7): A munkaditatéo a teljesitményértekelés
szabdlyainak alkalmazasaval a pedagogus elémeneteli rendszer hatdlya ald tartozé
személy munkavégzése szinvonaldat, az dltala nyijtott munkateljesitményt elsé
alkalommal a 2024/2025 tanévre, ovodaban foglalkoztatott esetén a 2024.
szeptember l-je és 2025. junius 30-a kozowti idGszakra vonatkozdan értékeli. A
teljesitményériékelés eredményeként a munkditaté elsé alkalommal 2025.
szeptember I-jével dllapithat meg a 98. § (3) bekezdésében meghatdrozottak szerint

modositott illetményt.

A 2025-2026-0s nevelési évben is a leirtak szerint sziikséges eljarni. Az 6vodapedagégusoknak
3 egyéni teljesitménycélt sziikséges megjeléini legkésdbb 2025. szeptember 30-ig, amelyek
illeszkednek az intézmény Pedagégiai Programjahoz is. Ezt kdvetden rogzitésre és
jovahagyasra keriiinek ltalam a célok az OviKréta rendszer TER meniipontban. Féigazgat6-
helyettesnek és nekem, mint féigazgato 4 db egyéni célt szilkkséges megfogalmazni. A Fenntarto
rogziti és jovahagyja az én céljaimat, valamint Ok is értékelnek a nevelési év végén. A
pedagdgus kollégaim teljesitménycéljait legkés6bb 2026. augusztus 15-ig kell majd értékelni,
melyet megeléz majd egy értékelé megbeszélés, céljukat igazold onreflexié ¢s altalam
elkészitett pontozsos értékelés az OviKréta TER feliiletén.

A TER nemcsak értékelési, hanem fejlesztési eszkozkeént is mikodik, és hozzajarul az
intézményi szakmai szinvonal emeléséhez.

A 2025-2026-0s nevelési évre a kdvetkezo célokat 2025. szeptember 30-ig, esetemben
augusztus 3 1-ig sziikseges jovahagyni.

Ovodapedagdgusok értékelési szempontjai: 1. Eredményesség, hatékonysag 2. Munkaterhelés,
terhelhettség 3. Pedagégiai és szakmai minéség 4. Gyermekek, munkatarsak értékelésének
rendszeressége, megfeleldsége 5. Munkafegyelem, hataridok betartdsa 6. Kommunikacid,
szakmai egyuttmiikddés 7. Tehetséggondozas, felzarkéztatds 8. Kapcsolat a szillékkel,
csaladokkal 9. Motivacio, elkdtelezettség, etikus magatartas 10. Egyedi intézményi értékelési

szempont.
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Foigazgato értékelési szempontjai: 1. Intézményi feladatellatdis eredményessége 2.

Erdforrasokkal valé gazdédlkodds 3. Stratégiai szemlélet 4. Vezetdi kommunikdcié és irnyitis

5. Kapcsolat a sziilokkel, csaladokkal 6. Kapcsolat a fenntartoval 7. Motivacid, elkdtelezettség,

etikus magatartas 8. Fenntarto altal meghatarozott, az adott intézmény sajatos helyzetét tiikrozo

értékelési szempont.

A PTTR (Pedagégus Tovabbképzési és Tamogatdsi Rendszer) bevezetése 1jj strukturat
hozott az évodapedagégusok szakmai fejlodésének tervezésében és nyomon kévetésében
2025 januarjatol. A rendszer célja a tovabbképzések 4tlathatobba tétele, a képzések
nyilvantartasa, valamint a jogszabalyi kévetelményeknek valé megfelelés biztositdsa. Az \j
rendszer sajatossagai: a pedagdgusok regisztracidja a kzponti PTTR-feliileten megtortént,
az ¢ves tovabbkepzési terv elkészitése mar a PTTR-en keresztiil valosult meg, amelyet a
Fenntarténak szikséges jovahagyni minden év aprilis 30-ig. A képzések bejelentése,
jévahagyasa és nyomon kivetése digitalizalt formaban valdsult meg. E rendszer
bevezetésének  koszénhetben a  tovabbképzési kreditek nyilvintartisa és
visszakereshetdsége jelentdsen egyszeriisodott, atlathatébba valt. A 2025-2026-o0s nevelési
évben is fontos célunk ennek az 0j rendszernek valé jogszabalyi megfelelés.

Az \j rendszer bevezetése tamogatja az 6nalld, tudatos szakmai fejlodést.

POSZEIDON - uj iktatasi rendszer keril bevezetésre, melyhez mar a belépési
jogosultsagot megkaptuk. A joviben a dokumentumok iktatdsa ezen az online rendszeren
keresztiil fog térténni. A rendszert még tanulmanyozzuk, célunk rutinszintd alkalmazasa a
mindennapokban. A rendszer célja, hogy megkdnnyitse az iratok atlathatd, gyors és
biztonsagos kezelését, megfelelve a hatalyos jogszabalyi eldirasoknak és az intézményi
mikddés sajdtos igényeinek.

A 2025-2026-o0s nevelési évben a megemelkedett 6vodai létszdmmal és a maximum
engedélyezett csoportonkénti létszammal zékkenémentes kezdésének megszervezése, a
feltételek biztositdsa mind személyi és targyi szempontbdl. Ennek megkonnyitésére az
ujabb, azaz 5. dvodai csoport beinditisra keril sor 2025. szeptember O0l-jével
intézményiinkben. Ehhez minden targyi feltételt biztosit Onkormanyzatunk, hiszen a
gyermekeknek sziikkségilk van a mindségi nevelés, fejlesztés érdekében a megfelelé

eszkozokre. A gyermekek mozgasfoglalkozdsara, mozgasfejlesztésére és a szakkorok
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megtartasara az Onkormanyzat tulajdondban 1évé, iskola udvarén talalhaté ,,Kreativ terem”
ad majd lehetdséget.

Az (j csoport létrehozésa magéaban foglalja azt is, hogy évodank személyi allomanya is
béviilni fog. Nem kevés szervezést igényel ez a fajta valtozas sem a Mi résziinkrdl, sem a
Fenntarté részérél, ugyanakkor mi igyekezni fogunk minél zokkendmentesebben venni az
akadalyokat, és a maximumot kihozni a fennallo helyzetbél.

¢ Nagycsoportosok iskolira felkészito foglalkozasa — napi 45 percben 363/2012. (Xil. 17.)
Korm. rendelet az Ovodai nevelés orszdgos alapprogramjdrol 1. sz. Melléklet IV, fejezet
6. A gyermekek a tankoteles korukat megel6zd nevelési évben a késébbi eredményes iskolai
elérehaladdshoz fontos képességeik és készségeik fejlesztése érdekében az ovodai
csoportokban naponta dsszesen 45 perces idékeretben, a feladatra differencidll, a gyermek
egyéni terhelhetdségéhez igazodé — amennyiben az infrastrukturdlis adottsdgok lehetdvé
teszik, kiilon térben szervezett - iskola-elGkészité fejlesztd pedagigiai tevékenységhben
vesznekrészt.

Célja: Az iskolara valé alkalmassag elosegitése, a gyermekek képességeinek tudatos
fejlesztése az iskolai életre trténd felkészités jegyében - figyelemmel a jatékossagra, a
gyermek életkori sajatossagaira s a komplex szemelyiségfejlesztés elvére.

¢ Kapcsolatbévités: a bugaci Aranymonostor Litogatékdzpont egyiittmilkddésével a
nagycsoportos kori gyermekek nemzeti identitistudatanak elésegitése, sziildfoldjik
értékeivel valé megismerkedése, amely egy j6 alapot adhat a hatékony dvoda-iskola kézétt
atmenetnek is.

s Tovibb erdsiteni a kohéziot a kollektiviaval, valamint az uj kollégik: dvodai dajka és
évodapedagogusok segitése, mentorialdsa a mindennapokban, zikkendimentes
beilleszkedésiik eldsegitése.

o Pedagigiai feladataink tervezése nagy koriiltekintést kivan a kollégdktdl is, a
megndvekedett gyermeklétszam, a csoportok zikkendmentes mikddése és a gyermekek
fejlédése terén is.

e A 2025-2026-os nevelési évben intézményiink tobb munkatarsa elvégzi az anafilaxias
vészhelyzetek ellatasara felkészitdé képzést, ezzel is biztosftva az allergids gyermekek

biztonségat és szakszerii ellatisat.
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Az ujonnan 6vodaba lépé gyermekeknél csaladlatogatas, beszoktatas, megfigyelésiik,
fejlettségi szintjik megismerése, amelyek nélkiilézhetetlenek eredményes pedagégiai
munkénkhoz.

Szeptemberben zajlik a 3 évesek és a nagycsoportosok logopédiai sziirése.

Kiemelt feladatunk még az innovativ jovikép (vezetéi program célkitizései)
megvaldsitdsanak tovabbi 1épeséfokai.

A 2025-2026-0s nevelési év kiemelt célja a tanfeliigyeleti eflendrzés sikeres teljesitése,
mely sordn intézményiink szakmai munkdjanak magas szinvonaldt ¢s jogszabalyi
megfeleldségét kivanjuk igazolni, tovabba folyamatos fejlédésiinket biztositani.

A tehetséggondozist is szeretnénk még inkdbb eldtérbe helyezni a hétkdznapi
tevékenységekbe Agyazottan, illetve, egy ujfajta szakkdr bevezetésével: tinc és drima.
A szakkdr célja a gyermekek mozgasos, érzelmi és szocialis képességeinek fejlesztése tanc
¢és dramapedagogiai eszkozokon keresztil. A foglalkozasok jatékos formaban fejlesztik a
testtudatot, az dnkifejezést, a ritmusérzéket, az egyiittmikodést €s az érzelmi intelligenciat.
Intézményi szabalyzatok modositasai (jogszabalyok aktualizélasa, stb.)

Kiilsé partneri kapcsolatok bévitése

Hagyomanyaink apolasanak folytatasa (sziiret, vasar, Diofa linnep, ,,Szomszédold” stb.)
Egységes szokas- és szabalyrendszer alkalmazasa, rendszeres vizsgalata

Kompetencia alapi ¢vodai nevelésiink fenntartasbél ad6do feladatok (témak megfeleld
beillesztése, eszkdzok folyamatos beszerzése, sziilok bevonasa sth.)

A kompetencia alapi ovodai nevelés biztositasdhoz kapcsolédd ismeretek, modszerek
bovitése a ncvelbtestiilet minden tagjara vonatkozoan.

Meérés-értékelés folytatasa kis-, kozépsd és nagycsoportban, OviKréta feliileten.

Az azonos leterheltséget figyelembe véve a dolgozoknak a csoportban végzett egyéni vagy
paros munka mellett tobb egyéb feladatot is sziikséges vallalniuk a kozds feladatokbol a

munkaszervezés soran.
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Alapfeladat:

e abefogadas formai, az egészséges €letmodra vald nevelés

» szokasrend kialakitasa

e mérés-értékelés (kis-kdzépsé-nagycsoportban)

o differencialds, egyéni képességek szerinti fejlesztés hatékonysdganak névelése a
jéték — munka - tanulas folyamataban,

» tehetségigéretek fejlesztése

¢ hagyomdnydrzés, népi hagyomanyok irdnti tisztelet

o szabad jaték — cselekvéses tanulds parhuzamos megszervezése

» intézményi Gnértékelés

e logopédiai ellatds: a beszédhibas gyermekekkel gydégypedagogus, a Szakszolgélat
munkatarsa foglalkozik hetente tébb alkalommal

o ecgyéni fejlesztés, felmérés utin szintén gydgypedapgogus foglalkozik a
gyermekekkel

e mozgasfejiesztés, egyéni fejlesztések

o A gyermekek fejlesztése utazé gydgypedagdgus ill. mozgasfejlesztd pedagogus
fejlesztésével torténik. Logopédiai fejlesztésben a gyermekek az dvodédban, az
Ovodai nyitva tartas ideje alatt részesiilnek.

e A tehetségigéretek gondozasa-fejlesztése, csoportonként mikodik, illetve
szakkorok formajaban

e Ovodapedagégus és kisgyermekneveld személyisége meghatirozé a gyermek
szdmara. Kornyezettudatos magatartasformalas alapozéséra, alakitisira nagy

hangsulyt fektetiink a fenntarthatd fejlédés érdekében.

Alapcélok:

Alapvetd célunk a biztonsigos évodai kiornyezet biztositisa oveddsainknak és

bilcsddéseinknek, egészségilgyi, tArgyi, pszichés szempontbdél!

o Torvényes és szinvonalas intézménym(ikodés
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e Minden gyermekben megtaldlni a jot, az értékeset. Hissziik, hogy a gondtalan
ovodaskor befejezésével gondos neveldmunkank hatasdra, tamogato segitségiinkkel
gyermekeink elérik az iskolai élet megkezdéséhez, a tanuldshoz szikséges
fejlettségi szintet, és elsajatitjdk azokat a képességeket — készségeket, amelyek
segitenek eligazodni a vildgban: ezek 4ltal majd boldog, kotelességtudd, megfontolt
felnéttekké valnak.

o IKT eszkdzok boévitése az intézményben a digitdlis kompetenciafejlesztés
eldsegitése érdekében.

e A gyermekek mindenckfelett 4ll6 érdekeinek tiszteletben tartasdval nyugodt, és
kiegyensiilyozott légkdr biztositasa.

» Tdrvenyes és szinvonalas intézménymik&dés biztositasa.

» A szervezet szakmai szinvonaldnak tovabbi erésitése.

» A tehetségigéretek gondozasdval Osszefilggd feladatok felismerése, fejlesztésiik

biztositasa.

Pedagogiai folyamatok

Tervezés

A pedagdgiai tervezésben nagy hangsilyt kap a folyamatossig, egymasra épiilés elve.
A jogszabilyi és intézményi véltozasok kapcsdn a milkddést meghatdrozéd dokumentumok

tartalmi megfeleldségének biztositasa.

Megvaldsitds

A megvalositas mindenképpen a szakemberek team-ben valo egyittmiik§dése dltal valdsul meg
természetesen a sziilok bevonasaval. Tudatosan téreksziink arra, hogy maga a gyermek aktiv
részese legyen sajat fejlédésének, megismerve sajat hatarait, fejlesztve autonomidjat.

kompetenciajat az adott szitucidk kapcsan.
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Ertékelés

Egyénre szabott értékelés visszacsatolasa fogaddoran, konzultaciokon realizalodik. Az
eredmény fligg a kivalasztott médszer, eljards hatékonysdgétol, a gyermek mindenkon
allapotatol €s fejlettségétdl. Fontos a gyermek Gnértékelésének alakitasa, timogatasa.

* A nevelési év végi beszamold megallapitasai alapjan torténik a kdvetkezd nevelési év
tervezése.

» Az intézményben a gyermeki fejlodést folyamatosan kovetik, a gyermeki fejlodést
dokumentaljak, elemzik, és az egyes évek értékelési eredinényeit dsszekapcsoljik, szikség
esetén fejlesztési tervet készitenek.

+ Az J¢vodapedagogusok a gyermekek eredményeirdl fejlesztdé céilal folyamatosan
visszacsatolnak szilleinek/gondvisel6jének és az életkornak, fejlettségi szintnek megfelelé
formaban a gyermeknek.

« A szill6k a megfelel kereteken belill részt vesznek a kozdsségfejlesztésben

» Az intézmény rendszeresen felméri a pedagogiai program megvaldsitasahoz sziikséges
infrastruktira meglétét, jelzi a hianyokat a fenntartd felé.

ENendrzés

Pedagdgiai folyamatok intézményi szinten belsé ellendrzési terv alapjan torténik.

Belsé ellendrzés kiemelt terilletei:

- OviKréta feliileten vezetett dokumentumok
- gyermekvédelmi tevékenységek
- killénleges bandsmodot igénylé gyermekek dokumentélasa

- szabadsagnyilvantartas

munkaiigyl dockumentumok

Korrekcid
A hospitalasok, mérések, tapasztalasok Osszegzése utan mérlegelés, elemzés torténik a
hatékony tovabblépés, szintmegtartas, fejlesztés tekintetében. Minden olyan esetben korrekcid

sziikséges, ami nem a kivant vagy kellé mértékii véltozast, eredményt hozta.
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A 2025-2026-0s nevelési évre tervezett programok:

I. félév
Szeptember
Datum Feladat megnevezése Felelds
01- | Csalddlatogatasok Minden érintett csoport ¢vodapedagogusa,
jétol kisgyermeknevelok
01-06. | OviKréta online feltilet | Ovodapedagbgusok
aktualizalésa csoportra szabottan ’
12. | Eves tervek elkészitése Ovedapedag6gusok
25. | ,Biztonsigos Kozlekedés Ovodapedagdgusok, Féigazgatd
ovisoknak” — Témanap NEA
palyazat keretein beliil
29. | Szent Mihaly-nap Ovodapedagégusok
30. | Népmese vilagnapja Ovodapedagégusok, Kisgyermeknevelok
30.-ig | Ovodapedagbgusok Foigazgatd
teljesitménycéljainak jovahagyasa
OviKréta- TER feliileten
Oktdber
Datum Feladat megnevezése Felelds
01. | Szakkérok, foglalkozasok Foglalkozas vezetok
elinditdsa
01. | Iddsek Napja Unnepség Feketéné Sziics Zsuzsanna, Horvath Rebeka
01. | Zene vilagnapja Ovodapedagégusok, Kisgyermeknevelsk
03. Sziiret: Mulatsag Ovodapedagégusok, Kisgyermekneveldk,
' Foigazzato
06. | Allatok Vildgnapja (10.04.) Ovodapedagogusok, Kisgyermekneveldk.
Féigazgato
13. | KIR adatszolgaltatas, statisztika Foigazgato, Féigazgatd-helyettes,
leadéasa Ovodatitkar
16. | Sziiloi Ertekezlet Fdigazgaté, Ovodapedagagusok
18. | Nevelés nélkiili munkanap Fdigazgatd
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November
Détum !r__m"_Feladat megne\;ezése N [ Felelos |
10. | Di6fa iinnep | Vords Ibolya, Lajos-Szalai Gyéngyi PAlma
11. | Marton- napi szokdsok 6vodapedag6gusb-k o ]
22, | Jotékonysagi bal B Ovoda-Bolcsdde dolgozoi, SZK tagok
C24-t61 | Fogadé_érék Ovodapedagogusok, Kisgyermeknevelék |
December
Datum Feladat megnevezése Felelds
01. Adventi késziilodés Ovoda-Bélcséde dolgozdi
02-03. | Nyilt nap (kozépsé csopor, | Ovodapedagégusok
nagycsoport}
04. |, Léghajo Meseszinhdz” — | Féigazgato
dramatikus meseeldadas
05. | Mikulés véras, ajandékozis Sziil6i Koézbsseég, Foigazgato,
Ovodapedagdgusok, Kisgyermekneveldk
08. | Téli sziinet felmérése Féigazgat6, Ovodatitkar
12, Karicsonyi vasar — Kozségi | Intézmény dolgozdi, Sziiloi Kbzosség
kardcsony
12. | Lucdzas Feketéné Sziics Zsuzsanna
13. | Nevelés nélkiili munkanap Foigazgato
18. Ovoda - Bolcsdde Kardcsony Féigazgaté,Ovodapedagégusok,
Kisgyermeknevelok
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2025-2026. 11. félev

Janudr
Déatum Feladat megnevezése Felelds
06. | Vizkereszt Ovodapedagbégusok, Kisgyermekneveldk
10. | Nevelés nélkiili munkanap Féigazgatd
18-ig | Szilkkség szerint iskola érettségi | Feketéné Sziics Zsuzsanna, Horvath Rebeka,
vizsgilatra felterjesztés Szabé Gyongyi Piroska, Lajos-Szalai
Gyongyi Palma
22. | Sziiloi Ertekezlet Féigazgatd, Ovodapedagégusok,
Kisgyermeknevel6k
26-30. | Fogadd 6rdk megszervezése Ovodapedagogusok, Kisgyermeknevelok
Februar
' Ditum Feladat megnevezése Felelos
13. | Szabadsigolési terv elkészitése | Ovodatitkar
(15.)
13. Ovoda-Bélcséde nyari  zarva | Féigazgatd, Ovodatitkar
tartasarél a sziilok tdjékoztatdsa
(15.) ,
13. Farsangi Mulatsag Foigazgato, Ovodapedagdgusok,
Kisgyermeknevelsk
Mireius
Datum Feladat megnevezése Felelds
02. Nevelés nélkiili munkanap Féigazgat6
12. Gergely-nap Nagycsoportos 6vodapedagégusok
13. Nemzeti iinnep megtartisa Ovodapedagdgusok,
Kisgyermekneveldk, Dajkak
23. Viz vilagnapja (22.) Ovodapedagogusok
24.-25. | Nyilt nap Ovodapedag6gusok -
31. Utazasi utalvanyok kiadasa Féigazgato, Ovodatitkar
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Aprilis
Ditum Feladat megnevezése Felelds
01. | Ovodai-Bolcsddei Beiratkozas Foigazgatd
kozzététele
01. wHusveti-foglalkoztatd” Intézmény dolgozoi

»Szomszédolé”  hagyomdnydrzo | Féigazgatd, Szabd Gyongyi Piroska, Lajos-
talaikoz6 Jaszszentldszlon Szalai Gy6ngyi PAlma

15.-ig | Pedagogusok tovabbképzésének | Foigazgato

régzitése a PTTR feliileten

22. | Féld napja Ovodapedagdgusok

24, Szent Gybrgy- napi vasér Intézmény dolgozdi, Sziiloi Kbzisség
27-28- | Anyak napja Ovodapedagégusok, Kisgyermeknevelok

29.

30. Méjusfa diszités az 6voda udvardn | Ovodapedagdgusok

Majus
[Bﬁtum ' Feladat megnevezése ] : " Felelds _
04. | Flérian nap, Tiizolté auté az | Fdigazgato, (')“\'!-odapedag“c')_gﬁéal_(-,_
- intézményben . Kisgyermekneveldk
04-08. | Ovodai-Bolcsddei Beiratkozas | Féigazgato, Foigazgato-helyettes,
[ | Ovodatitkér
29, | Gyermeknap - Foigazgatd, Intézmény dolgozoéi, Sziilbi |
S | Kozosség e T

Ditum ] Feladat lﬁ;g“l'le\;eiés'é“ * Felels

03, | Evzérd és E'éllagésaﬁﬁlcsédébex; Foigazgato, Kisgyermekﬁé\;elék, Sziiléi

SN (A : | Kozdsséy =
04. Evzar6 az Ovodaban (kézépsések) | Féigazgatd, Ovodapedagogusok

05. | Evzar6 és Béllag'fis‘a_z—c')-\;&l_é_b'an Fﬁigaigaté, U\faaébedagégusok,'m"§_zii16i |
(nagycsoportosock) Kozdsseg

| Pedagdgus nap | Sziiloi Kzosség
[

s ¥ - .

4
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P19, Nevelés nélkiili munkanap - Foigazgatd. Foigazgato-helyettes,

E Neveldtestiileti Evzare Ertekezlet | Ovodapedagogusok, Ovodatitkar, Ped
Nyiri csoportésszevenasok asszisztens, Dajkdk, Kisgyermeknevelok
megszervezése sziiloi igények
alapjan,

Ovonok beosztasa az dsszevont

|  [lcsoportokba 0 SR

I 3o. Beszamolé a Fenntartd felé Foigazgatd

|

Augusztus

Datum Feladat megnevezése Felelds
15.-ig | Ovodapedagdgusok, Foigazgatd Foigazgatd, Féigazgato-helyettes, Fenntarto
teljesitményértékelésének lezarasa
OviKréta- TER feliileten
24, NevelGtestiileti Evnyité Féigazgatd, Féigazgato-helyettes,
Ertekezlet Ovodapedagdgusok, Ovodatitkar, Ped.
asszisztens, Dajkak, Kisgyermeknevelk
25. | Evnyité6 Sziiléi Ertekezlet Féigazgato, Ovodapedagégusok,
Kisgyermeknevelok, Sziiléi Kozdsség,
Fejlesztopedapdzusok
30.-ig | A kivetkezd nevelési év igazgat6i | Foigazgatod, Fenntartd
teljesitménycélok rogzitése,
jovahagyasa ¢és egyedi intézményi
¢értckelési  szempont  rogzitése
OviKréta — TER feliileten
31. | Aleendd 1. osztalyosok (volt Féigazgato, Ovodatitkdr
nagycsoportosok) kijelentése a
KIR rendszerbdl

A programvaltoztatds (beleértve a bovitést is) jogat fenntartjuk elore nem lathato kiilsé és
belsé befolyasolo tényezok miatt.
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BELSO FEJLESZTESI TERVEINK

Szakmai, pedagégiai:

o Uj 6vodai csoport inditdsa 2025. szeptember 01.-jét3l, jogszabalyi megfelelés,
mindségi pedagogiai nevelés biztositasa

¢ OviKréta online rendszer zavartalan alkalmazasa
(digitalis dokumentumvezetés: csoportnaplok, fejlédési naplok, mulasztasi naplok,
étkezok nyilvantartasa, TER feliilet kezelése)

e A pedagogusok 0 életpalyajarél szél6 2023. évi LII. térveny (Puétv.)
szabalyozasainak alkalmazasa

e Az 0j pedagdgus-tovabbképzési rendszerhez vald igazodas, annak valé torvényi
megfelelés

o Szaktanicsadoi eldadasokon és tovabbképzéseken vald részvétel

o A sziild segitése gyermeke megértésében, nevelésében

o Tehetségigéretek felfedezése, gondozasa szélesebb kdrben

o Az esélyegyenloség biztositdsa minden gyermek szamara, a barmilyen szempontbol

hatranyos helyzetii gyermekek segitése, helyzetiik folyamatos figyelemmel kisérése.

Személyi fejlesztések:

o Uj 6vodapedagdgusok, dajka zokkendmentes integraldsa
o Ovodapedagdgus-gyakornok mindsitése 2025. szeptemberében

s Folyamatos tovabbképzés és dnképzés innovativ iranyban
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NEVELESI EV RENDJE

Nevelési év idoszaka: 2025.09.01-2026.08.31.
Tevékenysep szervezése: 2025.09.01.-2026.05.31.
Nyari élet: 2026.06.01.-2026.08.31.

- 2025. szeptember 01-jét6] egy tjabb 6vodai csoporttal boviil intézménytlink, amely magaba
foglalja a plusz huménerdforras biztositasat is a targy: feltételek mellett.

- Az 1j gyermekek Ovodaba fogadésa, azaz a beszoktatas 2025. szeptember 01-jétdl
folyamatosan és fokozatosan torténik.

- A szakkordk tervezett inditasa 2025, szeptember kdzepétdl (ovi-foct és néptanc), valamint
oktdber 05-t6l (tanc és drama) lesz esedékes.

- A készség-és képességfejlesztd foglalkozasokat minden csoportban 2025, szeptember 01-3ét6l
2026. majus 31-ig tartjuk.

- A nyari hénapok ideje alatt szabadidos tervezett, szervezett tevékenységeket szerveziink a
gyermekeknek 2026.08.31-ig.

- A Nyari zarva tartas tervezete: 2026.06.29-td]  julius 17-ig.

- Megbeszélések idopontja minden honap elsé keddjén vagy az aktualitas szerint -az aktualis
feladatokat, esetleges problémdakat beszéljilk meg. Dajkakkal és a technikai dolgozdkkal

szilkség szerint rendszeres munkamegbeszéléseket tartunk.

e Az dvodai és balcsbdei nevelési év 2025. szeptember 01-jétél 2026. augusztus 31-ig
tart.

e Ovodat és Bélessdét kezdd gyermekek fogadasa szeptember 01-)étdl folyamatosan.

o Az Ovoda és Boleséde az 6szi sziinet, téli sziinet, tavaszi sziinet és nyar sziinet ideje
alatt sziiloi igények alapjan mikdodik.

e Az dszi sziinet ideje: 2025. oktdber 23-t6] - november 02-ig.

e A téli sziinet ideje: 2025. december 20.  2026. januar 04-ig.
az elsé munkanap 2026. januar 05.

e A tavaszi sziinet ideje: 2026. apnilis 02-t61 - aprilis 12-ig.
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o A sziinetek idejére sziilloi igényfelmérést végziink az Ovodaban és a Bélcsédében.

Az évoda nyéri zarva tartasa: -Takaritds, feldjitasi munkak miatt 2026. junius 29-t61 3

hétig az intézmény zérva tart, fenntartéi dontés szerint, 20/2012.(VII1.31.) EMMI

rendelet 3.§ (7). alapjan. A nydri zdrva tartds idejérdl valé dontést 2026. februar 15-ig

kell hatarozatba foglalni a Fenntartonak, €s ezutdn kozvetleniil a szitloket tajékoztatni

sziikséges.

A Nevelés nélkili napok szama 5 nap, ezekrdl a munkanapokrél 7 nappal a zérva fartast

megelozoen a sziildket tajékoztatjuk.

2025-2026-0s nevelési évben szombati munkanapok, illetve pihendnapok, iinnepek rendje:

oktdber 23. /Munkasziineti nap/

november 01./Munkasziineti nap/

december 13. /Athelyezett munkanap:

december 24./Pihenénap/

december 25. 26. Karacsony /Munkasziineti napok/
januar 01.  Uj Ev /Munkasziineti nap

janudr 02. /Athelyezett pihenénap/

janudr 10. 'Szombati munkanap/

marcius 15. — Nemzeti Unnep /Munkasziineti nap/

aprilis 03 — aprilis 06. - Hisvéttal egybekotott hosszu hétvége
majus 01.- Munka iinnepe /Munkasziineti nap/

mdjus 24-25. Piinkdsd /Munkasziineti napok/

junius 20. Iskoldban utols6 nap

augusztus 08, /Szombati munkanap/

augusztus 20. - Allamalapitas iinnepe /Munkasziineti nap/

augusztus 21. /Athelyezett pihenonap/
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A vezetés feladatai:

Fenntartdi elvards: - Az intézmény jogszeriien, szakszeriien, eredményesen miikodjon.

Eves feladat:

Dolgozék, sziilok folyamatos tajékoztatasa, fogadd ordk, nyilt napok megszervezése
TER feliigyelete - pedagégusok teljesitménycéljainak, azok megvalésulasinak
folyamatos nyomon kivetése a nevelési év soran, majd értékelésiik

PTTR feliilet kezelése, tovabbképzések rogzitése, nyomon kovetése

OviKréta - tanulmanyi rendszer kezelése

Ovodai Torzskonyv vezetése OviKréta felilleten

Valtozéasok jelentése a KIR fele

Intézkedési tervek folyamatos megvalésitasa

Munkaltatoi és gazddlkodasi tevékenység tervezése:

Fenntartoi elvédras: kozoktatasi intézmeény koéltséghatékonyan miikdédjon,

térvényesseg betartasa,

Eves feladatok:

viz-vilagitas, fités gazdasagos hasznalata (napenergia hasznos), ezért az ovoda-
bélcséde minden dolgozdja felelos

valtozatos programok szervezése: oOvodapedagdgusok, kisgyermeknevelok a
felelosok

kéltségvetés feclhasznaldsanak folyamatos figyelemmel kisérése

sziikséges karbantartasi - feldjitasi munkalatok folyamatos szervezése
homokozdkban homokeserék

tisztito meszelések

udvari ivokut bakteridlis vizsgalata

ivokat napi fertétlenitése
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Ové-véds feladatok:

¢ sziiloi nyilatkozatok az ingyenes étkezéshez

o tlizriad6 lebonyolitisa - jegyzOkdnyv

¢ balesetveszélyek elhdritasa

o sziiléi nyilatkozat (,,Ki viheti haza gyermekét az 6vodabél és bdlcstdébol”)

o gyermekekrdl fényképek kizzététele az intézmény facebook illetve weboldalan - az
intézmény adatvédelmi feleldse altal kdzzétett nyilatkozat kitdltetése sziilokkel

o allergids gyermekek figyelemmel kisérése

» EpiPen alkalmazisa gyermekné] sziikség esetén - nyilatkozat

Neveldtestiileti értekezletek:

Nevelitestiileti értekezletek rendje:

2026. Augusztus 25,

¢ Téma: Munkaterv elfogadasa, az intézményt és a dolgozdkat érintd jogszabalyi

véltozdsok ismertetése, nyitd alkalmazotti nevelGtestiileti értekezlet.

2026. Jinius 19.

¢ Téma: Nevelési évet értékeld alkalmazotti, nevelotestiileti értekezlet.

Alkalomszerii neveldtestiileti értekezletek:

Akkor szervezhetéek, ha a nevelGtestilletnek pedagdgiai, szakmai, szervezeti, iigyviteli,
gazdasdgi és barmi mas iigyben kdzdsen kell donteni. Ennek konkrét, elére meghatirozott

id6pontja a 2025-2026-0s nevelési évben nincs.
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Ellendrzések:
Fdigazgatdi ellendrzés:

A nevelo-oktaté munka, illetve azzal kapcsolatos tervezések, helyes dontések,

problémamegoldasuk segitése.

* A nevelé-oktatdo munka eredményességének segitése, eredmeények elismerése.

e Az ovodapedagégusok és kisgyermeknevelok szakmai munkdjanak segitése.
Minden csoportban elére jelzett napokon torténik.

e alkalomszeri

¢ mulasztasi naplok, csoport naplok ellendrzése OviKréta online feliileten

Ellendrzési szempontsor:

0 A pedagogus személyisége, nevelési attitiidje (hangnem, beszédstilus, humor stb.)

o Kapcsolat a csoport dajkajaval.

o Tehetséggondozds érdekében mit tesz a pedagogus.

o Milyen viszonyt sikeriilt kialakitania a csoportjaba jaro gyermekekkel, hogyan segiti at
az egyes gyermekeket a nehézségeken.

o Hogyan szolgalta az adott tevékenység az ondllosagot, a probléemamegoldast.

o Figyelembe veszi-e az egyes gyermekek aktudlis fejlettségi allapotat (differencidl-e).

o A szervezési, eldkészitési feladatok megfelel szinvonalon valdsultak-e meg.

o Megfelelden motivdlt-e, kielégitette-e a gyermekek kivancsisdgat.

Az bvodai dajkdk munkajanak ellendrzése a megadott szempontok alapjdn:

¢ adajkék személyisége, hangnem, beszédstilus

o ¢étkeztetés segitése a csoportokban

¢ kapcsolat az 6vodapedagogusokkal, illetve a tébbi dajkéval és dolgozdkkal
¢ agyermekekhez valo viszonyulasa

¢ acsoportszobak, mosdok tisztasaga

e fertitlenitések
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* tisztasag a csoportszobakban

¢ higiéniai szabalyok betartisa

Az évodai pedagégiai asszisztens munkdjinak ellendrzése megadott

szempontok alapjin:

¢ hogyan, milyen modon kapcsolédik be a csoport életébe, ovondvel valéd
egyiittmik&dés modja

e gyermekszeretd magatartds

¢ kapcsolata a gyermekekkel

e Ovodapedagdgusok pedagdgiai munkdjanak segitése

e kapcsolat az dvénodkkel, dajkakkal, technikai dolgozokkal, tolerans magatartas

tanusitasa, egymas tiszteletben tartdsa
Ovodatitkir munkdjinak ellendrzése a megadott szempontok alapjn:

» Kapcsolat az dvodapedagdgusokkal, dajkakkal és a tdbbi dolgozdval
¢ Szabadsigkartonok rendszeres és pontos vezetese
e OviKréta feliilet rutinszerii alkalmazasa

e Poszeidon rendszer elsajatitasa, abban valé dokumentumiktatas

Sziiléi Ertekezletek rendje: Ovoda-Bblesde

2025, Augusztus 25, - Evnyit6 szill6i énekezlet tartasa a bdlcsodés, az uj 6vodasok és régi
dvodasok sziileinek részére. Az ) dolgozok (6vodapedagdgusok ¢és dajka) bemutatkozisa, a
kollektiva teljes bemutatisa. Az j fejlesztdpedagégusok bemutatdsa, rovid tajékoztatd

eléadasuk.



Bugacl Bordka Ovoda-BolcsSde Tobbcéll Intézmény
E-maif cim: bugaciovoda@gmail.com OM azonositd: 202101
Tel.: 06-76/372-520 6114 Bugac, Béke utca 13.

2025. Oktdber 16. — Nevelési évvel kapcsolatos célok, feladatok ismertetése, a kiscsoportosok
befogadasardl, a nagycsoportosok DIFER felmérésének eredményeirdl valo tijékoztatas, a

Szill6i K6zosség beszamoldja, februarig a programok ismertetése.

2026, Janudr 22, - 1. Félévet értékeld Szil6i értekezlet, beiskolazassal kapcsolatos informaciok

ataddasa, hatralev$ programok megbeszélése.

Az adott nevelési évben tartando szildi értekezletek legfGbb témdi:
Sziil 61 értekezlet a meglévo és leendd dvodas és bolcsddés gyermekek szilleinek részére,
melynek kotelezo témakdorei:

- valtozasok bejelentése (1j kollégak bemutatasa)

- az 6voda U] hazi rendjének ismertetése

- az 6voda megujitott helyi Pedagogiai Programjanak révid ismertetése

- az dvoda-bilcstde dolgozbinak bemutatisa

- az utazod gyégypedagdgusok bemutatisa

- agyermekek, sziilok jogai, kotelességei

Vezeti: Féigazgato

Osszehivia: Foigazgatd-helyettes

Evente hérom alkalommal csoportos sziil6i értekezlet, melyrdl irdsban és az intézmény
facebook oldalan kapnak tajékoztatast a sziilok (augusztus, oktéber, januar), melynek
kotelezo témakorei:
- Hazirend ismertetése
- szokas- és szabdlyrendszer megbeszélése, betartatasa
- az Ovoda helyi Pedagogiai Programjanak rovid ismertetése
az Gvodai Sziiléi Kozosség tagjainak megvalasztasa
- aktualitasok, intézményi programokrol valo tajekoztatas
befogadas-visszaszoktatas, félévi értékelés
- elGadas pszicholdgus, logopédus, feilesztopedagogusok bevonasaval
Vezetik: Ovodapedagégusok, Kisgyermeknevelik
Osszehivia: Féigazgato



Bugaci Boréka Ovoda-Bolcséde Tobbedld Intézmény
E-mail c/m: bugaciovoda@gmail.com OM azonositéd: 202101
Tet.: 06-76/372-520 6114 Bugac, Béke utca 13.

Nevelés nélkiili munkanapok rendje:

Egy nevelési évben 5 nap nevelés nélkiili munkanapot lehet tartani a 20/2012 (VIII. 31.) EMMI
rendelet 3.§ (5) bekezdése értelmeben, amelybdl tervezetten 5 napot vesziink igénybe, 7 nappal
elétte tdjékoztatjuk a sziiléket fali hirdetdn, facebook zart sziildi csoportban és egyénilegis. A

zarva tartds idejére a szitlék igénye alapjan iigyeletet szerveziink:

e 2025. oktober 18.

e 2025, december 13.
e 2026. januar 10.

e 2026. marcius 02.
s 2026. junius 19.

Nyilt napok az 6vodaban:

e 2025, december 02-03.
e 2026, mircius 24-25.

Fogad6 érik rendje: Ovoda — Béleséde
Szikség szerint, amelyet kezdeményezhet 6vodapedagdgus, kisgyermekneveld illetve a szillo

is elére egyeztetett idSpont alapjan.

Csalddi foglalkoztatok: Ovoda-Bolcside

e Karicsony elott

o Husvét elbtt

A Bolcséde az Anyék napjat és az Evzaro-Ballagast is csaladi foglalkoztatéval koti
egybe.



Bugaci Boréka Ovoda-Boicséde Tobbcéld Intézmény
E-mail cim: bugaciovoda@gmail.com OM azonosité: 202101
Tel.: 06-76/372-520 6114 Bugac, Béke utca 13.

Kapcsolattartds:

Szildk:

o csaladlatogatds
o fogadd 6ra

o szilldi értekezlet
¢ foglalkoztatdk

Iskola:
e kolcsOnds latogatasok (nyilt nap)
e programokon valo részvétel
» Gergely-jdras a nagycsoportosoknak
s sziiloi értekezletekre valo meghivas

» ¢évkdzben gyakoribb szakmai konzultacick

Egészsemigyi ellatas:

¢ védondvel rendszeres tisztasagi vizsgalatok
¢ védono bevonasaval egészségiigyi eldaddsok, témanapok szervezése

e fogaszali szurésen valo részvétel a helyi fogorvosi rendelében

Csaladsegitd-és Gvermekijdléti Szolpalat:

o diszkrécion alapulo, kolcsénbsen segitd egyiittmitkodés
» esetmegbeszéléseken, konzultacidkon, szakmai eléaddsokon valé részvétel

e probléma esetén bizalommal fordulunk feléjiik -jelzéssel éliink

Szocidlis Szolgaltaté Kozpont:

e meghivas ilinnepeinkre, illetve Idosek Napja alkalmabdl, valamint Anydk napja

alkalmabol 6vodasaink is felkoszontik az idoseket.



Bugaci Boréka Ovoda-Bblcs6de Tobbcéld Intézmény
E-mail cim: bugaciovoda@gmail.com OM azonosité: 202101
Tel.: 06-76/372-520 5114 Bugac, Béke utca 13.

Mendel Gaspar Kozosségi Szintér, Galagonya Konyvtar:

¢ apoljuk a kapcsolatot, rendezvényeiken, programjaikon részt vesziink
o kolcsondsen segitjilk egymas rendezvényeinek lebonyolitisat
¢ olvasdva nevelés eldsegitése érdekében évkozben tobb kdnyvtari foglalkozason valé

részvetel

Aranymonostor Litogatokdzpont:
Bugacon taldlhato a 2024 madrciusaban atadott az Arpéd-kort feldleld, részletesen

bemutatd Latogatokézpont, mely a turisztikai élet egyik fobb dllomdsava valt
Magyarorszagon. Bugaciként biiszkék vagyunk e modern létesitményre, az
intézményiink dolgozdi is megcsodalhattak kivil-beliil, az asatdssal kiegészitve.

A jOovbben szeretnénk a nagycsoportosok ovodai életébe jobban beintegrdlni a
torténelmiink fobb eseményeit. Az ovoda a gyermek nyitotisagara épit, és ahhoz segiti
a gyermeket, hogy megismerje sziikebb dés tdgabb kornyezetét, amely a nemzeti
identitastudat, a kulturdlis értékek, a hazaszeretet, a sziléfoldhoz és csalddhoz valé
kotddeés alapja, hogy ra tudjon csodalkozni a természetben, az emberi kirnyezetben
megmutatkozo jora és szépre, mindazok megbecsiilésére. (ONOAP)

Fontos szamunkra a nemzeti, nemzetiségi identitastudat és torténeti tudat kialakitdsa a
gyermekeknél, leginkabb nagycsoportban. Ezzel is eldsegitjiik az 6voda-iskola kozotti
dtmenetet, egy jo alapot tudunk adni a gyermekeknek, melyre az iskola mér épithet.

A helyben taldlhaté Latogatokdzpontunk ebben nagy segitségiinkre lehet. Bizunk a
kozds egyiittmiikdésben.

Kiskunfélegyhdzi Rendérkapitdnysdg:

A Kiskunfélegyhazi Rendérkapitinysag Rendészeti Osztalydnak munkatérsa,
Fekete-Setény Tamara rend6r zaszl6s mar tett ldtogatast a mi intézményiinkbe.

A nagycsoportosoknak kozlekedésbiztonsag témakdrben jatékos foglalkozast tartott. A
jovében szorosabb egyiittmiik6dés kiépitése a cél, a KEVE MINI programhoz valo
csatlakozds, mellyel a helyi Rendorség bevondsat is szeretném ¢lémi.

A KEVE program a rendérség altal kidolgozott kézlekedésbiztonsagi program.
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Pedagdgiai Szakszolgalat:

e aktiv kapcsolat kialakitdsara toreksziink, 6k nyujtanak szakmai segitséget a
fejlesztésekben
o szakmai forumokon, eldaddsokon valo részvétel
Fenntané;

» egyiittmiik8do és tamogato kapcsolat fenntartasa
e intézmény beszamolojanak, munkatervének megkiildése részikre

s koltségvetés egyeztetés
Més 6vodakkal:

e Jaszszentlaszloi Ovodaval valé kapcsolattartas’ Szomszédold/, a hagyomanyok
apolasa/Komalas/ és megorzése céljabol.

¢ 10bb 6vodaval vald kapcsolatépités

Feladataink a nevelési év soran

Rendszeresen 1smétlodo feladatok:

Végzi: Figazgat6-helyettes és Ovodatitkar
Ellenérzi: Féigazgatd

» viltozasok jelentése, szabadsidgoldsok jelentése
¢ munkaidé nyilvantartisok osszegyijtése

*  munkaidd koordinaldsa

Megoidandé feladatunk:

+ karbantartasi munkalatok elvégzése: intézmény keritésének lefestése,
hatsoé terasz korlatjanak lefestése
s oOvoda udvarat és a szomszédos Agrariroda udvardt Osszekotd drotkerités cseréje,

ugyanis a jelenlegi allapota veszélyes.
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Evente ismétlédo feladatok:

o véddndi tisztasdgi vizsgdlat

¢ felndtt alkalmassagi vizsgélat

¢ munkatervek, beszamolok készitése

» tliz- és balesetvédelmi oktatas

* intézmény helységeinek tisztasagi festése
* homokozdkban homokcsere

» ivékat bakterialis vizvizsgalata

Folyamatos napi feladatok:

o munkaidé nyilvantartds vezetése (Ovoda-Bélcséde minden dolgozéja)

e OviKréta felilletén felvételi-mulasztasi naplé vezetése, csoportnaplok, étkezési
nyilvantartds vezetése, valamint a TER felilet kezelése (Ovodapedagégusok,
Féigazgatd)

o KENYSZI- rendszer alkalmazasa, napi jelentés (Kisgyermekneveld-szakmai vezetd,
Foigazgato)

e létszamjelentés (Ovodatitkar)

o szabadsagos kartonok vezetése (Ovodatitkar)

¢ Poszeidon- iktatasi rendszer alkalmazasa
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A 2025-2026-0s nevelési év munkajdhoz jo egészséget, kitartast kivinok Mindenkinek!
Kivinom, hogy pozitiv éiményekben, eredményekben és sikerekben bévelkedd éviink
legyen, melyben a gyermekek dnfeledten érezhetik magukat, a Kedves Sziilik pedig
elégedettséget érezhetnek!
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Bugacpusztahidza Kozségi Onkormdnyzat Mi;lidsltés:
Polgarmestere it

Ugyirat szém; BKH/IFT/40 -4/2025

Témafelelgs: Radiné dr. Tabi Anita Testiileti iilés napja; 2025. augusztus 26.
Jjegyzd

Az elbterjesztés mindsitett tobbséget igényel: igen nem

ELOTERJESZTES

I:IRendelet-tervezct X |Hatarozat-tervezet Tudomasul vétel

Cimzett: Bugacpusztahdza Kozségi Onkorminyzat Képviseld-testiilete

Targy: Eléterjesztés Bugaci Boroka Ovoda és Bolcséde maximalis
6vodai csoportlétszam tillépése targyaban

Mellékletek: Kérelem
1 pld. hatarozat-tervezet

Kotelezéen véleményeznie kell: -

Kiadasi datum: 2025. augusztus 21,

Eldterjeszté: Kerekes Liszlé Zoltin
polgirmester

Jegyzd: Radiné dr. Tabi Anita



Bugacpusztahaza Kozség Polgarmesterétdl
6114 Bugacpusztahdza, Szamadé u. 28.
hivatal@bugacpusztahaza.hu
ELOTERJESZTES

Bugaci Boroka Ovoda és Bolcsdde Tobbeélii Intézmény maximalis 6vodai
csoportlétszam tillépése targyaban

Tisztelt Képviseld - testiilet!
2022. évben a Képviselo-testiilet a megemelkedett igényeket figyelembe véve a 40/2022.
(V.31.) kt. szamn hatdrozataval dontott az 6vodai maximalis gyermeklétszim megemelésérol,
mely alapjan az alapité okiratban is rogzitésre keriilt a 120 6 gyermeklétszam.
Az elmilt nevelési években négy csoport miikddott az 6vodai intézményegységben, A nemzeti
koznevelésrdl szol6 2011, évi CXC. toérvény alapjdn a maximalis csoportlétszam 25 6 lehet,
mely létszdmot a megemelkedett gyermeklétszdm miatt nem lehetett tartani. Tekintettel a
megemelkedett gyermeklétszamra az vodaba felvételt nyert gyermekek ellatasanak biztositasa
és az intézmény jogszerii miikodése érdekében a nemzeti kéznevelésrdl szolo 2011. évi CXC.
torvény 25.§ (7) bekezdésében kapott felhatalmazas alapjan a fenntarté az évodiban elbirt
maximalis csoportlétszam (25 f8) 20%-al torténé tallépését engedélyezte. A
2024/2025.nevelési évben a kovetkezdk szerint alakultak a csoportlétszamok: kiscsoport — 29
gyermek, kis-kdzépsd vegyes csoport-28 gyermek, kdzépsd csoport — 32 gyermek, nagycsoport
— 35 gyermek. A magas gyermeklétszam az egyes csoportokban nehezitette a szakmai munkat,
a gyermekkel torténd egyéni torddés, fejlesztés lehetdségét, mind a gyermekek, mind a
pedagoégusok mindennapjait megnehezitette.
Fent leirtak okdn az 6voda foigazgatdja kérelmezte a meglévd négy dvodai csoporton til plusz
egy 6vodai csoport létrehozasat a fenntart6tol. Bugac és Bugacpusztahdza Intézményfenntartd
Tarsulas Tarsulasi Tandcsa a 2025. janius 25. —én tartott iilésén dontott a 14/2025.(V1.25.) Tt.
szamu hatarozatival az 6t6dik 6vodai csoport létrehozasarol valamint az ehhez sziikséges
személyi és targyi feltételek megteremtésérol. Azonban még igy is lesz a 2025/2026.nevelési
évben olyan 6vodai csoport ahol a gyermekliétszdm a jogszabalyban el$irt maximalis
csoportlétszadmnal (25 £6) magasabb:

- nagycsoport 27 f6

- nagycsoport 28 {0

- kozépsé csoport 19 6

- kozépsd csoport 20 f6

- kis csoport 25 f6
A két nagycsoport tekintetében a 2025/2026-0s nevelési év vonatkozésdban sziikséges a
gyermeklétszdmra az évodaba felvételt nyert gyermekek ellatisanak biztositisa €s az
intézmény jogszerii mitkodése érdekében a nemzeti koznevelésrdl szolo 2011. évi CXC.
torvény 25.§ (7) bekezdésében kapott felhatalmazas alapjan a fenntarté engedélye az dvodaban
el6irt maximalis csoportlétszam (25 f6) 20%-al torténd tallépéséhez.
Az Intézmény Foigazgatéja megkiildte a fenntarté felé a maximalis csoportlétszam tallépésére
vonatkozé kérelmét.
Kérem a tisztelt Képviselo-testiiletet sziveskedjen az elGterjesztést megtargyalni és a mellékelt
hatarozat-tervezet szerint az Intézményfenntarté Tarsulas felé eifogadasra javasolni!

Bugacpusztahiza, 2025.augusztus 21,




...... /2025. (VII1.26.) Kt.sz.

Bugaci Boréka Ovoda és Bélcséde

maximadlis 6vodai csoportlétszam tillépésének engedélyezése
HATAROZAT-TERVEZET

Bugacpusztahiza Kozségi Onkormanyzat Képvisel6-testillete tdmogatja a Bugaci Bordka
Ovoda és Bolcsdde kérelmét és a fenntartd részére javasolja engedélyezni a nemzeti
koznevelésrol szolé térvényben kapott felhatalmazasa alapjan a 2025/2026. nevelési évre az
eldirt maximalis csoportlétszdm (25 f8) 20%-al torténd tallépését 2025, szeptember 01.
napjatol.

Hatéridé: azonnal
Felel6s: Kerekes Laszlé Zoltan polgirmester



BUGACI BOROKA OVODA-BOLCSODE

TR, TOBBCELU INTEZMENY
?J_;.fx_: N 6114 BUGAC, BEKE U. 13.
4| v TEL: 76/372-520
T
e-mail:
Bugac és Bugacpusztahdza
Intézményfenntarté Tarsulds
Tdrsuldsi Tandesa
6114 Bugac, Béke utca 10. Tktsz.: 105/2025.
Térgy: Kérelem

Tisztelt Elnsk Ur!

Tisztelt Tarsuldsi Tandcs tagjai!

Alulirott Szeleczki Brigitta, mint a Bugaci Boroka Ovoda-Bolcsode Tobbeéld Intézmény
foigazgatoja, azzal a kéréssel fordulok On6khdz, hogy a 2025/2026-0s nevelési évre
engedélyezzék két évodai csoportunk tekintetében a maximalis csoportlétszam tallépését.
Az 6vodai csoportok térvényben meghatirozott maximalis 1étszdma 25 f8, amelytdl legfeljebb
20 %-kal lehet eltérni a Fenntart engedélyével, ehhez kémém az Onék hozzajarulasat.

Kérem a fentiek szives tudomasulvételét!
Torvényi hattér: A nemzeti kbznevelésrdl szol6 2011. évi CXC. t6rvény 25. § (7) bekezdése.

Bugac, 2025. augusztus 14.
Tisztplettel: |
Szeleczki Brigitid”

féigazgatd



Bugacpusztahdza Kézségi Onkorményzat ::EYJ}ES{.Ités:
Polgirmestere

Ugyirat szam: BKH/IFT/41-4 /2025

Témafelelos: Radiné dr. Tabi Anita Testliileti tilés napja; 2025. augusztus 26.
jegyzo

Az elbterjesztés mindsitett tobbséget igényel: igen nem

ELOTERJESZTES

DRendelet—tervezet X |Hatarozat-tervezet Tudomasul vétel

Cimzett: Bugacpusztahdza Kozségi Onkormédnyzat Képviseld-testiilete
Targy: El6terjesztés Bugaci Boroka Ovoda-Bélcséde Tobbeéld Intézmény
SzMSz, Pedagdgiai program, Bolcséde Szakmai Program jovahagyasa
targyaban
Mellékletek: Szervezeti és Miikddési Szabalyzat

Pedagodgiai Program
Boélcsdde Szakmai Program

Kotelezben véleményeznie kell: -

Kiadasi datum: 2025. augusztus 21.

Eléterjeszt6: Kerekes Laszlé Zoltdn
polgirmester

Jegyz6: Radiné dr. Tabi Anita



Bugacpusztahdza Kozség Polgarmesterétél!
6114 Bugacpusztahdza, Szamadé utca 28.
E-mail: hivatal@hbugacpusztahaza.hu

ELOTERJESZTES

Bugaci Boroka Ovoda-Bolcsdde Tobbcélt Intézmény SzMSz, Pedagdgiai program,
Bolcs6de Szakmai Program jovahagyasa targyaban

Tisztelt Képviseld - testiilet!

Bugac és Bugacpusztahdza Intézményfenntarté Tarsulds fenntartdsdban lévé Bugaci
Boréka Ovoda-Bélcséde Tobbeéla Intézmény Fdigazgatoja irdsban megkereste az
intézmény fenntartojat valamint a tarsuldsban részt vevé énkormanyzatok Képviseld-
testiiletét az intézmény Szervezeti és Miikddési Szabalyzatinak, Pedagégiai
Programjanak valamint a Bolcsdde Szakmai Programjanak mdédositisa okin. A
tarsulasban részt vevé Képviseld-testiileteknek és a Fenntarténak a modositott
dokumentumokat jova kell hagynia, el kell fogadnia.

Kérem a tisztelt Képvisel6-testiiletet sziveskedjen a mellékelten csatolt intézményi
dokumentumokat megtirgyalni és a mellékelt hatdrozat-tervezet szerint az
Intézményfenntart6 Tarsulas felé elfogadasra javasolni!

Bugacpusztahaza, 2025. 08.21.

Bugaci Boréka Ovoda-Bolcséde Tobbeéla Intézmény
dokumentumainak elfogadasa tirgyaban
HATAROZAT-TERVEZET

Bugacpusztahiza Koézségi Onkorményzat Képviselé-testilete a Bugaci Bordka Ovoda-
Bdlcstde Tobbeéli Intézmény méodositott és a modositdsokkal egységes szerkezetbe foglalt
1.) Szervezeti és Miikodési Szabalyzatat
2.) Pedag6giai Programjét
3.) Bolcsdde Szakmai Programjat
megtargyalta, elfogadta, és azt Bugac és Bugacpusztahiza Intézményfenntarté Tarsulas
Térsulasi Tanacsanak, mint fenntarténak elfogadasra javasolja,
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1. A szakmai program célja, elérhetfsége:

A szakmai programunk célja a Dbolcs6dei nevelés-gondozds orszdgos
alapprogramjanak magas szintli megval6sitdsa, a szakmai értékek megérzése és
tovabbadasa.

A szakmai program elérhetd a sziil6k szdmara. A bolcsddevezetd bemutatja a
programot az ismerkedési sziilSi értekezleten, valamint ez a dokumentum egész
évben elérhetd - megtekintheté a bolcséde falitjsagan, és letdlthet6 az intézmény
honlapjarél (wwww.bugaciborokaovoda.hu) és Bugac Nagykozség hivatalos
honlapjaré! (www.bugac.hu)

2. Bemutatkozunk

Bolcs6dénk 2008 szeptembere 6ta fogadja a nagy kiilteriilettel rendelkez6 Bugac és
Bugacpusztahdza ktzségekb6l érkezé bolcsédés kora gyermekeket, akiket
szakképzett, tapasztalt kisgyermeknevel6k varnak. A telepiilés kdzpontjaban, jél
megkdzelithet helyen taldlhaté. A csalddok egy része alkalmi - idénymunkabol €1.
Akik helyben nem kapnak munkat, a kérnyez6 varosokban tudnak elhelyezkedni.

A bolesdde az 6voda éptiletében, az 6vodai eliatas keretébe integralva, de kiilon
intézményegységként miikodik.

Csoportszobédnk egy egykori 6vodai csoportszobabol lett kialakitva, kiildn oltoz6 és
firds- mosd6 résszel. Helyiségeink és azok felszereltségei a modszertani
kovetelményeknek megfelelGek.

A bolcsGde feladata a harom éven aluli gyermekek gondozisa-nevelése, harmonikus
testi-szellemi  fejlédésének segitése az életkori és egyéni sajatossdgok
figyelembevételével. A mkodési engedélylinkben foglaltak szerint, a bdlcs6de
féréhelye 14 16. A csoportban 12 gyermek nevelhetd, gondozhato, illetve 14 gyermek
akkor nevelhetd, gondozhat6, ha valamennyi gyermek betdltdtte a masodik életévét.
Sajatos nevelési igényfi (SNI) gyermeket is tudunk fogadni, amennyiben ezt szakért6i
vélemény is indokolja.

A gyermekek kdrnyezetében szfnes jitékkészlet segiti az 6nall6, szabad jatékot,
aktivitasuknak, kreativitasuknak kibontakozasat. Nagy hangsulyt fektetiink a
gyermekek koranak megfeleld tnéallésodasra, a helyes higiénés szokasok, viselkedési
szabalyok elsajatitasara, a készségek, képességek fejlesztésére. Fontosnak tartjuk a
korszer étkeztetést, a helyes tdplalkozasi szokasok kialakitdsat, az életkornak
megfeleld tdpanyagsziikséglet kielégitését. Azon gyermekek, akik nem érik el az
életkorukban elvart fejlettségi szintet (értelmi fejl6dés, szocidlis fejlettség
beszédfejlédés elmaradasa, viselkedési zavarok, stb.) fejlédéstikhoz, képességeik
kibontakozdsahoz szakemberekt&! varhatnak segité tamogatést, igazolt esetben akér
fejlesztést is.

Intézményegységiink kiemelt szakmai feladata (tevékenysége) a csaladi nevelés
segitése, csalddokkal val6 j6 kapcsolat kialakitdsa és dpoldsa. Az egészséges életmod
megalapozésa, a természeti és tdrsadalmi kbrnyezet megismerése, megszerettetése. A
kisgyermeknevel6k komplex mtivészeti, esztétikai nevelést végeznek. Az 6vodank
nevelési programjahoz igazodva, fontosnak tartjuk a néphagyomdnyokkal valo
ismerkedést. Ennek keretében gazdag programokat kindlunk a gyermekek és sziileik
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szamdéra. Arra toreksziink, hogy a gondjainkra bizott gyermekekbél a vilagra nyitott,
fogékony, érdekléds, onalidan gondolkodni tudé emberek véaljanak.

3. Az intézményegység (bolcsdde) mindségpolitikija:

Intézményegységiinkben a mindségi munka alapkdvetelmény. Ennek garanciaja
dolgoz6ink rendszeres tovdbbképzése, folyamatos szakmai fejlesztése, és az
onképzés.

Az ellatédst és a szolgaltatds iranti igényt folyamatosan vizsgaljuk, mérjilk. Az
igényeket és a mérések eredményeit beépitjiik az Intézmény tovabbi miikodésébe,
folyamataiba. Feleldsek vagyunk a sziil6k tajékoztatdsaért, azért, hogy
partnereinkkel dsszhangban, megelégedésiikre végezziik munkéankat.

A mindségfejlesztés érdekében fontosnak tartjuk a folyamatos szakmai fejlédést, a
gyermekellatas szinvonaldnak megtartasat, novelését, az ij kutatasok eredményeinek
megismerését, szakmai munkdban valé felhasznéalasat, a szakemberek kozdtti
kapcsolat er6sitését, az egységes szakmai szemlélet kialakftdsat, meg@rzéseét.

A szakmai program az Intézményegység szakmai és gazdasdgi szakembereinek
szoros egyiittmiikddésével valosul meg. Torvényes keretek kozott, szakszertien,
hatékonyan végezzitk feladatainkat. Szolgaltatasaink fejlesztése minden dolgozénk
feleldssége.

A szakmai vezetd egész évben, folyamatosan ellendrzi a blcsédében folyé munkat.
A foigazgat6 évente kétszer ellendrzi tevékenységiinket. A fenntarté évente egyszer
ellendrzi a bolcs6dei tevékenységet, az atfogé ellendrzések pedig kétévente a munka
minden teriiletére kiterjednek.

A mindségpolitikiank lehetdvé teszi, hogy intézményiink hosszia tava céljai
hatékonyan valésuljanak meg a gyakorlatban.

A szakmai program megval6sulédsat folyamatosan nyomon kovetjtik.

3.1. ErGsségeink:

e abdlesddénk jol megkozelithets

o szakképzett kisgyermeknevel 5k

miikodé kapcsolatrendszer, kiillongsen az 6vodéaval, a csaladokkal és az
intézményekkel

kozosségépitd programok

miiksdé alapitvany

a személyi és targyi feltételek folyamatos biztositasa

a mindségi kisgyermek ellatas

tovébbképzések, kozdsség épits tevékenységek

3.2. Fejlesztést igényl6 teriiletek:

o Dbolesddéink info-kommunikacios eszkdzokkel valo felszerelése
¢ ajatszéudvar korszeriisitése
* kisgyermekneveldk attitlidjének valtozasa, a felndttekkel valo térsas készségeinek
fejlesztése
6



4. Kiildetésnyilatkozat:

4.1. Pedagégiai hitvallisunk:

e A gyermeknevelésben els6dleges és meghatdrozé a csaladi nevelés, a bolcséde

kiegészits, segfté, mintanyujté szerepet véllal, annak érdekében, hogy a

gyermekek fizikai, emociondlis és szocidlis sziikségletei teljes mértében

kielégitettek legyenek. Egylittmtikodik a csalddokkal.

Tiszteletben tartjuk a gyermekek jogait, az alapvet6 szabadséagjogokat.

Elfogadjuk és megbecstiljiik a kisgyermek személyiségét.

Tiszteljiik a méssagot.

Elismerjiik, hogy kiilonleges védelem illet meg minden kisgyermeket.

A gondozast-nevelést egységnek tekintjiik.

Fontosnak tartjuk az érzelmi biztonsdgot, a személyi és targyi kornyezet

alland 6sagat.

¢ Bandsmoédunkkal, a gondozés-nevelés modszereivel igazodunk a gyermekek
egyéni fejlettségéhez, igényeihez.

o Batorit6 neveléssel, gyermekkozponti szemlélettel segftjiik a személyiség
kibontakozasat, egészséges fejlodését.

4.2. Gvermekképiink:

Minden gyermek egyedi és megismételhetetlen, individum, aki egyéni
sziikségletekkel rendelkezs, személyiség. Védelem, kiilonleges bandsmod illeti meg.
Fejlédéset a genetikai adottsagok, az érés torvényszeriiségei, a csalad érzelmi légkore
és a szociokulturdlis héttere, a spontin és tervszerfien alkalmazott kdrnyezeti
hatasok egyiittesen hatarozzak meg.

A csecsembkor az alapveté bizalom, a kisgyermekkor az autonémia-érzés
kialakuldsdnak id6szaka. Kutatdsok bizonyitjdk, hogy az els6 életévek a
legmeghatarozébbak a gyermekek életében, személyiségfejlédésében. A korai
kotédés és szocializacié idészakaban alakulnak ki a késSbbi egész életre jellemz6
f6bb szokasok, viselkedésmintak alapjai.

A csecsemd és a kisgyermek magaval hozott képességeinek kibontakozasshoz
legkedvezébb feltétel a szabad mozgés- és jatéktevékenység, a sziilokkel, a
kisgyermeknevelvel val6é bizalomteljes, meghitt kapcsolat, az aktivitdsra épito,
interakciokban gazdag gondozas.

A gyermek 6 tevékenysége a jaték, ami val6jaban tobb mint jaték. A jaték atjan
megtanul tanulni, érdekl6dni, probalkozni, kisérletezni. Megtanulja a felmeriilt
nehézségek lekiizdését. Megismeri azt az 6romét és megelégedést, amit a siker, a
tlirelmes, 6néll6, kitarté6 munka 4ltal elért eredmény jelent. A nem kognitiv
készségek (pl. kitartds, motivaci6, interakcids keészség), kompetencidk
koragyermekkorban torténd elsajatitisa elengedhetetlen a késdbbi eredményes
tanulashoz, a sikeres iskolai, tdirsadalmi szerepvallalashoz.



4.3, Kisgyvermekneveld-képiink:

+A gyerek nem tulajdon! Megtiszteltetes, hogy rink bizta magdt, hogy bevezessiik a vildghba.”
- Popper Péter

A kisgyermekneveld legfébb munkaeszkdze a sajdt személyisége. Alapvetd
tulajdonsaga az empatia, az elfogadds és a hitelesség. A nevel6 jol ismeri a korosztaly
fejlédésének jellemzéit, a gyermekek egyéni igényeit. Neveldémunksjaban
gyermekkozpontu szemlélet, segitdé magatartds érvényesiil. Képes a sziildkkel
partneri kapcsolatban egytittmiikddni. A gyermekek ellatdsat elhivatottsiggal,
professziondlisan, igényesen végzi. Képes a szakmai fejlédésre, a folyamatos
megujuldsra. Tudatdban van annak, hogy személye, viselkedése példa lehet a
gyermek és a sziil6k szamara.

4 4. Bolcsdde-képiink:

A gyermekek életének fontos szakasza a 0-3 éves kor. Ennek a szakasznak adott
esetben akar jelentds részét is tolthetik bolcsddében. Eppen ezért fontosnak tartjuk,,
hogy a sziilékto! - a csaladtol tavol toltott idében j6l érezzék magukat a rank bizott
gyermekek. Ezzel parhuzamosan pedig a sziil is nyugodt szivvel végezhesse
munkéjat, teendit.

Fontosnak tartjuk, hogy a gyermekek nyugodt, biztonsagot nyuijto neveldi légkorben,
a jatékon keresztiil, a jatékba integriltan tanulassal gazdagodjanak eértelmileg,
érzelmileg és szocidlisan. A jaték, mint legfontosabb tevékenység hatérozza meg
arculatunkat, melyben figyelembe vessziik az életkori sajatossagokat és az egyéni
képességeket is.

5. Az ellatas igénybevételének médja

Az 1997. évi XXXI. torvény (tovdbbiakban: Gyvt) 42/A. § (1) bekezdésének
értelmében bolcsédébe a gyermek 20 hetes koratol 3 éves kordnak betoltéséig, illetve
annak az évnek december 31. napjaig vehetS fel, melyben a 3. életévét betslti.
Fogyatékkal é16 gyermek az 5. életév betsltéséig, ill. annak az évnek a december 31.-
ig vehet6 fel, amelyben a gyermek az 5. életévét betdlti. A Gyvt. 42/ A. § (2) bekezdés
értelmében amennyiben a gyermek a 3. életévét betoltotte, de nem érett az dvodai
nevelésre, és 6vodai jelentkezését az orvos nem javasolja, bolcs6dei ellatas keretében
gondozhat6, nevelheté a gyermek 4. életévének betoltését kovets augusztus 31.-ig
napjaig.

A Gyvt. 42/A. § (3) bekezdés értelmében bolcsddei elldtdsban a sajatos nevelési
igény( gyermek annak az évnek az augusztus 31. napjig vehet részt, amelyben a 6.
életévét betslti.

A bolcsédei intézményegységébe 20 hetes kort6l vehetéek fel gyermekek, akik
bugaci vagy bugacpusztahdzi lakcimmel rendelkeznek, bugaci, vagy
bugacpusztahazi kozigazgatasi teriiletre és életvitelszertien Bugacon, vagy
Bugacpusztah4zan tartézkodnak.

A felvétel a sziil6 (t6rvényes képviseld) irasbeli kérelme alapjan torténik. A kérelem
kérhet6 a bolcsdde vezetdjétdl, azaz a fdigazgatotol.
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A boles6débe valé beiratkozds az 6vodavezetés altal kijeldlt beiratasi idészakban
zajlik (az 6vodai beiratkozéssal egy id6ben), minden évben tavasszal. A beiratkozési
napokat kozzé tessziik az 6voda-bolcséde hirdetdfaldn, a Polgarmesteri Hirlevélben,
forgalmasabb helyeken (pl. buszmegillé), illetve az 6voda-bdlcséde Facebook
oldalan.

A beiratdsi id6szakon kiviil is folyamatosan van lehetdség a bolcs6dei kérelem
benyujtisdra a megiiresedett férShelyekre.

A beiratkozashoz a sziilének sziikséges magaval hoznia a személyi igazolvanyat, a
gyermek anyakonyvi kivonatat, TAJ-kértyajat és lakcim igazol6 kartysjat, illetve
munkaviszony igazolasat. Amennyiben a sziilé (térvényes képvisel6) rendelkezi az
elbiralast befolyasol6 egyéb informaciéval (Szakértéi Vélemény, Jelzérendszeri
javaslat, emelt csaladi p6tlék igazoldsa, Rendszeres gyermekvédelmi tdmogatés
hatarozat,) azt a sziiléknek a helyszinen frasos formdaban kell bemutatniuk illetve
megtennitik.

A kérelem elbiralasar6l a sziilét (torvényes képvisel6t) irdsban értesitjiik.

Ha a gyermek felvételt nyert, és a megbeszélt id6ben nem kezdik el a beszoktatést,
egy honapig tartjuk a helyet szdméra. Ezt kovet6en - ha még igénylik az ellatast -
tjra be kell fratni a gyermeket. Ebben az esetben mar nem biztos, hogy biztosftani
tudunk a gyermeknek féréhelyet.

A bolcstdei ellatds megkezdésekor az intézmény megallapodast kot a sziildvel, a
trvényes képviseldvel.

6. Az ellatas megsziinése, megsziintetése

A Gyvt. 42/ A. § (1) bekezdése értelmében megsziinik az ellatds, ha a gyermek a 3.
életévét betdltdtte és a bolcsédet gondozasi-nevelési év végéhez ért.

Ha a gyermek a 3. évét betsltotte, de testi vagy szellemi fejlettségi szintje alapjan még
nem érett az 6vodai nevelésre, a 4. évének betbltését ktvetd augusztus 3l-ig
nevelhets és gondozhaté a bolcs6dében.

A bolcséde az eltz6eken til végezheti a fogyatékos gyermekek korai habilitécids és
rehabilitaciés céli nevelését és gondozasat is. A bodlcsOdei ellatas keretében a Kt.
szerinti szakértdi és rehabilitaciés bizottsdg szakvéleménye alapjén a fogyatékos
gyermek legfeliebb hatéves kordig fejl6dését biztositdé korai fejlesztésben és
gondozasban, vagy fejleszt6 felkészitésben vehet részt.

7. Téritési dij, személyi téritési dij (gondozasi dij)

A bolcs6de napi négyszeri étkezést biztosft, mely dijfizetési kitelezettséget von maga
utan. A moédositott 1997. évi XXXI. tv. (Gyvt.) 148. § (1)-(3), valamint (5) bekezdése
alapjan az intézményi étkezési téritési dijat kell fizetni.

A bolcsédei étkezési téritési dijat egy dsszegben targyhénapot kdvet6é honapban kell
befizetni, amelyet lehet atutalassal és csekken.

Bblcs6dénkben a fenntarté nem allapitott meg gondozasi dijat.



8. Személyi feltételeink ~ huméaneré6 forrds

A bolesdde irdnyftasat a fSigazgaté végzi. A szakmai munka a csoport szakmai
vezetSjének szervezésével zajlik.

A gyermekek nevelését-gondozasat 2 {6 szakirdnyd, kozépszinti szakképesitéssel
rendelkez6 kisgyermekneveld latja el. Az 6 munkéjukat 1 £f6 bolesédei dajka segiti.
Egy .sajat” kisgyermeknevel$ 6-7 ,sajat” gyermeket lat el, felelésséget véllalva a
kicsik érzelmi-, értelmi-, szocialis fejlodéséért, testi-lelki jolétéért,

9. Targyi feltételeink

9.1. Csoportszoba:

Bolcsédei csoportunk targyi feltételeit a szakmai kovetelményeknek megfelelSen,
egységes szempontok alapjan alakitottuk ki.

Csoportszobank t&gas és vilagos, alapteriilete 50 m? amely megfelel a
fér6helyszamnak. Az el6frt alapteriilet 3 m?/f6. Az optimalisan kialakitott targyi
kornyezet a gyermekek létszamdahoz és életkordhoz van igazitva, biztonsdgos és
izléses. A butorok megfeleld elhelyezésével nyugodt jatsz6helyeket kiilonftettiink el.
A gyermekeknek az asztaloknal sajat helyiik van, &llandé helyre keriil a sajat jellel
ellatott agyuk, illetve biztosftott a csoportszoba sotétitése, ami a nyugodt alvast
segiti. A kisgyermeknevel6k iil6helyérsl jol belathato a csoportszoba teriilete.

9.2, Fiird6~-mosd6:

Gyermek méreti berendezések adnak lehetéséget az 6nédllé tevékenységhez, helyes
szokasok elsajatitisdra. A gondozashoz, pelenkdzdshoz sziikséges hasznélati
targyakat, jellel ellatva, egymastél elkiiléniilve tartjuk. A gondozés folyamatossagéat
célszer(, megfelelSen elhelyezett eszkozok (kisszék, szennyes tartd, szemetes, egész
alakos tiikor, stb.) is segftik.

9.3. Oltszé:

Az intézmény folyoséjan, az 6vodai résztél elkiiloniilve, sajat jellel ellatott cips és
ruhatdrol6 padnal van lehet8ség a gyermekek valtéruhéinak tarolasara.

9.4, Textilidk:

A gyermekek sajat ruhdjukban és labbelijikben tartézkodnak a bolcsédében.
Véltasruharél a szildk gondoskodnak, de sziikség esetén ezt a bolcs6de sajat
készletéb6! is biztositani tudjuk. Az dgynemii és a toroikozé bolcsddei, ez utdbbit
hetente - adott esetben gyakrabban - cseréljiik, mossuk, az 4gynemiit meghatarozott
id6kozonként - adott esetben gyakrabban - a sziilék viszik haza kimosni.
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9.5. Jatékeszkozok:

Fontosnak tartjuk, hogy a gyermekek biztonsagos kornyezetben, életkoruknak
megfeleld, j6 min&ség, korszer( jatékokkal, fejleszté eszkdzokkel jatszhassanak.
Csoportszobankban illetve udvarunkon megtalalhat6ak:
e Konstrualo jatékok: LEGO, Montessori eszkdz6k, poharsorok, formakirakok.
e Nagymozgisos jitékok: autok, domperek, maszoka-csiiszda, labbal hajtos
autok, motor, labdak, lapatok, élménykagylé.
Huzogathaté-tologathato eszkozdk: vonatok, dllatfigurak.
Ureges jatékok: kosarak, taskak, vodrok, talak, talicskak.
Babak, macik, allatfigurak (pliiss, frottir, textil).
Koényvek: kemény-és puhalapt képeskonyvek, leporellok.
Szerepjaték kellékei: szerszamok, f6zdedények, tanyérok, poharak,
evOeszkozok, gyurdtibla, vigoédeszka, babaruhdk, takarok, seprfi, lapat,
orvosi taska, telefon, kisebb méretd feln6tt ruhak, kalapok, fodraszkellékek.
o Alkotojaték eszkozei: zsirkréta, ceruza, festék, gyurma, oll6, kiilonboz6
papirok, falevél, gesztenye, di6, dobozok, tabla, kréta stb.

Az udvari jatszéhelytinket az 6vodai részt6l é16 sévénnyel vélasztottuk el, napos és
arnyékos részei vannak, valtozatos rogzitett és mobil jatékokkal.

Megtalalhatok: babahaz, maszoka-csiszda, hintdk, démperek, labbal hajt6s motorok,
labdak, trambulin, hazo6s kiskocsi, vizes jaték kellékei, parakapu, letakarhato
homokoz6 és ahhoz hasznélatos kiilonbz6 eszkdzok.

Néhany jaték csak szoros feltigyelettel hasznélhato, ezeket a gyermekek részére nem
elérhet6, de lathat6 helyre tessziik. Az otthonrél hozott jatékokat, targyakat sziikség
szerint behozhatjak a gyerekek.

Jatékeszkbzeinket folyamatosan fertStlenitjiik, karban tartjuk, bovitjiik.

10. Gyermekélelmezés

Bolcs6dénkben Talalokonyha miikddik, az élelmet a FézSkonyhatol kapjuk. Az
étrendet a korszer(i taplalkozési elvek és konyhatechnologiai eljarasok figyelembe
vételével szakképzett élelmezésvezetd, tervezi és dllitja tssze. Az aktualis, heti menii
megtekinthet6 a faliGjségon. Igyeksziink az egészséges taplalkozast szemeldt tartani,
a HACCP? kovetelményeknek megfelelni.

Az étrend tervezésekor figyelembe vessziik, hogy a gyermekek a bolcs6dei négyszeri
étkezés alkalmaéval az ajinlott napi energia-és tApanyag tartalom 75%-at megkapjak.
Az étrend igazodik az életkori sajatossdgokhoz, véltozatos, idényszerii. A gyermekek
sajat sziikségleteiknek megfelelé mennyiséget fogyaszthatnak. Diétas étkeztetést
biztositani tudjuk és az egyéni érzékenységeket is figyelembe tudjuk venni a
gyermekeknél.

" A HACCP egy mozaikszd, a tevékenység angol szavainak kezdSbetdibdl allitottdk dssze: Hazard (veszély)
Analysis (elemzés) and Critical (kritikus) Control (szabélyozds) Points {pontok). Ez egy olyan komplex rendszer,
amely meghatdrozza, értékeli és szabilyozza az élelmiszer-hiztonsdg szempontjdbdl jelent8s veszélyeket és
segit elkerlilni azok bekdvetkeztét, megkdnnyitve az élelmiszerrel foglalkozék munkajat.
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11. Nevelés - gondozis a bolcs6dében

A nevelés céltudatos, tervszer(i értékkozvetité folyamat melysordn ismereteket,
szokasokat, hagyoméanyokat, normékat, viselkedésforméakat sajatit el a gyermek. Az
érték elsajatitas folyamatdban az érzelmeknek meghatarozé szerepe van a 3 éven
aluli korosztdlyban, ezért atélhetd, megtapasztalhaté élményeket kell kozvetiteni. A
nevelés bipolaris, a gyermek is aktiv résztvevéje. A bolesédei szakemberek a csaladi
nevelést figyelembe véve, azt kiegészitve, a sziildkkel egyiittmitkodve alakitjak ki a
nevelés folyamatat.

11.1. Bolcsddei nevelés ~ gondozas célja

Pszicho-szocialisan érett, ©néllé, harmonikus személyiség megalapozasa, az
esélyegyenléség megteremtése, a tarsadalmi beilleszkedés eldsegitése. Bolcsddénk
célja, hogy a gyermekek j6l érezzék magukat a szilloktél tavol toltott idében és mind
ez id6 alatt a sziil6 is nyugodt szivvel végezze munkéjat, teend6it.

11.2, Bolcsédei nevelés - gondozas feladata

A csaladban nevelkedé gyermekek napkdézbeni ellatisa, a testi, lelki, szocidlis
szitkségletek kielégitése, a harmonikus fejlsdés el6segitése a gyermekek feltétel
nélkili elfogadasaval, fizikai- és érzelmi biztonségénak, jollétének megteremtésével,
kompetencidjdnak figyelembevételével, jatéktevékenység és egyéb
tapasztalatszerzési lehet$ségek biztositasaval, viselkedésmintak nydjtasaval.

A hétrdnyos helyzetli, szegény, periféridn él6 csalddok gyermekei esetében a
héatranyok és kovetkezményeik enyhitése, ellenstalyozasa.

A sajatos nevelési igényld gyermekek habilitacidjanak, rehabilitaciéjanak segitése
gondozasba épitett fejlesztéssel, egyéni és csoportos foglalkozéasokkal.

A Kkisebbséghez tartozé gyermekek esetében a nemzeti/etnikai hovatartozas
tiszteletben tart4sa, az identitds-tudat kialakulasénak el¢segitése.

A gyermek fejlédése érdekében egylittm(ikddés mas intézményekkel, szervezetekkel,
szakemberekkel. Mindezek segitik az egyenl6 esélyekhez jutdst, a tarsadalmi
beilleszkedést.

11.3. Nevelési £f6 feladatok:

Az egészséges testi-lelki fejlodés elGsegitése, nz egészséges életmod megalapozdsa.

¢ A bolcs6dei nevelés-gondozas feladata a gyermek testi és pszichés sziikségletinek
kielégitése, a fejlddés el6segitése.

¢ A fejlisdéshez sziikséges egészséges és biztonsagos kbrnyezet megteremtése.

o A primer sztikségletek egyéni igények szerinti kielégitése.

» Egészségvédelem, egészségnevelés, a kornyezethez vald alkalmazkodas és az
alapvetd higiénés szokasok kialakuldsanak segitése.
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o Testi-lelki harmoénia kialakul4sat és mego6rzését segité napirend kialakitdsa, mely
magéaban foglalja: étkezés, mosakodés, oOltozkodés, levegbzés, jaték, mozgas,
alvés, szobatisztasagra nevelés.

¢ A szabadlevegén val6 tartézkodds, mozgés, jatéklehettség biztositasa, edzettség
megszerzése.

¢ Napi folyadékbevite] biztositasa.

¢ Kbdrnyezettudatossidg hangsilyozasa.

» Sziikség estén speciélis szakember alkalmazasa.

Az érzelmi fejlodés és a szocializdcio segitése.

e Deriis légkor biztositdsa, a bolcsddébe keriiléssel jar6 nehézségek lehetdség
szerinti megel6zése, illetve csokkentése, a gyermekek segitése az 4télt nehézségek
feldolgozasaban.

* A kisgyermeknevelS-gyermek kozott szeretetteljes, érzelmi biztonsagot jelents
kapcsolat kialakulasanak segitése.

e Az egyéni sziikségletek kielégitése a csoportban, éles helyzetben az ,én tudat”
egészséges fejlédésének segitése.

» A kommunikatfv képességek fejlédésének segitése a kommunikdciés kedv
felkeltésével és fenntartdsaval.

s A tarsas kapcsolatok alakulasdnak, az egyiittélés szabalyai elfogadasanak, a
masik iranti nyitottsag, empatia és tolerancia fejlédésének segitése.

» Sikerélményhez juttatas.

A megismerési folyamatok fejlédésének segitése tevékenységeken keresztiil, értelmi
nevelés.

» A gyermek életkordnak, érdeklddésének megfelels tevékenységek biztositasa.

e Az 0nall6 aktivitas és kreativitas timogatasa.

o A gyermek igényeihez igazod6 kozos tevékenység soran élmények, viselkedési és
helyzet-megoldasi mintak nyujtasa.

» Az 6nall6 véleményalkotédsra, dontésre, a valasztasra valo képessé valas segitése.

o Beszédértésiiket valasztékos szohasznalattal, sok beszélgetéssel, ritmusos
mondoékakkal és meséléssel val6 fejlesztése.

» Ismeretnyujtss, tapasztalatok és élmények feldolgozasénak segitése.

e A gyermek tevékenységének tadmogatd- batorité odafigyeléssel kisérése,
megerdsitése, az dnkifejezés lehetségeinek megteremtése az egyes helyzetekben.
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12. Bélcsédei nevelés-gondozas alapelvei

12.1. A csaladi nevelés els6dlegességének tisztelete

A gyermekek nevelése elsdsorban a csalad joga és kotelessége.

A boleséde a csaladi nevelés értékeit, hagyomadnyait, szokasait tiszteletben tartva és
erésitve részt vesz a gyermek gondozédsiban, nevelésében. Torekszik a csaladi
nevelés hidnyossadgainak kompenzéldsara, korrigdlasara. Ezért fontos, hogy a sziil6k
szdmaéra biztositsunk bekapcsolodasi lehetéséget a bolcséde életébe.

Erre vonatkozéan konkrét lehetSségek és formék a 9. pontban (,A csaladdal val6
kapcsolattartas formai”) részletesebben olvashat6ak.

12.2, A gyermeki személyiség tiszteletének elve

A gyermeket - mint fejlédé személyiséget - kiilonleges védelem illeti meg.

A bolcsédénkben a nevelés-gondozés értékkozvetitd és értékteremtd folyamat, a
gyermeki személyiség teljes kibontakoztatasira, az emberi jogok és az alapvetd
szabadsagjogok tiszteletben tartasara iranyul.

12.3. A gondozas és nevelés egységének elve

A gondozés és nevelés elvalaszthatatlan egységet alkotnak. A nevelés tagabb, a
gondozas szlikebb fogalom: a gondozis minden helyzetében nevelés is folyik, a
nevelés helyzetei, lehetdségei azonban nem korlétozédnak a gondozasi helyzetekre.
A gondozas alkalméval, amikor a kisgyermeknevels figyelme csak egy-egy
gyermekre Osszpontosul, szamtalan lehet6sége ad6dik a nevelésre, viselkedés mintdk
atadaséra.

12.4. Az egvéni banismod elve

A kisgyermeknevelé meleg, szeretetteljes odafordulassal, a gyermek életkori- és
egyéni sajatossagait, fejlettségét, pillanatnyi fizikai és pszichés allapotat, hangulatat
figyelembe véve segiti a gyermek fejlddését.

Figyeliink arra, hogy a bolcs6débe jaré gyermekek mindegyike folyamatosan érezze
a rola gondoskod¢ feln6tt elfogadédsat akkor is, ha lassabban fejlédik, ha sajatos
nevelési igényti, ha viselkedése killonbozik a megszokottél, emiatt nehezen
kezelhets. A kisgyermeknevel$ elfogadja, tiszteletben tartja a vallasi, nemzetiségi
etnikai, kulturalis, stb. hovatartozast, a lehetéségek szerint segfti az identitastudat
kialakulasat és fejlodését, segiti a sajat és a mas kultira, és hagyomdényok
megismerését, tiszteletben tartdsat.

12.5. A biztonsig és stabilitis elve

A gyermekeknek érzelmi és fizikai téren is igyeksziink biztonsagot nyujtani. A
gyermek személyi- és targyi kdrnyezetének élland6sdga (.sajat” gondozonérendszer,
csoport- és helyélland6sag) noveli az érzelmi biztonsdgot.
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A folyamatos napirend, az ismétldések kiszamithatosagot eredményeznek, ndvelik
a gyermek biztonsagérzetét, az esemény el6reladthatésagat.

Az 1j helyzetekhez val6 fokozatos hozzaszoktatds segiti alkalmazkodasat, a
véltozdsok elfogadédsat, az dj megismerését, a szokasok kialakulasat. A biztonsag
nyujtdsa magaban foglalja a fizikai és a pszichikai erdszak minden forméjitél val6

védelmet is.

12.6. Az aktivitds, az 6nallosulds segitségének elve

Megteremtjitk a biztonsagos és tevékenységre motivalé kornyezet. Fontos a
prébdlkozasokhoz  elegendé id6  biztositdsa, a gyermek  Gsztdnzése,
megnyilvanulasainak elismerd, tdmogatd, az igényekhez igazodé segitsége. A
gyermek felé iranyul6 szeretet, az elfogadds és empétia fokozzak az aktivitdst és az
Onallésag iranti vagyat.

Fontos feladatunk a gyermek meghallgatdsa, véleményének figyelembevétele,
kompetencidjanak megfeleld mértékii dontési lehetbség biztositésa.

12.7. Az egységes neveld hatisok elve

A gyermekkel foglalkozé felnbttek - a kozottitk 1évs személyiségbeli
kiilonboz6ségek tiszteletben tartdsaval - a gyermek elfogadédsdban, szeretetteljes
gondozasaban, ontevékenységének biztositdsaban egyetértenek, az alapvets erkolesi
normékat egyeztetik, nézeteiket, nevelsi gyakorlatukat egymashoz kozelitik.

13. A bolcséde miikddési rendje

A bolcséde nyitvatartdsi idejét a Fenntarté szabilyozza, figyelembe véve a
bolcsédébe jaré gyermekek sziileinek igényeit, és a bolcsddei ellatds tapasztalatait.
Bolcsddénk hétftél - péntekig 5 napos munkarenddel egész éven 4t folyamatosan
mikddik. A nyitva tartdsi idé: 6% - 16%0-ig tart.

Unnepnapokon és hivatalos munkasziineti napokon zérva tartunk. A bolcsSde
tizemeltetése a fenntart6 altal jovahagyott nyari zarva tartas alatt sziinetel. Ilyenkor
torténik a bolcsdde sziikség szerinti felajftdsa, karbantartdsa. Evente egy alkalommal,
a Bolcsddék Napjanak tiszteletére (dprilis 21.) nevelés nélkili napot szerveziink,
amikor bolcsédénkben kisgyermekeket nem fogadunk. Ezen és egyéb okokbol
torténd zarva tartasrél a sziiléket t4jékoztatjuk.

13.1. A gyermekcsoport szervezése

A bolesédei gyerekcsoportok létszamdt a 15/1998. (IV. 30) NM rendelet 46.§
hatdrozza meg. A rendelet értelmében a csoportlétszam legfeljebb 10-14 £6. Ennél
magasabb létszam szakmailag nem fogadhat6 el. A bolcs6dei ellatés teljes idStartama
alatt igyeksziink biztositani a személyi alland6sagot, a ,sajat” gyermek rendszert. A
~sajat” kisgyermekneveld szoktatja be a bolcsédébe, végzi nevelését, gondozasat,
figyelemmel kiséri fejlédését, szdmon tartja egyéni igényeit, problémait, szokasait,
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rendszeresen vezeti a gyermek dokumentécidjat. A csoport gyermekeinek egy része,
5-7 gyermek tartozik egy kisgyermeknevel6hdz. Az un. ,6lelkezési id6t” (mindkét
kisgyermeknevel6 bent van a csoportban) els6sorban ,sajat” gyermekeik nevelésére
forditjak. A mitiszakbeosztasokat a helyi adottsagokhoz alakitjuk.

A gyermekek scha nem maradnak kozvetlen feliigyelet nélkiil, akkor sem, ha a
kisgyermekneveldi létszdm nem teljes.

13.2. A gyermekek napirendje

Az életkornak megfelel6 napi életritmus kialakitdsa az egészséges testi és szellemi
fejlédés alapfeltétele, ezért a j6 szervezett, folyamatos napirendet kézponti
kérdésnek tekintjitkk. A kisgyermeknevelSk a gyermekek életkori sajatossagainak,
egyéni igényeinek figyelembevételével tervezik és val6sitjdk meg a napirendet. Arra
toreksziink, hogy a csaladi és a bolcs6édei napirend osszhangban legyen,
harmonikusan kiegészitse egymast.

A jol szervezett, rugalmas napirend segiti a gyermekek igényeinek, egyéni
sziikségleteinek kielégitését, a nyugodt gondozis feltételeit, a csoport nyugalmat.
Er6siti a gyermekek biztonsdgérzetét, lehetdséget ad a folyamatos jatékra, és
biztositja a varakozas nélkiili ellatast. A napirend fiigg a gyermekcsoport életkori
Osszetételétdl, a gyermekek sziikségleteitdl, az eévszaktdl, az idGjarastdl, a
nyitvatartasi id6tSl, az épitészeti adottsagoktdl. Megvalositasdnak feltétele a j6
munkaszervezés, a kisgyermeknevelok és a dajka 6sszehangolt munkéja. A csoport
napirendjét sziikség esetén modositjuk, rugalmasan alkalmazzuk. Igyeksziink ugy
dolgozni, hogy minden gyermek esetében és minden tevékenységre vonatkozéan az
egész nap soran érvényestljon a folyamatossag.

A csoport napirendijét a sziilsk megtekinthetik a falitjsagon és a bdlcsdde Facebook
zart csoportjdban. A gyermekek napirendjéhez igazodik a kisgyermekneveldk
munkarendje.

A gyermekek napirendjéhez igazodva készitjik el a kisgyermeknevel6k
munkarendjét.

OSZI NAPIREND

6:30 - 8:00 Erkezés, gyermekek fogadasa, jaték a szobaban.

8:00 -~ 8:30 Reggelizés, jaték a szobdban.

8:30 - 9:00 Szabad jaték, kezdeményezések.

9:00 - 9:30 Gondoza4s, szajapolas, jaték a szobaban

9:30 - 945 Tizoraizas, jaték a szobaban.

9:45 ~ 11:00 Oltoztetés kettesével, idsjarastol fiiggsen udvari jaték vagy jatek
a szobaban.

11:00 - 11:30 Erkezés az udvarrdl kettesével, oltdzés, jaték a szobaban,
gondozas.
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11:30 - 12:00
12:00 - 15:00
15:00 ~ 15:30
15:30 - 16:30

6:30 - 8:00
8:00 - 8:30
8:30 - 9:15
9:15-945
9:45 - 10:00
10:00 - 11:00

11:00 - 11:30

11:30 - 12:00
12:00 - 15:00

15:00 - 15:30
15:30 -~ 16:30

6:30 - 8:00
8:00 ~ 8:30
8:30 - 9:00
9:00 - 9:30
9:30 - 9:45

Ebéd. Cip6 levétel, fekvés.
Alvas. Ebredési sorrendben gondozas, jaték a csoportszobéban.

Uzsonna.
Jaték a csoportszobdban/udvaron (idGjarastél fiiggden),

hazamenetel.

TELI NAPIREND

Erkezés, gyermekek fogadasa, jaték a szobaban,
Reggelizés, jaték a szobaban.

Szabad jaték, kezdeményezések.

Gondoza4s, szajapolas, jaték a szobaban
Tiz6raizés, jaték a szobdban.

Oltoztetés kettesével, idéjarasté]l fiiggéen udvari jaték
vagy jaték a szobaban.

Erkezés az udvarrol kettesével, 6ltozés, jaték a szobdban,
gondozas.

Ebéd. Cipé levétel, fekvés.

Alvas. Fbredési sorrendben gondozas, jaték a
csoportszobaban.

Uzsonna.

Jaték a csoportszobdban, hazamenetel.

TAVASZI NAPIREND

Erkezés, gyermekek fogadasa, jaték a szobaban.
Reggelizés, jaték a szobdban.

Szabad jaték, kezdeményezések.

Gondozés, szdjapolas, jaték a szobaban

Tizéraizés, jaték a szobaban.
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9:45 - 11:00

11:00 - 11:30

11:30 - 12:00
12:00 - 15:00

15:00 - 15:30
15:30 - 16:30

6:30 - 8:00
8:00 - 8:30
8:30 - 9:00
9:00 - 9:30
9:30 - 9:45
9:45 -10:00
10:00 - 11:00
11:00 - 11:30

11:30 - 12:00
12:00 - 15:00

15:00 - 15:30
15:30 - 16:30

Oltoztetés kettesével, id&jarastol figgSen udvari jaték
vagy jaték a szobéban.

Erkezés az udvarrél kettesével, 8ltdzés, jaték a szobaban,
gondozés.

Ebéd. Cipd levétel, fekvés,

Alv4s. Ebredési sorrendben gondozas, jaték a
csoportszobaban.

Uzsonna.

Jaték a csoportszobdban/udvaron (id6jarastol fliggben),
hazamenetel.

NYARI NAPIREND

Erkezés, gyermekek fogad4sa, jaték a szob4ban.
Reggelizés, jaték a szobaban.

Szabad jaték, kezdeményezések.

Gondozas, szdjapolas, jaték a szobaban

Oltdztetés kettesével, id6jarastol fliggden udvari jaték.
Tizérai.

Szabad udvari jaték.

Frkezés az udvarrol kettesével, sltdzés, jaték a szobaban,
gondozés.

Ebéd. Cip6 levétel, fekvés.

Alvas. Ebredési sorrendben gondozds, jaték a
csoportszobéaban.

Uzsonna.

Jaték a csoportszobaban/udvaron (iddjarastol fiiggéen),
hazamenetel.
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14. A bolcsddei nevelés-gondozas f6bb helyzetei

14.1. Gondozas

A gondozés bens6séges interakcios helyzet a kisgyermeknevels és a gyermek kozott.
Els6dleges célja a gyermek testi sziikségleteinek kielégitése, a helyes szokasok
kialakitdsa. A gondozas mindsége meghatdrozza a gyermek k&zérzetét, a gyermek
feln6tthoz valé viszonyat. A gondozasi miiveleteket dgy végezziik, hogy elegend6
idot biztosftunk azok elvégzésére, lehetSséget adunk a gyermekeknek az aktiv
egytittm@kodésre, ezzel is segitve 6t a szocidlis kompetencia kialakitasdban.
Elvéarasaink igazodnak a gyermek életkordhoz, fejlettségéhez, aktudlis allapotahoz.
Ha nincs kedve aktivan kdzremiikédni, rugalmasan alkalmazkodunk allapotahoz, és
a mtiveleteket (vagy egy részét) elvégezziik helyette.

Gondozas kdzben fontos nevelési feladatokat is ellatunk, pl. egészséges életmodra
nevelés, helyes szokéasok alakitasa, életkornak megfelel6 napirend kialakitasa.
Szeretnénk, hogy a gyermek meg tanulja jelezni, felismerni sziikségleteit.

A kisgyermekneveltk megbeszélik egymassal a gondozas kozben tapasztaltakat, és
egyeztetik az eljdrasokat. Ez elésegiti a gyermekek alkalmazkodasat, és az egységes
nevelést. A sziil6k a beszoktatss ideje alatt, majd azt ktvetden is megfigyelhetik a
gondozast, és tsszevethetik az otthoni médszerekkel.

14.2. A gondozds szervezése

A gondozast az ,0lelkezési idében” a ,sajat” kisgyermeknevels, azon til a tars-
kisgyermeknevel6 végzi. Tavollét esetén a helyettesitést a kisgyermekneveldi
végzettséggel rendelkezd személy léatja el.

A firdészobaban, egy idében egy kisgyermekneveld és legfeljebb két gyermek
tartézkodik. A gondozéasokat gy szervezziik, hogy elegendé idé jusson a gyermek
nyugodt, zavartalan ellatdsdhoz, a gyermek aktiv egyiittmtikodéséhez, a helyes
szokésok gyakorlasahoz.

14.3. Gondozasi miiveletek:

e Pelenkéazis, bili, WC-hasznéalat

A pelenkds gyermekek egyszer hasznalatos sajat pelenkat és sajat, pelenkazashoz
hasznédlatos kozmetikumokat haszndlnak. A pelenkdt naponta tobbszor
kicseréljiik. Reggelente sziikség szerint, ebéd el6tt és alvds utdn pedig minden
pelenkas gyermeket tisztdba tesziink. Az énall6an, stabilan 4116 gyermeket 4llva
pelenkdzzuk (a neveld kisszéken iil). Az otthon bilit hasznalé gyermek a
bolesédében is bilit hasznalhat, a gyermekvécét, mint lehetdséget ajanljuk. A
gyermekek testalkata miatt kislanyok esetében mindig a kisgyermekneveld végzi
a torlést. A fiaknak ajanljuk a vécépapir hasznalatat. A székletes gyermek torlése
mindig a kisgyermeknevel6 feladata. A szobatisztasdg fontos 4llomés a gyermek
szocialis fejlédésében. Kialakuldsat nem siirgetjiik, tiszteletben tartjuk az egyéni
érési temp6t. Idegrendszeri, pszichoszomatikus fejlettség, egyiittmiikodési
készség alapjan el6bb-utébb minden gyermek szobatiszta lesz.
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Testapolis

A bolcs6débe érkezéskor a gyermekek a sziil6k feliigyelete mellett mosnak kezet.
Mindig kezet mosunk pelenkacsere és a WC hasznalat utdn. Fontos feladatunk
helyes kézmosas tanitasa. Arcot akkor mosunk, ha maszatos. A mosakodéshoz
Baba szappant és szappanhabot (adagolébél) haszndlunk. A kézmoséast és a
toriitkozést személyes példaadassal segitjitk. A tiikor elott fésiilkddés nemcsak a
mozdulatok gyakorldsa, de a testséma kialakuldsa, a sajat test megismerése
szempontjabol is fontos. Ezért haszndlunk nagy tiikrdket. A gyermekek egyéni
fejlettségének megfelelSen, a reggeli gondozas idején keriil sor szajoblégetésre,
sajat, jellel megjeldlt eszkvzokkel. Tanftjuk a helyes orrfujast, a zsebkendd
higiénikus hasznalatst. Fontosnak tartjuk, hogy a gyermek ruhizata tiszta,
kényelmes és praktikus, labbelijik egészséges legyen, tartsa a bokét. A ruhézat
tegye lehetévé az 6ndllo, szabad mozgést, jatékot. Elegend6 id6t adunk a
gyermekeknek az Oltozésre, vetkGzésre, segitjiik, figyelemmel kisérjiik
tevékenységitket. A testapolassal kapcsolatos szokdsalakitdst kovetkezetesen
végezziik. Célunk, hogy a gyermekben kialakuljon az igény, és szokdss4 valjon a
tisztalkodds, a fésiilkodés, a fogapolas, a rendezett ltozék.

Etkeztetés

Az egészséges életmddra nevelés része az egészséges tapladlkozds. Fontos
feladatunk a gyermekek tdplaldsa, az 6néll6 étkezés tanitisa, a helyes étkezési
szokasok kialakitasa. ,Kétkanalas” moédszerrel segitjiilk azon kisgyermekek
étkezését, akiknél nehézséget jelent még az onallé étkezés. Célunk, hogy
orommel, jo étvaggyal fogyasszak el az ételt. A gyermekek koruk és fejlettségiik
szerint, gondozéasi sorrendben étkeznek. Mindig tekintetbe vessziik az egyéni
tempét, a sziikségleteket. Az ételt a kisgyermekneveld megkoéstolja, miel6tt
odaadja, meggy6z6dik arr6l, hogy megfelel-e a gyermekek izlésének. A
gyermekek jatékhelyzetbdl érkeznek asztalhoz, sajat helyiikre tilnek. Minimélisra
cstkkentjitk a sz&mukra farasztd varakozasi id6t. A kisgyermeknevel$ személyre
szoloan terit, talal. Az egyiittmikodési szandék szerint bevonja a gyerekeket a
folyamatba. A gyermekeket Osztonozzik, de nem kényszeritjik az étel
elfogyasztasara. Fontosnak tartjuk az informéci6eserét a sziilékkel a gyermek
étkezeési szokasairol.

Pihenés, alvas

A gyermekek testi, lelki egészsége szempontjabol lényeges a kell6 pihenés, alvas.
A pihenéshez, alvashoz optimalis feltételek (atszell6ztetett szoba, csend,
nyugalom, kényelmes fekhely és ruhazat, dlland6 hely, poéttargy) sziikségesek.
Egyéni banasmoddal, testkodzelséggel, simogatassal, halk beszélgetéssel segitjitk
az elalvést. Az ébredés utan lehetdség van csendes jatékra, iigyeliink arra, hogy a
korabban ébred6k ne zavarjdk meg tarsaik alvasat.



14.4. Jatéktevékenység

A jaték egyetemes emberi tevékenység, életsziikséglet, belss késztetésbdl fakado
oromteli tevékenység. A jaték ttjan torténd tanulds donté hatdst az ember egész
életére, személyiségfejlodésére.

A jatékot a kisgyermekkor legfontosabb és legfejleszt6bb tevékenységének tekintjiik,
s mint ilyet a blesSdei nevelés legfontosabb eszkozének tartjuk. Ertéknek tekintjiik a
szabad jatékot, az 6nallé mozgast, aktivitast, az alkotdst, a kreativitast. A legtobbet
akkor tehetjiikk gyermekeinkért, ha mar kisgyermekkorban megteremtjiik szamukra a
sziikséges feltételeket. Ennek érdekében tudatosan figyeliink a kévetkezdkre:
napirend szervezésénél elegend6 id6 jusson szabad jatékra

megfelels légkor, hely, jatékeszkoz biztositasa

indirekt modon toreksziink értelmi fejlédésre

mintat adunk a gyermekeknek a jatékban

segitjiik a jatékbol ad6dé konfliktushelyzetek megoldasat

a kisgyermeknevel6 a gyermekek igényeihez igazodva vesz részt a jitékban, pl.
kezdeményez, otletet ad, segfti a megosztozdst, batorit, egyiitt jatszik a
gyermekkel, stb.

14.5. Tanulis

Tanuldsnak tekintiink minden olyan tapasztalast, informaci6szerzé folyamatot,
amelytartés valtozast idéz el6 a viselkedésben és a gondolkodasban. A tanulas nem
csupan ismeretszerzés, atszovi a bolcsédei élet egészét.

Legfébb motivaléja a személyes kivancsisag, érdeklSdés. A tanulasi vagy bels6
motivum: a gyermek Oromét leli az egész folyamatban, és annak eredményében
egyarant. A tanulds a gyermekek életkorab6l és fejlettségébdl adodéan
tevékenységbe 4gyazottan torténik. Legf6bb szinterei a természetes élethelyzetek:
gondozés, jaték a felnéttel és a tarsakkal, egyitttes tevékenységek, kommunikéci6.

A tanulds jelentSs mértékben utdnzéson alapulé spontdn tevékenység, jatékos
tapasztalatszerzés. A beszéd a kisgyermekkori tanulds egyik fontos eleme. A
kommunikativ  képességek  fejl6désének  feltétele a  biztonsdgos  és
tdmogatokdrnyezetben zajlo feln6tt-gyermek és gyermek-gyermek interakcié6.

Fizikai és érzelmi biztonsag megteremtésével, optimalisan inger gazdag kornyezettel
tessziik lehetévé, hogy a gyermek nyitottan, érdeklédéssel forduljon a kornyezet felé,
kedve legyen aktivan tevékenykedni. Sok lehetdséget kindlunk tapasztalatszerzésre,
a szitkebb és a tdgabb koérnyezet megismerésére. Magyarazattal, batorftassal,
elismeréssel segitjiik a megértést, a feldolgozast. Kovethetd, pozitiv mintat nydjtunk
a gyermeknek. Teljesitményelvarashoz kétdtt, direkt ismeretaddsnak nines helye a
bsles6dében.
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15. Kiemelt szakmai feladatok

15.1. Csaladi nevelés segitése, csaladokkal vald kapcsolattartas

A gyermekek egészséges szocializacidja, a személyiségfejlédése érdekében kiemelt
szakmai feladat a csalad - bolcs6de kozotti kapesolat erdsitése, a csaladi nevelés
segitése. A csalddi és a bblcsédei nevelés kozotti dsszhang, a sziilok és a
kisgyermeknevelSk kozott kialakult bizalom, egyGttmikodés elSsegiti a gyermekek
egészséges, testi, lelki és szocialis fejlédését.

Mindenkor nyitottak vagyunk a kisgyermekes csalddok szdmara. A sziilék a
bolcsddébe valo jelentkezéskor széleskor(i tajékoztatast kapnak a bdlcsédei életrd], a
szokésokrol, szabalyokrdl, a csaladidtogatas jelentéségérdl, a beszoktatds modjarol.
Megtekinthetik a gyermekek altal hasznalt helyiségeket, a jatszéudvart.
Megismerhetik gyermekitk leendé kisgyermeknevel&jét. Az  intézményben,
falitjsagon nyujtunk informéaciot az ellatasrol, a helyi szakmai programrél.

A kapcsolattartasnak, tdjékoztatdsnak tobb forméja van, mindegyik més-mas
szerepet tolt be, ezért parhuzamosan minél tobbet alkalmazunk koziilitk. A k&zos
élmények, az emberi kapcsolatok, és a t4jékozottsdg nagymértékben hozzéjarul a
szlil6i hatékonysaghoz, segiti a csalddi nevelést és a gyermekek fejlédését.

¢ Ismerkedési sziildi értekezlet:
Bemutatjuk a bdles6dét, elmondjuk szokasainkat, tdjékoztatjuk a sziilSket az
intézménybe val6 beilleszkedésrél, egyeztetiink a csaladlatogatés idSpontjarél.

o Csaladlatogatas:
Beszoktatas el6tt a gyermekkel, szill6kkel otthoni kdrnyezetben ismerkednek,

beszélgetnek a kisgyermeknevelsk.

» Sziilvel torténé fokozatos befogadas - adaptacio:

A sziildvel egyutt tervezziik és végezziik. Ez a moédszer lehetéséget ad arra, hogy
a lehet legkiméletesebben torténjen az elvilés, és a gyermek biztonsagban érezze
magat az 4j kérnyezetben. Az anya vagy apa jelenléte megkonnyiti a gyermek
szdmara az uj kornyezet elfogadasat, elésegiti a kisgyermeknevel6vel valé jé
kapcsolat, érzelmi kotédés kialakulasat. A sziilék megismerhetik az ellatas
minden részleteit, kdzvetleniil lathatjadk a nevelé munkat, a nevel6i magatartést,
médszereket.

o Sziildi értekezlet év kbzben:
Esetenként - évente legaldbb kétszer - az aktualis programok, felmeriils
kérdések, problémak megbeszélésére szolgél az egész csoportot érinté dolgokban.
Az Erdekképviseleti Férum is ezen alkalmakkor iilésezik.

* Napi beszélgetések a sziilgvel:
Fontosnak tartjuk a kolcséngs tdjékoztatsst a bolesddébe érkezéskor és a
hazaadéaskor. Erkezéskor a sziilé nydjt informéciot az elézé nap gyermekkel
kapcsolatos eseményeirdl, a gyermek egészségiigyi allapotardl, valtozasairdl.
Hazaaddskor a kisgyermekneveld tdjékoztatia a szildket a gyermekrdl
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(hangulata, kozérzete, tarskapcsolata, beszéd, jaték, mozgas, étkezés, alvas,
levegdzés, tnall6sag, stb.) Ugyeliink arra, hogy a beszélgetés ne a gyermek ,feje
felett”, hanem 6t bevonva torténjen. A napi beszélgetések formaljak a kapcsolatot,
er6sitik a bizalmat, lehetévé teszik a gyermek és egymas minél teljesebb
megismerését, a nevelés bsszehangolasit.

Sziilécsoportos beszélgetések:

Tematikus beszélgetések a kisgyermeknevelé vezetésével, a sziilSket
foglalkoztat6 aktualis témarol. Lehetdség van az egymastol hallott helyzetkezelési
modok, tapasztalatok tovabbgondoldsira, a nevelési szokdsok jé iranyn
befolyasolasara. Evente legalabb két alakalommal szervezziik, a sziil6kkel
megbeszélt iddpontokban. A beszélgetések er&sitik a partneri egytittmiikdést, a
bizalomra épiil6 j6 kapcsolatot. Sziiléi kozésségek alakulhatnak ki.

Egyéni beszélgetések - fogad6ora:

Rendszeresen adnak fogadéora idépontokat a kisgyermekneveldk. Erre igény
szerint feliratkozhatnak a sziil6k. Az idépontokat a fali vjsdgon helyezziik el, a
zért csoportunkban is megosztjuk ezeket. Lehet6ség van személyes beszélgetést
igénylé kérdések, nevelési problémak atbeszélésére. A szakmai kompetencian
tilmend kérdésben kérhetd egyéb szakember kodzremiikddése. Biztositjuk a
beszélgetés nyugalmat, zavartalansagat.

Uzendfiizet (csaladi fiizet):

A tajékoztatas irdsos formaja, mely nem helyettesfti a személyes, kdzvetlen
kapcsolattartast, de kiegésziti és meger6siti azt. T4jékoztatast ad a ,sajat”
kisgyermeknevels a gyermek fejlédésérsl, a bolcsédei élet eseményeirsl. Az
iizendfiizet bejegyzéseinek folyamatossagaval a kisgyermek bolcsédében toltott
idszakarol hagyunk nyomot a csalad, a kisgyermek szdmaéra,

Egyéb szervezett kdzbs programok:

A gyermekek a szill6k biztonsagot ado jelenlétében szereznek tapasztalatokat a
tarsas helyzetekr6l, egyiitt jatszhatnak sziileikkel és kortdrsaikkal. A szilék
Otleteket kaphatnak egymastol is a neveléshez, megoszthatjdk tapasztalatikat
egymassal. Megfigyelhetik a bolcsédei élet részleteit.

Tobb fajta lehet, pl. csaladi délutdn, kézmives foglalkozés, jatsz6haz, el6adds,
bemutat6. Az iinnepnapokhoz, jeles napokhoz kapcsolédéan minden évben
szerveziink Adventi készilddést, Husvétvarast, ,Pottdm anyék napjat”, évzar6
csaladi délutant.

15.2. Az egészséges életm6d megalapozasa, egészségvédelem

A gyermekek testi-, lelki egészségének megdrzése, az egészséges életmdd, a helyes
szokasok, viselkedés médok megalapozésa a bolesSdei egészségvédelem célja. Ezek
megvaldsulasat peldaadassal segitjiik. Dertis, elfogadé érzelmi légkérben naponta
biztositjuk a folyamatos jatékot, a megfelels idStartami szabad levegdn tartézkodast,
a gyermek fejlettségének és allapotanak megfelel6 étrendet, a fejlédéshez sziikséges
élelmi anyagokat.
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Lelki egészségvédelem:

A lelki egészség szempontjab6l donté jelentéségliek az elsd években szerzett
benyomasok. A bolcsédébe keriild gyermekeknél - barmilyen kiméletesen
torténik is a beszoktatds - zavart okoz a csaladtél vald iddszakos elvalds, az G
targyi és személyi kornyezet elfogadisa. A kisgyermeket koriil vevé bolcsédei
szakemberek a gyermek viselkedését folyamatosan figyelemmel kisérik, annak
érdekében, hogy felismerjék a lelki problémakat, a stressz jeleit és segitik ezek
feldolgozasat. Mindent megtesziink azért, hogy a gyermek biztonsidgban érezze
magat, és elfogadja az 4j kdrnyezetét.

Figyeltink a mentalhigiénés véltozasokra, tiinetekre és kompetencia hatdrainkon
beliil kezeljitk ezeket. A segit6é szemléleti, személykézpontu kisgyermeknevelsk
hozzéjarulnak a gyermekek lelki egészségének megtartasahoz. Sikerélményekhez
juttatjuk a gyermekeket, megerdsitjiik a helyes viselkedést, Figyelmet forditunk
az agresszi6 megel6zésére. A jaték segitségével oldjuk a feszilltségeket. A
szeretetteljes légkor, a rendszeresség, a kovetkezetesség biztonsdgérzetet ad.
Behozhatjdk a gyermekek a kedvenc jatékat, Atmeneti targyat, ami vigaszt nyujt,
kielégfti a csaladi otthon iranti igényt.

Mozgasfejlédés segitése:

A mozgds a gyermek egyik legtermészetesebb megnyilvanuldsi forméja.
Csecsem6- és kisgyermekkorban alakulnak ki az alapvet6 mozgasformak. A
gyermekek mozgasigénye rendkiviil nagy, az egészséges gyermek oOrommel
mozog. A mozgasigény kielégitését a szabad jaték és mozgds biztositasdval, a
szabadban és a szobdban torténd tevékenységekkel, mozgaskezdeményezéssel
segitjiik. A kornyezetet balesetmentessé tessziik, a veszélyhelyzeteket igyeksziink
kikiisz6bdlni.

A mozgésos jatékok, a torna fejlesztik a gyermekek természetes mozgasat (jaras,
futas, ugrés, stb.) Fejlesztik a testi képességeket, mint az er6 tigyesség, gyorsasag,
alléképessé, de fontos szerepiitk van az egészség megdrzésében. Nevelési cél: a
mozgds az egészség megdrzése, a szervezet fejlédésének- névekedés, gyarapodas
és testi képességek kialakitasanak- elGsegitésére és a mozgasmiveltség fejlesztése
mellet romforrasként kell, hogy szolgaljon.

A neveldk nagy hangsilyt fektetnek a mindennapos nagy-és kismozgdsokra, a
heti rendszerességgel tartott, kezdeményezet jatékos mozgésra.

Levegdzés:

Minden évszakban biztositjuk a szabadban, tiszta levegén val6 rendszeres
tartézkodast, kinti jatékot, mozgast. A levegbzés id&pontjat, mértékét az
évszaknak és az id6jardsi viszonyoknak, valamint a gyermekek életkordnak
megfelelGen kell megvalasztani.

Tapasztalataink szerint a gyermekek nagy része szfvesebben jatszik odakint, mint
a csoportszobaban. Eppen ezért - valamint a bolesédék mikodési engedélyének
szakmai kovetelményeinek megfeleléen - a szabadban val6é leveg&ztetés csak
akkor mell6ztik, ha kénikula vagy es6, er6s havazas, orkanszer( szél, stirti kod
vagy rendkiviili hideg van. Nyaron, a napfény kéaros hatésai és a kisgyermekek
érzékeny bére miatt, fokozott figyelmet forditunk a napvédelemre.
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Fogapolas:

A fogszuvasodas megel6zése érdekében fontosnak tartjuk a fogapolast. A
bolcs6dében déli fogmosds még nincs, azonban reggeli utan, mikor a délutdnos
kisgyermeknevelé megérkezett, a gondozast kbvetben széjoblitést végziink. A
ragas érdekében rendszeresen adunk nyers gyiimolesoket.

15.3. Komplex miivészeti, esztétikai nevelés

A korai életszakaszban a miivészeti nevelés legfontosabb célja az drémszerzés, a
gyermekek figyelmének, érdekifdésének felkeltése, az izlés kialakitdsa, az érzelmi
intelligencia fejlesztése. F6ként jatékhelyzetben val6sul meg. A gyermekek nkéntes
alapon vesznek részt a kezdeményezésekben. A teljesitmény, az alkotas nem elvaras.

Enek-zenei nevelés:

Kodaly Zoltan és Forrai Katalin koncepciéit alapul véve szervezziik és hajtjuk
végre az ének-zenei nevelési feladatokat. Kiemelten haszndljuk a népi
mondékékat és népdalokat. Enekliink személyes kapcsolatban (6lbeli jatékok,
ringatok, stb.), jatékhelyzetben, jatékeszkdzt hasznélva. Ismételgetéssel, jatékos
mozdulatokkal er&sftjiiik a zenei élményt. A kisgyermeknevel6k havonta
osszeallitjak, tervezik meg, mit énekelnek napi rendszerességgel, mit az tinnepek
kozeledtén, mit alkalmaznak meghallgatdsra, vigasztalasra, altatisra. A
kisgyermekneveld kompetencidja milyen helyzetben, hol alkalmaz mondokat,
dalt, a nyugodt gondozasi - nevelési légkér, a gyermek j6 hangulatdnak
érdekében. Rendszeresen kisérjitk kozosen a gyermekekkel hangszerekkel
(pl.csbrgd, csengd, csorgddob, cintdnyér, triangulum) az éneklést, lehetdséget
biztositunk kiprébalni ezen hangszereket mindenki szamara.

Anyanyelvi, irodalmi nevelés:

A verselés, mesélés ritmuséval, tartalmaval nagy hatassal van a kisgyermek
érzelmi, értelmi, szocidlis fejlédésére. Mondogatasuk, képeskonyvek nézegetése
kozben fejlesztjitk beszédkészségiiket, bovitjiik székincsiiket. A mese visszatér
elemei, ritmusok, a mozdulatok, a szavak érzelmi biztonsdgot, j6 hangulatot
teremtenek.

Az évszakokhoz, a néphagyomanyokhoz és tinnepekhez kapcsol6dé versekkel,
mesékkel is ismerkednek.

Alkoté jaték - vizuilis nevelés:

Az alkoté tevékenységbe valé bekapcsol6das lehetdsége az egész nap folyaman
biztosftott a gyermekek szdmdara. A természetes anyagokat elsédlegesnek
tekintjitk. A nevel6k kiilonb6z6 anyagokkal, technikakkal ismertetik meg a
gyermekeket pl. papir, fa, homok, tészta, festés, ragasztds, gyurmazas, tépés,
vagas stb. Ez altal fejlodik kreativitasuk, a szép iranti igényik, segitjiik az
alkotokedviik kibontakozésat.

A gyermekek egyéni otleteit timogatjuk. A tevékenységeket az évszakokhoz és az
tinnepekhez igazitjuk. A gyermekek alkotdsait a sziil6k szaméra is lathat6va
tessziik a folyoson. A csoportszobaban is elhelyeziink néhany gyermekek altal
készitett alkotéast, melyeket jol 1athat6 helyen rogzitiink.
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15.4. Kiérnyezeti nevelés

Kiemelt célunk a természeti és tarsadalmi kdrnyezet gyermekekkel val6
megismertetése, megszerettetése.

Jatéktevékenységen és egyéb tevékenységi formédkon keresztill tapasztalatokat
kozvetitlink a gyermekeknek, a kornyezettudatos magatartdis megalapozéasa
érdekében. A folyamatban kiemelt szerepe van a kisgyermekneveltk és a felnSttek
példamutatasanak.

Egyes tevékenységeink, valamilyen élethelyzet kozos elSkészitéséhez és
megoldasdhoz, a kdrnyezetiinkkel val6 ismerkedéshez, védelméhez kapcsolédnak.
Pl. udvari novények gondozasa, madéretetés, kornyezettudatos szemlélet alakitésa,
stb.

16. Bilcs6dénk jatékos programjai (heti rend)

Hétfé: jatékos mozgas, ének, mondoka

Kedd: anyanyelvi nevelés, mese, vers, monddkézés, babozas
Szerda: alkoto jaték, gyurmazas, festés, nyomdazas, ragasztas, stb.
Csiitdrtok: zenei nevelés, éneklés, hangszeres jaték, zenehallgatas, tanc
Péntek: alkoto tevékenység: nyomdazas, festés, gyurmazas. Mese.

17. Bélcs6de és Ovoda kapcsolata

Az 6voda és bolcs6de egy épiiletben valé mtikodése sok elényt jelent. Az 6voddban
szervezett szakmai el6adasokon, havi megbeszéléseken a kisgyermeknevelSk is részt
vesznek. A munkakozosségi foglalkozdsokba aktfvan bekapcsolédnak. Ovodai
unnepeken - ha a bolcsédések életkordnak megfelelé - jelen vannak. Mindez
lehet6séget teremt az ismerkedésre, ami megkonnyiti az 6vodaba valé dtmenetet.

A bolcs6de - egymas kompetencia hatdrainak kolcsonds tiszteletben tartdsaval -
egytttm(kodik mindazokkal, akik a csaladoknak nyujtott szolgaltatdsok és ellatasok
soran a gyermekekkel, illetve a gyermekek csaladjaval kapcsoltba kerlilhetnek
(gyermekijoléti szolgélat, véd6nd, hdzi gyermekorvosi szolgéalat, nevelési tanacsado,
szakért6i és rehabiliticiés Dbizottsag, csaladsegité kozpont, gyermekvédelmi
szakellatés, korai fejleszts, gyogypedagogus, logopédus).
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18. Gyermekekrél vezetett dokumentacid

A bolcstdei nevelés- gondozas sordn folyamatosan dokumentéljuk a gyermekek
fejlédését. A dokumentalast megfigyelési szempontok segftik. Alapja a tényszertiség
(objektiv, konkrét), a hitelesség, a szakmaisag és a rendszeresség.

A gyermek fejlédését oOnmagahoz viszonyftjuk, és nem mindsitjiilk. A
dokumentumok vezetése a személyiségi jogok tiszteletben tartdsaval, a kezelése,
tarolasa az adatvédelemnek megfelelden torténik.

18.1. Csoportnaplé

A gyermekcsoport életének naponkénti rigzitésére szolgdl. A csoport
kisgyermekneveldi vezetik. Tartalmazza a jelenlévék névsorat, a napi eseményeket,
szakmai tevékenységet, kiilbnleges torténéseket. Rogziti gyermekek aktudlis
egészségligyi adatait (széklet, testhémérséklet).

18.2. Gyermekegészségiligyi torzslap

Felvételkor a ,sajat” kisgyermeknevel® tolti ki, a sziilével torténd beszélgetés alapjan.
A gyermekkel torténd kiilonleges események, a betegségek, hidnyzasok is
bejegyzésre kertilnek.

18.3. Uzenéfuzet/csaladi fiizet

Tajékoztatdst ad a ,sajat” kisgyermeknevel6 a gyermek fejlodésérsl, a bolcsédei élet
eseményeirsl. Az Uzendfiizet bejegyzéseinek folyamatossagaval a kisgyermek
béles6dében toltott iddszakardl hagyunk nyomot a csalad, a kisgyermek szdméra. A
sziilok a bejegyzéseket alafrjak, frasban reagalhatnak azokra.

18.4. Napi jelenléti kimutatas, TAJ-alapta kizponti nyilvantartis
KENYSZI

A naponta gondozasban részt vevs gyermekek nevét, jelenlétét rogzitjilk. Ez az
alapja a bolcsédei normativa lehivasdanak. Interneten keresztiil torténik, a csoport
szakmai vezetSje végzi.

18.5. Etkezési nyilvantartas

Az étkezésben résztvev$ gyermekekrél naponta vezetjiik a nyilvantartast.

18.6. Fejlédési naplo
A ,sajat”  kisgyermeknevel6 készit részletes feljegyzést a gyermekrSl. A
csaladlatogatds és a befogadas dokumentalasat kovetGen 3 havonta fr a gyermek
érzelmi, értelmi, testi, szocidlis fejlédésérdl, valtozdasokrol.

18.7. Nvyilvantartis alapellitasi napokrél

Az aznap jelenlév$ gyermekekrél naponta vezetjiik a nyilvantartast.
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19. A fejlédés jellemz6i a bilcs6déskor végére

Gondoskodasunk eredménye, hogy 3 éves kordra, az 6vodai felvételig a legtobb

kisgyermek:

e Nyitott, befogadé az 1j kOrnyezet irdnt, szfvesen baratkozik, jatszik egyiitt
tarsaival. Ordmmel vesz részt 1j tevékenységekben.

s Jol tajékozédik kdrnyezetében, ismeri a napi eseményeket.

o Ismeri a csoportban kialakult szokasokat, szabalyokat, ezekhez nehézségek nélkiil
alkalmazkodik.

e Onall6an étkezik, kis segitséggel onall6an tisztalkodik, oltézkodik, a jatékait
rendezi, szobatisztava valik.

o Képességeik szerint kifejezi magat, gazdag a szokincse, megérti az egyszerti
magyarazatokat, az Osszefliggéseket.

20. Az ellatottak és a szolgiltatast végzék jogainak védelme

A gyermeki jogok védelme minden olyan természetes és jogi személy kotelessége,
aki a gyermek nevelésével, oktatasdval, elldtasaval, ligyeinek intézésével foglalkozik.
Kiilénts gondot forditunk a gyermekek jogainak sérthetetlenségére, valamint a
sziilék, torvényes képviselok, és a bolcsédei dolgozék allampolgari, alkotményos
jogaira. Tevékenységiinket a vonatkoz6 gyermeki és sziil6i jogok és kotelességek
figyelernbevételével végezziik. Ennek alapjaul szolgal a 1997. évi XXXIL. térvény - A
gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol.

A sziil§ (torvényes képviseld) joga, hogy
* tajékozodjon a bolcsddei ellatasrol;
megvalassza a bolcs6édét, melyre gyermeke nevelését-gondozasat bizza;
megismerje a nevelés-gondozas elveit, modszereit;
megismerje a gyermekesoportok életét, napirendjét;
megismerje a sajat gyermeke ellatasdval kapcsolatos targyi, személyi
feltételeket;
megismerje a sajat gyermekérd] vezetett dokumentumokat;
tdjékoztatast, tandcsot kérjen a bolcsddei szakemberektdl;
véleményt mondjon, észrevételt, javaslatot tegyen az ellatassal kapcsolatban;
személyét megbecsiiljek, emberi méltosdgat, személyiségi jogait tiszteletben
tartsak.
A sziil§ (torvényes képvisel) kitelessége, hogy
o gyermekével egytittmiikodjon, emberi méltosagat tiszteletben tartsa;
e gyermekét az o6t érintd kérdésekrol tdjékoztassa, igényeit, véleményét
figyelembe vegye;
* gyermeke jogainak érvényesitése érdekében megtegye a szitkséges
intézkedéseket;
o egyuttmikodjon a gyermeke ellatdsdban kozremikods személyekkel,
intézményekkel, és betartsa a Hazirendet.

® * o @
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A gyermek joga, hogy

segitséget kapjon a sajét csaladjaban torténé nevelkedéséhez, személyiségének
kibontakoztatdsdhoz, a fejlédését veszélyeztet6 helyzet elharitisdhoz, a
tarsadalomba valé beilleszkedéshez;

sajatos nevelési igény, tartds betegség esetén a fejlédését, személyisége
kibontakozasat segit6 kiilonleges elldtasban részestiljon;

védelemben részesiiljopn a fejlédésére artalmas kornyezeti és tarsadalmi
hatasok, valamint az egészségére karos szerek ellen;

személyét megbecsitljék, emberi méltosagat, személyiségi jogait tiszteletben
tartsak;

védelemben részestljon a bantalmazassal - fizikai, szexuélis vagy lelki
erdszakkal -, az elhanyagolassal szemben;

a hatranyos megkiilénbbztetés minden form4ajat6l mentes nevelésben,
gondozasban részesiiljon.

A kisgyermeknevel§ kotelessége, hogy

munkahelyén munkakéri feladatanak ellatdsara képes allapotban, tltézékben
jelenjen meg;

a munkakori leirdsnak és a vezetSi utasitdsnak megfeleléen, 6nélléan végezze
feladatait;

a gyermekek, sziill6k, munkatarsak személyiségi jogait tiszteletben tartsa, a
birtokéaba jutott informaciét ennek megfelelSen kezelje;

példamutaté magatartassal és szakmai tudésaval védje hivatasa, munkahelye
j6 hirnevét;

teljesitse az elsddleges szocializacié hidnyossagaibol rd harulé korrekcios
funkciokat;

szakmai kompetencija hatarait betartva lassa el feladatait;

rendszeresen megujitsa szakmai ismereteit;

munkéjat a szakmai és etikai elvek figyelembevételével, mindenkori legjobb
tudasa szerint végezze.

A tovabbi jogokat és kotelességeket a ,Szocidlis Munka Etikai Kédexe” és LA
bélesédel munka etikai kodexe” (tervezet) dokumentumok tartalmazzak.

A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatésagrol szo6l6 1997, évi. XXXI.
torvény 35.§ alapjan a bdlcsédei ellatasban részesiilbk érdekeinek védelmében az
Intézményegység Erdekképviseleti Forumot mikodtet. A tagok neve, elérhetdsége
megtalalhat6 a bolcsédékben az informacios tablakon.

A bolesédei gondozés-nevelés a csaladi neveléssel egyiitt, azt kiegészitve szolgélja a
gyermek fejlédését. Tevékenységiinket a vonatkozé gyermeki és sziilSi jogok és
kotelességek figyelembevételével végezziik.
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21. BolesGdénk sajatossagai

21.1. Néphagyominyérzés

Az 6vodank nevelési programjahoz igazodva, fontosnak tarjuk a
néphagyoményokkal val6 ismerkedést. Ennek keretében gazdag programokat
kindlunk a gyermekek és sziileik szdmara.

Rendszeresen ellatogatunk a bolcsddésekkel, az 6vodasok néphagyomany 6rzd
rendezvényeire (sziiret, Szent Gydrgy napi vasér, stb.), valamint alkalmanként az
6vodasok is ellatogatnak csoportszobdnkba hagyomény6rzdé misoraikkal (Lucézas,
Uj év koszontés, stb.). A gyermekek mindig énkéntes alapon vesznek részt ezeken az
eseményeken.

21.2. Szoros kapcsolat, egytittmékidés az 6vodaval

A bolcsbde az 6voda épiiletében, az évodai ellatds keretébe integralva, de kiildn
intézmeényegységként miikddik. A gyermekek mar blesédés korukban kapesolatba
kerillnek az évodaval, az 6vodasokkal. Sziileik is és 8k is betekintést kapnak az
6voda életébe, megismerik az o6vondket, ami (majd) jelentGsen megkonnyiti
szdmukra az 6vodédba val6 beszokast. Ezen j6 kapcsolatot példazza a fentiekben mar
emlitett néphagyoményd&rzés is.

21.3. Facebook

Az elmult évek tapasztalatait és a sziilok igényeit figyelembe véve az
Intézményegység (,Csibe csoport”) aktivan jelen van az interneten. Az 6voda-
bolcséde kozos Facebook oldaldn, valamint a ,Bugaci Boréka Bolcsi- Csibe csoport”
Facebook-on lév$ zart csoportjdban, naprakészen tdjékozédhatnak a sziilék az egész
csoportot érint$ dolgokrol. Megnézhetik az aktualis verseket, énekeket, mondékakat,
letslthetik a gyermekeikrol készilt fényképeket, amiket alkalomszerden toltiink fel.
A fényképek kozzétetelének engedélyezésérdl minden szilld (térvényes képviseld)
irasban nyilatkozik.
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22. Unnepeink

e SZURET:
Részt vesziink az 6vodasok sziireti mulatsagan.

« MIKULAS:
Minden évben meglatogatja a bolcsédés kisgyermekeket, ajandékkal meglepi

Gket.

¢ KARACSONY:
Karacsonyfat llftunk, gondoskodunk a meghitt {innepi hangulatrél.

» FARSANG:
Jelmezbe 6ltdzhetnek a gyermekek és a kisgyermeknevel6k is, egész nap
mulatozunk, jatékokkal, arcfestéssel, tanccal mulatjuk az id6t.

o HUSVET:
Tojasokat diszitlink berzseléssel kdzdsen, amit haza is visznek a gyerekek.
Kozvetleniil hasvét el6tt jatékos tojaskeresést rendeznek a kisgyermeknevel6k.

» SZENT GYORGY -NAPI VASAR:
Az 6vodasok rendezvénye, melyre minket is meghivnak. Megnézziik vidam
miisorukat, é16 népzenét hallgatunk.

o ,POTTOM ANYAK NAPJA™:
Anyak napjan viraggal és kedves kis mtsorral lepjiik meg az édesanyékat.

« GYERMEKNAP:
Mdjus végén az o6vodasokkal egyiitt tarjuk. Szines programokkal
kedveskediink nekik pl. bohéc, [ufi hajtogatds, arcfestés, zene, ugralé var,
borék fujas.

e EVZARO CSALADI DELUTAN:
Juniusban évzaré csaladi délutdnt tartunk, ahol kézmives foglatkozas,
arcfestés és kozbs csemegézés varja a csalédokat.
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23. A miikbdést befolyasolo f6bb torvényi szabalyozasok

1991. évi LXIV. térvény a Gyermek jogair6l

1997. évi XXXI évi torv. A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol
1992.évi XXXIII. torvény a Kozalkalmazottak jogallasarol.

1/2000. (I. 7.) SzCsM rendelet: személyes gondoskodast nyajté szocidlis
intézmények szakmai feladatair6l és mtikodésiik feltételeirdl

8/2000 (VIII. 4.) SzCsM rendelet a személyes gondoskodast végz6 személyek
adatainak miikodési nyilvantartasba vételérdl.

9/2000 (VIIIL 4.) SzCsM rendelet a személyes gondoskodast végzd személyek
tovabbképzésér6l és a szocidlis szakvizsgarol.

257/2000 (XI1.26.) Kormanyrendelet a kozalkalmazottak jogéllasarol szo6léd
1992. évi XXXIII. torvénynek a szocidlis, valamint a gyermekjoléti és
gyermekvédelmi 4gazatban torténd végrehajtasarol.

1993. évi IIl. tdrvény A szociélis igazgatasrol és szocidlis ellatasokrol

37/2014. (IV. 30.) EMMI rendelet a kdzétkeztetésre vonatkoz6 taplalkozas-
egészségligyi eldirasokrol

328/2011. (XI11.29) Korményrendelet a személyes gondoskodast nyujto
gyermekjoléti alapellatasok és gyermekvédelmi szakellatasok téritési dijarél és
az igénylésiikhdz felhasznalhato bizonyitékokrol.

369/2013. (X.24.) Korm. rendelet a szociélis, gyermekjoléti és gyermekvédelmi
szolgaltatok, intézmények és hél6zatok hatésagi nyilvantartdsarél és
ellendrzésérdl.

15/1998. (IV. 30) NM rendelet a személyes gondoskodédst nyujté
gyermekjoléti, gyermekvédelmi intézmények, valamint személyek szakmai
feladatairél és mikodésiik feltételeirsl

235/1997. (XII. 17) Korm. rendelet a gyamhatdsagok, a terlileti
gyermekvédelmi szakszolgalatok, a gyermekjoléti szolgélatok és a személyes
gondoskodast nyijté szervek és személyek altal kezelt személyes adatokrél
15/2013. (1. 26.) EMMI rendelet a pedagogiai szakszolgalati intézmények
miikodésérsl

1993. évi XXXI. tdrvény az emberi jogok és az alapvets szabadsagok
védelmérél sz6l6, Réméban, 1950. november 4-én kelt Egyezmény és az ahhoz
tartozé nyolc kiegészits jegyz6konyv kihirdetésérol

Munkénk soran hasznaljuk:

Médszertani levelek, Iranyt(ik, més szakmai programok
A bolcs6dei nevelés-gondozas orszdgos alapprogramja
Bolesddék mikddésének szakmai kisvetelménye
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ERVENYESSEGI NYILATKOZAT, LEGITIMACIOS ZARADEK

A Fenntart6i legitiméacié utdn a Bolcs6dei Szakmai Program életbe lép 2025.
szeptember 01-jét6l.

Program hatélya: 2025 - 2030 év

A Program hozziférhet6 a bolcs6débe jar6 gyermekek sziilei, a bolcsddébe késziild

gyermekek sziilei részére, tovabba minden érdekldé szdmara. Megtekinthetd a
Bélcsdde nyitvatartasi idejében.
Modositasa a 15/1998.NM rendelet alapjén és egyéb jogszabalyvaltozast kovetve
torténik. Feliilvizsgalat 5 évente.

Szeleczki Brigitta
Foigazgato
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24. Mellékletek

1. szinui melléklet: A boles6de Hézirendje

2. szdmu melléklet: Megéllapodas a szocidlis szolgaltatast nytijté és a szolgaltatast
igénybevevék kozott

3. szimit melléklet: Felvételi kérelem

4. szdnmi melléklet: Erdekképviseleti forum
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1. szdnni melléklet:

BOLCSODE HAZIREND
Kedves Szitl6k !

A bolcs6de és a csalad egyiittmiikodése, a deriis, nyugodt bolcsédei légkor
biztositasa és a nevelési feladatok zavartalan ellitdsa érdekében lényeges. Kérem,
hogy az alabbiakban megfogalmazott hazirendet figyelmesen olvassdk végig és
torekedjenek a benne foglaltak betartasara.

1. A bblcséde nyitva tartisa:
Hétf6t6] - péntekig 5 napos munkarenddel egész éven at folyamatosan miikodik.
Uzemeltetése a fenntart6 altal jovahagyott nyari zarva tartés alatt sziinetel. Ilyenkor
torténik a bolcséde szitkség szerinti feldjitasa, karbantartdsa. A nyitva tartési ido: 630
-~ 16%0 6raig tart.

2. A bolcsédei felvétel rendje (ellatas igénybevétele):
A boles6de feladata a harom éven aluli gyermekek gondozasa-nevelése, harmonikus
testi-szellemi  fejlédésének segitése az életkori és egyéni sajatossagok
figyelembevételével.
Ha a gyermek a harmadik életévét betdltotte, de testi vagy szellemi fejlettségi szintje
alapjan még nem érett az 6vodai nevelésre, a negyedik életévének bettltését kivets
augusztus 31-ig nevelhet$ és gondozhat6 a bolcs6dében. Fogyatékkal é16 gyermek az
5. ¢életév betoltéséig, ill. annak az évnek a december 31.-ig vehetd fel, amelyben a
gyermek az 5. életévét betolti. A gyermekek védelmér6l és a gyamiigyi igazgatasrol
sz6l6 1997. XXXI. Tv. (tovabbiakban Gyvt.) 42/A. § (2) értelmében amennyiben a
gyermek nem érett az 6vodai nevelésre, a 4. életévének betsltését kbvetd augusztus
31.-ig tovabb gondozhat6 a bblcsédében.
A bolcs6dei intézményegységébe azok a gyermekek vehetdek fel, akik bugaci vagy
bugacpusztahazi lakcimmel rendelkeznek, bugaci, vagy bugacpusztahazi
kozigazgatdsi tertiletre és életvitelszerGen Bugacon, vagy Bugacpusztahdzén
tartézkodnak.
A felvétel a sziil6 (torvényes képviseld) frasbeli kérelme alapjan torténik. A kérelem
letslthets az 6voda-boleséde honlapjan (www.bugaciborokaovoda.hu), vagy kérhet6
a boles6de vezet6jétsl (Szeleczki Brigitta).
A bolcsddébe valo beiratkozas az 6vodavezetés altal kijelolt beiratdsi idészakban
zajlik (az 6vodai beiratkoz4ssal egy iddben), minden évben tavasszal. A beiratkozasi
napokat kozzé tessziik az 6voda-bileséde hirdetéfalan, a Polgarmesteri Hirlevélben,
forgalmasabb helyeken (pl. buszmegéll6), Bugac- és az 6voda-bdleséde facebook
oldalan.
A beiratasi id8szakon kiviil is folyamatosan van lehetdség a bolcsédei kérelem
benytijtasira a megiiresedett fér6helyeken.
A beiratkozashoz a sziilének szitkséges magdval hoznia a személyi igazolvanyat, a
gyermek anyakonyvi kivonatdt, TAJ-kdrtydjat és lakefm igazolé kartyajat.
Amennyiben a sztil6 (torvényes képvisel6) rendelkezi az elbirdlast befolydsolé egyéb
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informéciéval (Szakértéi Vélemény, Jelzérendszeri javaslat, emelt csaladi potiek
igazoldsa, Rendszeres gyermekvédelmi tdmogatds hatérozat,) azt a sziilknek a
helyszinen {résos forméaban kell bemutatniuk illetve megtenniiik. A felvételrsl a
szill6t (torvényes képvisel6t) irasban értesitjitkk, ha a gyermek felvételt nyert, és a
megbeszélt idében nem kezdik el a beszoktatast, egy hénapig tartjuk a helyet
szamara. Ezt kévetSen - ha még igénylik az ellatast - tjra be kell iratni a gyermeket,
ebben az esetben mar nem biztos, hogy biztositani tudunk a gyermeknek férGhelyet.
A bolcstdei ellatds megkezdésekor az intézmény megéliapodast kot a sziil6vel, a
torvényes képviseldvel.

A boles6éde végezheti a fogyatékos gyermekek korai habilitaciés és rehabilitacios
céla nevelését és gondozasat is. A bolcsddei ellatds keretében a Kt. szerinti szakértéi
és rehabilitacios bizottsag szakvéleménye alapjan a fogyatékos gyermek legfeljebb
hatéves koraig fejlédését biztosfto korai fejlesztésben és gondozasban, vagy fejleszt6
felkész{tésben vehet részt.

A felvételre jelentkezés a meghirdetett id6pontban a bdlcsédei ellatasra valé kérelem
kitoltésével lehetséges.

3. Az ellatas megsziinése, megsziintetése
A Gyvt. 42/ A. § (1) bekezdése értelmében megsziinik az ellatas, ha a gyermek a 3.
életévét betvltotte és a boles6dei gondozasi-nevelési év végéhez ért. Ha a gyermek a
3. évét betoltotte, de testi vagy szellemi fejlettségi szintje alapjan még nem érett az
dvodai nevelésre, a 4. évének betoltését kovetd augusztus 31-ig nevelhetd és
gondozhat6 a bolcséidében.

4. Téritési dij, személyi téritési dij (gondozasi dij)
A bolcséde napi négyszeri étkezést biztosit, mely dijfizetési kotelezettséget von maga
utan. A moédosftott 1997. évi XXXI. tv. (Gyvt.) 148. § (1)-(3), valamint (5) bekezdése
alapjan az intézményi étkezési ellatasért téritési dijat kell fizetni.
A téritési dijat egy Osszegben targyhénapot kbvetd hénapban kell befizetni csekken
vagy 4tutalassal. Bolesddénkben a Fenntart6é nem éllapitott meg gondozasi dijat.

5. Sziildvel torténd fokozatos befogadas - adaptaci6:

A sziilével egyiitt tervezzitk és végezziik. ez a médszer lehetéséget ad arra, hogy a
lehet legkiméletesebben torténjen az elvalas, és a gyermek biztonsadgban érezze
magéat az 1Uj kérnyezetben. Az anya vagy apa jelenléte megkdnnyiti a gyermek
szamara az uj kornyezet elfogadasat, elsegiti a kisgyermeknevelével valé j6
kapcsolat, érzelmi kotddés kialakulasat. A sziil6k megismerhetik az ellatds minden
részleteit, kozvetlentil lathatjidk a nevel6 munkédt, a neveldi magatartast,
modszereket.
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6. Csaladlitogatis, Sziil6i értekezletek:

Ismerkedési sziildi ériekezlet:
Bemutatjuk a bdlcs6dét, elmondjuk szokésainkat, tdjékoztatjuk a szitll6ket az

intézménybe valé beilleszkedésré], egyeztetiink a csalddlatogatas id6pontjarol.
Augusztus végén tartjuk.

Csnlddldtogntds:
Befogadas el6tt a gyermekkel, sziil6kkel otthoni kornyezetben ismerkednek,

beszélgetnek a kisgyermeknevel&k.

Sziildi értekezlet év kozben:
Esetenként - évente legaldbb kétszer - az aktudlis programok, felmeriils
kérdések, problémak megbeszélésére szolgal az egész csoportot érinté dolgokban,

7. A bolcsodébsl a gyermeket csak a szills vagy az altala {rdsban megbizott
személy viheti el.

8. A bolcstdei dltozében (folyosén) minden gyermeknek kiilén szekrénye van a
ruhdk tarolasdra. Kérjiikk, hogy csak a legsziikségesebb darabokat taroljdk a
polcon, mert a bolcs6dében hagyott illetve a gyermek személyes targyaiért
felel6sséget vallalni nem tudunk. A csoportszobai és az udvari valtéruha
kivédlasztadsdnal els6sorban a kényelmi és egészsépiigyi szempontokat vegyék
figyelembe.

9. A bolcsodébe csak egészséges gyermek hozhato! A kisgyermeknevelknek
tilos otthonrél behozott gyogyszert beadniuk a gyermeknek a nap folyamén,
kivétel allergia elleni készitmény.

Betegség miatti hidnyz4s esetén a gyermek csak orvosi igazoléssal jarhat tjra
bolcsédébe.

A gyermek gyégyszer- és ételérzékenységér6l kérjitkk a sziiléket, hogy
téjékoztassak a bolcsddét, gyermekiik érdekében.

Abban az estben, ha gyermek napkozben megbetegszik, a kisgyermeknevels
értesiti a sziilét illetve a hozzétartozét. Ehhez feltétlentil sziikséges a pontos
cim és telefonszdm. Kérjiik, hogy ilyen estben miné! el6bb gondoskodjanak a
gyermek hazavitelér6l, orvosi ellatasarol.

10.Ha a sziilé6 gyermekét betegség vagy mas ok miatt nem viszi bdlcs6débe,
kérjiik, hogy a tdvolmaradas okat 24 6rén beliil jelezzék.

11. A gyermek tdvolmaradasat, ha csak lehet a hidnyzasa el6tti napon délelstt
9:00 6raig lehet bejelenteni: 76/372-520 telefonon vagy személyesen .
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12. Gyermekek napirendje:

6:30 - 8:00
8:00 - 8:30
8:30 - 9:00
9:00 - 9:30
9:30 - 9:.45
9:45 - 11:00

11:00 -11:30

11:30 - 12:00
12:00 - 15:00
15:00 - 15:30
15:30 - 16:30

6:30 - 8:00
8:00 - 8:30
8:30 - 9:15
9:15- 945
9:45 - 10:00
10:00 - 11:00

11:00 - 11:30

11:30 - 12:00
12:00 - 15:00
15:00 - 15:30
15:30 - 16:30

6:30 - 8:00
8:00 - 8:30
8:30 - 9:00
9:00 - 9:30
9:30 - 9:45
9:45 - 11:00

11:00 - 11:30

OSZI NAPIREND

Erkezés, gyermekek fogadasa, jaték a szobaban.

Reggelizés, jaték a szobédban.

Szabad jaték, kezdeményezések,

Gondozés, szjapolés, jaték a szobaban

Tizéraizds, jaték a szobaban.

Oltoztetés kettesével, idjarastol fiiggden udvari jaték vagy jaték
a szobaban.

Erkezés az udvarrél kettesével, sltiszés, jaték a szobéaban,
gondozis.

Ebéd. Cipd levétel, fekvés.

Alvas. Ebredési sorrendben gondozas, jaték a csoportszobaban.
Uzsonna.

Jaték a csoportszobaban/udvaron (id&jarastél fiiggéen),
hazamenetel.

TELI NAPIREND

Erkezés, gyermekek fogadasa, jaték a szobaban.

Reggelizés, jaték a szobaban.

Szabad jaték, kezdeményezések.

Gondozés, széjapolas, jaték a szobdban

Tiz6raiz4s, jaték a szobaban.

Oltoztetés kettesével, id6jarastol fiiggden udvari jatek vagy jatek
a szobéban.

Erkezés az udvarrol kettesével, 6ltozés, jaték a szobaban,
gondozas.

Ebéd. Cipé levétel, fekveés.

Alvas. Ebredési sorrendben gondozas, jaték a csoportszobaban.
Uzsonna.

Jaték a csoportszobaban, hazamenetel.

TAVASZI NAPIREND

Erkezés, gyermekek fogadasa, jaték a szobaban,

Reggelizés, jaték a szobaban.

Szabad jaték, kezdeményezések.

Gondozas, szajapolas, jaték a szobaban

Tizoraizas, jaték a szobaban.

Oltoztetés kettesével, id6jarastdl fiiggSen udvari jaték vagy jatek
a szobéban.

Erkezés az udvarrél kettesével, dltozes, jaték a szobaban,
gondozas.
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11:30 - 12:00
12:00 - 15:00
15:00 - 15:30
15:30 - 16:30

6:30 - 8:00
8:00 - 8:30
8:30 - 9:00
9:00 - 9:30
9:30 - 945
9:45 - 10:00
10:00 - 11:00
11:00 - 11:30

11:30 - 12:00
12:00 - 15:00
15:00 - 15:30
15:30 - 16:30

Ebéd. Cip6 levétel, fekvés.

Alvas. Ebredési sorrendben gondozas, jaték a csoportszobdban.
Uzsonna.

Jaték a csoportszobaban/udvaron (iddjardstél fiiggéen),
hazamenetel.

NYARI NAPIREND

Erkezés, gyermekek fogadasa, jaték a szobsban.
Reggelizés, jaték a szobéaban.

Szabad jaték, kezdeményezések.

Gondozas, sz4japolas, jaték a szob4dban

Oltoztetés kettesével, idGjarastol fliggSen udvari jatek.
Tizérai.

Szabad udvari jaték.

Erkezés az udvarrol kettesével, ltdzés, jaték a szobdban,
gondozas.

Ebéd. Cip6 levétel, fekvés.

Alvas. Ebredési sorrendben gondozas, jaték a csoportszobaban.
Uzsonna.

Jaték a csoportszobaban/udvaron (id6jarastol fliggden),
hazamenetel.

8:00 - 8:30 koz6tt a reggeliztetés ideje alatt a kisgyermekneveldknek nem 4ll

médjukban fogadni érkezd gyermeket.

13. Bélcsdde heti rendje (jatékos programok):

Hetfo:
Kedd:
Szerda:

Csiitortok:

Péntek:

14. A csalad és a bolcsdde kapcsolatdnak erdsitésére lehetdséget biztositunk a
sziilével torténd fokozatos befogadason tul a kisgyermeknevel$ - sziilé napi
iizendfiizeten keresztiil torténd informécié cserére, sziil6i
értekezletekre. Igény szerint szerveziink sziilécsoportos beszélgetéseket, nyilt

taldlkozasaira, az

jatékos mozgés, ének
anyanyelvi nevelés, mese, vers, mond6kazas

alkoto6 jaték, gyurmazas, festés, nyomdéazas, ragasztas, stb.

zenei nevelés, éneklés, hangszeres jaték, zenehallgatas, tanc

alkoto és egyéb tevékenység

napot/napokat. A kisgyermeknevel&k rendszerességgel fogad6 érakat tartanak.

15. A gyermeki jogok védelme minden olyan természetes és jogi személy
kotelessége, aki a gyermek nevelésével, oktatasaval, ellatssaval, iigyeinek

intézésével foglalkozik. Ennek alapjaul szolgal a 1997. évi XXXI. térvény - A

gyermekek védelmérél és a gyamtigyi igazgatasrol.
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A gyer

niek joga, hogy

segitséget kapjon a sajat csaladdjaban torténd nevelkedéséhez, személyiségének
kibontakoztatdsdhoz, a fejlodését veszélyeztet6 helyzet elharitasdhoz, a
tarsadalomba valo beilleszkedéshez;

sajatos nevelési igény, tartés betegség esetén a fejlédését, személyisége
kibontakozasat segitd kiilonleges ellatadsban részesuljon;

védelemben részesillion a fejlédésére artalmas kornyezeti és tarsadalmi
hatasok, valamint az egészségére karos szerek ellen;

személyét megbecsiiljék, emberi méltoésagat, személyiségi jogait tiszteletben
tartsik;

védelemben részesiiljon a bantalmazassal - fizikai, szexudlis vagy lelki
erészakkal -, az elhanyagoléssal szemben;

a hatranyos megkiilonboztetés minden formé4jatél mentes nevelésben,
gondozasban részesiiljon.

A sziil (tdrvényes képviseld) joga, hogy

tajékozodjon a boles6dei ellatasrol;

megvalassza a btlcsédét, melyre gyermeke nevelését-gondozasat bizza;
megismerje a nevelés-gondozés elveit, médszereit;

megismerje a gyermekcsoport életét, napirendjét;

megismerje a sajat gyermeke ellatasdval kapcsolatos targyi, személyi
feltételeket;

megismerje a sajat gyermekéré! vezetett dokumentumokat;

tajékoztatast, tanacsot kérjen a bolcs6dei szakemberektél;

véleményt mondjon, észrevételt, javaslatot tegyen az ellatassal kapcsolatban;
személyét megbecsiiljék, emberi méltésagat, személyiségi jogait tiszteletben
tartsak.

A sziild (torvényes képviseld) kitelessége, hogy

gyermekével egyiittmiiksdjén, emberi méltosagat tiszteletben tartsa;
gyermekét az 6t érintd kérdésekrol tdjékoztassa, igényeit, véleményét
figyelembe vegye;

gyermeke jogainak érvényesitése érdekében megtegye a sziikséges
intézkedéseket;

egylittmtikodjon a gyermeke ellatdsaban kozrem(ikodé személyekkel,
intézményekkel, és betartsa a Hazirendet.

A kisgyermiekneveld kdtelessége, hogy

s munkahelyén munkakéri feladatinak ellatdsara képes allapotban,
dltozékben jelenjen meg;

¢ a munkakori lefrdsanak és a vezet®i utasitisnak megfelelSen, 6nalléan
végezze a feladatait;

* a gyermekek, sziil6k, munkatarsak személyiségi jogait tiszteletben tartsa, a
birtokéba jutott informaciét ennek megfelelSen kezelje;

* példamutaté magatartidssal és szakmai tudasaval védje hivatasa,
munkahelye j6 hirnevét;
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» teljesitse az elsSdleges szocializacié hidnyossagaib6l ra harul6é korrekciés
funkcidkat;
» szakmai kompetencidja hatarait betartva lassa el a feladatait;
e rendszeresen megujitsa szakmai ismereteit;
e munkéjat a szakmai és etikai elvek figyelembevételével, mindenkori
legjobb tudasa szerint végezze.
A tovabbi jogokat és kotelességeket a ,Szocidlis Munka Etikai Kédexe” és LA
bolesddei munka etikai kédexe” (tervezet) dokumentumok tartalmazzak.

16. Panaszjog gyakorlasa: Az intézményegységi jogviszonnyal kapcsolatos
sérelmek, személyiségi jogsértések, a kapcsolattartds sérelme, az intézmény
dolgozbinak titoktartasi és vagyonvédelmi kotelezettségeinek megszegése, a
hazirend szabalyainak megsértése, az ellatottak torvényben biztositott jogainak
megsértése esetén, az ellatast érintd kifogdsok orvosldsa érdekében az ell4tott
és/vagy torvényes képviselje panasszal élhet:

- az intézményegység vezetsjénél

- az intézményegység fenntart6janal

- az Erdekképviseleti Férumnal

- az ellatott jogi képviseldnél.
A Dbolcséde ,a személyes gondoskodést nyujté gyermekjoléti, gyermekvédelmi
intézmények, valamint személyek szakmai feladatair6l és mtikodésiik feltételeir6l”
52616 15/1998. (IV.30.) NM rendelet 2/C. § alapjan a bolcs6dei ellatasban részestilék
érdekeinek védelmében az Intézményegység Erdekképviseleti Forumot mdkéodtet.
A tagok neve, elérhetésége megtalalhato a bolcsddékben az informécios tablakon.

Az Erdekviseleti Férum jogosultsagai:

Tdjékozddisi és tdjekoztatdsi jog:

Az intézmény vezetsjétdl, a bolcsdde szakmai vezetdjétdl tajékoztatast kérhet,
a kolcsonds érdeklédésre szdmot tartd, gyermekeket érintd kérdésekrol,
dtszervezésekrol.

Véleményezési jog:

Az érdekképviseleti f6rum az intézmény vezetSjénél véleményt nyilvanit a
gyermekeket érintd tgyekben.

Javaslattételi jog:

Javaslatot tesz a bolcsdde alaptevékenységével Osszhangban végzett
szolgaltatasok tervezésérdl és mikodésérdl.

Egyetértési jog:Az FErdekképviseleti Férum egyetértési jogot gyakorol a
Hazirend jévahagydsanal.

Az Erdekképviseleti Forum kotelessége:
A panaszokat kivizsgalja és dont a hataskorébe tartozé ligyekben, tovabba

intézkedést kezdeményez a fenntart6nal, a gyermekjogi képvisel6nél, illetve

maés hataskorrel rendelkezé szervnél.
A Férum tagjainak névsorét és elérhettségét a bolcsddében jo! lathaté médon

el kell helyezni.

41



17.Egyéb:

Dohényzas szabélyai:
A bolcséde épiiletében és udvarrészen tilos a dochanyzas.

Reklém jelleg anyagok elhelyezése:

A intézményvezet6i engedéllyel csakis a bolcs6de profiljaval, tevékenységével
kapcsolatos, illetve azzal osszefiiggd reklamanyagok keriilhetnek ki a bélcséde
hirdet&tablajara.

A Hazirend betartasat koszonjtik!

Bugac, 2025. augusztus 13.

FOigazgato

42



2. sziinui melléklet:

Megallapodas

gyermekek napkbzbeni ellatdsa - holcsbdei ellatas igénybevételéhez

mely létrejott egyrészt a Bugaci Bordka Ovoda-Blcs6de mint gyermekek napkdzbeni elldtdsét biztositd
intézmény, valamint a bélcsédei ellitasban részesiild gyermek sziilGje (tdrvényes képviselje) kdzott.

A sziil6 (torvényes képvisel8) adatai:

Név:

Sziletési nev:

Anyja neve:

Lakcime:

A sziil§ (térvényes képviseld) adatai:

Név:

Sziiletési név:

Anyja neve:

Lakcime:

A gyermek adatai:

Név:

Sziiletési heiy, id6:

Anyja neve:

Lakcime:

1. A bdlcsédei gondozas kezd§ idépontja:

Varhaté idStartama: hatarazatlan / hatdrozott (aldhuzandé)

s A gyermek a boicsGdében 20 hetes kordtdl legkésdbb annak a bodlcsGdei nevelési évnek a
végédig tart {augusztus 31.), amelyben a gyermek a 3. életévét betdltdtte.

* Ha a gyermek a 3. életévét betoitotte, de testi, vagy szellemi fejlettségi szintje alapjan még
nem érett az dvodai nevelésre, a 4. évének betdltését kdvetd augusztus 31-ig nevelhet§ és

gondozhatd bolesGdében.

2. A bélcsbdei ellitds keretében az intézmény a gyermekek s2améra az aldbbiakat biztositja:

s szakszerl pondozas-nevelés, testi-lelki sziikségletek kielégitése, fejlédés és a szocializaciod

segitése,
e napinégyszeri étkezés,
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fejlédéshez sziikséges egészséges és biztonsdgos kornyezet,

egészségvédelem, egészségnevelés, kultdrhigiénés szokasok kialakuldsdnak segitése,
allanddsag (sajat gondozénbrendszer), egyéni banasmdad,

megfeleld idé a szabadban vald tartozkoddshoz,

az egyéni ruhanemdi kivételével a textilidval tdrténd ellatds,

személyes higiéné feltételeinek biztositasa,

korcsoportoknak megfeleld jatszdeszkozok,

6vodai életre valé felkészités.

3. A bblcsdde a sziil§ szdméra az aldbbiakat biztositja:

a hdzirend megismerése,

adaptacidhoz szikséges idd, feltételek,

tajékoztatds a gyermekével napkdzben tortént eseményekrél,

rendszeres betekintés a kisgyermekneveld dltal vezetett egyéni dokumentdcioba
{uzendfiizet)

sziil6i értekezlet, egyéni beszélgetés (kisgyermeknevelGvel, vezetdvel)

nyilt napon valé egyittmikddés,

tajékoztatok, étrendek megismerése,

gyermekik jatéktevékenységébe vald betekintese,

Erdekképviseleti Forum.

4. A bolcs6de napi négyszeri étkezést biztosit, mely dijfizetési kitelezettséget von maga utan. A
modositott 1997. évi XXXI. tv. (tovabbiakban: Gyvt.) 148. § (1)-(3), valamint (5) bekezdése alapjan az
intézményi ellatasért téritési dijat kell fizetni. A bolcsGdei elldtds keretében nyijtott gondozdsra a
fenntartd kiillon téritési dijat nem sHapit meg,

5. A bolcsBdei étkezési téritési dijat utdlag, egy Osszegben targyhdnapot kovetd hénapban kell
befizetni csekken vagy az Onkormanyzat részére atutaldssal.

6. Az ellatis megstiinésének modjai:

Ha a gyermek a 3. életévét betdltotte és a bolcsGdei gondozds-nevelési év végéhez ért,

Ha a gyermek a 3. életévét betditotte, de testi, vagy szellemi fejlettségi szintje alapjdn még
nem érett az dvodai nevelésre, a 4. évének betbitését kovetd augusztus 31-ig nevelhetd és
gondozhato bolcsddében,

A Gyvt. 42. § (4) bekezdés érteimében,

Ha az ellatds feltételei, okai mdr nem &linak fenn,

Hazirend tobbszori sulyos megsértése miatt,

SziilGi felugyeleti jogot gyakorld sziild, torvényes képviseld kérelmezi a megsziintetést.

A bolcsdde az elGzéeken tul végezheti a fogyatékos gyermekek korai habilitacids és rehabilitdcids céld
nevelését és gondozasat is. A bblcsbdei elldtds keretében a Kt. szerinti szakértdi és rehabilitacids
bizottsag szakvéleménye alapjan a fogyatékos gyermek legfeljebb hatéves koraig fejlGdését biztosito
korai fejlesztésben és gondozdsban, vagy fejlesztd felkészitéshen vehet részt.

7. A szlilé:

a bolcsddei Hazirendet betartja,
egyittmikodik a gyermeke ellatdsaban kézremiikodé személlyel,

44



¢ a megdllapoddsban foglalt, az intézmény részér6l fenndilé kitelezettségek elmulasztdsa
esetén panaszival az intézményvezet6hoz és az Erdekképviseleti Férumhoz fordulhat. Az
érdekvédelemmel kapcsolatos szabédlyokrdl a Gyvt. 35-36. §-a rendelkezik.

e 3 vitatott intézkedésekkel szemben a Fenntartéhoz fordulhat.

8. Sajitos nevelési igényii gyermekek nevelése-gondozisa:

Bolcsédénk véllalja az egészséges csoportba integralhatd sériilt, specidlis nevelési igényl gyermekek
ellatasat.

Valljuk, hogy a sajatos nevelési igényl gyermekeknek az ép gyermekekkel egylittes, integralt
nevelése a személyiségfejlesztés folyamatdban jelentds. Csak egy vilag létezik, nincs killdn vildg a
sériilt és az egészséges emherek s2amdra. Egy ember, egy adott csoport humanitdsanak mércéje,
hogy mennyire képes befogadni a sériilt személyt abba a viligba, amelyben valamennyien éliink.

A sajitos nevelési igényii gyermeket nem tekintjuk betegnek, csak mas szikségletekkel
rendelkezének, amely szukségletek kielégitésére fel kell késziilniink.

Specidlis csoport szervezésének feltételei nem adottak, ezért egészséges csoportba integréltan
neveljilk-gondozzuk a sajitos nevelési igényl gyermekeket. A gyégypedagdgiai fejlesztést ezek a
gyermekek utazé fejlesztd gydgypedagogustdl kapjik meg.

A sajatos nevelési igényd gyermekek ditaldban spontan integrcioval keriilnek bolcs6dénkbe,
felvételkor nem tudunk arrél, hagy ilyen gyermeket fogadunk, szakértSi bizottsag vizsglata nem
tértént meg, igy bizottsagi javaslat nélkul kerulnek felvételre. A nevelés-gondozas soran ismerjiik fel
az itlagostdl eltérd fejlddést.

Feladatunk:

» A fejlbdés figyelemmel kisérése, rigzitése, szukség esetén a sziild tapintatos tdjékoztatdsa,
szakvizsgdlatra javaslat.

. A Fejleszt Kozpont Korai Fejleszté Részlegével kapcsolattartds, az egyéni fejlesztés
egyeztetése, folyamatos informacidcsere kialakitdsa.

. Tudatos integracid esetében a szakvizsgdlat tapasztalatainak megfelel§ egyéni fejlesztés
biztositasa, részben a fejlesztd gydgypedagdgussal, részben a szakember javaslata alapjén a bolesddei
csoporthan a ,sajit gondozdnd” segitségével.

. A csoportbeosztasndl a specidlis nevelési igény(i gyermekek fogadadsanal a csoportlétszamot
alacsonyabban alakitjuk ki.

. A sajatos nevelési igényii gyermekek csaladjaval az egyiittmikodésnek még szorosabbnak kell
lenni, a csalddok tdbb figyelmet és segitséget igényeinek.

. A kisgyermeknevelSk tovdbbképzése tervezésénél a specidlis nevelési igényd gyermekek
ellitasdval és fejlesatésével kapcsolatos tovdbbképzési lehetdségek keresdse.

9, Jelen megdllapodds a gyermek ellitdsdnak megsziinésével automatikusan hatalyat vesziti. A
megillapoddst a felek elolvasds utdn — mint akaratukka! mindenben megegyezdét ~ tudomdasul
vették és aldirtdk.

Szilfi nyilatkozat a tdjékoztatdsi kdtelezettség megtorténtérdl
(1997. évi XXXI. torvény 33 § (2) bekezdés alapjan)
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Alulirott nyilatkozom és aldirdsommal igazolom,
hogy az intézmény a Torvény éltal rarét tijékoztatdsrol informait:

az ellftas tartalmardl és feltételeirl,

az intézmény dltal vezetett személyes nyilvintartisokrol,

az érték és vagyonmegdrzés modjardl,

az intézmény hazirendjérdl,

a gyermek napirendjérdl,

a panaszjog gyakorlasanak madjard|,

a fizetendd téritési, illetve gondozasi dijrol,

a jogosult jogait és érdekeit képviseld érdekképviseleti forumrél,

Bugac, dv hénap nap
PH.
szill6 fdigazgato
szilg

bolcsGde cime

3. szinui melléklet
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4 szamu melléklet

80/2010.TKt.sz. hatirozat melléklete

ERDEKKEPVISELETI FORUM

A Gyermekek védelmér6l és a gyamiigyi igazgatasrol sz6lé 1997. évi XXXI.
térvény 35-36. §. alapjan minden bdlcsédében létre kell hozni Erdekképviseleti
Férumot.

AZ ERDEKKEPVISELETI FORUM
MUKODESI SZABALYZATA

Altalanos Rendelkezések

Az Erdekképviseleti Férum (tovabbiakban: Férum) mfikddése a bolesddei
ellatasban részesiild gyermekek érdekeinek megjelenitését és képviseletét
szolgélja. Mtikddésének célja, hogy a gyermekek torvényes képviselsi - a
gyermekek érdekeit szem el6tt tartva - egyiittmitkddjenek az intézmény és a
fenntarté képviselbivel. A Férum altalanos feladata az informéciényujtas a
szill6k felé, az intézmény céljainak, szakmai programjanak megismertetése, a
szakmai munka értékeinek kozvetitése, valamint az informaéci6esere, a
vélemények és allaspontok egyeztetése.

A FOrum szervezete

A Férum szervezete ,A gyermekek védelmérsl és a gydmiigyi igazgatasrol
sz6l6” 1997. XXXI. torvénynek megfelel6en az alabbi valasztott tagokbol 4ll:

- a bolcsodei ellatdsban részesiilé gyermekek sztilei vagy mas torvényes
képviseldi (3 £6)

- az intézmény dolgozdinak képvisel6i (2 £5)

- a fenntart6 keépviselSje /szakteriilettel foglalkozé koztisztvisels, szocidlis
vagy egyéb bizottsagi elndke vagy tagja/ (1 £6).

A Forum érvényessége

A Forum tagjait hatarozatlan idére, titkos szavazéssal valasztjdk meg a
valasztasra jogosultak. A vélasztds akkor érvényes, ha azon a jogosultak
legalabb kétharmada részt vesz. Jeldltet a vélasztast megel6z8 10. napig
frasban lehet allitani. Egy valasztdsra jogosult személy legfeliebb harom
jeloltre tehet ajanlast. Jelolt lehet az, aki legalabb egy ajanlast kapott, és irasban
nyilatkozik, hogy véllalja a megbizast.

A vélasztaskor a legttbb szavazatot kapott jelolteket kell megvélasztotinak
tekinteni.

SzavazategyenlGség esetén az egyenld szavazatot kapott jogosultak kozott
ismételt valasztast kell tartani.
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Ha a Férum képviseléjének tagsagi viszonya barmely okbdl megszlinik,
helyére 30 napon beltil 1j tagot kell valasztani.

A Foérumtag tagsagi jogviszonya

A Férumban val6 tagsagi jogviszony megsz(nik:

- a tag lemondéaséval, halalaval, munkaviszonyanak, koézalkalmazotti
jogviszonyanak megsz({inésével;

- a tag visszahivasaval, illetve az illetékes bizottsagi tagsag megszlinésével;

- ha a sziil6 vagy maés térvényes képvisel6 gyermekének bolcs6dei ellatasa
megsz(inik.

Ha a tag nem vesz részt a Férum munkéjaban, a vélasztasra jogosultak
visszahivhatjak.

A visszahivésra a valasztasra vonatkoz6 szabalyok érvényesek.

A Férum tagjai nyflt szavazdssal onmaguk koziil elndkét és alelndkét
vélasztanak.

A Férum miikodési rendje

A Forum sziikség szerint, de legal&bb évente kétszer iilésezik.

Az iilések helyszine: Bugaci Boroka Ovoda-Bolcséde 6114 Bugac, Béke u.13.

A meghivok és eltterjesztések kikiildésének hatérideje az iilés el6tti hét.

Az elnbk koteles a Forum iilését dsszehivni a tagok egyharmadanak irasbeli
kezdeményezésére, illetve beterjesztett panasz esetén a panasz kézhezvételét
kovet6 5. napon beliil.

A F6érum uléseit az elndk akadalyoztatdsa esetén az alelnok hivja dssze és
vezeti.

A Forum minden iilésérél jegyz6konyvet kell vezetni, melynek tartalmaznia
kell a hozzaszolasok lényegét, a hozott hatarozatokat, a jelenlévSk névsorat.

A gyermek sziil6je, torvényes képvisel6je, tovabbs a gyermekek védelmét
ellat6 érdekképviseleti és szakmai szervek panasszal élhetnek a hazirendben
foglaltak szerint az intézmény vezet6jénél vagy a Férum barmely tagjanal:

- az ellatast érint6 kifogasok,

- a gyermeki jogok sérelme,

- az intézmeény dolgozéinak kotelezettségszegése esetén.

A Férumhoz a Fenntart¢ is tovabbitja a sziil6, a torvényes képviseld altal alafrt
panaszt vagy bejelentést a tovabbi kivizsgélas céljabol.

A Forum személyes meghallgatast végez.

A Férum a bejelentés alapjan koteles a panasztevét meghallgatni, és
jegyzbkonyvet felvenni,

A Férum a meghallgatast kovetd 15. napon belil, Glésen, sz6tobbséggel hozza
meg az allasfoglalast, melyet irasba kell foglalni.

Az lés a tagok kétharmadanak jelenléte esetén hatarozatképes.
SzavazategyenlOség esetén az elndk szavazata dont.

Béarmely tag inditvanyara kételezo a titkos szavazas elrendelése.
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A Férum névtelen bejelentéssel, panasszal is foglalkozik, hiszen ha az a
gyermek veszélyeztetésére utal6 jelzést tartalmaz, akkor meg kell tennie a
szitkséges intézkedéseket.

A Forum jogosultsigai

Téjékoz6dasi és tajékoztatas jog: Az Intézmény vezetdjétsl tdjekoztatast kérhet
a kolcsénos érdeklédésre szdmot tarté, gyermekeket és szilléket érint6
kérdésekrél, atszervezésekrél.

Véleményezési és javaslattételi jog: A Férum javaslatot tehet a bolcstde
alaptevékenységét nem veszélyezteté szolgaltatidsok tervezésérsl és
miikddtetésérsl. Véleményt nyilvanithat a gyermekeket érint6 tigyekben. A
Férum véleményezési és egyetértési jogdnak gyakorlasdra vonatkozo
szabalyokat a Hazirend tartalmazza. A Férum az tigyrendjét maga hatdrozza
meg,.

Az FErdekképviseleti Forum kitelessége

A Férum a panaszokat kivizsgélja és dént a hataskorébe tartozé tigyekben,
tovabba intézkedést kezdeményezhet a fenntarténal, a gyermekjogi
képvisel6nél, illetve mas hataskorrel rendelkezd szervnél.

Zaré rendelkezések

A Forum Tagjainak névsorat és elérhetdségét a bolcsdde minden részlegében
jol lathaté modon el kell helyezni. A Férum ddntéseit a Boleséde
hirdet6tabldjan vagy az erre rendszeresitett médon kozolni kell az ellatast
igénybe vev6 gyermekek sziileivel, torvényes képviseldivel.

A Férum tagjai tevékenységiikért nem részesiilnek dfjazésban.

A Foérum Szervezeti és Mikodési Szabilyzata az elfogadds napjin lép
hatalyba és visszavonasig érvényes.

Kelt: Bugac, ........cooeviiiiiiniinnnnn

...................................................................................................

----------------------------------------------------------------------

Intézmény képviseldje Intézmény képviselje Fenntarto képviseldje
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Ervényességi nyilatkozat, legitimaciés zaradék

A Bélcstéde Szakmai Programja a fenntartoi legitimacio utén lép életbe.

A Szakmai Program hatalya: 2025-2030
Modositasa a 15/1996. NM. rendelet alapjan torténik.

Aktualizalasa folyamatos, feliilvizsgdlata 5 év muilva esedékes.

A Program hozzaférhetd a Bélcstdébe jard gyermekek sziilei részére, a Fenntarté és minden
érdeklido részére az intézmény nyitvatartasi ideje alatt.

Legitiméciés zaradék

Foigazgatdi elfogadas

A Bélcsédei Szakmai Programot a ...... 1) Laaes, ., @ O‘*é”ij‘“— ............ Ovoda-Bolcsdde

e
Tobbeéld Intézmeény féigazgatdjaként a mai napon elfogadtam.

Bugac, 2049 .. 8. 45

Fenntartoi jovahagyds

Bugac és Bugacpusztahaza Intézményfenntarté Téarsulds Térsuldsi Tandcsa a
................................................. szdmu hatdrozatidval a mai napon a Tarsuldsi Tanacs
elndkeként jovihagyom a8 ..........ccoocoeciieiiiiiiiiiiiinn.. Ovoda-Boleséde Tobbcéla
Intézmény Bélcsédei Szakmai Programjét.

....................................

Térsuldsi Tandcs elndke



BUGACI BOROKA OVODA-BOLCSODE
TOBBCELU INTEZMENY

BUGAC

HELYI PEDAGOGIAI PROGRAM

OM AZONOSITO: 202101

»Milyen embert is akarank formdini? A vdlasy egyszeril: egészséges testil,
akaraterds, jo itéletd, értelmes, tettre kész, szép célokért hevill§ és dldozd embereket,
akik meg tudjdk érteni és élni a szépet és nagyot minden téren, akik megértik a
dolgok dsszefliggését, akik dtérzik azt, hogy emberi kBzdsségben éinek, amely csak a
kdazbsségen, méltdnyossdgon és jéakaraton épiilhet.”

(Szent-Gyidrgyi Albert)

Hatélyos: 2025.09.01.
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1. Bevezetés

Az 1999-es nevelési évtdl a torvényi szabalyozasnak megfeleléen az intézinény a
Neveldtestillete altal készitett, helyi program alapjan mikodik.

Ovodai neveldmunkink kozéppontjaban a gyermek 4ll, az a gyermek, aki egyedi,
megismételhetetlen személyiség, és akinek fejlédését szeretetteljes, biztonsagot nyujtsd,
elfogad6 kézegben kivanjuk tdmogatni. Pedagogiai programunk nem csupan szakmai
irdnytl szamunkra, hanem értékrendet is kzvetit: gyermekszeretetet, elfogadast, egyéni
fejlddési utak tiszteletét, jatékossagot €s élményszeril tanulast.

A gyermekeknek olyan vilagot szeretménk teremteni, ahol szabadon jatszhatnak,
alkothatnak, kérdezhetnek, probalkozhatnak, felfedezhetik a  vilagot, és
kibontakoztathatjak énmagukat. Célunk, hogy megalapozzuk a tanulashoz valo pozitiv
viszonyt, a kozdsségi élet alapjait és az érzelmi biztonsag érzését.

A Programunkba beépitett néphagyomdny, népszokasok ¢és iinnepkozok, az
évszakokhoz csoportositott tervezése az dvodai nevelés minden teriiletén j6l miiksdik.
Programunkban megdrizzilk az eddigi gyakorlatunk eredményeit és legjobb
tapasztalatait. Nevelotestitletiink minden tagja azonosul az Alapprogramban
megfogalmazott alapelvekkel. Pedagégiai Programunk biztositja az 6vodapedagdgusok
pedagdgiai nézeteinek és modszertani szabadsaganak érvényesiilését. Tiszieletben tartja
a gyermekek érdekvédelmét. A gyermekek harmonikus fejlddése érdekében évodai
nevelésiink a soksziniiségre €s a szakmai megajulasra térekszik.

Ugy érezzilk, a gyermekek érzelmi biztonsagban, szeretetben, sok élménnyel
gazdagodva t6ltik napjaikat az 6vodaban.

A sziilok tamogatnak céljaink elérésében. A sziiloket megbecsiilt partnerként fogadjuk:
kozos célunk, hogy a gyermekek boldogan, kiegyensuilyozottan, élményekkel gazdagon
élhessék meg ovodas éveiket. Fontosnak tartjuk a nyilt, dszinte kommunikécidt, az
egylitimtlikddést és a koles6nos bizalmat.

Nem utolsé sorban, mi magunk is toreksziink munkank minél eredményesebb és
magasabb szinvonali elvégzésére tovabbképzés, onképzés formajaban, a korilottiink

zajlé valtozasoknak megfeleléen. Hivatdsunk egyszerre felelosség és kivaltsag:

4



lehetdséget kapunk arra, hogy kisérjilk a gyermekeket életiik legfogékonyabb
szakaszédn. A folyamatos szakmai megujulds, az egyiitt gondolkodds és egymés
tdmogatasa kozds céljaink megvalésitasdnak zaloga.

Programunk figyelembe veszi a mai kor kihivésait, és nyitott az 1ij szemléletek,
moédszerek, innovécidk fel€, mikdzben értéket Oriz és hagyomanyt 4pol. Hiszlink benne,
hogy igy tudunk egyensilyt teremteni mult és jovd, szabadsag és feleldsség, egyéni 1t
¢és k6z0s irany kozott.

Szeretettel, tiirelemmel és szakszerfiséggel épitjlik azt a kdryezetet, amelyben minden

gyermek megtalalhatja helyét, orémét és lehetdségét a fejlddésre.



I1. Jogszab4lyi hattér

20/2012. évi. EMMI rendelet a nevelési-oktatdsi intézmények miikddésérdl,
koznevelési intézmények névhasznalatarol

2011. évi CXC tv. a Nemzeti Koznevelésrdl

229/2012 (VIII. 28) Kormanyrendelet a nemzeti koznevelésrdl sz016 térvény
végrehajtasarol

2023. évi LII. torvény a pedagdgusok 0y életpalyajarol

401/2023 (VIIL.30.) Korm. rendelet a pedagdgusok 1j életpalyajarol szol6 2023,
évi LII. torvény végrehajtasarol

363/2012.(XI1. 17.) Korm. rendelet az Ovodai nevelés orszagos alapprogramjarél
18/2024. (IV.4.) BM rendelet a pedagbgusok teljesitményértékelésérsl
419/2024. (XI1.23.) Korm. rendelet a pedagdgus-tovabbképzés rendszerérol
1997. évi XXXI. térvény a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol
32/2012. (X. 8.) EMMI- rendelet a sajatos nevelési igényli gyermekek évodai
nevelésének irdnyelve és a sajitos nevelési igényil tanulok iskolai oktatiasanak
iranyelve kiadasarol

48/2012. (X11. 12.) EMMI rendelet a pedagogiai-szakmai szolgaltatasokrél, a
pedagogiai-szakmai  szolgaltatasokat  ellaté  intézményekrol ¢é€s a
pedagodgiaiszakmai szolgaltatisokban valé kdzremiikodés feltételeirdl

372014. (IV. 30) EMMI rendelet a kozétkeztetésre vonatkozd
taplalkozasegészségligyi eloirasokrol

15/2013. (II. 26) EMMI rendelete a pedagdgiai szakszolgélati intézmények
milkodéserdl.

Az intézmény hatalyos Alapité Okirata



Az intézmény alaptevékenységébe tartoz¢ feladatok és kormanyzati funkcidk:

851020 Ovodai nevelés

091110 Ovodai nevelés, ellatds szakmai feladatai

086090 Mindenféle egyéb szabadidds szolgaltatas

091140 Ovodai nevelés, ellatds mitkddtetési feladatai

096015 Gyermekétkeztetés koznevelési intézményben

104037 Intézményen kiviili gyermekétkeztetés

091120 Sajatos Nevelési Igényii gyermekek 6vodai nevelésének, ellatasanak szakmai
feladatai

VVVVV

107080 Esélyegyenloség eldsegitését célzd tevékenységek és programok

Paérv. 171.§ (17) torvény alapjan a kdéznevelési intézménynek 2023. szeptember 01-
Jétdl biztositania kell a fokozott kockazati allergias betegséggel diagnosztizalt

gyermekek, egészségének megdrzésére forditott fokozott figyelmet.



1II. Az 6voda adatai

Az intézmény neve: Bugaci Boroka Ovoda-Balcséde Tabbeélu Intézmény
Cime: 6114 Bugac, Béke u. 13.
Tel.: 76/372-520
Az intézmény tagintézménye: Bugaci Bordka Ovoda-Bolcséde
Cime: 6114 Bugac, Béke u. 13.
Tel: 76/372-520
Oktatasi azonosito: 202101
Alapito szerve: Bugac és Bugacpusztahdza Intézményfenntarto
Tarsulas
Cime: 6114 Bugac, Béke u. 10.
Tel.: 76/575-100
Fenntario szerve: Bugac és Bugacpusztahaza Intézményfenntarto
Tarsulas
Cime. 6114 Bugac Béke u. 10.

Gazdalkoddsi jogkare: Onélldan mikods koltségvetési szerv. F6 szabalyok a
Tarsulasi megallapodasban szabalyozottak.
A szerv pénziigyi-gazdalkodasi feladatait a Bugac
Nagykozségi Onkormanyzat Hivatal latja el.

Intézményi térzsszam: 337881

Ovodai csoportok szama: 5

Az 6vodaba felvehetd maximalis gyermeklétszém: 120 6



3.1. Az évodank kornyezete, arculata

Bugac teriiletileg nagy kiterjedésii telepiilés, ahol kiilterilleten is éInek csalddok.

A kozségnek egy ovodédja van, a falu kozpontjaban. 1964 6ta mikodik, akkor 2
csoporttal nyitottak Gyukics Antalné vezetésével. A gyereklétszam névekedése
indokolta a bévitést. fgy 1983-t61 négycsoportos, 100 féréhelyes intézmény lett.

2008. szeptember 1-én a sziildi igények figyelembevételével az dvodai csoportok szama
3 lett és 1 bolcsddei csoport inditdsara keriilt sor. 2010. szeptember 01-jét6l 1
csoportszobaval béviilt intézményiink, amelyben kiilonbdzé foglalkozasokat tudtunk
tartani. 2016- t6l Sdszobaként is funkciondlt. 2019, szeptember 01-jétél a
megndvekedett gyermeklétszdm miatt csoportszobaként miikddik mar az is. Jelenleg
ovodank 5 csoporttal miikoddik. 2022 dszété! Tornaszobéaval béviilt intézményiink, mely
palyazati forras utjdn valésult meg. Innentdl kezdve maximalisan kihasznalva minden
mozgasfoglalkozast, mozgasfejlesztést, szakkort, programokat itt tudunk megvalésitani.
Ovodank nyitva tartasa a Fenntartéval egyiittmiikodve, a szlil6k munkahelyi igényeit
figyelembe véve alakult ki. A gyermekek killinb6zé idopontokban érkeznek az
Ovodaba, ezért a napi életritmus kialakitasanal az egyéni sajatossigokat vettik
figyelembe, a tizéraizast folyamatosan oldjuk meg.

A komyezetiinkben talalhatéak erdok, a kiilfoldiek altal is gyakran latogatott Puszta a
jellegzetes allat- és novényvilagaval. Ebb6l addéddan nagy hangsilyt fektetiink a
kérnyezet és a természet szeretetére, védelmére, megbecsiilésére.

A néphagyomany apolasara kdzségiinkben egyre tobb kozosség torekszik. Mi is az
Oromszerzésre épitve ismertetjiik meg a gyermekeket miltunkkal, népi szokasainkkal.
Szeretnénk, ha minél tobb tapasztalatot szereznének a régi mesterségekrél, szokdsokrél.
A gyermekek és a sziilok igényeinek megfelelden szervezziik a szakkoroket.

Az iskolaba val6 dtmenet megkénnyitése érdekében az iskoldval kialakult jé kapcsolat
folyamatos megtartasara, bovitésére toreksziink. Olyan program keretében szeretnénk a
rank bizott gyermekeket nevelni, ahol sikeresen tevékenykedhetnek, alkothatnak a
hatranyos helyzetii és a tehetséges gyermekek egyaréint, ahol megfeleld gondozast kap

a specidlis ellatast igényld is.



3.2, Az 6voda szerkezetének bemutatasa

Az épiiletek felujitasa, korszerilisitése, karbantartdsa, 4llagmegévasa folyamatos,
tervszerti.

Ovodank 5 csoportos, 120 féréhelyes intézmény. A csoportok kialakitasanal figyelembe
vessziik a gyermekek létszamat, életkorat.

A folyosonk alkalmas az Gltézés — vetk6zés elvégzésére, melybdl 2 gyermekmosd6
nyilik.

Két udvarunk van a szabadban toltott jatékra, melyet egy - nyaron jol hasznosithato-
fedett ,zsibongd™ valaszt két részre. Osszel, tavasszal jo id6 esetén a
mozgasfoglalkozdsokat az udvaron tartjuk, télen vagy rossz idd esetén azonban a
Tornaszobaban.

Ovodankban van nevel6i szoba, vezet6i iroda, szertdr, orvosi szoba és fejleszts szoba.,

IV. A Program alapelvei

A mi gyermekkdzponti programunkban olyan alapelveket fogalmaztunk meg,
melyekkel arra toreksziink, hogy az 6vodasok szeretetben, érzelmi biztonsagban, vidam
légkorben, sok élménnyel gazdagodva tdltsék napjaikat. Programunkba beépitjiik a
néphagyomanyt, népszokasokat, és igy az linnepkérékhoz, évszakokhoz csoportositva
tervezziik 6vodai nevelésiinket. Mind ezek mellett a kornyezettudatossag is kiemelten
fontos szerepet kap.

Az Alapprogram mddositasanak kovetkeztében fontos alapelviink: ,,Az dvodds gyvermek
tapasztalatait, érzelmeit, vagyait, tevékenységein keresztiil fejezi ki, ezert a gyermeki

tevékenységnek a teljes nevelési idoben érveényesiilnie kell!”

A kévetkezé alapelveket emeltiik ki:
A gyermeki, emberi személyiség tiszteletben tartdsa.

Alapvetd gyermeki jogok tiszteletben tartasa, védelme.
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Az O6vodai nevelésben alkalmazott pedagégiai hatidsoknak a gyermek
személyiségéhez kell igazodniuk.

Az o¢vodai nevelésben alkalmazott pedagoégiai hatdsoknak a gyermek
személyiségéhez kell igazodniuk.

Mindennemil hatranyos megkiilonboztetés mellézése.

A gyermekek mindenekfelett 4116 érdekeinek védelme.

Erzelmi biztonsagot nyujt6, derlis dvodai légkor biztositasa.

A gyermekek sziikségleteinek figyelembe vétele.

Viltozatos, sokszinii pedagdgiai hatasrendszert (modszereket, eszkdzoéket,
pedagdgiai magatartist, szervezést, irdnyitasi modot, technikdkat stb.)
alkalmazunk.

A gyermekek egészségének védelme.

A gyermekek otthoni kdrmnyezetének megismerése.

A hatrdnyos, halmozottan hatranyos és a tehetséges gyermekek differencialt
segitése.

A gyermek jatékhoz valé joganak tiszteletben tartasa.

A jaték tisztelete, védelme.

Az dvoda nyitottsaga.

Stabil szokasrend kialakitasa.

Egységes neveldi hatasok érvényesitése.

Eletkori és egyeéni sajatossagok figyelembevétele.

Egyéni és differencialt banasmod alkalmazésa.

Az élethosszig tarto tanulas elfogadasa.

Ovoéndi mintaadas.

A kdzbsség neveld hatasanak érvényesiilése.

A nevelés, tanulds folyamatossaganak figyelembevétele, érvényesitése.
Demokratikus vezetési stilus alkalmazasa.

A gyermek és az 6vono kozti pozitiv érzelmi viszony kialakitasa.

e

Pozitiv megerdsités alkalmazasa, kényszerités melldzése.
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A gyermeki 6nallésag tiszteletben tartasa.

A kérnyezet megismerésének, megszerettetésének és védelmének érvényesitése.

Néphagyomanyok, szokasok megismerése, megtartasa.

A sokoldaly, tobb érzékszervre hato tapasztalds érvényesitése.

A tapasztalas utjan, tevékenyseg koézbeni tanulas hangsulyozasa.

Digitalis kompetenciafejlesziés, iskolaelokészités tamogatisa.

Komplex nevelés keretében teremtjlik meg annak a lehetdségét, hogy a jatékon,

a mivészeteken, az alkotomunkan, sajit gyermeki tevékenységeken keresztiil

véljanak gyermekeink a tarsadalom értékes tagjaiva.

Az egyenl6 hozzaférés, az dvodai nevelés teljes személyi és targyi feltételeinek

megkiilonboztetés nélkiili biztositasa.

A hazajukat elhagyni kényszeriilé csaladok gyermekeinek 6vodai nevelésében

biztositjuk az O©nazonossag megérzését, apoldsat, ecrositését, tarsadalmi

integralasat.

Az 6vodai €élet egészére a kovetkeziket tartjuk még fontosnak:

szervezettség
tervszertiség
tudatossag
fokozatossag
rugalmassag
tolerancia
bizalom
megujulas
aktivitas
Oszinteség
segitokészség

innovativ szemiélet

- kovetkezetesség

- jatékossag

- hagyomanytisztelet, szeretet

- komplexitas

- alkoté munka tisztelete

- igazsagossig

- pontossag

- kitartés

- célszerliség

- egylittérzes

- egymas tisztelete, megbeccsiilése
- kdrnyezettudatos, egészséges életméod

alakitasa



4.1. Ovodsnk jovéképe, kiildetése

Intézményiink jovoképét a Neveldtestiilettel egyiitt, eddigi értékeinkre, eredményeinkre
alapozva formaljuk.

Olyan gyermekkdzponti, biztonsagos és szeretetteljes dvodai  komyezet
megteremtésére toreksziink, ahol a gyermekek egyéni fejlddési titemiiknek megfelelten
bontakozhatnak ki.

Minden gyermek szAmara biztositjuk a biztonsigos, érzelmileg tamogatd kérnyezetet,
amely elfsegiti az egész személyiségiik harmonikus fejlodését. Pedagégiai munkédnk
alapja a gyermeki jogok és sziikségletek tisztelete, az egyéni bandsmod, a differencialt
fejlesztés, valamint a csalddokkal valé partneri egyiittmiikodés.

Tudatosan téreksziink arra, hogy nevelémunkénkban megjelenjenek a mai kor
kihivasaira adott valaszok: legyen sz6 digitalis tudatossagrél, fenntarthatdsagrol, a
tarsadalmi érzékenyitésrél vagy a gyermekek érzelmi és szocidlis kompetencidinak
megerositésérol.

Fontosnak tartjuk a folyamatos szakmai fejlédést, a tehetséggondozas lehetGségének
megteremtését, valamint a korszerii pedagogiai mddszerek beépitését a mindennapi
gyakorlatba.

Jovokeépiink egy olyan dvoda, amely képes 1épést tartani a tarsadalmi valtozasokkal, a
csalddok sokszinil igényeivel és a 21. szdzadi nevelési elvarasokkal, mikézben megdrzi
a gyermekkor jatékossagat, természetességét és oromét.

Fontos szamunkra, hogy intézményiink nyitott, folyamatosan fejlédd, értékkszvetitod
kozisségként miilkddjon, amelyben a pedagégiai innovécid €s a hagyomanyok tisztelete

egyensilyban van.



4.2. Gyermekképiink

A gyermek olyan, mint a titkor.
A szeretetet nem kezdeményezi, de visszatiikrézi.
Ha szeretetet kap, viszonozza azt, de ha nem kap szeretetet,
nincs mit visszatiikroznie. "

(Ross Cambell)

A gyermekkép kialakitidsahoz ismerni kell a gondjainkra bizott gyermekek vilagat és
egyéni személyiségiiket. Meggydzddésiink, hogy a 3-7 éves életkor érzelmileg és
értelmileg fogékony iddszakaban, egy gyermekkozpontu értékrenddel hathatunk a
felndvekvd kisgyermek cselekedeteire.

A gyermeki személyiségre gy tekintiink, mint aki egyedi és megismételhetetlen.
Fejlodését genetikai adottsagok, az érés sajatos torvényszerliségei, a spontan és
tervszerien alkalmazott kornyezeti hatdsok egyiittesen hatarozzdk meg. Ezek
kovetkeztében a gyermekeknek életkoronként és egyénenként valtozd, testi és lelki
sziikségletei vannak.

A kisgyermeket koriilvevo targyi és személyi kdrnyezet szerepe meghatérozo, amely
hatassal van a személyiség szabad kibontakozaséra.

Gyermekkézpontu programunkkal boldog, élményekben gazdag, alkotm: képes
gyermekeket toreksziink nevelni.

Biztositjuk minden gyermek szdmara, hogy egyforman magas szinvonald és
szeretetteljes nevelésben részesiiijon.

Ovodaba 1épésiik elsd pillanatatél fogva egyéniségilk figyelembevételével neveljiik
Oket, szem elott tartva, a kiemelt figyelmet igénylé gyermekek fejlédésének segitését.
Az 6vodapedagdgusok rendelkeznek a megfelel$ informacidkkal, tovabba alkalmazzak
azokat a neveld, fejlesztd és oktaté munkajukban.

A gyermekek legyenek nyitottak, egyiitt érzok, tudjdk elfogadni a kiilonbdzdséget,
tudjanak egyiittmiikodni. Koruknak megfeleld mértékben empatikusak, szolidaris

jatszotarsakka, csoporttarsakka valjanak ovodaskor végére.
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Legyenek ismereteik a multrél, a gydkereikrdl, hagyomanyokrol, j6l kommunikaljanak.
Erzelmi kot6désen keresztitl becsilljék meg, védjék komyezetiiket.

Céljaik elérese érdekében kelld kitartasuk legyen, latszédjon rajtuk a
kiegyensulyozottsag.

4.3. Ovodaképiink

Kozségiinkben [évd, egy dvodaba fogadjuk a gyermekeket. Intézményiink a gyermekek,
csaladok igényeit feltarva, megismerve miikédik.

Megteremtjilk azokat a lehetségeket, ahol a gyermekek nyitottak lehetnek az j, a szép
befogadasara, megismerve, megtartva a mult értékeit.

Az dvodaskori gyermekek nevelésének elsddleges szintere a csaldd, az 6voda kiegészito
szerepet tolt be.

Az ovodaskord gyermekek fejlodésénck és nevelésének legmegfelelobb feltételeit az
dvodanak a pedagdgiai tevékenységrendszere, szemelyi és targyi, valamint pedagogiai
kornyezete biztositja. Az 6vodaban, mikdzben az teljesiti a funkcidit, (6vo-védo,
szocidlis, nevel6-személyiségfejlesztd) a gyermekekben megteremtddnek az iskoldba
vald atlépés belsé pszichés feltételei.

Célunk a gyermek kornyezcttudatos magatartasanak megalapozasat segitd pedagdgiai
tevékenységrendszer és targyi kornyezet kialakitasa, a tehetségigéretek felismerése,
tAmogatasa is.

Ezt a sziilokkel egyiittmiikdve, a csaladi nevelés kiegészitdjeként kivanjuk megtenni a
gyermekek mindenek feletti érdekének figyelembevételével,

A rank bizott gyermekeket igy neveljiik, fejlesztjik, hogy a tevékenységek tartalma
megfelel a gyermekek életkori és egyéni sajatossagainak, korunk valtozisainak.

Az 6vodai nevelésben alkalmazott pedagégiai hatasoknak a gyermek személyiségéhez
kell igazodniuk.

»A gyermeki személyiséget elfogadas, tisztelet, szeretet, megbecsiilés és bizalom dvezi.”
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A gyermeki fejlédésbe vetett bizalom, mint a pedagogiai optimizmus megvalésitasa, a
kiillonbozdségek elfogadasa, a diszkriminacid tilalmanak érvényesitése.

Fontos szamunkra a gyermekek nonverbalis kommunikaci6janak értelmezése,
felismerése: a ki nem mondott, csak tiinetekkel jelzett gyermeki segélykérés figyelmen
kivill hagydsanak megeldzése.

Biztonsagot nyujto, esztétikus kdrnyezet megteremtésével lehetdséget adunk a
gyermekek sokoldald, harmonikus fejlédésére, egyéniségiik kibontakoztatdsira, az
iskolai beilleszkedés kozvetett eldsegitése a célunk.

Az ovodai nevelés leghatékonyabb eszkozének, a szabad jiték elsddlegességének
biztositasara toreksziink.

Ové-véds, szocidlis, neveld-személyiségfejlesztd funkceionkat ugy valésitjuk meg, hogy
a kiilonb6z6 tevékenységi formak azonos hangsalyt kapjanak a gyermeki személyiség
sokoldalu fejlesztésében, kiilénods tekintettel a hatrannyal kiizddk esélyének novelésére.
A befogadd kozoktatdsi rendszer kialakitdsahoz vald aktiv hozzdjarulasunk része a
multikultoralis és interkultiralis szemléletmaéd és nevelési gyakorlat kialakitasa.

A hazajukat elhagyni kényszeriilé csaladok gyermekeinek ovodai nevelésében
biztositani kell az onazonossag megorzését, dpoldsat, erdsitését, tarsadalmi integralasat.
A készségfejlesztésnek, a pedagégiai intézkedéseknek a gyermeki személyiséghez
sziikséges igazodniuk.

A gyermekek érdekében az 6voda dolgozdinak kommunikacidja, binasmobdja

mintaértékii kell, hogy legyen.



4.4, Programunk rendszerdbrija

> A nevelés célja » A nevelés feladata

Ovodai élet

megszervezésének elvei

Csalsd

1

A nevelés keretei

! s

Az érzelmi, az erkblcsi és
Egészséges életmod értékorientalt kozdsségi
alakitdsa nevelds

!

Az anyanyelvi-értelmi
fejlesztés

Az évoda kapcsolatrendszere

egyéb kapcsolatok

Csaldd, Bolcsdde, Iskola, Fenntartd, Kézmivel&dési intézmények,

y

Az bvodal élet tevékenységform4i

!

“Jéték
Mozgds
Tanulés
Munka jellegd tevékenység
Verselés, mesélés
Enek, zene, népl Jiték, tinc
Rajzolés, festés, mintdzds, kézimunka
A kiilsd vildg tevékeny megismerése

!

A fejifdés virhatd Jellemz0i évodéskor végén
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4.5. Ovodai nevelésiink célja

Nevelétestilletlink arra torekszik, hogy biztositsuk az dvodasok sokoldalu, harmonikus
fejlodését, a gyermeki személyiség kibontakozasat, a hatrAnyok csokkentését, az
eletkori és egyéni sajatossagok, az eltéro fejlodési titem figyelembevételével, ideértve a
kiemelt figyelmet igényl6 €s a sajatos nevelési igényi gyermekek ellatdsdt is.
Kiegészitjilk és tiszteletben tartjuk a csalddi nevelést, erdsitjlk a meglévé
hagyomanyokat, illetve megismertetjik &ket az évszakokhoz kapcsolédo
hagyomanyokkal, népszokasokkal. Komyezettudatos magatartasukat formdljuk
valtozatos eszkdzokon keresztiil

A gyermekek élménygazdag kémyezetben, 6nallé gondolkodasu, a méssagot elfogado,
autondm személyiséggé valjanak. A sokoldalu képességfejlesztés sordn jatékos
tevékenység kozben a kémyezetre figyelé  védo életvitel elsajatitasa, a kérnyezethez
vald pozitiv érzelmi viszony kialakitasa.

Az anyanyelvi és kommunikaciés képességek fejlesztése érdekében jelenjen meg a
Jjatékban az onkifejezés, a szereplési szitkséglet lehetdsége.

Alakuljon ki a kGrnyezetében valo biztonsagos tajékozodas képessége.

A digitalis kompetenciafejlesztés elosegitése innovativ térekvésekkel, a tulajdonunkban
1évé Okostabla/okoskijelzd hasznalata erre remek lehet6séget tud adni.

Olyan évodai élet megszervezése, melyben sok a kdzds élmény, a kbzos tevékenység.
A kozos cgyiittlétek soran olyan erkdlesi tulajdonsagokat erdsitiink meg, mint az
egyilttérzés, segitdkészség, az Sszinteség, igazsagossag, kitartas. Onmaguk és masok
szeretetére, tiszteletére, megbecsiilésére nevelés.

A biztonsdgérzet, szeretetérzet, a meghitt beszélgetések erdsitik a gyermekek

kommunikacios aktivitasat.



V. Az 6vodai nevelés feladatai

Az 6vodai nevelés feladata az 6vodaskori gyermekek testi, lelki és értelmi fejlodésének
biztosit4sa.

Ezen beliil:

3.1. Az egészséges életmadd alakitasa
3.2. Erzelmi, az erkélcsi és értékorientalt kdzosségi nevelés
3.3. Az anyanyelvi-, értelmi fejlesztés és nevelés megvalositasa

5.1. Az egészséges életmdéd kialakitasa

Helye a nevelés folyamatdban:

A kisgyermek szikségleteinek kielégitése a testi nevelésen kiviil, hozzajarui az egész
személyiség kialakulasahoz, j6 kdzérzetiik biztositasahoz, mely alapja a tdbbi nevelési
hatas érvényesiilésének.

A csaladbol érkezé gyermekek az 0 kérnyezetben, kézdsségben nehezen taldljak
helyiiket, betegesek. A beilleszkedést, az alkalmazkodast a dajkakkal megbeszélve
segitd, tlirelmes magatartassal, fokozatos beszoktatassal segitjilk. A kérnyezethez valo
alkalmazkodas érdekében olyan szokas és szabélyrendet alakitunk ki, amely leginkibb
megfelel a gyermekek egyéni fejlddésének.

Célja:

Alakuljanak ki olyan szokasok a gyermekek testi - lelki sziikségleteinek kielégitése
soran, melyek az egészséges ¢letvitelhez sziikségesek,

A szokasok kialakitasa soran fejlédjenek folyamatosan az életkori és egyéni
sajatossagoknak megfelelden, tekintettel a sajatos nevelési igényii gyermekekre is,

A gyermekek fejlédése legyen biztositva a csalddok életmddbeli szokasaihoz

alkalmazkodva, megismerve.



Feladata:

Egészséges ovodai kémyezet biztositasa,

Betegségek megeldzése és korrekcidja,

Egészségre nevelés, egészségligyi szokasok, készségek, képességek elsajatitasa.
A gyermekek sziikségletetnek figyelembe vétele az étkezés teriiletén.

A napirend kialakitasanal a csalddok szokasrendjének figyelembevétele.

A gyermekek fokozatos edzésének biztositasa.

Az egészséges életmod, a testapolas, a tisztalkodas, az étkezés, kiiléndsen a
magas cukortartalmi ételek és italok, a magas sé- és telitetlenzsir-tartalmu éteiek
fogyasztasanak csokkentése, a zoldségek és gyiimélesok, illetve tejtermékek
fogyasztasanak Osztonzése, a fogmoséds, az Oltdzkddés, a pihenés, a
betegségmegel6zés és az egészségmegdrzés szokasainak alakitasa.

A koérnyezet védelméhez és megdvasahoz kapcsolddd szokasok alakitdsa, a
kornyezettudatos magatartds megalapozasa.

A gyermek személyes belsG kornyezetének, testi, lelki, szocidlis egészségének
gondozasa, kérnyezettudatos magatartas megalapozasaval az egészség
Jfejlesztese, védelme.

Specialis gondozé, prevencids és korrekcios testi, lelki nevelési feladatok elldtasa
a megfeleld szakemberek bevondsdval, a szildvel, dvodapedagdgussal

egytittmikddve.

Uj feladatként szerepel az Alappogram alapjan: az Eletvezetési készségek
Sfejlesztése, amelyek  szitkségesek a  problemamegoldashoz, rugalmas
alkalmazkodoképességhez,  nehézségek  lekiizdéséhez, a  mérlegels
gondolkodashoz, a hatékony kommunikdciohoz.

Az életvezetési készségeken alapulé nevelés a gyermekeket azokhoz a
készségekhez, képességekhez segiti hozza, melyek az egészséges életmdd

alakitasahoz elengedhetetlenck.
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Az egészséges Ovodai kornyezet biztositdsa:
Az egészséges életmbd alakitasanak szintere a csoportszobak, a kapcsolédé helyiségek

és az dvoda udvara.

A csoportszobaba toltik a legtébb idot a gyermekek, mely a jaték, az étkezés és a pihenés
helye is. A falak vilagos sziniiek, az ablakok nagyok, a mesterséges megvildgitas
megfeleld. A folyamatos szell6ztetés az ablakon keresztiil térténik. Az atlaghomérséklet

biztositasa érdekében termosztatot helyeztiink el.

A berendezési trgyak:

A gyermekek méretének megfeleldek. Természetes anyagokbél késziilnek. A gyermek
altal hasznalt eszkozok, jatékok, elérhetd magassdgban vannak a polcokon elhelyezve.
igy onalléan levehetik, megévasukban, tisztantartasukban részt vehetnek.

Az 6ltézében, mely egyben folyosd is, a gyermekek ruhdja, cipje, tornafelszerelése
kiilon jellel ellatott helyen van. Itt vannak kifiiggesztve csoportonként a csaladoknak
sz6l6 aktualis informacidk is

A mosdéban a gyermekek jellel ellatott toriilkézdjtik, fésijik, fogmoso felszerelésitk
van, folyamatos tisztantartasukrél gondoskodunk.

Ovodanknak tigas udvara van. A fiives udvarrészen szabadon hagytunk egy nagyobb
részt a zavartalan labdajatékoknak, és mellette helyeztiik el a kiillonb6z6 mozgasfejleszté
jatékeszkozoket (maszokak, hinta, csuszda, stb.). Folyamatos karbantartasukrél
gondoskodunk.

Az udvarunkat kettévalaszto ,,zstbongd” jo lehetdséget teremt az es6 el6li elhizédasra,
a nagy melegben lehetdségiik van hiivés helyen kiilénbdzé szerepjitékokra.

Két homokozé all a gyermekek rendelkezésére. A homokot évente cseréljiik, naponta
lazitjuk, hildval lefedjiik.

A betonos részen kialakitasra keriilt egy ,,mini kresz palya”, ahol szivesen rolleroznak,
kerékparoznak a gyermekek, kézben az alapvetd kozlekedési szabdlyokat is
elsajatithatjak.

Az egészséges, tiszta kérnyezet biztositasahoz nélkiilozhetetlen a napi takaritas,

fertotlenités, az udvar locsoldsa.
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Betegségek megeldzése és korrekcioja

Ovodiba csak egészséges gyermek johet. A napkézben megbetegedett gyermeknél
fontos, hogy a betegség jeleit miel6bb észre vegyiik, ha sziikséges elkiilonitsiik tarsaitol,
az clkiilonitett gyermeket gyengédséggel vegyiik koriil, értesitsiik sziileit, silyosabb
esetben hivjunk orvost, mentdt.

A neurotikus tlinetek, nevelési hibak, kedvezoétlen csaladi légkor, lelki megrazkodtatas
hatasara alakulnak ki. A leggyakoribb tinetek — a gyermek ingerlékeny, kapkod6,
visszahiz6do, félénk, passziv, nem tudja figyelmét Gsszpontositani, esetleg agressziv
stb. Ezek a gyermekek fokozott toérédést, gondoskodast, szeretetet igényelnek, sziikség
esetén specialis szakember segitségét is igénybe vessziik.

Helyes testtartasra szoktatjuk a gyermekeket, rendszeres mozgassal toreksziink a tartdsi
rendellenességek megel6zésére. A ludtalp megelézése érdekében a labboltozatot erésitd
specidlis gyakorlatokat végeztetiink a gyermekekkel, megfeleld labbeli hasznalatat

kérjiik.

Egészségre nevelés, egészségiigyi szokasok, készségek, képességek elsajititisa

Az egészséges testi és szellemi fejlédés egyik alapfeltétele a megfelelé életritmus
kialakitasa.

Napirend, hetirend biztositja a feltételeket a megfelelé iddtartami, parhuzamosan
végezhetd differencidlt tevékenységek tervezésere, szervezésére. A napirend igazodik a
kiilonbozo tevekenységekhez, a gyermek egyéni sziikségleteihez, tekintettel van a helyi
szokasokra, igényekre és fontos a tevékenységek kozotti harmonikus aranyok
kialakitasa.

A napirend, hetirend biztositja a feltételeket a megfeleld iddtartama, parhuzamosan
végezhetd differencialt tevékenységek tervezésére, szervezésére. A napirend igazodik a
kiillonbozd tevékenységekhez a gyermek egyéni sziikségleteihez, tekintettel van a helyi
szokasokra, igényekre. A tevékenységek kozo6tti harmonikus aranyok kialakitasa, szem
el6tt tartva a jaték szerepét,
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NAPIREND

630 _ 730 " Osszevont csoportokban jaték, szabadon vélasztott
_____ | tevékenység, busszal érkezdk fogaddsa. ___‘
738 1130 Jaték, kezdeményezések, szabadon vélasztott

tevékenységek, foglalkozasok sajat csoportban
levegdzés, séta, megfigyelések.

git g Folyamatos tizéraizés
112-118 Mlndennapos testnevelés edzes
S L ER— L P E |
11# - 13% | Ebéd, elékésziiletek a plheneshez
| e —_— ‘b
132 _ 1420 Ebéd utan pihenés
1 4_ 700 all Uzsonna szakkorok, kozés Jatek, egyéb tevékenysegek
i busszal jarék kisérése

A helyes életritmus a csalddokkal egyiittmlkddve, az egyéni sajatossagoknak

megfelelden, a gyermek igényeit figyelembe véve alakithato ki, amire, mi is trekszlink.

A ndvekedés és fejlodés egyik legfontosabb feltétele a taplalkozas. A gyermekeknek az
ovodaban haromszori étkezést biztositunk, kelld dsszetételben és elosztasban, ami a napi
tapanyagsziikséglet 65-70%-4at fedezi. Az ételt a F6z8konyhardl kapjuk. Az étlapot a
szillok tajékoztatasdra intézményen beliil kifiiggesztjiik, illetve koézosségi oldalon
facebook/ a zért sziildi csoportokban kozzé tesszitk. Ftkezésnél odafigyeliink, hogy
minden gyermek 4j izekkel ismerkedjen meg. Tudjuk, mi a kedvenc ételiik, mi az, amit
nem fogyaszthatnak érzékenységiik miatt.

A Fdzokonyha diétas étkezést is biztosit az érzékeny gyermekek részére (tejérzékeny,
gluténérzékeny, tojasérzékeny.....)

A tizérai idejét adott ido keretén belill maguk valaszthatjak meg a gyermekek, a déli
étkezés és az uzsonna egyszerre torténik. Folyadékpotlasra egész nap lehetbsége van a
gyermekeknek, az udvaron ivékut all rendelkezésiikre.

Az étkezésekhez a gyermekek sajat maguk teritenek meg, amivel igényességre és

kulturalt viselkedésre is neveljilk Gket.
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Testapolas:

A testapolds a gyermekek tisztasag igényének, egészségiigyi szokasainak
megalapozasat szolgalja. Alkalmazkodunk a gyermek egyéni igényeihez, otthoni
szokasaihoz, a csalddi és az 6vodai gondozasi szokdsokat 6sszehangoljuk.

Az alapos, szappannal torténé kézmosas fontossagara nemcsak étkezésnél és WC-
hasznalat utdn hivjuk fel a figyelmiitket a gyermekeknek, hanem sziikség szerint
barmikor.

Fontos az apolt hajviselet. Osztonozziik a gyermekeket 6nallo fésiilkodésre.

Ebéd utdn fogmosdsra keriil sor, mely sordn nagy figyelmet forditanak az
dvodapedagogusok a fogmosas helyes technikdjinak elsajatitasara.

A helyes orrfiljasra szoktatjuk a gyermekeket, papirzsebkendot egyszeri hasznalat utan

fedett szeméttaroloba dobnak.

Oltozksdés:

A gyermekek fokozatosan jutnak el oda, hogy dnmagukkal, ruhazatukkal, hasznalati
targyaikkal kapcsolatban is igényeljék a rendet, tisztasagot. Az egyéni fejlodési titemet
figyelembe vessziik.

A gyermekek ruhdzata az iddjaras valtozasathoz igazodik, a sziiloktdl kérjik a réteges
oltoztetést. A csereruhat, cserecipot, tartalék fehérnemiit, tornaruhat, pizsamat a sziilok
biztositjak. A valtocipénél, tornacipdnél kérjik, hogy szandal vagy zért cipd legyen.

semini esetre sem papucs, a balesetek elkerileése végett.

Edzés:

Az edzés soran a gyermekek szervezete alkalmazkodik az id¢jaras valtozdsaihoz,
ellenalld képességlik fokozodik. A déleldtti és a délutani érakban is minél t6bb idot
toltink a szabadban.

A gyermekek életkoranak megfeleld jatékos mozgasformakat és jatékeszkozoket
biztositunk udvaron is €s csoportszobaban egyarant.

Sok setat, kirandulast szerveziink a kérnyezetiinkben,
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Pihenés:

A pihenteté alvashoz biztositjuk a megfeleld, nyugodt légkort. Lefekvés elott a
csoportszobit kiszelléztetjitk. A gyermekek pizsamaba 6ltéznek at alvashoz, ha igénylik
kedvenc puha alvékajukat (pl.: pliissallat, kistakaré, pima) behozhatjak a pihenéshez.

Mindig mesével, énekkel nyugtatjuk a gyermekeket elalvas eldtt. Alvasra nem erdltetjitk

Bket.

A fejlodés varhatd jellemzoi dvoddskor végére

- Meg tanulnak o©nalléan tisztalkodni, torilkozni, fésiilkédni, hasznaljak a
kéromkefét. Ebéd utan fogat mosnak, a fogdpold szereket tisztan tartjak,
vigydznak a mosdé rendjére.

- Az onkiszolgaldst 6nalléan, biztonsiggal végzik. Ha kell, segitséget nyijtanak
tarsaiknak, felnotteknek.

- Azevdeszkdzoket helyesen hasznaljak, tisztan étkeznek, kultiraltan viselkednek.
Az esztétikus és higiénés szokasokat ismerik, alkalmazzak.

- Onalldan 6ltdznek, vetkdznek, vigyaznak ruhaikra. Képesek megitélni, hogy fel-
vagy levegyenek ruhadarabokat. Cipdjiliket megkatik, letisztitjak.

- Alakul igényiik a maguk és komyezetiik gondozottsaganak, rendjének

megteremtésére.

5.2. Az érzelmi, az erkolcsi és az értékorientdlt kozosségi nevelés

Helye a nevelés folyamatdban

Az dvodiskori gyermek jellemzd sajatossdga a magatartisanak érzelmi vezéreltsége. A
személyiségen beliil az érzelmek dominalnak, ezért nagyon fontos, hogy a gyermeket az
6vodaban érzelmi biztonsag, allando értékrend, derils, szeretetteli légkor vegye koriil.
Az érzelmi kifejezés egy része veleszilletett, késbb a gyermek utdnzas Utjdn meg

tanulja érzelmeit kifejezni és kezelni.
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Az dvoda, csalddias, bizalmat kozvetitd atmoszféraja kiemelt hatassal van a gyermek
érzelmi kotddésének alakulasara.

A csaladnak és az évodanak hatalmas feleléssége van a nevelés folyamataban.

Fontos feladat mar az dvodaban tudatosan torekedni a kdzGsségben zajlé folyamatok, a
tarsas kapcsolatok és a kozos tevékenység kibontakoztatisara, a kozosségi nevelésre.
Mindez nem jelenti az egyén fejlesztésének mell6zését. A jé kozosséget mindig
egyéniségek alkotjak, mégpedig olyanok, akik egyéni akaratukat, ambiciojukat,
vagyaikat képesek a kozdsség keretein beliil is megvaldsitani.

Az dvodai kozosség sikeres formdaldsa esetén a k6zOsségi tudat és magatartas mellett
masok megbecsiilése, a kozés szokasok, a hagyomanyok tiszteletben tartasa, a
hazaszeretet is kialakul.

A kozosségr élet felkészitésére, illetve a szocidlisan hatranyos helyzetben lévo

felzarkoztatasara kiiléndsen nagy gondot forditunk.

Célja:
- Alakuljanak ki a massag elfogadasahoz sziikséges készségek.
- Alakuljanak ki a kozésségi élettel kapcsolatos szokasok.

- Alakuljon ki az egyiittmiikddés igénye és az ehhez szilkséges készségek.

Feladata:

- Az érzelmi nevelés, az erkolcsi €s az ertékorientalt kozdsségi nevelés

feltételeinek megteremtése:

A deriis, baratsagos légkor kialakuldsara kell torekedni, mert ez ad a gyermek
szamara biztonsagérzetet. A derlis alaphangulat tevekenységre serkent. A
gyermekek tevékenységénél a folyamatossig érvényesiil, kikiiszobolve az

indokolatlan varakozasi idot.

- A kozosen atélt pozitiv érzelmekre és élményekre épiild, szeretetteljes,

biztonsagot sugarzé [égkor megteremtése.
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Az interperszondlis kapcsolatok (dvodapedagégus-gyermek, gyermek-dajka,
gyermek-gyermek) kialakulaséban a pozitiv attitiid elGsegitése.

A gyermekekben a szocialis érzékenység és az éntudat kialakulasinak segitése,
valamint dnkifejezd és 8nérvényesitd torekvéseik tAmogatasa.

Az erkblesi tulajdonsagok, szocidlis készségek és képességek, attitiidok, azaz
kompetencidk  (egyittmitkddés, &ndllésdg, segitékészség oOnkifejezés,
onérvényesités, dnfegyelem, a kozés értékek ovasa, védelme, kitartds, akarat,
feladat, szabalytudat, egylittérzés, dnzetlenség, figyelmesség stb.) fejlédéséhez,
a szokasok gyakorlasahoz szikséges tevékenységi és értékelési rendszer,
interakcios kultira biztositasa az értékrend megalapozasa érdekében.

Az erkdlcsi normarendszer megalapozasaban a helyi program szellemiségével
Osszhangban kiemelten fontos értékek hangsilyozasa.

A gyermekek kozosségi életének szinterei a csoportszobik é€s mindazok a
helyiségek, amik ehhez kapcsolddnak, otthonosak, baritsagosa. A berendezés és
a diszités Osszhangban van az dvodaban, a gyermekek oOtletei, igényei ezt
formalhatjak.

A csoportszobakban vannak kuckok, benséséges zugok, levalasztott sarkok,
melyek a csoportszobidk csalddias jellegét, intimitasat novelik. A gyermekek
maguk is hasznalhatjdk erre a célra a csoportszoba berendezési targyait,
eszkozeit, a jaték végén a rendet visszaallitjak.

Feladatunk és célunk is egyben, az iskolai beilleszkedés kozvetett segitése a
pozitiv énkép, 6nbizalom, dnfegyelem, 6nallésag, szabalytudat, kommunikacid,
egyiittmiikodés formalésaval, a szandékos tanulds iranti pozitiv attitiid
megalapozasaval.

A deriis légkdr megalapozza a gyermekek kotddését az dvondjilkhoz, az dvoda
felnétt dolgozoéihoz, a gyermekekhez. Az dvoda dolgozéi magatartasukkal a
gyermekekhez, sziilokhdz vald viszonyukkal eldsegitik, hogy a gyermekek jol
érezzék magukat, szivesen jarjanak 6vodaba.

Kapcsolatok biztositasa, eldsegitése:
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A felnétt és gyermek ko6zott létrejott érzelmi kapcsolat alapja munkanknak és a
csoport egészére hatassal van. Ezért fontos az érzelmi tamaszt nyujtd, segitd
neveld attitiid.

Az 6vond személyiségének modell értékével hat a csoportszervezddés
folyamatara, serkentbje a gyermekek egyéni fejlodésének. A gyermekek
érzékenyen reagalnak érzelmeinkre, viszonyunk egy-egy gyermekhez hat a
csoporton belili kapcsolatokra. Ezért minden pgyermekhez szeretettel,
megértéssel, odaadassal fordulunk.

A gyermek-dajka kapcsolatot is a pozitiv attitiid jellemezze.

Az dvoda minden dolgozéjanak kommunikécidja, bandsmédja minta értéki.

A kiemelt figyelmet igénylé gyermekekre, a halmozottan hatranyos helyzetii
gyermekekre kiemelten figyelink a segités sajatos moédjanak megtalalasa
érdekében.

A gyermekek érzik, majd értik, mit tartunk helyesnek, mit miért utasitunk el.
Mindezt kifejezziik cselekvéseinkben, szavainkban. A gyermekek igy kezdetben
érzelmileg, késobb belatas alapjan azonosulnak azzal az értékrenddel, amelyet
szamukra az dvéndjik kozvetit,

Segitsitk a gyermek 6néllé véleményalkotasat, dontési képességeik fejlodését, a
kortars kapcsolatokban.

Az 6voné magatartasa hatarozott, ugyanakkor baratsagos, szeretetteljes, dszinte.
A gyermekekkel igazsagosan é€s differencialtan, az egyéni sajatossagaikhoz
igazodva kell banni. Figyelembe véve a gyermek fejlettségét, j6 szandékat,

torekvéseit, de szem elétt tartva fejlesztésiik feladatait is.

Gyermek — gyermek kozotti kapcsolat

Az 6vond minden gyermekkel benstséges, jo kapcsolatot alakit ki. Ha a gyermekek jol

érzik magukat a csoportban, akkor ez az dvodai gyermekkdzdsség alakuldsaban az elsd

eredmeny.
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Ahhoz, hogy a gyermek a csoport tagjanak érezze magét, tapasztalnia kell, hogy &t
szamon tartjak, hogy a csoportnak sziiksége van ra, kiilinosen fontos ez a sajatos
nevelési igényl gyermekeknél.

A szocializaci6 folyamataban tigyeliink arra, hogy a gyermekek ,.én-tudata”, ,.én-képe”
megerdsddjck a killonbozé tevékenységek sordn, €s a kapcsolatokban differencidlodjék.
Egyetlen gyermek se tiinj6n el észrevétleniil a csoportban.

El kell émiink, hogy figyelienek egymasra, legyenek képesck beleélni magukat mas
gyermekek helyzetébe. Ez eldsegiti, hogy minden gyermek 0nalld, aktiv személyként
élje meg magat, hogy az ,.én és masik” elkilsnaljon. igy elérhetd, hogy a gyermekek a
csoportnak nem névtelen, hanem egyéni szinekkel, tulajdonsidgokkal rendelkezd tagjai
lesznek.

A pyermekek k6z6tt jelentkezd konfliktusokat maguk probaljak megoldani, beavatkozni
csak akkor kell, ha 6nmaga nem képes a megoldasra, ha a gyermek veszélyben van.

Segitjitk az egymashoz kozeledd gyermekek tevékenységét, a baratsagok kialakulasat,

Az értékorientait kozosségi nevelés alakulasinak szinterei

Befogadds — beszoktatds

Az elsd taldlkozads az 6vodaval szinte minden gyermeknél alapvetéen befolyédsolja az
ovodahoz fliz6do6 kés6bbi kapcsolatat.

A megszokottd] eltérd kdrnyezet, a sziiloktél valé elszakadas, az 0 helyzet sokszor
nehéz feladat elé allitja a sztldt és az 6vondt egyarant. A mi feladatunk, hogy végtelen
tirelemmel és szeretettel forduljunk az ujonnan dvodéba kertild gyermek felé.

A szillé joga, hogy megismerje az 6voda nevelési programjat, hazirendjét. A sziilo
kotelessége, hogy gondoskodjon gyermeke testi, értelmi, érzelmi és erkolesi
fejlodéséhez sziikséges feltételekrdl, valamint az 6vodai nevelésben valé részvételrdl és
a tankotelezettség teljesitésérdl. Fontos, hogy a szill6 is segitse eld gyermeke

kozosségbe torténd beilleszkedését.
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A nyar végén ismerkedési sziildi értekezletet tartunk, ahol a beszélgetések soran a sziilék
megismerkednek az ovonodkkel, az ovodai élettel, megbeszélik a csalddlatogatas
iddpontjat, a gyermekek érkezésének idejét.

A gyermek igényeinek megfelelden fontos a kdlcsénds megegyezés, a fokozatos
beszoktatas kezdési idépontjiban és menetében, valamint a sziil6 kérésének figyelembe
vétele.

Az Ovodaba lépéshez baratsagos, melegséget 4raszté kornyezetet alakitunk ki
kuckokkal, tevékenységet serkentd jatékeszkdzokkel.

A gyermekeknek lehetnek kedves targyaik, eszkozeik, melyekhez ragaszkodnak. Ezeket
elhozhatjak az dvodaba is, biztonsagérzetiik erdsitése érdekében.

A mar ovodaba jaré gyermekeket 0j tarsuk elfogadasara hangoljuk. A gyermekek
biztonsagérzetiik tudataban vérjak és segitsék az érkez6 tarsukat.

Az Ovodahoz szoktatas kezdeti iddszakaban mindkét 6voné a csoportban van.
Szeretetteljes magatartassal, a sziiléhtz, gyermekhez elfogadé odafordulassal segitenek
a nehéz idészakban.

Az évkdzben érkezd gyermekek fogaddsaban is ilyen koériltekintéssel jarunk el.

Egyiittlét a mindennapokban

A kozbsségi szokasok eldfeltételei annak, hogy a gyermekek beilleszkedjenek a
kozdsségbe. Fontos, hogy a szokasokhoz pozitiv érzelmek tarsuljanak, igy a gyermekek
felismerik szokdsok értelmét, ami viselkedésiik szabalyozojava valik.

A viselkedést megerdsitd jelzések segitik, hogy meg tanulja értékelni sajat és masok
cselekedeteit, megtalalja helyét a csoportban.

A kozosen atélt élmények a gyermekben az Gjra meg Gjra atélés vagyat erdsitik meg.
egyiittmiikodésre, alkalmazkodasra serkentik, az 8sszetartozés érzését erdsitik.
Lehetdséget nydjtunk, hogy a gyermekek gyakoroljak azokat a viselkedési, udvariassagi
formulakat, amelyek a kapcsolattartashoz, a csoportban éléshez sziikségesek.
Tapintatos neveldi magatartassal neveljilk onfegyelemre, egyéni céljait a csoporthoz

alkalmazkodva valésitsa meg.
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Toéreksziink a gyermekek megismerésére, mely segiti az egyéni banismodd
megvélasztasaban.

Teret engediink az 6nkifejezd és dnérvényesitd torekvéseiknek,

A kiilonleges gondozast, bandsmodot igényld gyermekeket elfogado szeretettel, példat
mutato figyelemmel segitjiik.

Fontos szamunkra a kérnyezettudatos magatartds megalapozdsa a gyermekeknél, az
érzelmi viszonyuldsok, a kornyezettudatos cselekvési sziikségletek, szokasok,
gondolkodas, értékrend, dontési képességek fejlesztésével.

A gyermekeket megismertetjiik a szilkebb és tagabb kornyezettel, mely a hazaszeretet

és a szill6foldhéz valo kotédés alapja.

Ovodai iinnepnapok

A kozos tevékenység a gyermek fejlodését dsztonzi.

Az oromteli kozos tevékenykedés, a gyermekek szocialis viselkedése maradandé hatast
gyakorol. Ok is, alkalmanként a sziilok is aktivan részt vesznek a késziilddésben, a
szervezésben.

Az innepek kiemelkednek az 6voda mindennapi életébsl. A kozds élmények ergjével
fokozzék a gyermekek kozOsséghez tartozasat. Kozel hozzdk a sziikebb és tagabb
kdrnyezet esemenyeit.

Programunkban az iinnepnapokat bévitjliik a hagyoméanyérzé és a természetové jeles

napokkal.
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Az iinnepek, hagyomdnyok a kdvetkezé témakirikre oszthatok:

JELES NAPOK

Kisasszony nap
Allatok vilagnapja
Diéfa iinnep
Marton nap
Katalin nap
Erzsébet nap
Borbala nap
Takaritdsi vildgnap
Gyertyaszenteld
Balazs nap
Matyas nap
Sandor, Jozsef, Benedek
Viz vildgnapja
Gyiimoélesolté Boldogasszony
Fold napja
Majus 1.

Florian nap
Fagyosszentek
Madarak és fak napja
Plinkésd

UNNEPEK

Sziiret
Mihaly nap
Andras nap

Mikulas
Luca-nap
Karacsony
L.akodalmas
Farsang
Gergely nap

Husvét
Gyobrgy nap

Vasar
Anyak napja

Gyermeknap
Tanévzaro, ballagis

Az unnepek, a hagyomanyok épolasa szempontjabol nagyon fontosak, hiszen kultirank
megismerésére adnak lehetdséget. Az iinnepek egy része csoportonként Kkertil

megvalositasra (diszités, ajandékkészités). mas részikk az egész dvodara kiterjed

TARSADALMI UNNEPEK:;
Marcius 15. Id6sek napja, Oktéber 23.

(babelbadas. kirdndulas).

A jeles napok ismétlédésével a gyermekeket motivalja az Gjra atélés vagya, felidézik

emlékeiket.

megnyugtatd eligazodast jelentenek, erdsodik a gyermekekben a valahova tartozas

érzése.

Az linnep fényét, hangulatat emeli a feldiszitett 6voda, a dolgozok linnepi 6ltozéke a

meglepetések.

tudjadk. mire készilljenek. A visszatérd uinnepnapok biztonsagot.




Az Unnepek csak a sziilok egyiittmiitkodésével lehetnek igazdn eredményesek, ezért

figyelembe vessziik javaslataikat, tiszteletben tartjuk a csaldd tinnepeit. Lehetileg

keriiljilk a gyermekeket megterheld, szorongést kelt6 szerepléseket.

A fejlodés virhato jellemzdi évoddskor végére:

Kialakul, meger6sédik az ,én-tudata”. Képesek odafigyelni egymdésra, az
egylittmiikddésre. Szivesen tevékenykednek egyliitt, elfogadjak és betartjdk a
tevékenység altal megkivant magatartasi formakat.

LErdeklédnek egymas irant. Eszreveszik, hogy kinek miben van sziiksége segitségre.
A j6 és a rossz cselekedetek kozt kiilonbséget tudnak tenni, térekednek a jora.
Viselkedési szabélyokat, normakat, igyekeznek betartani.

Konfliktusaikat megprébaljdk egyediil megoldani, sziikség esetén felnott segitségét
kérik.

Ttrelmesen meghallgatjk a felndtteket, tarsaikat.

Tudjék, hogy Osszetartoznak, oriilnek a kézosen atélt sikereknek.

Biznak énmagukban és tarsaikban.

Udvariasak a felnottekkel, tarsaikkal szemben, az illemhez tartozd szokasokat
betartjak pl. készonés, vendégfogadas, étkezés.

Elfogadjak tarsuk massdgat. Késleltetni tudjak sziikségleteik kielégitését.
Szabalyokhoz alkalmazkodnak. A megkezdett feladatot befejezik.

5.3.Az anyanyelvi, az értelmi fejlesztés és nevelés megvalésitisa

Helye a nevelés folyamatiban:

A gyermekek egytd! négy-Gt évet tolthetnek az Svodéban. Ezek az évek szdmukra

meghatarozéak érzelmileg, értelmileg és még sok mas szempontbél is.

Az anyanyelvi nevelés valamennyi tevékenységi forma keretében megvalésul.
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Az értelmi képességek kibontakoztatisa, az ©6nalld, alkot6, az aktiv gondolkodas

alapjainak lerakasa nagyon fontos az évodai évek alatt.

A gyermek érzékszervein keresztill, tapasztalati iton ismeri meg az 6t koritlvevd vilagot.

Az 4télt kozds alkotd tevékenységek fejlesztik a gyerinek értelmi képességeit.

Célja:

Az anyanyelv ismeretére, megbecsiilésére, szeretetére nevelés, a kommunikacid

killonb6z6 formainak differencialt fejlesztése a neveltevékenység egészében.

A gyermekek olyan ismereteket, jartassagokat, készségeket sajatitsanak el, értelmi

képességeik ugy fejlodjenek, hogy az élet valtozo helyzeteiben jelentkezé feladatokat

meg tudjak oldani, tudjanak eligazodni a vilagban.

-

Alakuljon ki €s fejlédjon kreativitasuk.

Alakuljanak meg az 6nalld ismeretszerzés, véleményformalis és kifejezés
készségei.

Alakuljon ki a pozitiv megerdsités iranti igény, a kényszerités mellézése.
Fejlodjon tevékenységiik eredményének realis értékelése.

Alakuljon kommunikaci6s készségiik — mintaadas.

Feladata:

Az anyanyelv ismeretére, megbecsiilésére, szeretetére nevelés.

A beszéd kozvetitésével a gyermek biztonsagérzetének eldsegitése, ismeretei
gazdagitasa, tajékozottsaganak ndvelése.

a gyermekek természetes beszéd és kommunikaciés kedvének fenntartasa,
Oszténzése nevelés

a beszédészlelés, beszédértés, szobeli emlékezet fejlesztése

szdkincs (relacids és altalanos) gyarapitasa, szofaji gazdagsag megalapozisa
folyamatos, Osszefiiggo, tiszta beszéd, nyelvi kifejezokészség kialakitasa,

nyelvi készség (tarsalgisi, elbeszéld, vagy osszefilggd beszeéd) fejlesztése.
Kommunikacids (verbalis, nem verbalis) jelzések felismerésének, hasznalatanak

gyakorlasa, egyéni banasmod, differencialt fejlesztés alkalmazasaval
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- egyiittmiikddés a logopédussal €s a csaldddal a megeldzés és a korrekcid terilletén

- a szociokulturalis hattér figyelembe vételére épillé differencialt készség-
képességfejleszt¢s megvalgsitasa

- A magyar nyelv kultirkincsének szines, élményszerii dtadésa.

- A valdsag megismeréséhez, Osszefliggéseinek feltarasahoz sziikséges
képességek harmonikus fejlodésének biztositasa

e czek a képességek: érzékelés, észlelés, emlékezet, figyelem, képzelet,
gondolkodas fejlesztése és az alkotoképességé

e A tevékenységek sordn gyakori sikerélményhez juttatds, sajat
teljesitéképességének megismerése.

e modell értékii kommunikdacio, banasmod

e kiegyensulyozott 1égkor biztositasa

s Onkifejezd, onérvényesitd tdrekvéseknek a segitése.

» A nem magyar allampolgarsagi gyermekek egyéni fejlesztése magyar nyelvvel

val6 ismerkedése soran.

A fejlesztés tartalma:

A két feladat egységben valdsul meg az 6vodai nevelésben, hisz a megismerés egész
folyamatat, az egész embert fejlesztjiik.

Ovodaba érkezé gyermekeknél a jatéktevékenységeken keresztiil megismerjik a
gyermekek egyéni sajatossagait.

Megfigyeljiik, ki mivel foglalkozik, mi érdekli, milyen ismeretekkel, tapasztalatokkal
rendelkezik. Ezt kveten a megismerési funkcidkat gyakoroltatjuk.

A gyermek meglévo tapasztalataira, élményeire épités a kompetencia alapu nevelésben
tobbet jelent, mint a hagyomanyos évodapedagdgidban. Nemcsak az évodapedagogus
altal tervezett téma ¢s a gyermekek elbzetes tapasztalatainak, élményeinck
Osszekapcsolasat, illetve a differencidlasra val6 felkésziilést jelenti, hanem azt is, hogy
az évodapedagdgus a gyermekek tapasztalataibol, élményeibél kiindulva, veliik egyiitt

vélaszt témat, projektet.
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3-4 éves korban elsdsorban a kdvetkezo képességeket fejlesztjiik: - érzékelés, észielés,

figyelem, emlékezet, képzelet, alkotoképesség.

Ezt szolgaljdk a gyakorlo jatékok, manipulaciés jatékok, a helyszini megfigyelések

alkalmaval a sokréti tapasztalatszerzés.

Iskolaskor felé a hangsuly a gondolkodas, ok-okozati dsszefiiggések iranyaba tolodik el.

A gyermekekben kialakitjuk azt a képességet, hogy a kémyezé vildg dolgaiban

osszefliggéseket keressenek, rendszert atvegyenek, illetve maguk is alkossanak pl. téli

tapasztalatszerzd séta.

e 3-4 éves korban hideg, csapadék

e 4-5-6 éves korban az id6jards valtozdsainak hatdsa a természetre, allatokra,
¢vszakvaltas stb.

A helyes fogalmak kialakitasihoz a targyak elemzése (analizis) és az egyes elemek

Osszekapcesoldsa egésszé (szintézis) vezet. Az elemzOképességet segiti, ha nemcsak

szavakban, hanem a gyakorlatban is konkrétan megtapasztaljak az adott targy vagy

jelenség tulajdonsagait.

Kiilénbdzd egyszeri kisérletek végzése (pl. viz - jég  viz).

A helyes gondolkodas feltétele, hogy a gyermekek tudjanak dsszehasonlitani, meglassak

a dolgok kozotti hasonldsdgokat és kiilonbségeket. A gyermekek gondolkodasanak

legfobb mozgatdja az érdeklédésiik fenntartasa.

Ahhoz, hogy a probléma megoldasara vald kedv és képesség kialakuljon a gyermekben,

az kelf, hogy onallésdgukat tiszteletben tartsuk, és minél tobb lehetdséget biztositsunk

ismeret- és tapasztalatszerzésre. Minél tobbet 1at és tapasztal, annal tigabb lesz

érdeklddési kore, annal inkabb megiat problémakat, €s igyekszik, azokat megoldani.

Az értelmi fejlodés érdekében sok jatékos, mozgasos tevékenységet és sokoldalu

tapasztalatszerzést kell kezdeményezniink. Minél tdbb tevékenységet, lehetdséget

biztositunk, annal tébb mindent fedeznek f6l, ismernek meg, egyre nagyobb lesz

érdeklodésiik és tudasvagyuk.
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A fejlodés vdrhatd jellemzoi ovoddskor végére:

Erzékelé funkcidk épek (latas, hallas, szaglas stb.).

Belsé érzékelés (mozgds, egyensuly) megfelelden mikodik.

Erthetden, folyamatosan beszélnek, gondolataikat életkoruknak megfeleld tempoban
¢és hangsillyal tudjak kifejezni.

Kiilonb6z6 mondatszerkezeteket, mondatfajtakat alkotnak.

Végig tudjak hallgatni és megértik masok beszédét.

Képesek egylittmiikdésre és kapcsolatteremtésre felnottekkel és tarsakkal.
Kialakult tér- és idoészlelésiik.

Kialakul szabalytudatuk.

Onkéntelen figyelmilk a szindékos és tartés figyelem felé halad, megfeleld
motivaltsaggal kelld ideig tart.

Sokoldalu tevekenységiik soran formalédik és tokéletesedik megfigyeloképességiik.
Keépesek megértésen alapuldé emlékezésre, tudatos emlékezetbe vésésre.
Kiilonbséget tesznek a valdsag és a képzelet vilaga kozott.

Meglatnak dolgok kdzotti sszefiiggéseket, a targyak lényegtelen tulajdonsagaitol el
tudnak vonatkoztatni, lényeges jegyek alapjan altalanositasokra képesek.
Felismerik az elemi ok-okozati Osszefiiggéseket, rész-egész viszonyat,
tevékenységeikben gyakoroljak.

Tapasztalataik, ismereteik alapjan az 6nallé problémamegoldas felé haladnak.

A killonleges gondozast, nevelést igényld gyermekek esetében specialis szakember

segitségét, vagy nevelési tanacsado, szakértdi bizottsag vizsgalatat kérjilk.

A hazajukat elthagyni kényszeriilé csaladok gyermekeinek nevelése

Azok a gyermekek, akiknek csaladdja nem magyar allampolgar, akik hazajukat bizonyos

okok miatt ethagyni kényszeriiltek és hazankban tartézkodnak. Egyre tobb gyermek van

jelen a magyar kozoktatdsban, aki hazankban €l és nem magyar dllampolgar. Ez (j

feladat elé éllitja az Gvodakat.
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Kiilon célként hatdrozzuk meg a kivetkezbket:
Ovodai nevelésiink
s tiszteletben tartja a gyermekek kulturalis identitdsat és a neveld munkédban épit
ra,
o Dbiztositja a gyermeke szamara a tarsadalomban valg aktiv részvéthez sziikséges
ismereteket, készségeket, kompetenciakat.
Célunk elérése érdekében sziikséges:
o megfeleld pedagdgiai modszerek kialakitasa
o amegfelelé nyelvi kommunikacios eszk$zok kifejlesztése, alkalmazasa
o azovodapedagogusok megfelel képzése (nevelés, kulturalis igények tudatos
ismerete)

¢ agyermekek, az 6vodai dolgozdk €s a sziilok aktiv, megértd egyiittmilkddése.

Kiilon alapelvként hatdrozzuk meg a kovetkezdket:

e A magyar gyermekekkel azonos feltételek mellett vehetik igénybe az dvodai
nevelést.

» Az emberi méltosag elismerése és tiszteletben tartasa minden hazajat elhagyni
kényszeriil6 csalad gyermekét megilleti.

o Az esélyegyenloség és az egyéni banasmdd elvét az 6 nevelésitk soran is
érvényesitjik.

» Biztositjuk az 6nazonossag megorzeseét, erositését, az emberi jogok és alapvetd
szabadsagok vedelmét.

s A gyerimek érzelmi biztonsiganak megteremtése.



V1. Egészségfejlesztési program

Az élet meghosszabbitasanak titka, hogy meg ne roviditsiik!”

(Mora Ferenc)

Bevezetés
Kiemelt figyelmet kell forditani a gyermek egészségéhez, biztonsaghoz valé jogai alapjan
a teljes koril egészségfejlesztéssel 6sszefliggd feladatokra.
Az dvodai egészségfejlesztés céljat a 20/2012. (VIIL.31.) EMMI rendelet 128. § hatirozza
meg, mely szerint:
A teljes koril egészségfejlesztés célja, hogy a nevelési-oktatasi intézményben eltéltott
idében minden gyermek részesiiljon a teljes testi-lelki jéllétét, egészségét, egészségi
allapotat hatékonyan fejlesztd, a nevelési-oktatasi intézmény mindennapjaiban
rendszerszeriien miikodo egészségfejlesztd tevékenységekben.
A miniszteri rendelet 128.§ (2.) bekezdése alapjan az dvoda altal teljes korii
egészségfejlesztési folyamatot kell miikddtetni, melynek eredményeként a pedagogusok
- az 0vodaban végzett tevékenységet,
- a helyi pedagoégiai programot €s szervezeti miikodést,
- a gyermek és a szill6 részvételét az intézmény életében ugy befolyéasoljak, hogy az a
gyermek egészségi dllapotanak kedvezd iranyu viltozasét idézze el6.
A teljes korii egészségnevelés célja, hogy az dvodaban eltdltétt idoben minden gyermek
részesiljon:
- a teljes testi-lelki jollétet, egészségét, egészségi dllapotat hatékonyan fejlesztd,
-az 6vodai mindennapokban rendszeresen miik6dd egészségfejlesztd tevékenységekben.
Ezért kiemelt figyelmet kell forditani az ezzel Osszefliggsd feladatokra.
Az o6voda teljes korit egészségfejlesztéssel kapcsolatos feladatait koordinalt, nyomon
kovethetd és mérhetd, értékelheté modon kell megtervezni a helyi pedagégiai program

részét képezd egészségfejlesztési program keretében.
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Az egészségfejlesztés célja:

A névekedés, a silygyarapodas feleljen meg az életkornak, az egyéni alkatnak.
A gyermekek szervezete legyen egészséges, ellendllo és alkalmazkodd képes,
mozgasuk legyen Osszerendezett.

Erzékszerveik fejlettsége tegye ket képessé a differencialt érzékelésre.

A gyermekek rendelkezzenek 6nmaguk szdmara és a kdzissegi egyittéléshez
sziikséges kulturalt egészségiigyi szokasokkal.

Idegrendszeriink egészséges fejlettsége jaruljon hozza kiegyensulyozott, deriis,

félelemmentes magatartasukhoz.

Az egészségfejlesztés feladatai:

Az egészség védelme, dpolasa a mindennapos neveldi gyakorlat szerves része.
Alapfeladatunk a gyermekek testi-lelki sziikségleteinek kielégitése. Kiemelt
odafigyelés a testdpolasra, helyes taplalkozasra, 6ltozkodésre, levegdzesre.
mozgasra, nyugodt pihenésre.

Helyes életritmus hangsulyozott kiemelése, a sziilokkel egységes szemlélet
kialakitasa, megerdsitése.

Mozgasigény kielégitése, edzettség alloképesség fokozasa.

Specialis babzsak, labda, karikagyakorlatok dsszegyiijtése.

Tartasjavitd gyakorlatok beépitése a foglalkozdsok anyagaba. Bemutato
foglalkozas tartasa.

Folyamatos kapcsolattartds az egészségiigyben dolgozdkka! (orvos, védénd,
fogorvos)

Egészséges étrend Osszeallitasa érdekében folyamatos kapcsolattartds a helyi
Fozokonyha élelmezésvezetdjével.

A délutani specidlis mozgdaslehetoségek korének kibdvitése. Ezek a
mozgaslehetGségek tovabb javitjdk a gyermekek koordinacids képességét,
testtartasat, mindenképpen dromteli idétoltést jelentenek.

Az EU-szabvanynak megfeleld mozgasfejleszté jatékok korének kibdvitése az

ovonok javaslatainak figyelembe véteiével.
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Egészségfejlesztéssel dsszefiiggo feladatok:

Az egészséges tdplilkozis
A helyes étkezési szokasokat kisgyermek korban kell kialakitani. A gyermeknek az

egészséges taplalkozas érdekében naponta az Gt alap élelmiszercsoport mindegyik

tagjabodl kell fogyasztania. Az intézményben tizérai, ebéd, uzsonna 4l a gyermekek

rendelkezésére. Igyeksziink meggybzni a sziloket, hogy torbljék gyermekiik

étkezési szokasrendjébdl a tal cukros, sés, zsiros ételeket, a cukrozott szérpoket,

kolaféléket, a chipset, édességet.

Feladatok:

A kulturalt étkezési koriilmények biztositasa.

Ovodai napirend keretében az 6vénok a dajkakkal egytittmiksdve
ismertetik meg a gyermekeket 1j izekkel, addig ismeretlen étel- és
italféleségekkel.

Folyamatos folyadékpotlas biztositasa.

Eletkoruknak, fejlettségiiknek megfeleléen kandl, villa, kés helyes
hasznalatinak megismertetése.

Fokozott figyelem a taplalékérzékeny gyermekek diétajara.
Minden érzékszervet megmozgato tapasztalatszerzés soran
ismerkednek gyiimolcsokkel, zoldségfélékkel: 6szi piac, zoldséges
iizlet, kertek latogatasa, kdstol6 és salata készitése zdldségbdl,
gylimdlcsbol.

Mindennapos testmozgis

A valtozatos mozgaslehetdség biztositdsa 6vodasaink szimara kiemelt feladatunk,

ezért minden nap alkalmat teremtiink ra. A kisgyermek mozgissziikségletének

kielégitése leginkdbba jatéktevékenység Uitjan valdsul meg. A mozgashoz valtozatos

eszkozoket biztositunk, melyek alkalmasak a nagy- és finommozgasok fejlesztésére.
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Feladatok:

Elegendd id6 biztositasa a szabad mozgasra.

Balesetvédelmi szabalyok megismertetése, begyakoroltatisa és
ellendrzése a gyermekek biztonsidgdnak ¢és egészségének
védelmében.

A mozgasos tevékenységet, s azok eszkdzeit mindenkor a
gyermekek életkordhoz, egyéni sziikseégleteihez, fejlettségi
szintjéhez €s a csoport Osszetételéhez méretezziik.

A mozgéas utani regeneralddas biztositasa.

A testi és lelki epészség fejlesztése, a viselkedési fiiggdségek, a

szenvedélybetegségekhez vezetd szerek fogyasztasanak megeldzése

Dohéanyzas megelézésének feladatai:

Az Ovoda dolgozéi modellt, mintat jelentenek a gyermekek
szamdra, ezért feleldsséggel tartoznak személyes
példamutatasukeért.

a ,,Dohanyzast megeléz6 program” alkalmazasa nagycsoportban

A bantalmazds és erdszak megeldzése

Elhanyagolést jelent, ha a sziild vagy a gondviselé rendszeresen elmulasztja a

gyermek alapveté szitkségleteinek kielégitését, védelmeét, feliigyeletét, amely sulyos

artalmat okoz, vagy akéar veszélyeztet. Erzelmi elhanyagolast jelent az érzelmi

biztonsag, az allanddsag, a szeretetkapcsolat hidnya, a gyermek érzelmi kotédéseének

durva mell6zése, elutasitisa, a gyermek jelenlétében torténd erdszakos, durva,

tamad6é magatartds mas csaladtaggal szemben. Fizikai elhanyagoldst jelent az

alapvetd fizikai sziikségletek, higiénés feltételek hidnya, a feliigyelet hidnya, az

orvosi ellatas késleltetése, az orvosi utasitisok be nem tartasa, a védooltasok

beadatasanak indokolatlan elmulasztasa, késleltetése.
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A pgyermekbantalmazas azt jelenti, ha valaki sériilést, fijdalmat okoz egy

gyermeknek. Fizikai és érzelmi bantalmazast kilénboztethetink meg. Az is

el6fordulhat, hogy gyermek bantalmaz gyermeket, ami ugyanolyan sulyos.

Feladatok:

Az Ovodapedagogus alapveté feladata a réabizoft gyermekek
nevelése, ezért kotelessége €szrevenni, ha probléma all fenn a
gyermeknél, a csaladban.

Az intézmény egylittmiikodik a gyermekjoléti szolgalattal, illetve a
gyermekvédelmi rendszerhez kapcsol6dd feladatot ellaté mas
személyekkel, intézményekkel és hatésagokkal.

e A balesetek megeldzése és elsGsegélynyiijtis

Feladatok:

A gyerekek megismerkednek a vészhelyzetek, vagy balesetek soran
elvégzendd legfontosabb teenddkkel, illetve ezek kozil is azzal,
amit ok el is tudnak végezni. Ide tartozik a segitséghivas (felnétt
értesitése).

A gyerekek megtanuljak, hogy egy-egy hétkdznapi térgy (pl.:
bicikli, maszdka, autd, gydgyszer) milyen veszélyforrasokat hordoz
magdaval, illetve mire érdemes odafigyelnilik a balesetek
megelézése érdekében.

Els6segély doboz kételezd minden 6vodaban,

o A személyi higiéné teriilete

Testapolas
Oltézkddés

Pihenés
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Egészségfejlesztési programjaink

a) Egészsépvédd alapismeret-bévitd programok:

e A sziv milk6dését, "munkajat” bemutato programok (a Sziv kincseslada c. alternativ
program)

e Jatékos formak a szervezct milkodésének megfigyelésére (sajatmagan és dvodas
tarsan)

e Ismeret- és tapasztalatszerz6 gyakorlatok a szervezet fizikai teljesitményérél, az
clfaradésrél és a pihenésrél

e Eletmiszerismertetd programok

b) Egészséges életmod-fejleszté programok:

e Személyi higiénés, testapolasi program
- A személyi tisztalkodast készséggé fejlesztd jatékos program.
- A fertdzd betegségek elkeriilését célzo szokasalakitas.

- Fogapolasi ¢s szajhigiénés program

o Egészséges 6ltozkodési program
o Onallé 6ltdzkédés szokassa alakitasa.

o Ruhaviselés, ruhavaltas, rendben tartas gyakorlata

o Az egészséges taplalkozast propagalo programok
- Etelvalogatasi, élelmiszer-valogatasi jatékprogram.

- Kulturalt étkezés gyakorl6 programja.

¢ (yermekbaleset-megelozési program
- Veszélyhelyzeteket felderitd (megfigyeld) gyakorlatok.
- A kozlekedési szabdlyok jatékos gyakorlasa.
- Az dvodai balesetek megelézésének gyakorlasa (csoportszoba.
tornaszoba, mosdd, udvar veszélyeinek "feltérképezése”)
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Ovodai mozgésprogramok fejlesztése
- Szabadid6s mozgasprogramok az évodai életben.
- Mozgésos jitékok bovitése.
- A szabadban val6 tartézkodas mozgésprogramjai (edz6é mozgasok,
udvari jatékok, sétak, kiranduldsok egészségvédo programjai).

- Jatékos 1ab- és tartasjavit6 torna.

¢) Kornyezet higiénés programok;

Az 6voda épiiletének és kdrnyékének higiénéje.

A foglalkoztaté termek, csoportszobak higiénidjanak,

diszitésének, otthonossa tételének, virdgositdsanak mozgalma.

Az 6voda udvaranak higiénéje, udvari jatéklehetoségekkel valo felszerelésének
mozgalma.

Az 6voda balesetveszélyeinck kiiktatasa (rendszeres ellendrzése).

Az évodasgyermekek kérnyezetvédd programja.

Csoportszoba szépitési, viragositas mozgalma,

Névény- és allatgondozas.

d) Ovodai pszichohigiénés programok:

Napirend-, életrend alakité programok.

A rendszeres takaritas, rendrakas, kiszolgalas

A délutani szabadidd programija.

Novénygondozd, kiszolgalé munka az 6vodai csoportokban.

Az érzelmi élet zavarainak feloldasa.

Sajatos nevelési igényl, specidlis gondozast, korrekciot igényld gyermekek segité
programja:

- Beszédhibasok sziirése, logopédiai gondozasa.
- Erzékszervi, mozgasszervi fogyatékosok 6vodai gondozasa.
- Az 6nallé védonoi tanacsadas igénybevétele.

- Csaladsegitd K&zpontok igénybevétele
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e) SziilGi egészségnevelési prograrnok:

e Tomeges rendezvények sziilok és gyermekek szamara.
- Csaladi egészségnapok, kirandulas
- Ovodai egészségnapok

» Szillok egészségnevelési tajékoztatasa
- Ovodai "nyilt napok"

¢ Ovodai egészségnapok szervezése

f) Az egészségnevelési modszerek és eszkdzok tovabbfejlesztése:

o Alternativ 6vodai egészségvédo programok népszerisitése
- a"Sziv kincseslada" program,
- a,Dohanyzast megel6z6 program” népszeriisitése,
- egyeb, konfliktuskezeld programok kidolgozdsa egy-egy nevelési
problémara,
o Ujabb szemléltet és gyakorld eszkdzrendszer meghonositasa
- az egészséges életmdédot propagalo eszkézdk, felszerelések,
kiadvanyok, jatékok készittetése,

- médszertani tapasztalatcsere, bemutatd rendezése.

g) Az egészségiigyi dolgozok bekapcsolasa az dvodai programba

- Az Ovodai egészségnevelés tartalmi - modszertani kérdéseinek

elemzése az dvoda orvosaval és védondjével kbzosen.
- Az 6vond és a védond egyiittmiikddésének szervezetté tétele, az
egészségiigyt ¢s iskolaérettségi vizsgilatok elokészitése, és az

eredmények felhasznédlasa a mindennapos neveldomunkaban.
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VII. Az 6vodai élet megszervezésének elvei

Személyi feltételek

Az 6voda miikddéséhez a személyi feltételeket biztositani szitkséges.
Az ovoda teljes nyitvatartisi idejében a gyermekekkel torténd foglalkozdsok
mindegyikét 6vodapedagdgus irdnyitja.
Ovodai dolgozok létszama: 10 {6 6vodapedagogus
5 16 dajka
1 6 fiité-karbantarto
1 {6 takarito
| f6 konyhai kisegitd
1 fo pedagdgiai asszisztens

1 f6 ovodatitkar

A munkankat tovabba segiti: 1 {6 logopédus
1 6 gydgypedagoégus
1 f6 mozgasfejlesztd pedagogus

A szakmai megljulas iranti igénylink eddig is megvolt, de a programunk
eredményessége és a gyermekek igényei ezt még jobban folerdsitették.

Fontos, valamennyi munkatars folyamatos egyiittmiikédése, dsszehangolt munkija a
befogado szellemiségii évoda, az inkluziv nevelés kialakitasa érdekében.

A tovabbképzéseknél, a feladatok szétosztasanal az egyéni adottsagokat, érdeklddéseket
vessziik figyelembe. Szeretnénk, ha egy-egy teriileten nagyobb jartassagra tennénk
szert, egymas kOzott megosztva a tudast, tapasztalatokat, jé kozosség legyiink tovabbra

is.



Az ovodapedagogusok csoportbeosztasanal figyelembe vessziik a gyermekek érdekeit,

hogy a két 6vond tudjon egyiitt dolgozni, tervezni, tudjanak &sszehangoltan feladatokat

megosztani. Legyenek képesek pedagogiai elveiket, nevelési gyakorlatukat egyeztetni.

o (Csoportonként két ovond szitkséges a derils, kiegyensulyozott, szeretetteljes légkor
biztositasahoz.

e A gyermek-dajka kapcsolatot a pozitiv attitlid jellemezze.

¢ A halmozottan hatranyos helyzetii gyermekek sajatos tdrddést igényelnek az évoda
valamennyi dolgozdjatol.

» Az dvoda dolgozdi munkakori leirds alapjan végzik teendoiket.

Targyi feltételek

Ovodank jol felszerelt, rendelkezik a helyi program megvalésitasahoz szitkkséges targyi
eszkozokkel, csak a folyamatos elhasznalodast kell potolni, és a gyermekek igényeinek
megfeleléen az Wjakat beszerezni. Ez a Fenntarté, a sajat erd, Sziildi Koézosség,
jotékonysag, bali bevételek és a palyazatokon nyert 6sszegek egyiittes felhasznalasaval
valdsul meg.

Fontos, hogy intézmény szinterei legyenek baratsigosak, otthonosak, jatékra
dsztinzoek.

Az ¢piilet folyamatos karbantartisa megvalosul. A sajatos nevelési igényil
gyermekeknek az igényeiknek megfeleléen beszerezziik a fejlesztésiikhoz szikséges
eszkozoket.

Megfeleld, biztonsdgos munkakdrnyezetet létesit intézményiink az 6vodai dolgozdknak.
Az Gvoda épiiletét a nevelési, fejlesztési feladatok megvaldsitasanak
figyelembevételével gy rendeztiik be, hogy szolgdlja a gyermekek biztonsagat,
kényelmét, megfelcljen testméreteiknek, biztositsa egészségiik megorzését, fejlodéset.
A tobb funkcidt betoliott csoportszobdk alkalmasak a szabad jatékra, valtozatos
tevékenységek végzésére, az étkezésre, alvasra, pihenésre. A  tbbbféle

jatéktevékenységhez mesesarok, babaszoba kialakitasdval megfelelé hely all
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rendelkezésre. Szamos jatékeszkoz, fejlesztdjaték kozott valogathatnak a gyermekek,
melyeknek tarhazat folyamatosan bvitjiik.

A gyermekek altal hasznalt jatékokat, eszkozoket igy helyezziik el, hogy kénnyen hozza
tudjanak férni.

Jatékokat, eszkozoket évente vasirolunk koltségvetésbol és a palyazati lehetdségeket
folyamatosan figyeljiik, kihasznaljuk.

Konyvallomanyunk folyamatosan gyarapszik, a programhoz igazodva jabb
kiadvanyokkal bovitjilk. Tudatosan valogatunk a hasznos és értékes kdnyvek kozill,
melyek felkészilésiinket, a gyermekekkel valé foglalkozasunkat segiti.

A gyermekmosdokban megfeleld méretil eszkzk, berendezések segitik a szilkségletiik
teljeskdri kielégitését.

A Tornaszobank sokféle, valtozatos mozgast segitd és fejlesztd eszkézzel felszerelt,
biztositja a gyermekek széleskorii mozgasfejlesztését, edzését. A csoportszobak és a
kiszolgalo helyiségek felszereltsége megfelel6.

Az 6vodank épiilete jOl karbantartott. Telefonnal és vagyonvédelmi riasztéval felszerelt,
illetve minden csoportszobaban is biztositott az intemethozzaférés.

Az Osszes csoportszoba rendelkezik hiité-fiité klimaberendezéssel, télen rasegithetiink
a fiitésre, nyaron pedig a nagy meeget segit elviselhetdbbé tenni.

Az 6vodaudvarokat annak alapjan alakitottuk ki, hogy a nagymozgasok lehet6ségén tal,
szintere legyen a szabadidd hasznos eltdltésének, emellett az dvodai rendezvényeknek,
projekteknek. A tagas €s arnyas udvarok esztétikai szépségét a cserjék, fak, valamint a
gyermekek altal kedvelt fejlesztd udvari jatékeszkdzok adjak. A folyadékpotlast az
udvaron ivokit szolgalja, melyet évente bakterioldgiailag is bevizsgalunk.

A szl6k fogadasara a Neveldi szoba éll rendelkezésre.
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Az Ovodai élet megszervezése

A gyermek egészséges fejlédéséhez a napirend és a hetirend megléte is hozzdjérul. A
megfeleld id6tartamu, differencialt tevékenységek, csoportos tevékenységek szervezése
alta! valésul meg.

Torekedni kell a személyes interakciokra, mely a kdzosségi jatékélmény és az élészavas

mesék biztositasaval valdsulhat meg.

Napirend

A napirend részei:

¢ Jaték €s szabadidds tevékenység
o Etkezés, pihenés
o Oltozkodés, tisztalkodasi tevékenység

o Komplex foglalkozasok naponta

Cél:

o A gyermekek egészséges fejlodéséhez sziikséges biologiai és pszichologiai
feltételek megteremtése.
o A gyermekek valtozatos tevékenységének biztositasa, az aktiv €s passziv

pihenés életkornak és egyéni szilkségleteknek megfeleld valtakozisaval.

Feladat:
s A folyamatos, szabad jaték biztositasa.
o A tevékenységek szervezésénél a folyamatossag, a rugalmassag, a kotetlenség,
a véalaszthatésag kiemelt fontossagu. Igazodnak a valtozo kodrnyezethez, a
gyermek aktivitasahoz és motivaltsagahoz.
¢ Gyermek  érzelmi  biztonsdganak  megteremtése  rendszeresseéggel,

ismétlodésekkel.
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o A péarhuzamosan is végezhetd, differencidlt napi tevékenységek tudatos
tervezése €s szervezése.

e Novekvo idotartamu (5-35 perces), csoportos foglalkozdsok tervezése és
szervezése.

* A napirend alakitasa az évszakokhoz, tinnepkorokhoz.

Hetirend

Cél:

* A neveldmunka folyamatossiginak, rendszerességének, tudatossiganak és a

fokozatossag elvének biztositisa.
e A gyermekek egészséges, a tevékenységekben megnyilvanulé fejlodéséhez,

fejlesztéséhez a feltételek biztositasa.

Feladat:
o A gyermekcsoport Osszetétele, fejlettsége figyelembe vételével a hetirendbe
foglalt tevékenységek tudatos tervezése.
o Fontos, hogy a kiilonb6z6 ismeretszerzési lehetoségek kiegészitsék egymast,

egy-egy hét lehetdséget adjon egy téma sokoldali megkozelitésére.

Iskola-elokészito fejleszté pedagdgiai tevékenység

Az Alapprogram modositaséval a nagycsoportos kori gyermekek iskola-elokészitd
foglalkozason kell, hogy részt vegyenek minden nap, 45 percben maximalizalva,

A gyermekek tankételes korukat megeldzé nevelési évben a késébbi eredményes iskolai
elorehaladdshoz fontos képességeik és készségeik fejlesztése érdekében az dvodai
csoportokban naponta dsszesen 45 perces idokeretben a feladatra differencidlt, a
gyermek egyéni terhelhetéségéhez igazodo iskola-elGkészité fejlesztd pedagigiai
tevékenységben vesznek részt.”
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cél:
Az iskolara vald alkalmassag elbsegitése, a gyermekek képességeinek tudatos
fejlesztése az iskolai életre torténd felkészités jegyében - figyelemmel a jat€kossagra, a

gyermek életkori sajatossagaira és a komplex személyiségfejlesztés elvére.

A foglalkozasok célzottan fejlesztik:

o az  értelmi  képességeket  (figyelem, emlékezet,  gondolkodas,
problémamegoldas),

« a nyelvi-kommunikdciés készségeket (szdkincs, mondatalkotas, hallas uténi
szivegériés),

« afinommotorikat (rajz, irdselokészités, szem-kéz koordinacid),

« a matematikai gondolkoddst (mennyiségi viszonyok, sorozatok, szamfogalom,
logikai 9sszefliggések),

» aszocidlis kompetenciat (szabalykovetés, egylittmiikddés, feladattudat),

» az ondllésagot és feladattartdst, ami alapja az iskolai tanulasnak.

Foglalkozas idétartama:

« napi 45 perc: jatékos, éiményszerit keretben, a tevékenységbe agyazva.

A gyermek fejlodésének nyomon kévetése nagycsoportban kiegésziil az iskolai
tanulmanyok megkezdéséhez sziikséges képességek és készsegek rbgzitésével a
kotelezé dokumentumban.

A fejlédés vizsgalatahoz diagnosztikus mérési rendszer alkalmazhaté.



Az Ovoda kapcsolatai

A csaldddal, szilékkel valo kapesolat:

Az dvoda a csaladdal egyiitt, azt kiegészitve szolgdlja a gyermekek fejlodését. A sziilé

tud legtobbet gyermekérdl, 6 ismeri legjobban gyermeke igényeit, sziikségleteit, az

ovononek van szaktuddsa és olyan korosztalyi tapasztalat, mely alapjan hathatés

segitséget tud nyujtani a gyermek fejlédéséhez.

Az eredményes egyiittmiikodés legfontosabb feltételei:

Kolcsonos bizalom a csaladban és az 6voda kozott, nyilt és dszinte egyiittmiikodés,
Az 6vodapedagogus kommunikacidjat a kolcséndsség és a konstruktivitas jellemzi.
A sziilok vilagnézetének tiszteletben tartdsa.

A sziilok nevelési elvének, véleményének tiszteletben tartasa.

Az évoda - csaldd, illetve az 6vond és a sziilé kapcsolatdban érvényesitljén a
kélcsonhatas.

A sziildk rendszeres tajekoztatasa az dvodai nevelémunkarol.

Az évodai életbe vald betekintés lehetGségének biztositisa. {adventi készillodés,
anyak napja, Szent Gyérgy-napi vasar, évzaro, ballagas...)

A szill6 érezze, hogy gyermekét szeretik az 6vodaban,

Az 6vond emberi magatartésa, szakmai felkésziiltsége példamutatd legyen.

A kapcsolattartas lehetséges formai:

Csaladlatogatas

Sziilsi Ertekezletek, fogado drak

Nyilt napok

Ko6z6s tinnepek, hagyomanyérzd rendezvények

Elektronikus levelezés, online férumok, honlap
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Az dvodai nevelés leghatékonyabb eszkdzének, a szabad jaték elsddlegességének
biztositasa a célunk.

Az évszakok altal nydjtott udvari jatéklehetdségek biztositasa mellett, kapjon nagyobb
szerepet a téli idészakban is a benti jdtékok folytatdsianak lehetdsége (pl. babék, pliiss
allatok kivitelének lchetosége, labdazas).

A szl16f5ldhoz val6 kétddés kialakulasahoz a gyermekek ismerjék meg a sziikebb és
tagabb kdmyezetiiket.

Speciélis gondoz6, prevencios €s korrekcids testi, lelki nevelési feladatok ellatisa a
megfelelé szakemberek bevonaséaval, a sztilovel, évodapedagdgussal egyiitimiikbdve
lehetséges.

Az 6voda vallalja az inkluziv nevelés értékeinek indirekt kodzvetitése mellett a
szemléletformalas direktebb maddszereit is. (eldadas, vitainditd, cikkek ajanlasa,
faliunjsagra helyezése).

Szemléletformalas a csaladon beliili aranyos munkamegosztds miikodtetése érdekében
is.

Figyelem rairanyitas arra, hogy a gyermek szabadon kifejlesztheti személyes
képességeit, szabad valasztasi lehetoséggel bir anélkiil, hogy szigori nemi szerepek altal
meghatdrozott korlatozdsok vonatkoznanak ra (kézmiiveskedd, fézocskézl, babazo,
lanyokkal jatszo kisfiu, épitkezd, autdzo, szereld, foleg fiukkal jatszoé Kislany).

Az alkalmazott pedagdgiai modszerek a gyermeki személyiséghez igazodnak, a
gyermeki sziikségletek kielégitésére.

Az egylittmiikddés kiilonbdzd formai szolgaljdk: az informacié aramoltatasat,
szemléletformaldst, az oOvoda tartalmi munkdjanak szakszerli megismertetését, a
gyermek egyéni fejlesztésének érdekét.

A beiratkozast koveti a tadjékoztatd sziiléi értekezlet augusztus hénapban, ahol
benyomasokat szerezhetnek az oOvoda kornyezetérdl. Ismerkednek a nevelési
programmal. Az dvodai szokasrend, a nevelési célok a csaldddal valo egyiittmitkdés

bemutatasa is ekkor torténik meg.
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Az indirekt hatdsok mellett tudatos szemléletformalas, a sziilok bevonasa az 6voddban
a gyerekekkel egyiitt megval6sulo tevékenységekbe, kezdeményezésekbe (papirgydjtés,
komposztalés, szelektiv hulladékgyiijtés, a haztartisban felesleges csomagoléanyagok
gyljtése 6vodai felhasznalasra, kozos kirandulas stb.).

A csaladlatogatds célja, hogy az O6vond megismerje a gyermeket kozvetlen
kornyezetében, felmérje helyét a csalddban, tijékozodjon a csaldd nevelési elveirdl,
szokdsairol.

A csaladbol ovodaba torténd befogadas kompetens személyei a szillé és az
ovodapedagdgus.

Az SNI, HH gyermekek esetén a befogadas iddszaka hosszabb id6t vehet igénybe,

alkalmazkodva a gyermek egyéni sziikségleteihez,

Az ovodaba lépés feltételei:

e Az dvodaba lépés torvényi feltétele a betoitott 3 életév.
e Képes legyen az 6voné és az dvoda minden dolgozoja segitségével az dvodai életbe

vald fokozatos beilleszkedésre.

Az 6voda a szillék részére mindig nyitott. A szervezett nyilt napokon a sziil jobban
megértheti és megismerheti az 6vodapedagégus nevelési torekvéseit.

A tevékenységek befejezése utan lehetdség van a beszélgetésre, Kkolcsonés
véleménynyilvanitasra.

A sziil6k ilyenkor kapnak képet gyermekilk kozdsségben elfoglalt helyérs,
viselkedésérdl, teljesitdképességérdl, egyuttal modjukban van a tdrsaikkal valo
osszehasonlitasra.

Sz{16i értekezleten az 6vodat, a csoportot, a gyermekeket, a szitléket érintd legfontosabb
témdkat, feladatokat, programokat, problémakat beszéljiik meg.

Segitd szandékkal szerveziink specialis témdji szil6i értekezletet is.

Szakembereket hivunk az ismeretnyijtis, tajékoztatds, egyéni fejlesztés segitése

érdekében pl. logopédus, gyermekorvos, iskolaigazgatd, tanitd stb.
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s A jeles napok, hagyomanyokhoz kapcsolddo szokasokrol tajékoztatjuk a sziiloket €s
bevonjuk dket.

¢ A kozos programok, iinnepek lehetdséget teremtenek a csalad €s ovoda kdzotti
kapcsolat elmélyitésére, egymas szokasainak jobb megismerésére, a nevelést elvek
kozelitésére.

s Kozos programok lehetnek az iinnepek, kézos kirdndulasok, kulturélis események,

sportprogramok, munkadélutanok, a sziildi szervezet.

A sziil6k kozosségét képviseld, osszefogd szervezet a sziildi szervezet fontos szerepet
jatszik a szilldk és az dvoda kapcsolatinak mélyitésében. Aktivan segitenek a
gyermekek linnepeinek szebbé tételében, a rendezvények megszervezésében, melyek
bevétele a gyermekek javat szolgalja.

A sziloket a Sziiloi Kozosség (SZK)} képviseli, munkajukat a sajat mikodési
szabalyzatban el6irtak szerint végzik, véleményezési jogukat a torvényben eléirtak
alapjan gyakorolhatjak. Kapcsolattarté az évoda igazgatéja.

Az egyéni beszélgetések is segitik az eredményesebb egyiittmiikédést, mellyel
gyakrabban élink a nyugodt, bizalmas informacidcsere feltételeit megteremtve.
Feladatunk az 6vodai dokumentumokban megfogalmazott normarendszer elfogadasara.
nevelési felfogasba épitésére motivalds. A csaladok altal képviselt killonbozd
gondolkoddsmdédok értékeinek elfogadasa. A szillokkel, gyermekekkel valé kézds
gondolkodds, véleménycsere, dontés eredmeényekent a programmal §sszeegyeztethetd
plurélis értékek beépitése az Gvoda normarendszerebe.

Szemléletformalas, hogy az iskolara valé elokészités az ovodaban nem kiilon feladat,
foglalkozas, hanem a gyermeki személyiséget kibontakoztaté 3-4 éves nevelési
folyamat eredménye, az iskolai beilleszkedés kozvetett segitésében az 6voda kiegésziti
a csaladi nevelést. A sziilok tajékoztatisa a kimené gyermekek aktuilis fejlettségi
szintjét, fejlédési jellemzoit, fejlesztési feladatait tartalmazd dokumentum keérésének és

iskolaba altaluk valé tovabbitasanak lehetségérdl.
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A hatranyos €s halmozottan hatranyos helyzetii gyermekek sajatos trédést igényelnek,
Eliink az intervencids gyakorlattal, a csaliddoknak nyujtott, helyi sziikségletekhez
igazodo segitséggel. Stratégiai tervet készitiink, mely tartalmazza az évodéban elérhetd,
a csaladi nevelés gyakorlatat segitd szolgéltatdsokat (az dvodapedagégusok specidlis
képzettségeinek kihasznalasa, a logopédus, pszichologus, gyermekjoléti szolgalat,
egeészségiigyi intézmények, szocialis dgazat bevondsa, sziiléi klub, fogaddora, jatszo
délutan, sziilok bevonasa kitllonbdzé modszerekkel a nevelési folyamatba, projektek

kdzds megvaldsitasa, sajat kedvelt tevékenység bemutatdsa, nyitott iinnepek, stb.).

Iskola, az dvoda és iskola kozotti dtmenet:

Az iskolaval kialakitott j6 kapcsolat elsésorban a gyermekek zavartalan iskolakezdését
segiti.

A kolcsonds érdeklodés hozzdjarul egymais nevelési céljainak, elképzeléseinek
megismeréséhez, megértéséhez.

Az ovodai nevelés leghatékonyabb eszkézének, a szabad jiték elsédlegességének
biztositdasa a célunk.

Mi arra téreksziink, hogy a gyermekeket egyéni képességeiknek megfelelden fejlessziik,
arra neveljlik 6ket, hogy legyenek kapcsolatteremtok, egylittmiksdok, jol eligazodjanak
koémyezetiikben.

A kapcsolattartds formai: latogatasok, tapasztalatcserék, egymas rendezvényein,
iinnepein valé megjelenés, kdzremiikodés, a leendd elsdsok latogatdsa az iskolaban,
valamint a leend6 1. osztalyos Tanitd nénik is latogatast tesznek a nagycsoportosoknal.
A kisgyermekek tébbsége az ovodaskor végére eléri az iskolai élet megkezdéséhez
sziikséges fe)lettségi szintet. Belép a lassi atmenetnek abba az allapotaba, melyben az
6vodasbdl iskolassa érik. A rugalmas beiskol4zas az életkor figyelembevétele mellett
lehetdséget ad a fejlettség szerinti iskolakezdésre.

Fontos az egyiittmiikddés az 6vodéabol az iskolaba valé atmenet megkonnyitése
érdekében:

e Konzultaciok az dvodai kompetencia alapti nevelésrol.
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Visszacsatolds a partneri igény elégedettség mérés eredményeirdl.

Figyelem felhivds arra, hogy a kimend gyermek aktualis fejlettségi szintjét €s a
fejlesztés feladatait tartalmazd dokumentumot kérhetik a sziilét6!.

Konzultaciok 6vodabdl iskolaba érkezé gyermek atmeneti dllapotdnak jellemz&irdl.
T4ajékoztatdst adunk a halmozottan hatranyos helyzetii gyermekek eddigi segitésérdl.
Az O6vodapedagdgusok feladata a tanitok fogaddsa az dvoda személyiség-
képességfejlesztd tevékenységének megismertetése érdekében.

A gyermekek elokészitése az iskolai ldtogatasra, iskolalatogatis a
gyermekcsoporttal.

A 363/2012 (XiI. 17.) Kormanyrendelet az Ovodai  nevelés orszdgos
alapprogramjarol — alapjan a bevezetésre keriild napi 45 perces iskolael6készité
foglalkozas nagycsoportban szintén hozzéjarul a zokkendmentes dvoda és iskola

kozotti atmenethez, jo kiindulasi alapot ad.

Iskoldba 1épés feltételei:

a gyermek valjon képessé az iskolai életmodhoz valé zokkendmentes
alkalmazkodasra,

testi fejlédés teriiletén: megfelelé mozgds-Gsszerendezettség, a finommotorika
megfeleld fejlettsége,

értelmi fejlodés teriiletén: az elvont nyelvi sikon folyd gondolkodas képességének
megléte,

érzelmi fejlédés terilletén: a feladattudat és feladattartds iskolai eletmédnak
megfeleld mikodése,

szocialis fejlodés teriiletén: az egyittmiikodé képesség €s alkalmazkodd képesség
fejlettsége biztositja, hogy az iskolai tanulas 6rom legyen,

Jogszabalyi feltétel: az augusztus 31-ig betoltott hatodik életév, kivéve az Oktatasi

Hivatal dltal engedélyezett szakértdi vélemény alapjan tovidbbi egy év dévodai nevelés
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Kozmiivelbdési intézmények:

Intézményiink nyitott a nevelést segitd killsé hatasok befogadasara. Szoros kapcsolatot
tartunk a helyi Miivelddési Hazzal és a helyi Kényvtérral.

Nevelési feladataink megvalositasa érdekében gyakran részt vesziink programjaikon,
eldre egyeztetett foglalkozasaikon, amelyek megfelelnek a gyermekek érdeklddésének,
¢letkori sajatossigainak.

Bélcséde:

Ovodank egy csoportjiban 2008 szeptembere Ota mikddik bélesédei csoport.
Biztositottak a személyi és targyi feltételek a zokkendmentes mitkédéshez, neveléshez.
Egyiittmilk&déstink  példaérték(l, szoros kapcsolat van k&zottink, szakmai
konzultaciokat tartunk egymds munkajanak jobb megismerése érdekében. Ezt
fontosnak tartjuk, hiszen mar a korai kisgyermekkortdl betekintést nyeriink a gyermekek
fejlddésének menetébe, illetve a csalddi hattérrdl is tdjékoztatast kapunk. A
kisgyermeknevel6k nagyon fontos informaciokat adhatnak az dvodapedagdgusnak a
gyermek szokdsairol, fejlodésérol, igy megkonnyitve az évodai befogadast

Az 6vodai szintii rendezvényeinken ok is részt vesznek, igy a gyermekek ismerik az

ovodapedagogusokat, dajka néniket, 6vodasokat.

Befogadas Bolcsodébol:

- A bolcs6débdl torténd befogadas kompetens személyei a kisgyermekneveldk,
6vodapedagogusok, sziilok.

- A bolcsddébol érkezd gyermekek fogadasat gondosan eldkészitjik.

- A kiscsoportot kezdd 6vodapedagogus feladata felvenni a kapcsolatot a
kisgyermekneveldkkel az ovodai élet megkezdése eltt, ezzel is megkdnnyitve a

gyermekek ovodai beilleszkedését.
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Egyiittmiikides az egészségiigyi szolgdlattal:

Kapcsolatot tartunk fent az odvoda védoéndjével, aki segit a gyermekek
egészségmeglrzéssel kapcsolatos aktudlis teendSk ellatasaban pl. taplilkozas,

testmozgas stb.
A helyi fogorvos évenkent fogaszati sziirést végez a gyermekeknél.

Az intézmény altal szervezett programokba kérés esetén szivesen bekapcsolddnak.

Pedagogiai Szakszolgdlat:

Kapcsolatunk folyamatos, kérjiik segitségiiket dvodasaink szamara. Az integralt nevelés
megvaldsitdsa nem nélkiilozheti a pedagogiai szakszolgalatokkal valé egyiittmiikddést.
A szakszolgélatok teljes korii feladata beilleszkedési zavarokkal, tanulasi
nehézségekkel, magatartasi rendellenességgel kiuzdd gyermekek vizsgalata,
szakvélemény készitése, rehabilitacios céli foglalkoztatasa a pedagogus és a sziild

bevonasaval.

Fenntarto:

Onkormanyzatunk figyelemmel kiséri miikddésiinket, biztositja a fenntartas,
miikédtetés feltételeit, szilkség esetén tamogatja kéréseinket, palyazatainkat.
Egyéni megbeszélések, beszamolok is jellemzoek a kizds egyiittmitk6dés érdekében.

Csaldd- és Gyermekjoléti Szolgdlat:

A prevenciéban, a problémaés esetek megoldasaban szerepet vallalunk, és a megoldast
koézosen keressiik.
Kapcsolatunk folyamatos, esetmegbeszéléseken, jelzbrendszeri megbeszéléseken

vesziink részt.
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Szocidlis Szolgdltato Kozpont:

Kolcsdonds tisztelet és egyiittmiikodés jellemzi a mindennapjainkat.
Az altaluk szervezett rendezvényeken rendszerint kis miisorral megjelenik 6vodank

apraja-nagyja. Pi.: Didfa tinnep, Idések napja, Anyak napja, ahol koszontjilk az Idoseket.

Kiskunfélegyhdzi Renddrkapitdnysdg:

A Kiskunfélegyhdzi Rendérkapitinysig és a Bugaci Kirzeti Megbizott Iroda
munkatarsaival valé egyiittmiikddés.

A gyermekeknek kdzlekedésbiztonsag témakorben jatékos foglalkozasok megtartasat
el6térbe helyezzilk. A jévOben szorosabb egyiittmiik6dés kiépitése a cél, a KEVE MINI
programhoz valo csatlakozas, mellyel a helyi Renddrség bevonasit is szeretném elémi.

A KEVE program a renddrség dltal kidolgozott kéziekedésbiztonsagi program.

VIII. Az dvodai élet tevékenységformai

8.1. Jaték

Helye a nevelés folyamatdban:

A jaték a kisgyermekkor legfontosabb és legfejlesztibb tevékenysége, az 6vodai nevelés
leghatékonyabb eszkoze. Az 6vodas gyermek jatéka spontan és onkéntes.

A gyermek tapasztalatait, élményeit jatssza el sajatos, gyakran atalakitott formaban.
Barmelyik élménye jatékanak forrdsiva valhat. A jaték éromforras szdmaéra, maga a
cselekvés, a manipuldcid, az elképzelés szerez 6romet. A motivicidja magiban a
tevékenységben van.

A kisgyermek a jatek utjan ismerkedik a vilaggal, a targyakkal, a valdsag jelenségeivel,

esemeényeivel, ezzel hatassal van az értelmi képességek fejlodésére.
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Az 6vodaskori gyermek életében a jaték a legfobb személyisegfejleszté eszkoz, mely
lehetéséget biztosit a szocidlis kreativitds fejlddésére — magatartasmédok, ala-
folérendeltségi viszonyok kialakitasara, masok Otletei iranti nyitottsagra.

Fejleszt6 hatasat fokozzak a jatékot kisérd pozitiv érzelmek. A jatékot kisérd érzelmek
kozlési vagyat ébresztenek, fokozodik a gyermekek beszédkedve.

A jatékban nyilvanulnak meg és fejlédnek a gyermekek kozti tarsas kapcsolatok, valnak
kozelivé és elfogadhatéva a viselkedési szabalyok.

A jaték a késobbi tevékenységformakat is megalapozza, igy a munkat €s a tanulast.

Célja:

.. 4 kisgyermek Iehessen kisgyermek, sok szabad jatékkal,
nagy érzelmi biztonsdghan, sok mesét hallgatva és a spontdn utanzds beszédtdl
tevékenységig terjedd lehetéségeivel =

(Vekerdy Tamas)

A jaték soran alakuljon ki a jaték Onkéntessége, a gyermekek oOnallosaga,

kezdeményezOkészsége, aktivitdsa.

- az Gvodai nevelés leghatékonyabb eszkozének, a szabad jaték elsddlegességének
biztositasa, testileg-leikileg egészséges személyiség kibontakoztatasa, Sromteljes
ovodai élet.

- Fejlédjon manipulativ készségiik, kéziigyességiik pontosabba valjon.

- A jaték altal fejlédjon mozgésuk, 1) mozgasformakat ismerjenek meg,
gyakoroljanak {(pl. népi jatékok).

- A jaték soran tapasztalatok altal fejlodjenek értelmi képességeik, pontosodjanak
az érzékszervek miikddése.

- A jatékban fokozodjon beszédkedvik, fejlédjon gondolataikat kifejezd
beszédkészségiik.

- Fejladjon, er6stdjon kreativitasuk, legyen €lményt ad6 az egész személyiséget

fejleszto tevekenyég a jaték.

- Alapozodjanak meg az egyiittéléshez szitkséges tarsas kapcsolatok.
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- Alapozédjon meg a k6zosség neveld hatasanak érvényesiilése.
- A jaték soran alakuljon ki a massag elfogadasanak képessége.

- Legyenek a sziil6k is tisztdban a jaték fontossagaval, fejlesztd hatdsaval.

Feladat:

A jaték az dvodaskoru gyermek életében kiemelt fontossagy, tapasztalatszerzés és
¢lménynyijtas biztositasa.

A jaték feltételeinek megteremtése.

Kiegyensulyozott 1égkér biztositasa

A gyermekek Onkifejezd, 6nérvényesitd térekvéseiknek segitése.

A kiilonbozé jatékfajtak biztositasa.

A kozos jaték oromének megtapasztalasa.

A sokoldalu tapasztalatszerzés biztositasa, a tanulas feltételeinek megteremtése.
Tudatos tervezéssel és szervezéssel a jatékfajtak feltételeinck megteremtése,
tartalmanak gazdagitasa, a gyermekcsoport fejlettségi szintjének megfeleld
eszkozvalasztassal.

A jaték soran a szokas és normarendszer, értékrend megalapozéasa.

Olyan érzelmi-akarati tulajdonsagok kialakitasa a gyermekekben, melyek lehetové
teszik a kd3zosségbe valo beilleszkedésiiket, egyiittmiikdésiiket,

A népi megfigyelések, a hagyomanydrz6 jeles napok szokasainak beépitése,
megjelenése a jatékban.

Népi jatékok, eszk6zok megjelenése.

Balesetmentes kérnyezet biztositasa, sajat és egymas testi épségének védelme.
Meglévé tapasztalataira, élmeényeire épitve, tovabbi élményeket, tapasztalatokat
szerezhet az Ot koriilvevd kornyezetrol.

A beszédkészség fejlesztése, az 6vond modellértéki kommunikacidja.

A gyermek természetes beszéd és kommunikacids kedvének fenntartasa, oszténzése
besz€l6 koérnyezettel jaték kdzben.

A sajatos nevelési igényil gyermekek elfogadasa.
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(5vodapedagégus Jfeladata a gyakorlati megvalositds sordn:

Biztositja a jatéktevékenységhez sziikséges nyugodt, kiegyensalyozott 1égkort, ami
elésegiti az dnfeledt, élményben gazdag jatékot.

Megteremti a megfelel6 helyet, id6t és eszkdzoket, melyek segitik a hosszantarté és
zavartalan jatékfolyamatot.

Kibontakoztatja a gyermeki fantaziat, otleteket, lehetéségeket, szituaciot teremt a
sokszinii jatékhoz.

Gyermekek szamara kénnyen elérheté magassagban helyezi el a jatékeszkozoket.
Megteremti a feltételeit a babozasnak és dramatizélasnak, a jelmezek, kellékek,
diszletek biztositasaval, szabad hozzaférhetoségével, hogy irodalmi éiményeiket
szabadon vilasztott médon kdzvetleniil feldolgozhassak.

Az abrazold tevékenységekhez biztositja az allandd helyet, valtozatos eszkdzdket.
Boviti a mozgasos szabalyjatékokat, amelyeket a gyermekek szabadban, és a
csoportszobdban is jatszhatnak.

Tudatos jelenlétével biztositja a szabad jatek lehetdséget.

Indirekt méodon iranyitja a jatékot, konfliktusok megoldasaban sziikség szerint vesz
1észt.

Nem megfelelé jatékhelyzetekben alkalmazza a direkt nevel6i hatast
(balesetveszélyes helyzetek, erds konfliktus helyzetek stb.}

A jaték soran egyitt €l a gyermekekkel, élvezi a jaték fordulatait, a gyermeki
igénycknck megfelel6en a jatékban jatszotarsként is szerepet vallal.

Jaték kbzben metakommunikativ megnyilvanulasokkal, batorité 6véndi valaszokkal

Osztonzi a gyermekek beszédeét és a gondolkodasat.

A fejlesztés tartalma:

Az élmények, tapasztalatok megjelennek a gyermekek jatékaban. A jaték témaja.

tartalma nagyrészt a gyermekek valdsagrol szerzett benyomasaitol, ismereteitdl fligg.

Ezért arra toreksziink, hogy a gyermekek minél jobban megismerjék kémyezetiiket.
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hogy a tapasztalat és ismeretszerzés pozitiv érzéseket valtson ki, élménnyé valjon pl.
piac, orvosi rendeld, sziiret, vasar stb.

Ezek a benyomasok nem biztos, hogy azonnal megjelennek jatékukban, erdltetni nem
szabad. Az igy szerzett kozos benyomasokon, tapasztalatokon til egy-egy gyermek
egyéni élménye is lehet kézos jaték kiindulopontja.

Az egymast kdvetd djabb és tjabb ismeretekkel ne terheljitk tdl a gyermekeket, mert a
tilzsafolt Ovodai élet éppen olyan karos, mint az egyhangi.

A gyermeki szerepjatékot kisérd parbeszédek tamogatisa verbélis ismeretekkel, a
fogalomalkotas segitésével, a beszéd prozédiai elemeinek gazdagitisaval.
Beszédalkalmakkal az 10j szavak, széfajok, kiilonbdzé igeid6k, moédok, ragozas
tanulasanak, fogalmak megértésének, a magyaros mondatalkotds, szdbeli
kapcsolatteremtés kialakulasanak segitése.

Szadmolnunk kell azzal is, hogy a gyermekek jatékaban a negativ tapasztalatai, érzelmei
is megjelennek. Ilyenkor az 6vénd jelenléte, magatartisa nydjtson biztonsigot a
gyermeknek. Az elmélyiilt tartalmas jaték kialakulasahoz megfeleld koriilményeket,
feltételeket kell biztositanunk.

Az onalld véleményalkotds, dontési képesség megalapozisa problémahelyzetek
mérlegelésével, a cselekvéses tanulasbol adodo tapasztalatok kozos Gsszegzésével,
iranyitott és spontan megfigyelésekbdl adodo vélemények cseréjével jaruljanak hozza
kortars kapcsolataik és komyezetiik alakitasdhoz.

A légkor nyugodt, biztonsagérzetet keltd, melyben a gyermekek maguk vélasszak meg
a jatékeszkozoket, onalldan kezdeményeznek, szerveznek, valasszak a helyet, és hogy
kivel szeretnének jatszani.

A szeretetteljes légkorben konnyebb egymés elfogadasa, a tolerans 6vonéi minta
példaértekii.

A hely a gyermekek szabad mozgasat, biztonsagat, jatékuk térbeni kibontakozasat
szolgalja. A jaték tobbnyire a csoportszobaban zajlik, de felhasznalhaté erre a folyosé
is felndtt feliigyelete mellett. A gyermekek kozremilkddésével allando és ideiglenes
jatszobelyek alakithatok ki.
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A belso teret tagolhatjuk a kiilonbozé jellegii jatékok kibontakozasa érdekében a
csoportszoba és az 6voda egyéb adottsagainak figyelembevételével (kbzs terek, egyéni
jatékra alkalmas terek, nagyobb és intimebb terek, zajos és csendesebb tevékenységek
tere).

Kénnyii és biztonsagos mozgas lehetdségét szolgald térfelosztas példaul:csaladi jatékok
tere (szobai és konyhai kellékekkel, imitaciés kiegészitdkkel). Kisérletez6 hely
(természetes anyagokkal, felszerelésekkel, gyermekenciklopédiakkal, féldgémbbel,
nagyitdval, magnessel). Kincseslidda (kiillénb6z6 érdekes targyakkal, az éppen aktualis
jatékokhoz takardk, szép anyagok). Killénbdzd egyéb foglalkozdsok eljatszasanak
kellékei (orvos, szereld, postds, fodrdsz, tanit6, rendér, tizolto, fotds, mentds,
szdmitdgépes stb.).

Vannak, akik egyediil, masok kisebb csoportokban jatszanak szivesen. Szamukra
meghitt, egymastol elhatarolt jatszohelyeket alakitunk ki. Ugyeliink arra, hogy a
kiilonboz6é jatszocsoportok ne zavarjak egymast, tudjanak elmélyiilten jatszani.

Az épitbjatékot gyakran tobb napig jatsszdk, folytatjdk a gyermekek, ezt lehetdvé
tessziik szamukra a meghatarozott helyen. A gyermekek, ha a jatékhoz sziikséges, sajat
elgondolasaik alapjan varialhatjdk a csoportszoba egy-egy butordarabjat (pl. vonat,
barlang, var). A jaték végén visszarendezik a butorokat.

A jaték masik helyszine az udvar, ahol a jatékot folytatjak a gyermekek. Részt vesznek
a jatszohelyek kialakitasaban, rendben tartdsaban.

Az dvodan kivill is adodik alkalom jatékra, pl. jatszotér, kirandulasok, csaladok udvarai
stb.

A jatékido folyamatossdgdra toreksziink, ami a napirendiinkb6l kovetkezik. A
gyermekek addig folytathatnak egy kedvelt tevékenységet, amig az 6rdmet ad szdmukra.
[d6legesen megszakithatja ezt pl. a tizéraizas, de utdna folytathatjak a jatékot. A koot
idétartamu foglalkozasok kivételt képeznek pl. testnevelés, kirandulasok stb.

A jatékeszkoz is egyik feltétele az elmélyilt jateknak. A jatékeszkozdk

megvalasztasdban az igényességre téreksziink. Legyenek esztétikusak, igazodjanak a
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gyermekek é€letkordhoz, segitsék el sokoldalit fejlgdésitket, A jatékok legyenek
varialhatéak, gondolkoddsra, probléma megoldasra serkentsenek.

A megfeleld, készen vett jatékeszkozok biztositasa mellett, az dvoda altal a jatékhoz
adott tobblet meghatdrozé elemei a kézdsen készitett eszkdzok, a sokféleképpen
felhasznalhatdé anyagok, szerszamok, a kiilonbozd csaladi kultirdk pozitiv elemeire
emlékeztetd targyak, valamint a megismert egyéni élményekhez kapcsoladé eszkozok.
Ez a tébblet napjainkban kiiléndsen nagy jelentéségil, mert neveldértéke indirekt médon
hat a fogyasztdi tarsadalom torz hatdsai ellen. Megerésiti a gyermeki kreativitas,
onkifejezés, alkotdkedv, kozos tervezés, egyiittmikodés interakcids kultira
kibontakozasat, annak Atélését, hogy nem a pénzen vett jaték jelenti a legnagyobb
Gromét.

Ha a gyermekek ragaszkodnak otthoni jatékeszkozeikhez, azt elhozhatjik az 6vodaba,
de a megosztasat el kell fogadniuk. A hagyomanyos jatékokat jol kiegészitik a
természetes anyagokbdl késziilt jatékeszkozok pl. rongybaba, csutkababa. Ezek
elkészitésében a gyermekek és a sziilok is részt vehetnek.

Jatékeszkozok lehetnek még a természetben talalhato dolgok pl. levél, termés, Agdarab,
kavics.

Az dvodapedagogus jelenléte biztositja az élményszerfi, elmélyillt jaték kibontakozasit.
Ezt a feltételteremtd tevékenysége mellett a szitkség és igény szerinti egyiittjatszasaval,
tamogato, serkenté magatartasaval, indirekt reakcidival érheti el. Els6sorban azokat a
feltételeket, helyzeteket teremti meg, amelyekt6l a jaték fiigg.

A segités mddjat, mértékét mindig a konkrét jatékhelyzet, a gyermekek fejlettsége,
igénye hatarozza meg. Mérlegelni kell, hogy a jaték igényel-e Gtletadast, ijabb eszkozt.
Jelent-e tovabblépést, ha bekapcsolodunk és egy cselekvéssel, mozzanattal ij lendiiletet
adunk a jatéknak.

A jaték 6romet fokozza, ha az 6vond maga is szivesen vesz részt benne. Az egyiittes
jatékban lehet egyenrangu jatszétars, alarendelt, irAnyitott vagy mintaadé modell is. A
mintaadas a gyermekeket utdnzasra készteti. fgy az 6vond magatartisaval alakithatja a

csoportban a toleranciat, elfogadtatja az agressziv, eltérd visetkedésii gyermekeket, A
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jaték soran alkalma van egy-egy gyermek, egy csoport megfigyelésére, mely nagyon
fontos a gyermekek megismerése szempontjabol.

A gyermeki 6néllosag a jaték szabadsagaban teljesedik ki, amit tiszteletben tartunk a
gyermekek altal vallalt szabalyokkal egyiitt.

A jatékszabadsig nélkiilozhetetlen elemei a szabalyok, melyeknek szokasséa véalasaval
teremthetjilk meg a jatéktevékenység nyugalmat. A felndtt kozbelépésére a gyermek
testi épségének veszélyeztetése esetén van sziikség.

Ovodaskoruk soran kiilonbszé jatékfajtékat jatszanak a gyermekek. Az évodaskort
megel6z6 fejlédési szakaszban a gyermekek a targyi cselekvés egész sorat sajatitjak el
és gyakoroljak. A gyakorlojaték a gyermekkor minden idészakaban ujra megjelenik,
valahanyszor a gyermek egy 1j képességet szerez.

A gyermekek a jatéknak ezen a fokan a fo6lhasznalt anyagok, eszk6zok tulajdonsagaival,
a targyak egymdshoz valé viszonyédval, mikodésével ismerkednek. Fontos, hogy
megfeleld mozgasteret, jatékszereket, eszkozdket, anyagokat biztositsunk a
manipulaciés vagy kielégitésére. A gyakorld jaték jelentkezik a konstrukcios és
szerepjaték elemeként is. Ha a gyermek kizar6lag a gyakorldjaték szintjén van, erre fel
kell figyelni.

A szimbolikus és szerepjaték: szinlel6-, szerep-, fantazia jaték, babozas, dramatizalas,
alkotdjatek, barkacsolas.

A szerepjaték nevelési szempontbol a leggazdagabb lehetséget nyujto jatékfajta, mely
a gyakorld jaték keretei kozott bontakozik ki, A gyermekek szerepjatéka
tapasztalataikat, ismereteiket, ezekhez fiiz6d6 €rzelmeiket tilkrozik. Ezért fontosak
szamunkra a gyermekek megismerése szempontjabol.

A vallalt szerepeken keresztiil megjelenitik a valosidg szamukra lényeges elemeit,
mikozben sokoldalian megnyilvdnulnak és alakulnak a gyermekek kozti tarsas
kapcsolatok. Megfeleld tapasztalatok €s élmények birtokdban onalldéan képesek a jaték
tervezésére, a szerepek szétosztisara, a szabalyok betartasara.

Barkacsoldssal szamos eszkozt lehet késziteni a szerepjatékhoz, melyet a jaték igénye

hoz létre. A barkacsolashoz megfelelé helyre, anyagokra és a gyermekeknek
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szerszamokra van szilkségilk. A gyermekek gyiijtenek olyan eszkozoket, anyagokat,
amiket barmikor felhasznélhatnak jatékukhoz.

A dramatizalés, babozas is a szerepjatékot gazdagitja, mely a gyermekek irodalmi
élményeire épiil.

A gyermekek kdtetlen modon jatszhatjak el ezeket az élményeket. Mddot adunk, hogy
szandékuk szerint formaljak at vagy sz{jék tovabb a torténetet. A dramatizalashoz
killénbdzo eszkozok, kellékek, jelzések szitkségesek, amirdl gondoskodni kell.

Az 6vénd babjatéka a gyermekeket utdnzasra készteti. Lehetéségilk van barmikor a
babozasra paravan mdogott és anélkiil is. Minden csoportnak van babja, amit az 6vond
gyakran haszndl. Készitilnk a gyermekekkel kdzosen sik és egyszerii babokat (zacské,
fakanal, ujjbab stb.).

Az épitdjaték soran a tapasztalatok hatédsara mar elére elgondoltan, meghatarozott célial
végeznek €pitést a gyermekek.

A konstrukcios elemek hasznalatra a kiilénb6z6 anyagok kezelésére meg kell tanitani
a gyermekeket. A konstrudlas fejlodésével egyre bonyolultabb a valésidg pontosabb
megkdzelitésére képesek a gyermekek.

A szabélyjatékok egyes fajtai fokeént a gyermekek mozgasat, masok elsésorban értelmi
képességeiket fejlesztik. A szabalyjatékok kivalasztdsandl figyelembe kell venni a
gyermekek fejlettségét, a létszamot, a helyet, az elédzményeket. A jaték elott meg kell
tanitani veliik a szabalyokat, azokat be kell tartatni.

Fontos a jaték szabdlyainak, normainak gyerekekkel és sziilokkel kdzds formalasa, a
gyermeki véleménynyilvanitds és dontOképesség erdsitése (épiileten beliili és udvari
jaték folyamatosan fejlesztett szabalyai — ezekre utal6 jelzések) kiilonds tekintettel a
konfliktushelyzetek megoldési lehetdségeire.

A gyermekek legyenek egymashoz elozékenyek, torekedjenek az eredményességre, a
kudarcot tlrjék el. Ezt a jatékfajtdt akkor szeretik a gyermekek igazén, ha érdekes
szamukra, a szabalyt értik, a betartdsa nem okoz nehézséget. Az 6vond részvételét,

figyelmét ez a jatékforma megkivanja.
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Az évszakok altal nyujtott udvari jatéklehetdségek biztositdsa mellett, kapjon nagyobb

szerepet a téli idoszakban is a benti jatékok folytatasanak lehetosége (pl. babak, plilss

allatok kivitelének lehettsége, labdazas).

Differencidlt fejlesztés feladatai:

egyéni képességekhez igazodo feladatadas

killnbzo nehézségi szintil jatékeszkozok biztositasa

vélasztasi lehetdség a jatéktérben és eszkdzhasznalatban

vegyes képességii parok, kiscsoportok kialakitasa

egyéni segitségadas, tamogatas a jaték soran

valtozatos jatékformak kindlasa (szabalyjaték, szerepjaték, konstrualé jaték stb.)
érdeklodésre €s erdsségekre €pitd jatékotletek

pozitiv megerosités, személyre szabott visszajelzés

A fejlidés virhato jellemz6i ovoddskor végére:

A gyermekek szeretnek €s tudnak jatszani, jatékuk Sromteli és kreativ.
Koémyezetiikben megfigyelt és tapasztalt jelenségeket képesek jatékukban
megjeleniteni, yjraalkotni.

Onalléan kezdeményezik a kiilonbozé fajta jatékokat. A szerepeket elosztjak.
alkalmazkodnak egymashoz, a szabalyokat betartjak.

Szabélytudata, feladattudata kialakult, képes a szabalyok betartasara.

Egymas véleményét elfogadjdk, a konfliktusokat megoldjak. Konfliktusaikat
tobbnyire képesek meg-, illetve feloldani.

Jatékukban a problémahelyzetek megoldadsara térekednek, eréfeszitéseket tesznek a
siker érdekében.

Kooperativ, alkot6 egyiittmiikddésre képes.

Egyszeriibb kiegészitd eszkozok készitésére maguk is képesek, ezt felhasznaljak
jatékukban.

Kommunikacios kapcsolatteremté készségiik fejlodik.
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8.2. Mindennapos mozgas

Helye a nevelés folyamatiban:

A mozgas az egészséges gyermek természetes sziikséglete. A nap nagy részét az
ovodaban toltik a gyermekek, ezért a mozgés a napi tevékenységekben 4llanddan jelen
van.

Az egeszséges ¢letmddhoz kapcsolddéan a mozgds fontos szerepet jatszik az egészség
megdvasiban.

Segiti a mozgas és az észlelési funkcidk Osszerendezését. A mozgas soran fontos az
egyensulyérzék és a ritmusérzék fejlesztése, mint minden Gsszerendezett mozgas alapja.
A testrészek, a téririnyok és a kilonbdz6 formak megismerésével gyarapodnak
ismeretei. Mozgds kdzben lehetéség nyilik a sziikebb és tdgabb kdrnyezet tapasztalati
megismerésére.

A koézés mozgas 6rome elbsegiti a tarsas kapesolatok alakulasat, a tarsakhoz valé
alkalmazkodast, fejlodik batorsaga, kitartasa.

A rendszeres kozOsségben toréndé  testmozgds a  gyermek  optimilis

személyiségfejlodéséhez, az egészséges €letvitel kialakulashoz is hozzajarul.

Célja:
A személyiség sokoldalu fejlesztése mozgasos tevékenységek altal, a fizikai aktivitdson
keresztill. A természetes mozgaskészségek fejlesztése, figyelembe véve a sajatos
nevelési igényl gyermekeket is.
- Legyen a mozgas 6rom szamukra.
- Mozgaskultira kialakitasa, fejlesztése, gazdagitasa.
- A gyermekek testének, személyiségének és idegrendszerének fejlesztése, az
egyéni sziikségletek, képességek figyelembe vételével.
- Fejlodjon tdjékozodo képességiik, akarati tulajdonsagaik.
- A kondicionalis képességek koziil az alaperd minél magasabb szintre emelése, az
alloképesség fejlesztése
71



Feladat:

Fizikai alloképesség fejlesztése a testi képességek és az ellenalloképesség alakitasa.
a szervezet erdsitése.

Nagy- és finommozgasok és a fizikalis erdnlét fejlesztése, az egyensulyérzék,
ritmusérzék, szem - kéz, szem - lab koordinécio fejlesztése.

A gimnasztikai jellegii, jatékos gyakorlatok megismertetése (szabadgyakorlatok,
paros-, tarsas gyakorlatok, padgyakorlatok, bordasfalgyakorlatok,
kéziszergyakorlatok: szalaggal, babzsakkal, labdaval stb.).

A csuszas, kiszds, maszds (természetes tamaszgyakorlatok) anyaganak a
megismertetése. @ Az egyensulygyakorlat (természetes tAmaszgyakorlat) anyaganak
a megismertetése (vonalak kézoftt; jarassal, kiiszassal, maszassal).

Az egyensilygyakorlat (természetes tamaszgyakorlat) anyaganak a megismertetése
emelt szeren (pl. pad).

Az egyensulygyakorlat (természetes tdmaszgyakorlat) anyaganak a megismertetése
kéziszerekkel (szalag, babzsak, labda stb.).

Az ugras, sz6kdelés anyaganak megismertetése.

A talajtorna jellegii gyakorlat megismertetése (gurulas, bukfenc, tarkéallas és
elokészito gyakorlatai, kézallas elokészitd gyakorlatai).

A fliggésgyakorlat anyaganak a megismertetése (bordéasfalon, létran, gyfiriin).

A szerugras anyaganak a megismertetése (padon végezhetd kilonbozd eldkészitd
ugrasgyakorlatok).

A labdagyakorlat megismertetése (fogds, guritas, dobéas-elkapas, hajitas,
labdavezetés stb.).

A szabalyjatek megismertetése (futdjaték, fogdjaték, sorverseny, valtdoverseny,
labdajaték, egyéb jatek).

Tér- és 1ddbeli tajékozodas fejlesztése.

A testséma fejlesztése, a helyes testtartashoz sziikseges izomegyensuly kialakitasa.
Rendszeres, aktiv mozgéashoz szoktatas.

A sikerélmény biztositasaval a pozitiv onértékelés fejlesztése
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o A szervezet teherbiro képességének fokozdsa.

o Egészséges versenyszellem alakitasa.

o Mozgdssal kapcsolatos szokészlet erdsitése, bévitése.

¢ Harmontkus dsszerendezett mozgas kialakitasanak segitése.

o Mozgdsigény, fejletiség, terhelhetdség megismerése,

o Kiilonbozo szervezeti formék megteremtése a differenciélt fejlesztés érdekében.

o Eré és dlloképesség fejlodése.

Ovodapedagégus feladata gyakorlati megvaldsitds sordn:

¢ A mozgastevékenységekhez j6 hangulatot teremt.

¢ Fontos a mintaadds, a szép, esztétikus mozgaskovetés hangsilyozéisa.

¢ Gondoskodik arrél, hogy a jaték az elsddleges, a versengés ne legyen hangsulyos.
e A mozgastevékenységek anyagat a csoport és az egyéni fejlettségi szintek

figyelembe vételével Allitja Sssze.

Biztonsdgos, higiénikus kornyezetet teremt a spontin és szervezett
mozgastevékenységekhez.

Az aktivitasi szintek valtoztatdsdval biztositja a megfeleld terhelést.

A mozgdsfejlesztés tartalma:

- spontén, aktiv szabad jatékban megjelend mozgasos tevékenység
- irdnyitott, mindennapos mozgasfejlesztés

- szervezett mozgdsos tevékenység

Az egészséges testi fejlodés nem képzelhetd el a rendszeres jatékban gazdag, az egyéni
képességeket figyelembe vevd, kell aktivitast és terhelést biztosité mozgas nélkiil,
Fontos, hogy a szabad levegfn valo tartézkodds minél hosszabb idSintervallumban

valosuljon meg. Az 6voda udvara j6 lehetdséget nyujt a kiildnbdzd mozgasformak
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gyakorlasara. Kedviik, igényilkk szerint mozoghatnak az udvari jatékokon,
tornaszereken. Probalhatjak ligyességiiket, erejiiket.

A mindennapokban kiemelt szerepet kapnak az iranyitott mozgédsos tevékenységek,
amelyek jatékba agyazottan jelennek meg. [gy fejlesztik a legalapvetdbb
mozgaskészségeket és a kapcsolodo fogalmi rendszert.

A komplex testmozgasok beépiilnek az 6vodai élet tevékenységeibe, amelyek sok
készség mellett a tanulasi képességet is fejlesztik.

Az iranyitott testmozgas része:

- zenére végzett feladatok
- zenei ritmusra végzett feladatok
- (népi)jatékok és tancok

Ezek jelents mértékben hozzijarulnak a gyermekek mozgaskultirajanak tdncos Gton

torténd fejlesztéséhez.

Az oOvodapedagégus feladata a valtozatos, differencialt, parhuzamosan végezhetd
lehetéségek biztositasa a mindennapos mozgasra a gyermekek szamara.

Vilagos, konkrét értékeléssel a pozitiv énkép alakulas tAmogatasa is elengedhetetlen.

A mozgasos népi jatékok tobbsége udvaron szervezhetd pl. ugroiskola, kotélhizas, célba
dobds, labdacica, adj kirdly katondt stb. A jeles napokhoz kapcsolddoé verseny - és
lgyességi jatékok megismerésére is sort keritiink.

A szabadidében szervezett mozgasos jatékokban a gyermekek dnként vesznek részt.

A szervezett mozgas tartalmat alkotjak:

e jaras, futas, ugras, dobas, maszas, kiszas, egyensiulyozasok, mozgasos jatékok.

A szervezett mozgdsnak két formaja van:

e A mindennapokban 10-20 perc, mozgidsanyag a kotelezben szervezett
foglalkozasokhoz kapcsoladik, frissitd jatékos mozgasok.

Helyszine az udvar vagy csoportszoba.
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o A mozgésfoglalkozds a kiscsoportban és kozépsé csoportban heti 1, a
nagycsoportban heti 2 alkalommal meghatérozott napokon kételezd jelleggel
szervezett.

Helyszine az udvar vagy csoportszoba, Tornaszoba.

A mozgashoz megfeleld feltételeket kell teremteni. Ha szabadban tartjuk, fontos a
portalanitis, balesetmentes teriilet biztositisa, a hasznalatos eszkézok biztonsigos
elhelyezése.

A csoportszobakban minél nagyobb hely biztositdsa a mozgdsra, fertdtlenitd
portalanitas, szelldztetés.

A Tornaszobaban valtozatos fejlesztd tornaeszkdzokkel ismerkedhetnek meg a
gyermekek. Hasznalunk kézi szereket, melyeknek megismerik a tulajdonsagaikat,
fejleszti a gyermekek finommotorikajat.

Fontosnak tartjuk a testséma fejlesztését, a testrészek megismerését, mely
elengedhetetleniil sziikséges az ,,én-kép” kialakulasahoz.

A gyermekek minden napjat Ggy szervezziik, hogy biztositva legyen az 4ltaluk kivant
mozgaslehetdség. A jatékos hangvétel, az érthetd utasitisok, az 6vond mintaadd

magatartasa hozzajarul, hogy a mozgés 6rom legyen szadmukra.

Differencidlt fejlesztés feladatai:

o cltérd nehézségi szintil mozgasfeladatok felkinaldsa

s mozgasformak egyéni képességekhez valé igazitasa

o kiildnbdzo tempdban végzett gyakorlatok engedélyezése

e egyéni, paros és kiscsoportos gyakorlasi lehetség biztositisa

e tornaeszkozok, sportszerek differencialt hasznalata (pl. kisebb-nagyobb labdak)
o felzarkoztatast vagy tehetséggondozast szolgalé célzott mozgasos jatékok

o alternativ végrehajtdsi modok lehetdsége (pl. helyben vagy eszkoz nélkiil)

e Dbatoritas, egyéni visszajelzés, pozitiv megerdsités

e mozgasos sikerélmények tudatos biztositasa
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o jatékos formak alkalmazasa a mozgésmotivacio fenntartasara

A fejlidés vdarhato jellemz6i voddskor végére:

Megszeretik, igénylik a mozgast. Novekszik ellenalioképességiik, edzettségiik,
allokeépességiik.

Nagymozgasa harmonikus, dsszerendezett.

Testsémaja €s a lateralitisa kialakult.

Erésédik az egymasra figyelésik, egyiittmiikodesi készségiik.

Ismerik az eszkdzok nevét, megértik a gyakorlatokhoz kapcsolédd kifejezéseket.
Fejlodik tér- és idotajékozddo képességiik.

Szem-kéz-1ab koordinacidja fejlett, stabil.

Képesek a szabalyok betartasara, er8sddik ©Onuralmuk, kitartoak a feladatok
elvégzésében.

Figyelmitk, gondolkodasuk, emlékezOképességilk, taldlékonysdguk megfeleld

szintii.

8.3. Tevékenységben megvalésulé tanulds

Helye a nevelés folyamataban:

Ovodankban olyan tanulasi formét valésitunk meg, ahol a gyermek jatékba agyazott,

valtozatos tevékenységek gyakorlasa soran tanul. A gyermek életkori sajatossaga

mellett az 6vénd az egyes gyermek tanuldsi képességeinek alakulasat koveti €s segiti.

A tanuldsi folyamat alapjat az érzékelés, észlelés Gtjan szerzett tapasztalat kepezi, A

tapasztalathoz valtozatos tevékenységeken keresztil jut el a gyermek.

A tevékenységek sordn a killénbdz6 képességek fejlodnek.

A tanulasnal az dvodai nevelés soran a képességek fejlesztése komplexen az egész

személyiségre hatva valosul meg.
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Célja:
ElsGdleges célja az 6vodas gyermekek képességeinek fejlesziése, tapasztalatainak
bévitése, rendezése, a tanuldshoz valé pozitiv viszony kialakitisa. Ezek els6sorban
jatékba integralt tevékenységekben valésulnak meg.
- Alakuljon ki pozitiv viszony az \ij megismerésére.
- Alakuljanak ki a tanulashoz szilkséges jartassagok és készségek, megfeleld
gondolkodasi miiveletek.
- Legyenek érdekl6dbek a kornyez6 vilag irant, ébredjen fel benniik a megtanulas
vagya, a feladattudat, az Onfegyelmezés képessége.

- Alakuljon a gyermekek realis onértékelése.

Feladat:

- Az oOnkentelen, spontan €s szervezett tanulas folyamatossaganak megteremtése
az egész nap folyaman.

- A viltozatos, a gyenneckek cselekvd aktivitasdra épiilé, sok érzékszervet
foglalkoztato tapasztalas lehetdségének biztositasa.

- Sokoldalu tevékenységek sordn formalddjon megfigyel6 képességilk.

- Kapjanak sok buzditast, dicséretet, pozitiv megerdsitést.

- Egyéni és differencialt értékelés alkalmazasa.

- Az utanzéasos, minta- és modellkévetés magatartis- és viselkedéstanulds
szokasanak alakitasa.

- A feladatok végrehajtasaban legyenek egyre kitartobbak, alakuljon szabaly- és
feladattudatuk.

- A jatékos cselekvéses tanulds megszervezése.

- A gyermek 6ndllo dontésén alapulé tevékenységrendszerben az 6voné megfelels
mennyiségii és mindségili segitségadasanak biztositasa.

- Felfedezés lehetdségének biztositasa, kreativitas erdsitése.

- A népszokasokon keresztil a magatartasi, viselkedési szokéasok, erkolcsi

tulajdonsagok megalapozasa.
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- Aziskolai beilleszkedés kozvetett segitése személyre szabott pozitiv értékeléssel,
a tanulasi készségek, képességek differencialt fejlesztésével.
- A szociokulturdlis hattér figyelembevételére €épiilé differencialt készség és

képességfejlesztés az anyanyelv teriiletén.

A tanulds lehetséges formai:

- Utdnzdsos minta- és modellkOvetéses magatartas- és viselkedéstanulés,

szokasok alakitasa

- Spontan jatckos tapasztalatszerzés

- Jatékos, cselekvéses tanulas

- Gyermeki kérdésekre, valaszokra épiild ismeretszerzés

- Ovodapedagogus altal iranyitott megfigyelés, tapasztalatszerzés, felfedezés

- Gyakorlati problémamegoldas

Ovodapedagigus feladata a gyakorlati megvaldsitds sordn:

- Biztositja a minden érzékszervre hato ,,sajatélményii” tanulast.

- Kisérletezéssel, tevékenykedtetéssel, mozgassal, parhuzamos
tevékenységek szervezésével lehetdvé teszi az egyidejii tapasztalatszerzést.

- Alapoz a gyermekek aktualis élményeire, motivacidjara.

- Alkalmazza a kooperativ tanulasi modszereket, projektpedagogiat,
dramapedagdgiat.

- A kétetlen szervezeti forma valamennyi korcsoportban és fejlettségi szinten a

tevékenységek egyik alapformdja.



A fejlesztés tartalma:

A tanulas alapfeltétele a szeretetteljes, megerdsitd légkdr, melyben a gyermekek
szdmara az Onkéntes tanulds lehet6sége az egész nap folyamédn adott. A tanuldsi
tevékenységet jatékidoben, naponta megkozelitéen azonos iddben szervezziik.

A tanulasi folyamatban kialakitjuk a sziikkséges munkafegyelmet, segitjiik az onéllo
feladatvégzést, alkalmanként tiirelmes varakozasra szoktatjuk dket.

Feladatunk sokszinidi, valtozatos, cselekedtet, jatékos elemeket tartalmazé
tevékenységek felkinalasa.

Az 5-6 éveseknél az tnfegyelemre épiilé szandékos figyelem, a kitartds, a feladattudat,
a feladattartds erdsitése érdekében elvarjuk, hogy az elkezdett feladataikat befejezzék.
Tervezésiink az évszakok valtozasara épiil.

A néphagyomany és természetovas nyujtotta véltozatos tevékenységeket tudatosan
hasznaljuk a spontan és szervezett tanulasra.

Népi kultirank értékeinek tovabbadasat fontosnak tartjuk, magyarsdgunk biiszke érzését
er$sitjilk gyermekeinkben,

A népszokasokon keresztiil megéreztetjiilk a gyermekekkel az dsszetartozas érzését, a
kozds vidamsag oromét, megismertetjilk Gket kiilénbszé életmodokkal, megtanitjuk
tisztelni az idésebbeket, gyakoroljuk a viselkedés €s az illem kilénbdzd formait.
Tervezésiinkben havonta szdmba vessziik a varhaté kornyezeti valtozdsokat &s a
kapcsolédd jeles napokat, szokasokat. Korcsoportonként figyelembe vesszik a
gyermekek egyéni fejlettségét, és ennek alapjan hatdrozzuk meg a feladatokat nevelési
teriiletenként.

A gyermekcsoport €s az anyag ismeretében az 6vond maga donti el, hogy a csoport
milyen aranyi részvételére szamit. Az éves nevelési - tanulasi tervet heti tervre lebontva

valdsitjuk meg.
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Heti terv korcsoportonként

., Kdtetlen Kotote
Eletkor
Rendszeres Alkalomszerii Rendszeres Alkalomszeri
Verselés, mesélés
heti 2-3
E'nek, zene,
népi jaték,
tang Szervezell
3.4 heti 2 mozgis
Rajzolas, festés, heti 1
évesek mintazas Mindennapos
kézimunka mozgas
heti 2
Kiilsd vilag tevékeny
megismerése
heti !
Verselés, mesélés feri
2-3
Enek. zene,
M Eoek zene.
Rajzolas, Testnevelés heti %
4-5 festés, mintdzas I tanc,
i kézimunka Szervezett N
bvesek heti | mozgas W
Kiils6 vilag tevékeny mmse
megisinerése fhegisnetest
heti I
Matematika
heti 1
Enek, zene,
népi jaték,
tanc
heti 1
Rajzolds, festés,
Testnevelés kn-m-ltazai,
5-6-7 Verselés, mesélés heti 2 —e?lm:u; 4
évesek heti 2-3 Szervezett et
mozZgas il s
Kiilsd vilag
tevékeny
megismerése
heti 2
Matematika
heti |
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Az 5-6 éveseket kilondsen figyelernmel kisérjiik, hogy rendszeresen részt vegyenek a
tanuldsi folyamatban.

Személyre szabott pozitiv értékeléssel segitjiik a tanulést.

A tanuldsban a kudarcok kikiiszbélésére toreksziink, mert a siker 6rome énmaga
motivalja a gyerekeket az Gjabb 6romteli megismerd, tapasztalatszerzd tevékenységre.
Ehhez azonban az sziikséges, hogy az 6véné pontosan tudja, hogy az adott gyermeknek
milyen szintii feladatot adhat ahhoz, hogy erdfeszitések aran sikerhez jusson, mert
képességei csak igy fejlédnek.

A sajatos nevelési igényli gyermekek fejlesztésénél konzultdlunk a fejlesztd
pedagdgussal.

A gyermekek értekelésekor mindig erdsitjilk az Onbizalmukat, igy fokozhatjuk

biztonsagérzetiiket, a tanulashoz valé pozitiv viszonyukat.

Differencidlt fejlesztés feladatai:
- eltérd fejlettségi szinthez igazodo feladatok biztositasa
- kiilonbozo vélaszthat6 tevékenységek felkinalasa
- egyéni tempdban torténd munkavégzés tamogatasa
- celzott kérdésekkel, segitségadassal valé iranyitas
- érdeklodéshez, erdsségekhez igazitott tanulasi helyzetek
- véltozatos eszkdzhasznalat és munkaformak alkalmazasa
- kis csoportos vagy egyéni tanulasi lehet6ségek kialakitasa
- személyre szabott visszajelzés, megerdsités

- Onallosag fejlesztését tamogato differencialt feladatadas

A fejlodés varhalo jellemzoi:

¢ Képesek azonosulni a meghatarozott feladattal. Kialakul bennik az igény, hogy
sikeresen oldjdk meg.

o A gyermekek egyiittmikodésének fejlédése fokozatosan megvalésul pl. péros,

mikrocsoportos munka.
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e A gyermekek hozziszoknak sajit tevékenységiik ellenérzéséhez, segitdkészséggel
értékelik egymas megoldasait.

e Problémamegoldd képességiik, kreativ gondolkodasuk, helyzetfelismerésiik
megfeleld.

e A tanulis folytatdsahoz rendelkeznek megfelelé ismeretekkel, készségekkel,
képességekkel, onfegyelemmel.

+ Kialakuléban vannak az iskoldba lépéshez szilkséges keészségek, képességek,

kulcskompetenciak.

8.4. Munka jellegii tevékenység

Helye a nevelés folyamatiban:

A szemelyiségfejlesztés fontos eszkéze.

A munka elvégzését kiilsé szitkséglet indokolja, a gyermekeknek valamit teljesiteniiik
kell, munkajuk eredményét 6k, és masok egyarant tapasztaljak.

A munkavégzés kozben megfigyeléseket végeznek, tapasztalatokat, ismereteket
szereznek a termeészeti €s tarsadalmi kornyezetitkrél. Minden munkateveékenység tjabb
tapasztalatok forrasat jelenti.

A gyermekek megtanuljak a legszilkségesebb eszkozok, szerszamok célszerh
hasznélatat. Munkavégzés soran alakul kotelességtudatuk, feleldsségtudatuk, eréstdik
kezdeményezd-készségiik, fejlddik egyiittmilkddést képességiik.

Az ovodaban a munka elsésorban kozOsségeért végzett tevékenység, mely kozben
alakulnak a tarsas kapcsolatok, bensdségessé valnak. Lehetévé valik altala a kitartas, a
feleldsségérzet, a kitelességteljesités gyakorlasa, az onériékelés és a kozosségi értckelés

alakulasa.



Célja:

Az 6vodai élet sordn a munka és munkajellegli jatékos tevékenységek soran a

gyermekek személyiségének alakitésa.

- Legyen a munkatevékenység 6rém a szamukra.
- Alakuljanak ki a munkavégzéshez sziikséges jartassagok és készségek.
- A munka iranti tisztelet, megbecsiilés, és a kooperaciés képességek

megalapozasa

Feladat:

A gyermek részére olyan munkavégzés biztositasa, melyek fejlesztik képességiiket,
gazdagitjak személyiségiiket.

Tapasztalatok utjan fedezzék fel a munka hasznossagat, sziikségességét.

Eljék 4t a munka 6romét, tanuljak meg tisztelni a munkat végz6 embert.

Becsiiliék egymas munkdjanak eredményét,

A kotelességvallalas és felel6sségvallalds alakitasa.

Az egyén és a kozosség egyiittmiikodésének alakitasa.

Tudatosodjon benniik, mikor jatszak és mikor végeznek eredményt hozd munkat.

A munkavégzés soran higiénés és balesetvédelmi szabélyok betartasara neveljiik
oket.

A munka eszkdzeinek, azok hasznalatinak, a munkavégzés legcélszeriibb
fogasainak megismertetése, elsajatittatasa.

A munkavégzéssel kapcsolatos szokasok és magatartasformak kialakitasa.

Munkavégzéshez kapcsolddo szokincsbovites.

Ovodapedagdgus feladata a gyakorlati megvalésitds sordn:

Megtanitja a gyermekeket a munkatevékenységek elvégzésére. Minden fajta
munkaban és minden gyermeknél megteremti az 6nallé munkavégzés lehetdségét.
Biztositja a gyermekek szamara, a képességiilkhtz mért munkalehetdségeket.
Kialakitja a munka alland6ségat és folyamatossagat.

A munka a napi tevékenység természetes részét alkotja.
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A fejlesztés tartama:

Meg kell teremteni a munkihoz sziikséges nyugodt, kiegyensulyozott légkaort.

Onéllé munkavégzéssel moédot adunk, hogy a gyermekek a sziikséges készségeket
elsajatitsak, gyakoroljak.

A jatékkal és a cselekvd tanuldssal sok vonatkozasban azonossdgot mutat a munka és
munkajellegit tevékenyseg.

Aktiv tevékenység, mely az attitidok ¢s képességek, készségek, tulajdonsagok
alakitadsiban fontosak.

Sajat személyiik, illetve a csoport érdekében maguk végezzenek el minden olyan
munkat, amelyre képesek.

Az 0nallé6 véleményalkotas, dontési képesség megalapozasa problémahelyzetek
mérlegelésevel.

A napirendben megfeleld id6t biztositsunk, hogy a feladatokat egyéni tempodjuknak
megfelelten végezzék el.

Az 6vOnd és a dajka mintat ad a pontos, kitarto6 munkavégzésrc. A munkavegzeés
rendszeres, folyamatos tevékenység, ami beépiil az dvodai mindennapokba.
Feladatunk az 6nkiszolgalas ¢s a kozosségért végzett munka jellegii tevékenységek
eredményeinek tudatositasaval az elvégzett feladat jelentOségének meglittatasa,
elismerése, megovasa.

A munkajellegli tevékenységek sordn feladatunk a tevékenységekhez kapcsolodé
spontan beszéd szitudcidkban kiilonb6z6 beszédformak (udvarias megszolitas,
cselekvésre szdlitas, utanzasra késztetés, kérés, buzditas, dicseret verbalis kifejezései)
gyakorlasa, munkavégzéssel kapcsolatos fogalmak, ok-okozati &sszefliggések,

milveletek megnevezése, mondatba foglalasa, gyakorlasa.
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Munkafajtak — munka jellegii tevékenységek

Mindennapi élettel kapcsolatos munkdk:

Terités, sepregetés, udvar- és csoportszoba rendezés, elrakodés, napossig, novény-

és allatgondozas.

Heti munkanap: az éven keresztiil ugyanazon a napon, ugyanaz a munka végzése.

Evszakhoz, jeles napokhoz, iinnepekhez kapcsolédo alkalomszerid munkdk:

kerti munka, udvarrendezés, levelek, termések gyiijtése
abrazolo tevékenység utani rendrakas

nagytakaritds, dekoracié kicserélése iinnep eldtt
farsangi kiegészitok

zaszlok, kokardék készitése

jatékeszkozok, kényvek javitasa

segités a felndtteknek

A munkatevékenység onalléan valaszthatd, €s soha nem a gyermekre kényszeritett

feladatokat jelent. A csoport szamara valjon természetessé, hogy mindenki dolgozik,

amikor sziikséges, €s mindenki egyéniségének, képességének megfeleld munkat

végezhet.

Kiilon figyelmet forditunk a sajatos nevelési igényii gyermekekre.

Differencidlt fejlesztés feladatai:

életkorhoz és egyéni képességekhez igazitott feladatkiosztas
kiilonboz$ nehézségi szintli, valaszthatdo munkafeladatok biztositasa
onallo, paros vagy csoportos végrehajtas lehetésége

eltérd idokeretek engedélyezése az elvégzéshez

motivaciénak és érdekl6désnek megfeleld feladatvélasztas
személyre szabott eszk6zok, munkaszervezés biztositasa

fokozatosan novekvé 6nallosag tamogatasa
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o munkavégzés kézbeni egyéni segitségadas
e pozitiv visszajelzések és batoritas

o sikerélmény biztositasa kisebb lépésekben is

A fejlodés vdarhatd jellemzdi dvoddskor végére:

o A gyermekek képesek sziikségleteiknek megfelelden ellaitni magukat (6ltozkodés,
dnkiszolgalas).

o Megbecsiilik sajat és masok munkajat.

o Kitartasuk, a megkezdett tevékenység befejezesére valo igényiik, feleldsségiik
kialakul.

e A munkavégzéshez legszitkségesebb eszkozok, szerszamok célszerii hasznilatat
ismerik. Képes az egyszerii munkaeszkdz6k rendeltetésszerii hasznélatara.

e Megtalaljak helyiiket a csoportban, a k6zosség hasznos tagjava valnak.

e Segitséget nynjtanak, ahol erre sziikség van.

o Ovjak, gondozzik a kornyezetiikben 1évé novényeket, kis allatokat, alakul a masrol

vald gondoskodas igénye.

8.5. Verselés, mesélés

Helye a nevelés folyamatdaban:

A mesék — versek a nyelvi nevelés eszkozei, mert a szohasznalat, a sajatos stilus (népi
monddkak, népmesék) az irdi eszkdzok gazdag lehetéségét kindljak.

Az irodalmi nevelés szorosan Osszefonodik az anyanyelvi neveléssel, zenével, énekkel,
a mozgasos jatékokkal, hozzajarulnak a gyermekek érzelmi biztonsagahoz.

A mese — vers emberi kapcsolatokra tanit, erkdlesi tartalma van, eldsegiti a vilag
megismerését.

Szereploi sajatos személyek, cselekménye sajatos kérnyezetben jatszodik, meseszerd
fordulatokkal. A gyermek kettts tudattal €li mese€lmenyeit. A mese oldja szorongasat.

gatlasai oldodnak, képzeletik erdsodik.
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Célja:

Viltozatos irodalmi élmények nyijtasaval a végy folébresztése a kényv, irodalmi

értékek irdnt. A késObbiekben igy vélik a gyermekbdl lelkes olvasd, az esztétikai

elményekre érzékeny, miivelt ember,

- A 3-7 éves gyermekek érzelmi, értelmi, etikai, esztétikai fejlodésének segitése,
pozitiv szemelyiségjegyeinek megalapozisa a gyermekirodalom sajatos
eszkozeivel.

- Az dvodaban a 3-7 éves gyermekek életkori sajatossagaihoz igazoddan a népi -
népmesék, népt hagyoményokat felelevenitd mondokak, rigmusok, a magyarsag
toérténelmét feldolgozd mondavildg elemei, meséi —, a klasszikus és a kortars
irodalmi miivekkel a magyar kultira értékeinek atorokitése.

- Alakuljon ki az érthetd, kifejezo beszéd készsége.

- Fejlodjon a helyes nyelvhasznalattal a biztonsagos dnkifejezés.

- Alakuljon ki a mondoka, mese, vers iranti érdekldés, igény.

- Alapozddjanak meg az irodalom, a konyv iranti szeretetiik, tiszteletiik, fejlédjon
erkolcsi itéloképességiik.

- A gyermeki onkifejezés, ebbOl adédéan az Orémforrds, sajat élmény
lehetdségeinek timogatisa (sajat vers- €s mesealkotds, dramatizalas, babozas
stb.).

Komplex személyiségfejlesztés a komplex irodalmi éilmények nydjtasaval.

Feladat:

a gyermekek irodalomhoz fiiz6d6 pozitiv viszonyanak kialakitasa,

nyelvi érintkezés formdinak erdsitése

A vers, mese mondanivaldjanak a segitségével az empatia, az egymasra figyelés,
segités tulajdonsagainak kialakitasa.

A kozos irodalmi élmény megteremtésével kozosségi nevelés, szocializacid
elosegitése (Osszetartozas, Osszefogds, cgyiittmilikodés, kozdés gondolkodads,
vitakészség, egyiittdolgozas stb. készségének kialakitasa).

fethasznalt irodalmi anyag igénye és dsszeallitasa.
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Az 6vond modell szerepének érvényesiitése.

Szokincs gyarapitasa, szofaji gazdagsag megalapozasa.

Vers/mese meghallgatisa Altal fejlédjon figyelmilk, fantaziadjuk és figyelem-
koncentracidjuk.

Oldott, deriis légkér megteremtése, a beszéd és kommunikacios keépességek
fejlesztése.

A sajatos nevelési igényu gyermekekhez a személyi és targyi feltételek
megteremtese.

Az anyanyelv megismerésén, az irodalmi érdeklodés felkeltésén tal, a valtozatos
tevékenységeken keresztiil a valds élet szerepkoreinek elsajatitasa jatékos formaban
(mese, vers, babjaték, dramatizalds, szituacios jatekok, torténetek, helyzet jatékok).
A mesélés, verselés, mondokazds mindennapossagaval az esztétikai, irodalmi
fogékonysag megalapozasa, anyanyelviink, sziil6f6ldiink szeretetére nevelés.

A klasszikus és kortars irodalmi mivek alkalmazasa mellett, a csoportdsszetétel
figyelembe vételével, a mese, vers anyag megvalasztasaval a multi és interkulturalis
nevelés megvalositasa.

Szorongésoldas, fesziiltségoldas a mesék varazslatos vilagaval

Erkélcsi nevelés, erkdlcsi tulajdonsagok gazdagitasa (a jo és a rossz felismerésével,

a kdvetendd és az elutasitandd felismerésével).

Ovodapedagégus feladata a gyakorlati megvaldsitds sovdn:

Eletkori sajatossagoknak, csoportésszetételnek megfeleld igényes irodalmi anyagot
allit ossze.

Az irodalmi anyagot évszakokhoz, iinnepkordkhdz kapcsolja.

A népi, klasszikus és kortars irodalmi alkotasok egyensilyat megteremti.
Megfeleld helyet, idot, eszkdzt biztosit

Megteremti a mindennapi mesélés, verselés, babozas, dramatizalds lehetdségét.

A gyermeki onkifejezéshez motivald, esztétikus eszkdzdket biztosit.

Erzelmi biztonsagot, oldott Iégkort teremt a meséléshez, verseléshez.
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A fejlesztés tartalma:

A mese megkezdése el6tt meg kell teremteni a mesehallgatas killsé és belso feltételeit,
hangulatat (fény, zene, szényeg stb.). Az évoné naponta tobbszér kezdeményezzen
verset, mesét a gyermekek kérésének, érdeklddésének megfelelden, életkori
sajatossagok figyelembevételével.

Mesevalasztaskor fontos még a tudatossag, gyermekkodzponti valogatas.

Egy-egy mesét hosszabb id6n keresztiil legyen alkalmuk meghaligatni. A mese
tartalménak eljatszésat segitse el6 a dramatizalashoz sziikséges eszkdzdkkel.

Az éloszavas mese kulcsfontossdgli, a legalkalmasabb az o6vodds gyermek
vilagképének, szemléletmddjanak alakitisara.

Az 6vono beszéde feleljen meg a helyes magyar beszéd szabalyainak. Legyen 8szinte,
igyekezzen 6nmagét adni, tekintse a gyermeket partnernek, ossza meg érzéseit,
érzelmeit a gyermekekkel. Magatartasaval kozvetitse, sajat élményeként élje 4t a
mesében rejld iizenetet.

A gyermeki dnkifejezés fejlodésének segitése, a sajat vers és mesealkotas megalapozasa
valtozatos modszerek alkalmazasaval. Példaul: mesealakok, szituicidk megjelenitése
dramatizalassal, babozassal, ismert mese befejezése, mozgasos 4tvaltozés, utinzas,
mimetizalas, felndtt altal megkezdett mese befejezése, mese kiegészités, atalakitds,
fantazia jatékok, gyermek meséje egy-egy ismert mesehdsrél, mese szerkesztése
megadott cimrél, ismert mese feldolgozdsa kérdések alapjan, képolvasas, kiszds vagy
egyéni beszélgetés, mesemondas kiilonbozd eszkézokhoz kapcsolédva ismert mese
kovetésével.

A gyermeki vers és mesealkotas abrazolassal valé kombindlasa fejlédésének el6segitése
az Onkifejezd képesség gazdagitdsa érdekében. Példdui: mesebefejezés rajzzal,
tematikus abrazolas ismert mesérdl, sajat mesekonyv, meseillusztracio készités kedvenc
mesehez.

Az évonb igényesen valogasson a rendelkezésre 4{l6 irodalmi alkotasokbdl. Az irodalmi
anyag tartalma legyen szitudcidhoz és a gyermek életkordhoz, érdeklddéséhez

megfelelden kapcsolhat6. A klasszikus €s kortars irodalmi miivek mellett mas népek,
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nemzetiségek meséinek is teret kell hagyni. Az 6vond tekintettel van a sajatos nevelési

igényl gyermekekre is.

A mindennapi tevékenységek szinesitésére alkalmazzuk a népi gyermekkoéltészet

alkotasait: altatok, ujjsorolok, monddokaval kisért mozgasos jatékok, novényekhez,

dllatokhoz kapcsoléd6, hozzéjuk fiiz6dd érzelmi viszonyt titkr6zé €s fejlesztd

mondékak.

Differencialt fejlesztes feladatai:

ismétlés lehetdségének biztositdsa az elmélyitéshez

vizuilis segédeszkozok (képek, badbok) hasznalata a megértés tamogatasara
szerepek, részletek differencidlt kiosztisa dramatizalaskor

egyéni vagy kiscsoportos mesemondas lehetésége

nyelvi készségekhez illeszkedd kérdések, beszélgetésinditok

mesehallgatés alatti aktiv figyelem segitése (mozgassal, hangutanzassal)
gyermek altal valasztott mese ujramondasanak engedése

pozitiv megerdsités a beszédkedv €s nkifejezés erdsitésére

A fejiédés varhato jellemzoi ovoddskor végére:

A gyermekek jaték kozben odaillé mondokakat, verseket felidéznek, 6nalldan
elmondanak. '

A felndtt altal elmondott verset meghaligatjak, kezdik megérteni a vers témdjat.
koltoi keépeit.

Varjak, szeretik és kérik a mesemondast. Maguk is részt vesznek a mesemondas
feltételeinek kialakitdsdban. Figyelmesen, csendben végighallgatjak a mesét.
Kialakul a mesetudatuk.

A folytatasos mesék, verses mesék, meseregények szalait 6ssze tudjak kotni.

Van kedvelt mesehosiik, a mese fordulatait beviszik jatékukba.

A mesérd! beszélgetnek, szofordulatait mindennapi beszédiikben alkalmazzak.
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e A babozas, dramatizalas, mesejelenetek abrazoldsa kedvelt tevékenységeik kozé
tartozhat.

e Az irodalmi élményeket képesek vizualis mddon ts megjeleniteni,

¢ Mesekonyvet onalléan nézegetik, hozzdjuk kapcsolodd szoveget, képolvasast,
magyarazatot dsszefliggdéen mondanak.

e Onilléan kezelik a konyvespolc konyveit, vigydznak rajuk, részt vesznek a
javitasukban,

o QOlvasast utanoznak, egy-egy betii irant érdekiédnek.

8.6. Knek, zene, népi jiték, tine

Helye a nevelés folyamatdban:

Az 6vodai zenei nevelés a gyermeket élményhez juttatja, felkelti zenei érdeklédésiiket,
formalja zenei izlésiiket, esztétikai fogékonysigukat. Megszeretteti az éneklést, az
énekes jatékokat és szoktatja Oket a szép, tiszta éneklésre. Fejleszti a gyermekek zenei
hallasat, ritmusérzékitket, zenei emlékezetiiket, jatékos zenei alkotdkedviiket,
mozgaskultirajukat.

Elsésorban az érzelmekre hat, de egyidejiileg az értelemre is. Az dvodai ének-zenei
nevelés szorosan kapcsolodik mas nevelési teriletekhez, az évszakokhoz,
népszokasokhoz, a mozgashoz, az évodai élethez.

Fontos a beszéd és a zenei hallas fejlesztése.

Célja:
- Alakuljon ki a k6z0s éneklés, a kdzos jaték oromének atélése iranti igény.
- A gyermekek zenei anyanyelvének, zenei érdeklédésének, zenei izlésének,
zenéhez kapcsolodé mozgasanak megalapozasa, formalasa.

- A gyermeki személyiség fejlesztése a miivészetek, a zene eszkozeivel.
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Esztétikai, miivészeti értékek befogadasara nevelés.

Fejlodjon zenei izlésiik, esztétikai érzékilk.

Legyen minél tobb zenei élménylik, ami megalapozza zenei anyanyelviiket.
Programunk Forrai Katalin altal kidolgozott ¢énck-zenei nevelés mellett teret
enged a magyar népi gyermekjatékok bdvebb alkalmazasanak. A
gyermekfolklérban hasznalt dramatikus lirikus miifaji énekes jatékok szinesitik
palettankat és segitik ének-zenei nevelésiink hatékonysagat

Alakuljon ki a népdal, a gyermeknéptancok és a népi jatékok megismerése,

tovabbvitele irdntt igényiik.

Feladar:

A zenei nevelés feltételeinek megteremtése. A zenei érdeklddésiik felkeltése,

élménynyujtas.

Képességfejlesztés teriiletei: egyenletes liiktetés, hallds, éneklési készség, mozgds

ritmusérzék

A felhasznalt zenei anyag igényes valogatasa az adott csoport képességszintjének
megfeleléen. A naptari évhez, természet jelenségeihez, az évszakok
valtozasaihoz, az emberi élet forduldpontjaihoz, valamint allami, egyhazi, jeles
iinnepekhez igazodjon.

A ko6z6s éneklés, monddkazis, dalos jatékok segitségével egyiittes élmény
biztositasa, jatékos jokedv megteremtése. A kozds énekléssel, zenéléssel a
kozdsségi érzés erdsitése.

Gatlasok feloldasa a dalos jatékok altal.

A gyermekek érzelemgazdag, oromteli, lehetbleg tiszta éneklésének alakitasa.
Az Ovodaban jatszhaté énekes népszokasokkal, népi hangszerekkel
megismerkednek, néhany néptanc elemet elsajatitanak.

Utdhangszereket hasznaljak onalléan.



- Kiemelt készségfejlesztési teriiletekkel (halk-hangos, gyors-lassi, mély-magas,
dallambijtatas) ismerkedés, kulénbséget tudjanak tenni kozéttik, helyesen el
tudjak sajatitani.

- A beszédeértés, beszédészlelés, szobeli emlékezet fejlesztése.

- Komplex személyiségfejlesziés a zenei nevelés teljes eszkoztaraval.

Ovodapedagogus feladata a gyakorlati megvaldsitds sordn:
- Nyugodt 1égkorben, valtozatos modon kelti fel a gyermekek érdekl6dését.
- A dal, zene lehetdséget ad érzelmeik intenziv megélésére, fogékonnya teszi a
gyermekeket a ,,szép” befogadasara.
- Igényesen vilogatja a zenei anyagot, elsdsorban a klasszikus zene és a népzene

anyagébol, kiegészitve a kortars miivészeti alkotasokkal.

A fejlesztés tartalma:

Az ének, zene, népi jaték, tanc fontos szerepet tolt be a gyermekek életében, A j6 zenei
légkor atszovi az egész napot. A zene és a dal segitségével kifejezhetjiik érzelmeinket.
Esztétikai élményhez juthatunk akkor is, ha hallgaték/ eléaddk vagyunk.

Az éneklés. zenélés, népi jatékok, a tanc a gyermek mindennapjainak része.

Az 6voné hangja, hangszine, hangereje, egész viselkedésmddja minta a gyermekek
szamara. Megkivanja, hogy az 6v6n6 szeressen, és tisztan tudjon énekelni. A zenéhez
valé viszonya meghatarozza a gyermeke zenei neveltségi szintjét. A zenei neveléshez
alljon rendelkezésiikre néhany hangszer, eszkdz, amiket barmikor hasznalhatnak (dob,
cintanyér, fejdiszek, szoknyak, mellények, botok stb.).

A személyes kapcsolat, az énekelgetés, a népi jatékok a legjobb médszer a gyermekek
zenei €rdeklddésének felkeltésére. Azok dudolgatnak, énekelgetnek szivesen, ahol az
6vond is daloskedvii és szeret a szavakkal, dallamokkal jatszani. Zenei élményeket
szerezhetnek a gyermekek jaték kozben, kotott, kotetlen keretit tevékenykedések soran,

egyeni érdeklédésiik alapjan.
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Az Olbeli jatékoknak, népi mondokaknak, nagy szereplik van a befogadas idészakaban
és a szocializacioban.
Fontos, hogy teremtsiink lchetdséget a spontin éneklésre, tincra, mozgésra. [gy
kénnyebben fejlodik improvizacios készségiik.
Segitsilk a gyermekek Onallosigat, kreativitasdt, képzeletének ¢&s fantdziajanak
fejlodését. A szerepeserés jatékoknal lehetdség szerint minden gyermekre keriiljén sor.
A készségfejlesztéd feladatok egymasra éplilnek, mindaddig eldkeriilnek és felszinen
vannak, ameddig a gyermekek el nem sajatitjak. A készségfejlesztés elemeit tudatosan
tervezziik.
Ide tartozik:
s atiszta hangképzés, éncklés,
» az egyenletes liktetés,
e adallam és ntmusmotivumok visszaadasa,
e atempo (gyors, lassu),
¢ adinamika (halk, hangos),
¢ ahangmagassag (magas, mély) érzékelése, éneklése,
o azenei hangsalyok kiemelése,
o a zlérejek (természet hangjai, az emberi — 4allati hangok, hangszerck hangjai,
kémyezet zorejei),

» azene hallgatasara nevelés.
Otthoni éneklés érdekében megismertetjitk a sziilokkel is a dalanyagot, ha igénylik.
Nyilt napokon, iinnepeken bevonjuk éket a jatékba. Programunkban helyet kap az
dvodaban jatszhaté énekes népszokasokkal, népi hangszerekkel, a néptanc elemeivel.
Ezek: Lucazas

Komatalazas

Pinkosdolés

Lakodalmas
Az ovonok rendelkeznek éves anyaggyljtéssel, kiegészitve Kkortdrs miivészeti

alkotasokkal, melyek a gyermekek zenei képességeit, kreativitasukat fejleszti.
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Differencialt fejlesztés feladatai:

killonbozé nehézségi szintl dallamok, ritmusok felkinalasa

egyéni zenei és mozgasos képességekhez igazodo feladatok

egyszeriibb és dsszetettebb tAncmozdulatok valtogatasa

valaszthato szerepek és feladatok (pl. ének, ritmus hangszerek, mozgas)
egyéni tempd és ritmus tiszteletben tartasa

kis csoportos vagy paros jatékok, improvizaciods lehetéségek biztositasa
motivalé, oromteli légkor megteremtése, pozitiv visszajelzés

népi jatékok valtozatos szabdlyainak, formainak adaptalasa

gyermekek érdeklédésére és erdsségeire €pitd foglalkozasvezetés

eszkozok €s zenei anyagok differencialt hasznélata

A fejlodes vdrhatd jellemz6i évoddskor végére:

A gyermekek dnként, rommel énekelnek egyediil, gitlas nélkiil.

Egyszeril dallammotivumokat tisztan énekelnek vissza. A mondékakat a magyar
beszéd ritmusa szerint mondjak.

Keépesek az egyenletes lilktetést, ritmust érzékeltetni dalon, monddkan. Képesek
ritmushangszereken jatszani.

A dallamfelismerést, ritmusvisszaadast valtozatos formaban alkalmazzak.

A halk - hangos, gyors lassi, mély magas kozotti kiilonbséget egyediil is képesek
érzékelni.

Képesek dallambnjtatisra, hangszinek megkiilonbdztetésére, hangszerek hangjanak
felismerésére.

Megérzik a zenei motivum hosszat, azt mozgasban €s térben szemléltetik.

Szép testtartdssal, kézfogassal koérben jarnak, egyszerli tdncmozgisok elemeit
ismerik. Térformak kialakitasara, visszaalakitisara képesek.

Dalokhoz egyszerii jatékokat, mozgast kitalalnak.

Elézenét, népdalokat, miidalokat 6rmmel, figyelemmel hallgatnak.

Tudnak néhany néptanc elemet eltancolni.
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8.7. Rajzolis, festés, mintdzas, kézimunka

. Azt adja a vilag, amit belelat a kivancsisag.”

(Szabo Lorince)
Helye a nevelés folyamataban:
A gyermeki személyiség fejlodésének fontos eszkodzei a rajzolas, festés, mintadzas,
épités, képalakitds, a kézimunka, milalkotasokkal valé ismerkedés és a
kodmyezetalakitas. A gyermekek élményei, a kiilvilagrol szerzett tapasztalatai eltéréek,
manipulacios készségik kiilonbbz, ezért fejlesziésiik is egyéni formaban valésithaté
meg.
Az abrazolas soran fejlodik képi, plasztikai kifejezdképességiik, térbeli tijékozodo és
rendezd képességilk. El6segiti a gyermeki élmény és fantaziavilag képi kifejezését,
gondolkoddsuk fejlédését, esztétikai érzékenységiik alakitasat.
A gyermek vizuilis fejladésére hatdssal van a tarsadalmi kdrnyezet, a téri és targyi
komyezet diszitményei, miialkotasok, a targyak és az 6t koriilvevd felnéttek.
Torekedni kell a tehetségek felismerésére.
Célja:
A gyermekeknek alakuljon kéziigyességiik, vizualis alkotokészségiik, a szép iranti
nyitottsdguk, igényességiik. Ennck eredménye a kreativ, esztétikum létrehozasara,
tartalom és forma osszhangjanak kifejezésére képes, éntudattal rendelkezé gyermekek
nevelése.

- Ennek eredményeként legyenek kreativak, képesek esztétikum létrehozasara.
tartalom és forma Gsszhangjénak kifejezésére, éntudattal rendelkezd gyermekek
legyenek.

- Fejlédjon tér — forma — szin képzetiik.

- Fejlodjenek az esztétika befogadasahoz sziikséges készségek.

- Az abrazolds eszkdzeivel, 6rom atélésével a gyermeki érzések, élmények
kifejezésének elosegitése.

- Vizualis tapasztalatok és élmények nyujtasa egyéni fejlettségnek, életkornak

megfelelden.
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Feladat:

A vizudlis tevékenységek és eszk6zok irdnti érdeklGdés felkeltése.

Feltételek megteremtése: tapasztalat, élmény, lehetéség, eszkozok, technikai
ismeretek elsajatitasa.

Latg, érzékeld rendszer, testséma alakitdsa, nagy- és kismozgasok fejlesztése, a
szinészlelés fejlesztése.

A tevékenység differencialt szervezeti formainak biztositasa.

A rajzolas, festés technikdinak megismertetése, valamint a mintizas
alaptechnikainak megismertetése.

A viltozatos technikék, anyagok, eszkozOk megismertetése.

A belsé képek gazdagitdsa a mese, vers, ének, énckes jaték eszkdzeivel, a gyermeki
abrazolds Osztonzése alkotd légkér teremtésével, valtozatos lehetbségek
felkinalasaval.

A tevékenység tartalmanak, mindségének differencidlasa, az egyéni fejlesztés
biztositasa.

A gyermeki élmény és fantazia vilag gazdagitdsival a sajat formanyelv, az alkotd
alakito onkifejezés fejlodésének segitése.

A gyermekek 6nallé vélemény aikotasanak, dontési képességének fejlesztése.
Komplex személyiségfejlesztés a vizualis nevelés teljes eszkdztarival.

Az esztétikai érzékenység, a szép irdnti nyitottsag, kdrnyezet esztétikai alakitasara
€s a vizualis esztétikai élmények befogadasara valé fogékonysag megalapozasa.

A népi motivumokkal, kézmiives technikédkkal valé ismerkedés lehetGségének
biztositasa.

Miivészeti alkotasok megismertetése.

Ovodapedagégus feladata a gyakorlati megvalositds sordn:

Az alkoto tevékenységek feltételeit megteremti (hely, id6, eszkéz anyag, elbzetes
¢lmény, tapasztalatszerzési lehetdségek).

A vizualis tevékenységek lehetdségét mindennap biztositja.
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Személyiségében a tolerancia, az elfogadas domindl, a gyermekek munkait értékként
kezeli.

Az  évszakok, tnnepek tematikajanak figyelembevételével tervezi a
tevékenységeket.

A tevékenységek el6tt elokésziti az eszkozdket.

A vizualis tevékenységek differenciélt szervezeti formait biztositja.

Az eszkoz6k helyes hasznalatat megismerteti a gyermekekkel.

A rajzolas, festés, mintazas €s kézimunka kilonb6zd technikai alapelemeit és
eljarasait megismerteti.

Viltozatos technikékat, anyagokat, eszkézoket alkalmaz a csoport és az egyén
fejlettségi szintjének megfelelden.

Erdeklddést felkeltd vizualis élményeket és a valtozatos megfigyelési lehetéségeket
teremt.

A gyermekek kreativitasat kibontakoztatja (szabad eszkézhasznalat, a gyermekek
altal elérhetd hely biztositasa).

Epit a gyermeki aktivitasra, erésiti a gyermekek alkotokedvét, erdsiti Gnbizalmukat.
Biztatja a gyermekeket az (jszeri gondolkodasra.

Batoritja, serkenti a gatlasos gyermekeket.

Gyakoroltatja az esztétikus kérnyezet felismerését, ovasat, alakitasat.

Igénye van az esztétikus kdrnyezet kialakitaséra.

Elményszerzé6 sétakat és kirandulasokat szervez megfelelé szami kisérd
biztositasaval.

Gylijti, illetve a gyermekekkel gyiijteti az évszakoknak megfelel6 terméseket.
Lehetdség szerint kiallitasokat tekintenek meg.

Lehetoség szerint a vizualis tevékenységek sordn a szelektiv hulladékgyiijtést
gyakorolja, gyakoroltatja.

Az IKT eszkozoket célszeriien alkalmazza.

A gyermekek rajzait, alkotdsait dsszegyiijti.

Lehetdvé teszi, hogy a gyermekek munkait a sziilék és a tarsaik is lathassak.
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A fejlesztés tartalma:

A gyermekek szdmdra az egész nap soran biztositani kell az dbrazolas lehetdségét.
Rendelkezésitkre all a megfelelé hely, ahol az eszk6zok elérheté helyen, barmikor
elévehetdek.

Ezeknek az eszkdzOknek egy része a szabadban talalhatd, természetes anyagok,
termések: homok, kavics, filzfavessz6, szar, gesztenye, di6. Miés része a
csoportszobaban all a gyermekek rendelkezésére: ceruza, toll, ollé, ecset, viz, festék,
kréta, ragasztd, kiilonb6zé szinli és vastagsagh fonalak, bér, kiillonbozé mindségii
papirok, dobozok, textiliak.

Az dvononek az eszkdzok célszeri, biztonsagos, takarékos, kreativ haszndlatara kell
szoktatni a gyermekeket. ElStérbe helyezzitk a kreativ, kdrnyezettudatos gondoltkodast
és fenntarthatésagra nevelést ezaltal.

Fontos az egyes technikdkhoz kapcsoldédd munkafogésok, megoldasok, az eszkozok
bemutatasa, hasznalatuk megnevezése, a gyakorlasra valé dszténzés.

Az Odvodai élet sordn sokféle tevékenység szervezésére, kezdeményezésére van
lehet6ség, épités, plasztikai munkak, képalakités, festés: papirra, iivegre, fara, textilre.
Rajzolas kiilonbozd rajzeszkozokkel, batikolas, fonds, barkicsolds, gyongyfiizés,
tojasfestés, mézeskalacs figurak készitése.

Az eszkdzdk megismerese, hasznalatukhoz sziikséges technikai ismeretek elsajétitasa
egyenileg, a gyermekek fejlettségét figyelembe véve térténhet,

Ott és akkor segitiink, amikor szltkség van rd. A bemutatas, magyarazat utin elegend6
idot biztositunk a pontos megtanuldsra, kellé begyakorlasra. Fontos, hogy a gyakorlas
idszakaban megkedvelje az adott tevékenységet, Oromet jelentsen szédmara,
dnkifejezésének eszkozévé valjon. Ujabb technika bemutatasara csak a készségszint
elsajatitisa utdn keriilhet sor.

Havonta szamba vessziik az évszakok valtozasaibél, az azokhoz kapcsolddd, jeles napok
szokasaibol, az iinnepek tartalmabol adédé lehetbségeket, az oda ill6 anyagokat,

kapcsolddé technikakat, eszkozoket,
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A természet, a hagyomany gazdag valasztékot biztosit a rajzolas, festés, mintazas,
kézimunka gyakorlasara. Folyamatosan gyijtiitk a kornyezetiinkben eléforduld.
felhasznalhaté anyagokat, szivesen fogadunk évodankban olyan sziildt, nagysziildt, aki
bemutat, megtanit egy-egy technikat, fogast a gyermekeknek.

Az 6vondnek szem elétt kell tartani, hogy a gyermekek képalakitasa, képi dnkifejezése,
téri tajékozddasa, formaérzékenysége, szinhasznalata 3-4 éves korban indul erdteljes
fejlodésnek.

Fontos, hogy a gyermekek onalld abrazolasi tdrekvéseinek megindulasat segitse
alkotokedviik, onbizalmuk megerdsitésével. Képi sablonokkal ne kisse meg
fantazidjukat, csupan oOtletekkel segitse a szabad kepzetaramlast,

A megfeleld vizudlis onkifejezés kiteljesedéséhez sziikség van a testséma, testfogalom
minél pontosabb kialakuldsara, a térpercepcio fejlodésére ahhoz, hogy a gyermek térben.
mozgasban, torténésben tudjon megjeleniteni kiilonb6z6 dolgokat.

Az Ovodai életben az abrazold tevékenység beépiil a jatekba, ezért sokféle jatékot
valaszthatunk, barmikor eldvehetiink, ami a gyermek ez irdnyu tudatos fejlédését
eldsegiti pl. képek sorba rakasa: vizualis ritmus. Tekintettel vagyunk a sajatos nevelési

igényl gyermekekre.

Differencialt fejlesztés feladatai:
o valtozatos eszkozok (pl. kilonbozé vastagsagiu ceruzak, ecsetek, anyagok)
biztositdsa

egyszer(ibb és Gsszetettebb feladatok, technikak valasztasi lehetdsége

o egyeéni képességekhez igazitott motivacid és timogatas

¢ sajat tempdban, 6nélléan vagy csoportosan végzett tevékenységek
o Kkreativitas kibontakoztatasat elosegitd nyitott, jatékos feladatok

e szinek, formak, mintak szabad vagy vezérelt hasznalata

o kézigyesség fejlesztése differencialt eszk6zhasznalattal

e egyéni stilus és onkifejezés tiszteletben tartasa

e pozitiv visszajelzés és batoritas a folyamat soran
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A fejlodés vdarhato jellemz5i ovoddskor végére:

Elményeiket, tapasztalataikat vizualis képekben megjelenitik.

Téargyak térbeli kiterjedésével tisztdban vannak, t6bb formai jellemzét
megneveznek.

A képi kifejezés eszkdzeit biztosan hasznaljak.

Szinhasznalatuk a valésaghoz kozelit, vannak kedvenc szineik.

FormaAbrazolasuk valtozatos, aranyok, egyensuly és térbeliség létrehozasara
képesek.

Az altaluk ismert eszkdzoket és technikakat biztosan alkalmazzak.
Ceruzanyomatékuk és vonalvezetésiik biztos és megfeleld.

Emberabrazolasuk részletezd, probalkoznak a mozgasabrazolassal.

Diszitésben hasznalnak kitalalt és népmiivészeti elemeket.

Problémamegoldd készségilk fejlodik, kezdeményezbvé vialnak, onbizalmuk
erdsddik.

Képesek kifejezni gondolataikat, élményeiket egyszerii képalkotasban.
Alkotasaikban megjelennek a mese és versillusztraciok

Tevekenységiik kitart, egymas munkait értékelik, tudnak beszélni miialkotasokrdl.
Fejlettségiik tiikroz6dik részletgazdagsagban, bonyolultsédgban és tervszeriisében.
Képesek egyiittes alkotas 1étrehozasara.

Diszit6 jellegli motivumokat ismernek. A balrél jobbra haladas a diszitémunkaban

szin, forma, mennyiségritmus tartisara képesek.
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8.8. A kiilsé vildg tevékeny megismerése

. A kornyezd vildg irdnti érdeklddés veliink szilletik.”
(Gerold Dérrel)

Helye a nevelés folyamatdban:

Az évodai nevelés eldsegiti, hogy a gyermekek természeti és tarsadalmi kdmyezetitkrd!
tapasztalatokat szerezzenek, mely tapasztalatok szilkségesek az életkoruknak megfeleld
biztonsagos eligazodashoz, a kornyezettel valo aktiv kapcsolat tevékeny kialakitasahoz.
Segiti a gyermek spontan és iranyitoftan szerzett tapasztalatainak feldolgozasat.
Fejleszti értelmi képességeiket, lehetévé teszi a csoporthoz vald érzelmi kotddést, a
sziillofold  szeretetének  megalapozasat, melyben nagy szerepe van a
hagyomanyapolasnak.

A néphagyomannyal vald ismerkedés sordn a gyermek megismeri sziikebb és tagabb
kornyezetének értékeit, targyi emlékeit, jeles napok szokasait, tartalmat, zenei, nyelvi,
targyi motivumait.

A kisgyermek kornyezetébol meriti tapasztalatait, ahol a csaladi nevelésnek alapoze,
elsddleges szerepe van.

Az Ovoda kornyezetével, fevékenységrendszerével gazdagitja az otthonrél hozott

tapasztalatokat:

Célja:
Olyan szokasok, szokasrendszerek, viselkedésformak kialakitisa, melyek
meghatarozzik a természet és az ember altal létrehozott, kdmyezettel vald harmonikus
egylittélést.
- Alapozddjon meg a természet, az élet tisztelete, az élolények iranti tisztelet, a
sziikkebb tagabb kdmyezet irant érzett felelosség.
- Alakuljon ki a sziil6fdld, az ott él6 emberek, a néphagyomanyok, szokasok és a

targyi kultira értékei irdnti szeretet, megtanuljak ezek védelmét.
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A fenntarthaté fejlodés érdekében helyezziink hangsilyt a kornyezettudatos
magatartdsforma alapozésara, alakitisara, fenntarthatosagi szemléletformalisra.

Legyenek képesek matematikai tartalmi tapasztalatok, ismeretek szerzésére.

Feladat:

A komyezet és természet megismertetése, megszerettetése, védelme,
kémyezetbarat, fenntarthatd életmod megalapozasa.
Kornyezettudatos magatartasformalas. Fenntarthatdsagra nevelés.
A sziikebb és tagabb kérnyezet aktiv megismeréséhez sziikséges lehetdségek,
alkalmak, eszkozok és elegendé id6 biztositdsa, hogy a szilofSldhdz valo
kotddés kialakuljon a gyermekekben.,
Lehetdleg minden érzékszervre haté kozvetlen tapasztalatszerzés kiegészitése
szdbeli megerdsitéssel.
Tapasztalatszerzés, tevékenykedtetés, ismeretszerzés és rendszerezés biztositisa
a kovetkezd teriileteken:

o az él6 és élettelen természet

e természetvédelem

o emberek vildga, emberi viszonyok, tirsadalmi kérmmyezet

e azember altal alkotott mesterséges technikai kérnyezet

¢ komyezetvédelem

e kérnyezet formai és mennyiségi viszonyai, matematikai tapasztalatok,
Az ismeretek rendszerezése, a rendszerezéshez sziikséges képességek,
gondolkodas fejlesztése, a miveletvégzés elsajatitasa.
A matematikai kivancsisag ¢és érdeklodés kibontakozisa, a beéllitisméd
szemlélet megalapozasa.
Esztétikus, rendezett, ingergazdag kdrnyezet biztositasa.
A tevékenységek dltal megkivant baleset megel6z6 szokasok kialakitdsa, sajat és
egymas testi épségének védelme.

A személyi és kornyezeti tisztasag iranti igény felkeltése, megerositése.

103



A testséma és térpercepcio fejlesztése.

A gyermekek Onkéntelen figyelmének. érdeklodésének, kérdéseiknek a
figyelembe vétele.

Mintaadassal és  szabdlykézvetitéssel (a  javitgatds  elkeriilésével)
szokincsbovités.

Az innepek, évszakok viltozasai, a népi megfigyelések, a hagyomany0rzo jeles
napok figyelembevétele.

A tevékenység differencidlt szervezési formdinak megteremtése, tekintettel a
sajatos nevelési igényli gyermekekre is.

Személyes példaadassal neveljilk 6ket a takarékossagra (viz-, villany).

Ovodapedagégus feladata a gyakorlati megvaldsitds sordn:

A kills6é vildg megismerését — amelybe beletartozik a matematika tartalmi
tapasztalatok megszerzése is - Ovodai nevelésiink egészében érvényesiild
folyamatként kezeli.

Az évszakok, iinnepek tematikéja szerint tervez és valdsit meg.

Kiemelten kezeli a természet- és kornyezetvédelmet, a fenntarthatésagot.

Az évszakhoz kapcsolodé iinnepkorGket, ilinnepeket és jeles napokat
meglinneplik. Megismerteti a néphagyomanyokat, szokasokat a gyermekekkel.
A tapasztalatszerzés eszkbzeit a tevékenységek el6tt gondosan elkésziti.

A tevékenységekhez megfeleld élményt, helyet, id6t és eszkozt biztosit.
Eiményszerzo sétakat, kiranduldsokat szervez.

A gyermekek természetes kivancsisagdra, érdeklddésére épit.

Lehet6ség szerint veteményes, gydgynodvényes, virdgos kertet alakit ki és
folyamatosan gondozza a gyermekekkel.

Evszaknak megfelelé kerti munkékat szervez az 6vodaban (falevelek
gereblyézése, 8sszegyfijtése, holapétolas stb.).

Télen a gyermekekkel egyiitt eteti 2 madarakat.
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- Lehet6ség szerint gyakoroltatja a szelektiv hulladékgyiijtést, a vizzel, elektromos
arammal valdé takarékoskodast, mellyel a fenntarthat6sdgra is nevelei a
gyermekeket.

- Egyszeri kisérleteket végeznek (vizzel, névénnyel, levegével stb.).

- Akillsé vilag tevékeny megismerésében rejlo matematikai tartalmi tapasztalatok
megszerzését biztositja.

- Megteremti az egyes tevékenysegi teriiletek kézotti komplexitas érvényesitését

(irodalmi, zenei, vizualis stb.).

Az IKT eszkozdket beépiti egy-egy foglalkozasba, célszerlien alkalmazza.

A fejlesziés tartalma:

Térsadalmi komyezetitkrd] rendelkezzenek koruknak megfeleld ismeretekkel, a
csaladrol, sziikségleteir6l, munkajukrél, a csaladtagok jogair6l, egymashoz val6
viszonyardl, az egyiittélés konkrét tapasztalatairdl. Viselkedésiiket jeliemezze a szeretet,
tisztelet, a részvét, az Oszinte egyiittérzés, a segitd szandék, a megértés.
Magatartasukban nyilvanuljon meg a tolerancia és az onfegyelem.

Az 06ndllé6 véleményalkotas, dontési képesség megalapozdsa problémahelyzetek
mérlegelésével, irdnyitott és spontdn megfigyelésekbdl adddo vélemények cseréjével
jaruljanak hozz4 a komyezet alakitasahoz.

Az 6voda Uij kémyezet a gyermek szdmara, ezért fontos, hogy megismerése érzelmileg
pozitivan hasson. Megismerése soran egyre nagyobb biztonsaggal és otthonossiaggal
mozog az 6vodai kémyezetben.

A gyermekek ismerjék a felnottek 6vodai munkdjat, sajat kozremikodésiikkel ok is
hozzajarulnak kérnyezetiik apolasihoz.

Szerezzenek tapasztalatokat az dvoda kdrnyezetében megfigyelhetoé foglalkozasokrol
Legyen tapasztalatuk az orvos, a védéné munkéjardl. Ismerjék a gydgyszerek
hasznalatat, a balesetmegel6zést (kozlekedés, tiiz, viz, dram stb.).

Tudjék megnevezni az emberi testrészeket, ismerjék érzékszerveiket, azok funkcidit,

védelmét, valamint gyakoroljak tisztantartasukat.
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Latogassanak el az iskolaba, ismerkedjenck az ott folyd munkaval (5-6-7 évesek).
Gyakoroljak a helyes gyalogos kézlekedést. Ismerjék a kozlekedési eszkozoket, az
6voda kozelében megtalalhatd lehetéségeket. Természetes kornyezetben figyelhessék
meg, szerezzenek tapasztalatot, gyakoroljdk a viselkedési formakat (jegyviltas,
koszonés, idosek megsegitése stb.).

Figyeljék meg a napszakokat, gyakoroljak az ehhez kapcsolddd tevékenységeket.
[d6érzékiik fejlddjon. Legyen fogalmuk kisebb-nagyobb id6egységrol (év, évszak,
hénap, hét, nap). A természeti kormyezetet az évszakok valtozasain keresztiil, kdzvetlen
megfigyeléssel tapasztaljak meg.

A novény-allatvildg megismerése fontos része a komyezet megismerésének.
Védelmiiket, gondozasukat helyszinen is mddunkban all kdzvetlenill megfigyelni.
(Ovoda ablakaban és az udvaron elhelyezett madéretetSkben madarak etetése.)

A sajatos nevelési igényl gyermekekre a csaladdal egyiittmikddve nagy gondot
forditunk az egyiitt nevelés érdekében.

Hagyomanyapolé munkankban honaponként szamba vessziik a természet valtozasaihoz
kapcsolédo jeles napokat, naptari €s egyhazi iinnepeket, szokasokat és eseményeket.

A sziilofold, hazai taj, a népi, helyi, csalddi hagyomanyok, szokéasok ¢s targyi kultira
értékeinek  megismerését kozvetitd tapasztalatszerzési lehetdségek tervszerii
biztositasara téreksziink.

A mezbgazdasagi munkékat is ezeken a kiemelt napokon igyeksziink bemutatni.
Ezekhez a napokhoz kapcsolédd 4llatok viselkedésére vonatkozd és emberi
tevékenységeket jel6ld szokdsok megfigyelése, feldolgozasa, tapasztalatszerzd,

ismeremyu;jtd dvodai munkank alapja. Ezek pl.:

- szeptember 8. Kisasszony nap - fecskék gyiilekezése

- szeptember 4. Mihaly-nap - allatok téli szallasra
hajtésa, vizpart él6vilaga

- november 11. Mirton nap - hdzi szarnyasok, udvar
lakoéi
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- februar 24. Mityas-nap - madarak viselkedésének

megfigyelése
- aprilis 24, Gyirgy-nap - Allatok legelore hajtasa
Novényekhez kapcsoldédé szokéasok, hagyomanyok:
- oktober 31. Faiiltetés napja - faiiltetés
- november 25. Katalin nap - gyimoélcsag-hajtatas
- december 13. Luca nap - Luca bliza-hajtatas
- marcius 12. Gergely nap - Gergely napja
- marcius 25. Gyiimilesolté - gyimdlesfak, kertek
megfigyelése
Evszakvaltashoz kapcsolédo szokasok, hagyoméanyok:
- november 31. Andrias nap - 0szbhcsuztatd
- februér 2, Gyertyaszentelé - fény, arnyék hatisa
- majus £2-13-14. Fagyosszentek - iddjaras-valtozas

A népi kismesterségek gyakorlasa, a természetes anyagok ,,kézelsége” és a veliik valo
tevékenykedés sajatos élményt és érzelmi tobbletet jelent a gyermekeknek. A kiilonbzo
sétak, kiranduldsok, tevékenységek, a megfelelé szokidsok, szokdsrendszerek,
magatartasi formak kialakitasat is szolgaljak, amelyek belsévé valasa a természetben
vald kultiralt viselkedést eredményezi.

Munkénkhoz tartozik a csaladokban fellelhets targyi értékek (kdcsbg, korso, kitlénbdzod
faeszk5zok) Bsszegyiijtése, oly modon valo elhelyezése, hogy a kés6bbi nemzedékek is

megcsodalhassak.
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Kdérnyezetalakitds és kornyezetvédelem

A koérnyezet alakitasa, ovasa folyamatos tevékenységet jelent. A gyermekek szivesen
részt vesznek a csoportszoba dtrendezésében, rendjének helyreallitasdban, az iinnepek
elétti dekoralasokban, diszitésekben. Az ovondé vagy dajka néni éltal megkezdett
munkalatok latvanya a gyermeket kovetésre készteti, Osztonzi.

Az udvaron, kertben segitenek, a nagyobbak akdr 6nalloan is részt vesznek a kiilonb6z6
tevékenységekben.

A komyezettel valo aktiv ismerkedés athatja az egész dvodai életet, a nevelés komplex
folyamatat. Sokféle alkalom kinalkozik a kdmyezetalakitisra, igy a csoportszobai
élosarokban valo tevékenykedeés, az akvarium tisztantartasa, a halak gondozasa, etetése,
dugvanyozas, hajtatas stb.

A természetsarokban torténd ismeretszerzés pl. termések, szaraz Agak, levelek,
csigahazak, kovek nézegetése, valogatasa, manipulalasa.

A kiilonb8zé tevékenységekhez a kormyezet dtalakitdsa pl. meséléshez, babozashoz,
kérjatekhoz, szabalyjatékhoz, tomahoz stb.

Az évszakokhoz kapcsoldddan az Gsszegyiijtétt anyagok elhelyezése: kavics, termés,

csuhé, levelek.

Kornvezetvédelem

A gyermekek érzelmi kotédésen keresztiil jutnak el kérnyezetiik megbecsiiléséhez és
védelméhez. A sokrétii tevékenységek soran megtapasztaljak munkajuk eredményét,
kémyezetiikre valé hatasat. [lyen tevékenységek lehetnek pl. madaritatd készités, az
esdviz dsszegylijtése €s az abbol torténd locsolés, a kertészkedés, az udvar gondozasa.

A gyermekek természethez valé kotddését, és az €16lények megszerettetését szolgaljak
azok a valddi torténetek is, amiket a megfigyelések soran ismertetiink velilk. Mindezeket

irodalmi, zenei alkotasokkal is szinesithetjik.
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Az él6vilag sokoldalit megfigyeltetésével, az 6vo - védd tevekenység eredményeként a

gyermekek emocionalis alapokon eljutnak annak belatasahoz, hogy az élévilagot 6vni,

védeni kell.

Differencidlt fejlesztés feladarai:

- eltérd fejlettségi szinthez igazod6 megfigyelési és tapasztalatszerzési feladatok
- konkrét eszkdzhasznalat lehetdségének biztositasa egyéni sziikséglet szerint

- killonb6z0 nehézségii problémak, kérdések felvetése

- tapasztalatok feldolgozasa eltéré mddokon (rajz, beszélgetés, mozgas, jaték)

- egyéni tempoban toérténd felfedezés, kiprobdlés lehetdsége

- pdros és kiscsoportos egyiittmiikdés tamogatéasa

- érdeklodési korokhdz igazitott témavalasztas

- tehetségek felismerése és tamogatasa (pl. természettudoményos érdekl6dés)

- aktiv részvétel Gsztdnzése élményalapu, motivald tevékenységeken keresztiil

A fejlodés vdarhato jellem:bi dvoddskor végén:

Ismerik neviiket, sziileik nevét, foglalkozasat, lakasuk cimét.

A testrészeket megnevezik, dominanciajuk kialakult.

Ismerik az elemi kdzlekedési szabalyokat, azokat betartjak.

Tudjak a kérnyezetiikben lévo intézmények nevét, rendeltetését.

Kiilonbséget tudnak tenni az évszakok k&zétt, ismerik jellemzo tulajdonsagaikat, az
évszakhoz kapcsol6do néhany kiemelkedd népszokast, hagyomanyt.

Ismerik a névény szot, annak tartalmat, tudjak, hogy a névények fejlédése és az
idGjaras kozott osszefiiggés van.

Tudjdk, hogy a novényeket gondozni kell, ismernek néhdny ndvényekkel
kapcsolatos munkat (szantas, sziiret, aratas).

Ismerik és megnevezik a kornyezetilkkben €16 allatokat, tudjdk csoportositani

életmodjuk, egyéb tulajdonsigaik szerint.
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» Ismernek néhany erdei és vadallatot, néhany madarat — k6lt6z6t és nélunk telelot .
Ismerik dvasukat, védelmiiket.

e A szineket megnevezik, ismerik azok sotétebb és vilagosabb amyalatait.

e Ismernek néhidny jellegzetes hagyomanyt, jeles napot a hozzédjuk kapcsol4dd
szokasokat.

e A néphagyomdnydrzésbOl és a természetkozelségbOl fakadéd élmények soran

eljutnak a természettel vald egyiittélés harmonidjahoz és a hagyomany tiszteletéhez.

8.8.1. Matematikai nevelés

A kémyezd valdésag fontos jellemzdi a formai és mennyiségi viszonyok, melyek
megismeréséhez sziikség van matematikai alapismeretekre.

A kornyezet formai, mennyiségi viszonyai a koémyezet megismerésére nevelés
feladatkorében jelenik meg. A matematikai tapasztalatszerzés tenmészetes kornyezetben

a legeredmeényesebb, lehetdleg minden érzékszervilk bevonasaval.

Helye a nevelés folyamatdban:

A matematikar nevelés lehetséget teremt a kornyezé valésag formdival €s mennyiségi
viszonyaival kapcsolatos tapasztalatszerzésre.

Fejlodik a gondolatok tevékenységgel és szoval torténd kifejezésének képessége, a

gyermekek Onismerete, kdzosségi érzete.
Célja:

Segitse a matematika a gyermek kiilvilagrol szerzett tapasztalatainak feldolgozasat,

értelmi és érzelmi fejlodésiiket.
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Feladat:

A gyermekek matematika érdeklodésének felkeltése, az elemi ok-okozati
Osszefiiggések felismertetése és megtapasztalasa.
Pozitiv viszony kialakitdsa a problémahelyzetek megoldasdhoz, a logikus

gondolkodas megalapozasa.

Ovodapedagogus feladata a gyakorlati megvalésitis sordn:

A kiils6 vildg megismerését —~ amelybe beletartozik a matematika tartalmi
tapasztalatok megszerzése is - Ovodai nevelésiink egészében érvényesiilé
folyamatként kezeli.

A matematikai tapasztalatok megszerzését a kiils6 vildg megismerése kozben, a
jatékok, kirandulasok, alkotasok, barkacsolasok, énekes-mozgasos, vizualis stb.
tevékenységek alkalmaval életszeriien megtapasztalva, vagy ¢éppen az
6vodapedagogus altal felkinalva jeleniti meg.

A tapasztalatszerzés eszkozeit a tevékenységek el6tt gondosan eldkésziti.

A tevékenységekhez megfeleld élményt, helyet, id6t és eszkozt biztosit.

A gyermekek természetes kivancsisagara, érdeklodésére épit.

A Kkiils6 vilag tevékeny megismerésében rejlé matematikai tartalmu tapasztalatok
megszerzését biztositja.

Alakitsa, szervezze ugy a gyermekek tevékenységét, hogy a gyermek t5bb
érzékszervét fejlesztve, cselekvd aktivitasdra épitve képesek legyenek a
problémamegoldé gondolkodasra.

Logikai és matematikai szabalyjatékok megismertetése.

Differencialt fejlesztés az egyéni képességek figyelembevételével.

Az IKT eszkozoket beépiti egy-egy foglalkozasba, célszerlien alkalmazza
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A fejlesztés tartalma:

Teremtsiik meg annak a lehetéségét, hogy sok tapasztalatot szerezhessenek, véitozatos
formaban felfedezhessenck, és kilonb5z6 jatékok sordn fejlodjenck képességeik,
formalodjon globalis vilagképiik.

A képességfejlesztés csak akkor sikeres, ha nem azt vessziik figyelembe, hogy ki milyen
életkoru, hanem azt tartjuk szem elétt, hogy az adott gyermek képességei az adott
helyzetben milyen fejlettek, és milyen mértékben fejleszthetd.

A spontan helyzetek matematikai tapasztalatszerzésre valo felhasznaldsa mellett, a
tevékenységekben valo alkalmazas lehetbségeinek gazdagitisa, problémahelyzetek
teremtése a gyermekek egyéni fejlodésének nyomon kovetése, differencialt fejlesziés.
Az egyéni feladatmegoldas egyéni sikert eredményez, a kozds siker pedig erfsiti a

csoporttudatot.

Fo6bb tevékenységek a matematikai tapasztalatszerzés teriiletén:

Megfigyelések, Osszehasonlitas, szétvalogatis tulajdonsagok szerint, mas
szempontok alapjan.

- Sorba rendezés mennyiségi tulajdonsagok, felismert szabalyossag szerint.

- Sorszamok.

- Szamfogalom megalapozisa, méreései, Osszemérési feladatokkal,
mennyiségekkel, halmazokkal, kiilénbozd egységekkel.

- Tapasztalatszerzés a geometria korében, épités, sikbeli alkotdsok, geometriai
formak felismerése.

- Tikorrel vald tevékenység, mozgasok tikor eldit (téri percepcid kialakitasa).

- Tajekozodo képesség fejlesztése térben és sikban.
A matematikai nevelés anyagdt a kdrnyezet megismerése sordn szerzett élmények,

tapasztalatok feldolgozasaval, az egyéni fejlddés figyelembevételével, a

problémamegoldd tevékenység kdmyezetre vald kiterjesztésével alakitjuk ki.
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Differencidlt fejlesztés feladatai:

kiilonbdz6 nehézseégi szintii logikai feladatok biztositasa

- viltozatos eszk$z6k haszndlata (pl. szamkartyak, korongok, épitdkockék)
- egyéni képességekhez igazitott tempd és feladatszam

- kilonbozo tanuldsi médok tamogatasa (mozgasos, vizualis, auditiv)

- érdeklodéshez és életkori sajatossdgokhoz illeszked6 jatékos feladatok

- megoldasi stratégidkban valo eltérések elfogadasa és timogatasa

- paros, kiscsoportos és egyéni tevékenységek valtogatasa

- konkrét tapasztalatra €piil6 foglalkoztatds (pl. sorozatok, mérés, Becslés)
- Onalld prébalkozas, felfedezés 6sztonzese

- pozitiv megerdsités, dicséret az egyéni fejlodés mentén

A fejlodés vdrhato jellem7oi dvoddskor végén:

Képessé vilnak arra, hogy az 6vond kérdéseit, gondolatat megértsék, kdvessék.
Matematikai jellegii helyzetrél, problémaré! sajat gondolataikat is elmondjéak.
Képesek tulajdonsigok szerinti valogatasokra. Osszehasonlitisaikat széban
kifejezik.

Ismerjék és tudjdk megnevezni kdrnyezetiik szineinek s6tét és vilagos valtozatait
Ossze tudnak mérmi két halmazt parositassal.

Elé tudnak allitani elemekbd! kiilonféle elrendezéssel, bontassal ugyanannyit-
tobbet- kevesebbet.

Targyakat tudnak szamlalni.

Azonositani tudnak kiilénféle helyzetiikben is egyezd alaka targyakat, sikbeli
alakzatokat. Képesek egyszerii geometriai alakzatokat szétvalogatni, megnevezni.
Alakzatok tiikorképét zsebtiikor mogott meg tudjak épiteni.

Megkiilonboztetik a jobbra  balra iranyokat, kovetni is tudjdk azokat, illetve
helyeket kifejezé névutokat (ala  folé  elé).

Ismeretekkel rendelkeznek az é16 és élettelen természet, természetvédelem, az

emberek vilaga, embent viszonyok, tidrsadalmi kornyezet, az ember altal alkotott
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mesterséges technikai kornyezet, kérnyezetvédelem, a kOrnyezet formai és
mennyiségi viszonyai, a matematikai tapasztalatok témakoreir6l.

Képesek az 6vond kérdéseit, gondolatait megérteni, kdvetni. Matematikai jellegii
helyzetr6l, problémarol sajat gondolataikat szabadon el tudjak mondani, egymas
allitasat megitélni.

Képesek csoportositani mindségi, mennyiségi tulajdonsagok szerint. Képesek
mennyiségi, mindségi dsszefliggések, viszonyok felismerésére, osztalyba sorolasara.
Ertik és helyesen hasznaljdk a mennyiségekkel, a halmazokkal kapcsolatos
kifejezéseket (tobb, kevesebb, ugyanannyi, révidebb, hosszabb stb.)

Ossze tudnak mémi hossziisag jellegii mennyiségeket, két halmazt parositassal az
elemek kiilonféle szine, nagysaga, eirendezése esetén is.

Képesek eldallitani killonféle elemekbdl, kiilonféle elrendezéssel, bontassal, tébbet,
kevesebbet, ugyanannyit. Meg tudnak szdmolni targyakat oda-vissza.
Szamfogalmuk kialakuit.

Halmazokat tudnak képezni megadott, vagy valasztott szempontok szerint.

Képesek a szamossagok, tér- és sikformak felismerésére.

Masolassal képesek megépiteni, kirakni a mintaval megegyez6 elemekbdl, szinben
€s nagysagban elt€r6 elemekbdl térbeli €s sikbeli alakzatokat. Kiilénféle geometrial
tulajdonsagok szerint szétvalogatni, egyszerii tulajdonsagokat megnevezni.
Képesek par clembdl tiikdrképet megépiteni, létrehozni.

A térben vald tdjékozodéasban értik és tudjak az iranyokat, a helyeket jel5l6 névutokat
(pl. oda, fole, kozott stb.), mindezt sikban is értik.

Tudjak az alapvetd kozlekedési szabalyokat, azokat betartjak.

A gyermekek tudjak sajat neviiket, sziletésiik idejét, helyét, lakcimiiket. Sziileik
pontos nevét, foglalkozasat, munkahelyét.

Képesek az egyiittmiikddésre.

Kialakul a kitartas, feladattudat, feladattartas, a befejezésre torekvés, a megoldasra
torekvés.

Megjelenik az onellenérzés képessége.
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IX. A fejlodés jellemzéi 6vodaskor végére

A gyermek belsd érése, valamint a csalddi nevelés és az 6vodai nevelési folyamat
eredményeként a kisgyermekek tébbsége az dvodéaskor végére eléri az iskolai élet
megkezdéséhez sziikséges fejlettséget. A gyermek az dvodaskor végén belép a lasst
atmenetnek abba az allapotaba, amelyben majd az iskolaban, az 6vodasbol iskolassé
szocializalodik. A haroméves kortdl kotelezé ovodaba jaras ideje alatt az dvodai
nevelési folyamat célja, feladata a gyermeki személyiség harmonikus testi és szocialis
fejlodésének eldsegitése. A sajatos nevelési igényli gyermekek esetében folyamatos,
specialis szakemberek segitségével végzett pedagdgiai munka mellett érhet6 csak el a
lentiekben leirt fejlettségi szint. A kiemelt figyelmet igényl6 gyermekek iskolaérettségi
kritériumai titkrézik a befogado intézmény elvarasait az iskolaba keriilé gyermekekkel
szemben.

Az iskolakezdéshez az aldbbi feltételek megléte sziikséges: testi, lelki és szocialis
érettség, amelyek egyarant szilkségesek az eredményes iskolai munkéhoz.

o A testileg egészségesen fejlodé gyermek hatéves kora koriil eljut az els6
alakvaltozashoz. Megvaltoznak testaranyai, megkezdddik a fogvaltas. Teste
ardnyosan fejlett, teherbir6. Mozgasa Osszerendezettebb, harmonikus
finommozgasra képes. Mozgasat, viselkedését, testi sziikségletei kielégitését
szandékosan iranyitani képes.

o A lelkileg egészségesen fejlodd gyermek az dvodaskor végére nyitott
érdeklédésével készen all az iskolaba lépésre. A tanuldshoz szitkséges
képességei alkalmassa teszik az iskolai tanulds megkezdéséhez. Erzékelése,
észlelése tovabb differencialodik. Kiilonos jelentdsége van a téri észlelés
fejlettségének, a vizualis €és az akusztikus differencidciénak, a téri

tajékozottsagnak, a térbeli mozgésfejlettségnek, a testséma kialakulasanak.
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A lelkileg egészségesen fejlédé gyermeknél:
e Az onkéntelen emlékezeti bevésés és felidézés, tovabba a kdzvetien felidézés

mellett megjelenik a szindékos bevésés és felidézés, megnd a megodrzés
idotartama. A felismerés mellett egyre nagyobb szerepet kap a felidézés.

e Megjelenik a tanulds alapjat képezé szandékos figyelem, fokozatosan
névekszik a figyelem tartalma, terjedelme, kénnyebbé valik a megosztasa és
atvitele.

e A cselekvi-szemléletes és képi gondolkodds mellett az elemi fogalmi
gondolkodis is kialakuléban van.

Az egészségesen fejlédd gyermek:

o Erthetéen, folyamatosan kommunikal, beszél. Gondolatait, érzelmeit masok
szamara érthet6 formaban, életkoranak megfeleld tempoban és hangsillyal
tudja kifejezni. Minden szofajt hasznal, kiilénbozd mondatszerkezeteket,
mondatfajtakat alkot, tisztan ejti a magan- és massalhangzdkat azzal, hogy a
fogvaltassal is osszefliggd nagy egyeéni eltérések lehetségesek. Végig tudja
hallgatni és megérti masok beszédét.

o Elemi ismeretekkel rendelkezik onmagdarol és kornyezetérdl. Tudja nevét,
lakcimét, sziilei foglalkozasat. Felismeri a napszakokat. [smeri ¢€s
gyakorlatban alkalmazza a gyalogos kozlekedés alapveté szabalyait. Ismeri
szlikebb lakohelyét, a kornyezetében él6 novényeket, allatokat, azok
gondozdsat ¢s védelmct. Felismeri az oltozkddés és az  iddjaras
Osszefiiggéseit. [smeri a viselkedés alapvetd szabdlyait, kialakuloban vannak
azok a magatartasi formak, szokasok, amelyek a természeti és tarsadalmi
kémyezet megbecsiiléséhez, megdvasahoz sziikségesek. Elemi mennyiségi
ismeretei vannak

Az évodaskor vépgére a gyermekek szocialisan is éretté valnak az iskolara. A szocialisan
egeészségesen fejlodd gyermek kedvezd iskolai légkorben készen éll az iskolai élet és a
tanitd elfogadasara, képes a fokozatosan kialakuldé ecgyiittmikodésre, a

kapcsolatteremtésre felnéttel €s gyermektarsaival.
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A szocialisan érett gyermek:
o Egyre tobb szabalyhoz tud alkalmazkodni, késleltetni tudja

szilkségletei kielégitését.

o Feladattudata kialakuléban van, s ez a feladat megértésében,
feladattartasban, a feladatok egyre eredményesebb - sziikség szerint
kreativ -  elvégzésében nyilvanul meg.  Kitartasinak,
munkatempdjanak, onallosaganak, 6nfegyelmének alakulasa biztositja

a feladatok sikeres elvégzését

X. AZ 6voda sajatos feladatai

A legfontosabb az, hogy a gyermek érezze, figyelnek ra, komolyan veszik.”
(A. Sunderman)

10.1. Gyermekvédelemmel Gsszefiiggt pedagégiai tevékenységek

Ovodankban egyre jobban érezziik a gyermekvédelmi munka fontossagat. A tarsadalmi,
gazdasagi viszonyok valtozasaval sok csaladban megnévekedtek a mindennapi gondok,
sokan a mindennapi megélhetésért kiizdenek. A munkanélkiiliség névekedésével
emelkedik a hatranyos és halmozottan helyzetiiek szima.

Az esélyegyeniotlenségek csokkentése mellett kiemelt fontossdgu a befogado kornyezet
megteremtésével a kialakult elGitéletek lebontasahoz valo hozzajarulds, az ujabb
elGitéletek kinlakuldsdnak megelGzése.

A gyermckekre valé fokozott odafigyelés lehetdvé teszi, hogy idében felfedezziik a
személyiségfejlodés problémajat (nehezen nevelhetdség, testi, szellemi fejlédésben valo
elmaradas). A veszélyeztetettség kialakuldsdnak megelézése csak korai felderités

alapjan lehetséges.



A gyermekek zavartalan fejlodéséért, a gyermekek védelméért az dvodai nevelGtestiilet
egyiittesen felel6s.

Az alkalmazott pedagdgiai intézkedések a gyermeki személyiséghez igazodnak, a
gyermeki sziikségletek kielégitése céljabol.

A multikulturalis, interkulturdlis nevelés a befogad6 (inkluziv) pedagodgiaban
természetes szemlélet.

A csaladldtogataskor az 6vond megismeri a gyermeket, a szilloket, a kdrnyezetet,
Amennyiben a gyermek fejlodését, életét veszélyeztetettnek latja a csaladban, akkor a
gyermekveédelmi feleldshaz fordul.

Mivel a csaladnak els6dleges szerepe van a nevelésben, az 6vond és a gyermekvédelmi
felelds a szillok nevelésével, segitésével, védeimével érhet el eredményt. Ha mégsem
sikeriil, igénybe kell venni az orvos, az dnkormanyzat segitségét.

Sajdtos torédést igényelnek a halmozottan hdtrdnyos helyzetii gyermekek.

Intezményiink célja:

e Minden gyermek testi, értelmi, érzelmi és erkdlesi fejlédésének, sajat csaladi
kdmyezetében torténd egészséges felnevelkedésének tdmogatasa.

e A pedagogiai és gyermekvédelmi feladatok szoros kapcsolédasaval a gyermekek
fejlodését hatraltaté koriillmények megsziintetése.

o Bizalomra épiild kapcsolatrendszer kialakitasa az 6voda és a csaladok kozétt.

Intézményiink feladata:

e A gyermek fejlédés¢hez és fejlesztéséhez sziikséges egészséges és biztonsagos
kémyezet biztositasa.

e Megfeleld szakemberek bevonasaval specialis gondozd, prevencids és korrekcids
testi nevelési feladatok ellatasa.

* A gyermeki jogok ismeretének birtokaban a gyermek védelme, pedagogiat

eszkozokkel valo segitése.
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Az o6vodai és csaladi nevelés Osszehangolasdval a nevelGpartneri viszony
megteremtése, erdsitése a sziilokkel kozés tevékenységek, programok sorén.
A csalad-és Gyermekjoléti Szolgélat Altal szervezett €ves gyermekvédelmi

tandcskozisokért dvodai szakvélemények kitoltése sziikkség szerint.

A gyermekvédelmi felelos feladatai:

Minden nevelési év elején Osszegylijti a hatranyos helyzeti, veszélyeztetett
gyermekek adatait.

Rendszeresen litogatja a veszélyeztetett gyermekeket és a nagyon hatranyos
helyzetii csaladokat.

Feladatokat idorendben rogziti, a segélyezésre javaslatot tesz.

Scgiti az 6vondk gyermekvédelmi munkajét pl. veszélyeztetettség eldontése, segités
modja.

Részt vesz tovabbképzéseken, a hallottakrol tajékoztatja kollégait.

Gyermekjéléti szolgalattal kapcsolatot tart.

Evente egyszer beszamol a gycrmekvédelmi munkéardl, a vezetd 6vénit
tevékenységérol folyamatosan tajékoztatja.

Ismerteti a hatalyos torvényi szabalyozast.

Az évente késziilt gyermekvédelmi kimutatds tartalmazza:

6vodasok szama

veszélyeztetettek szama

hatranyos helyzetiiek szdma

halmozotian hatranyos helyzetiiek szdma
harom vagy tobb fos gyermekes csaladban élok
fogyatékos gyermekek szdma

csonka csaladban nevelkeddk szdma
veszélyeztetettség oka

a megel6zésre, illetve megsziintetésre vonatkoz6 intézkedések
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A gyermekvédelmi program megvaldsitasanak eroforrasai, feltételei

- gyermekvédelmi felelds kijellése

| - az 6vodai dolgozdk képzése f

’ | gyermekvédelmi tanfolyamokon stb.

| - dolgozok folyamatos fejlesztése a
témaban

Személyi

- egészséges, nyngodt komyezet
kialakitdsa
- eszkozok biztositasa a fejleszteshez,
'kiilon tekintettel a fogyatékosokra
- kiilon helyiség biztositasa a sziilokkel |
_ valo érintkezésre
- palyazati forras keresésc
| - cegek, civil szervezetek, szponzorok
tamogatasa
Anyagi eszkozok - segélyszervezetek akcidtban részvétel
| (Voroskereszt, Maltai Szeretetszolgalat, |
Nagycsalddosok Egyesiilete stb.)

Targyi

10.2. Esélyegyenloséget szolgalé intézkedések

Bevezetés

Az 6vodaba jard hatranyos helyzetii, halmozottan hatranyos helyzeti és sajatos nevelési
igényli gyermekek esélyegyenldségének biztositdsa az 6voda kdtelessége.

Az dvodai nevelés meghatarozd jelentdségii:

o az idegrendszer fejlesztésében,

o akészségek, képességek alakitasdban,

« aszemélyiségfejlesztésben,

¢ aszocializAcié alakitasdban,

+ atanulasi képesség magalapozasaban,
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melyek az 6voda-iskola dtmenet zékkenOomentességének zalogai.
Tudatos dvodapedagogiai tevékenység sziikséges a hatranyok csokkentéséhez, az adott
problémak korrekcidjahoz, esetleges prevencidjahoz, mely az 6vodavezetd, az

ovodapedagdgusok és a teljes alkalmazotti kor kotelessége és felelossége.

Célok, alapelvek, sikerkritériumok

Célok, alapelvek:
e Egyenld bandsmaéd elvének teljes koril érvényesiilése,

® A nevelés minden teriiletére az egyenld banasmod biztositasa, a meglévd
hétranyok csékkentése.
e Minden tevékenység soran a diszkriminacié és szegregaciomentesség
megvalositasa.
o Kolesonds feleldsségen alapuld egyiittmiikddés a csaladokkal, 6vodan kiviili
szervezetekkel.
o Esélyteremtés, hatranykompenzacié érvényesiil:
- beiratkozasnal, csoportba osztasnal
- agyermekek egyéni fejlesztésében
- az ismeretek dtaddsaban
- az ovodai programok szervezésében
- az iskolaba lépés elékészitésében
- humaneréforras-fejlesztés soran
- szakmai tovabbképzések iranyultsagaban
e A partnerkdzponti miikddés elmélyitése.
e (salad-6voda kapcsolat erdsitése.
e Az dvoda-iskola kozotti szakmai parbeszéd megvalositasa.
e Az dvoda és a fenntartd kozotti kétiranyu informacié-aramias
megteremtése, biztositasa.

o Integralt nevelés feltételeinek biztositasa.
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¢ Inkluziv pedagdgia megismerése, megvaldsitasa.
s Gyermekvédelmi feladatok maradéktalan ellatasa.
o Az intézmények kézoitti atjarhatdsag biztositasa.

¢ Szakmai ismeretek folyamatos bévitése.

Sikerkritériumok
Rdévidtavon (1 év):
o Hatékony gyermek-, és ifjusagvédelmi tevékenység.
¢ A HH, HHH és SNI gyermekek problémai megfelelden kezeltek, érzelmi
biztonsagban térténd nevelés-fejlesztés.
¢ A gyermekek szivesen jamak dvodaba.

e Zikkendbmentes dvodai beilleszkedés.

Kozéptavon (2-3 év):

e Az 6voda hatékonyan segiti a szocidlis hatranyok csdkkentését,

s A gyermeki, sziildi sikeresség fokozodik.

» A kapcsolattartas, parbeszéd folyamatos.

s Minden gyermek az egyéni sziikségletének megfeleld nevelést, ellatast és
juttatast kapja.

o Egészséges kdrnyezetben megvalosulod nevelés-fejlesztés, intézményi
miikodeés.

¢ Innoviciot felvallalé nevelétestiilet.

o Ovodapedagdgusi, sziiléi, gyermeki elfogado légkérben térténd dvodai

nevelés,

Hosszt tavon (3-4 év):
o Ovoda-iskola atmenet zokkenémentes.
* Gyermeki jogok maradéktalanul érvényesiiinek.
¢ HH, HHH és SNI gyermekek dvodai hianyzasa csokken,

beiskolazasi aranyuk javul.
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¢ A gyermekek tovabbhaladdsa a kovetkezd iskolafokra biztositotta valik.

e A sajatos nevelési igényl gyermekek normal tantervii iskoldba keriilnek.

Feladat:
¢ A gyermeki jogok érvényesitése, mindenekfelett 4116 érdekeik képviselete.
¢ Az intézmény szolgéltatasaihoz egyenld hozzaférés biztositasa.
e Az egyenld esélyek biztositdsa, a térvényi el6irdsok figyelembe vétele.
¢ A massag elfogadasa, a kiilonbézéségek sokszinliségének toleralasa.
o A gyermekek egyeni sziikségleteinek kielégitése érdekében a pedagadgiai
kultira megujitasa.

10.3. Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii gyermekek fejlodésének

segitése

A hatranyos helyzetii gyerekeket a csaladi koriilményei, szocialis helyzete miatt a
jegyzd védelembe vette és szamukra rendszeres gyermekvédelmi tamogatast,
folyositanak.

Halmozottan hatranyos helyzetii gyerekek a nem megfelel6 magatartas, mulasztas, vagy
mas kérilmény miatt keriilnek olyan helyzetbe, hogy testi, értelmi, érzelmi vagy

erkdlesi fejl6désiik gatolva, vagy akadalyozva van.

Célja:

A csaladi nevelés hidnyossigainak kompenzalasa, a szocialis beilleszkedés segitése,
biztonsagérzet megalapozisa, érzelmi k6tédés az dvodahoz, 8szténzé tarsas
kapcsolatok pozitiv kialakitasa.

A gyerekek minél teljesebb mértékben érjék el az optimalis elvarhaté fejlettségi
szintet, hogy viselkedésiik életkoruknak megfeleld legyen. A kisebbségi identitastudat
kialakitésa és fejlesztése, a kisebbségi etnikum egyiittnevelése mas gyerekekkel.
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Feladata:

A hatranyos és veszélyeztetett gyermekek feltarasa, nyilvantartasa, segitése. Az dvodai
nevelés valjon a csalddi nevelés kiegészitdjévé,

Az egészséges életmdd szokdsainak kialakitasa a szocialis hatranybol eredd hianyok
kompenzdlasa. A rendszeres életritmus, napirend megalapozasa, kiemelkedd
képességek felismerése €s gondozésa. A rank bizott gyerekek legyenek képesek a
harmonikus mozgasra, gondolkoddsra, tanulasi miiveletekre.

Fontos szem el6tt tartani, hogy ami az évodaskorban megszerezhetd, megvalosithatd,
az a késobbiekben nem, vagy nehezen pétolhatd. A hidnyos alapoknak pedig negativ
hatasa van a késobbi sikeres iskolai bevalasra.

Rendkiviil fontos szerepe van a biztonsigot nyujtd, otthont pétlé szemléletnek. Ebben
az atmoszféraban fejlodnek ki az érzelmi kotodések, az 6nalfosulasi, szocializacids
folyamatok, és ez az alapja a tevékenységeknek, a fejlodésnek.

Neveldmunkank azon a szemléleten alapszik, hogy minden gyermeket a maga
fejlettségi szintjérol, a maga titemének megfelelden a kdzosségi hatasokat, és Rereteket

felhasznalva fejlesztiink, egyénileg és kozosségen beliil differencialtan egyarant.

XI. Kiemelt figyelmet igénylé gyermekek nevelése

. Az elfogadds olyan, mint a termékeny talaj,
Ami lehelGséget ad az apré mag szamdra,
hogy azzd valjon, amivé fejlidni képes.”

(Thomas Gordon)

11.1. Sajatos nevelési igényil gyermekek

Sajatos nevelési igény( kisgyermek az, aki a szakértdi és rehabilitacios bizottsag

szakvéleménye alapjan, a kovetkezé zavarral kiizd:
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- Mozgésszervi

- Erzékszervi

Ertelmi vagy beszédfogyatékos

- Tobb fogyatékossig egylittes eléforduldsa esetén halmozottan
fogyatékos

- Autizmus spektrumzavar

- Egyeb pszichés fejlodési zavar (salyos tanulési, figyelem- vagy

magatartasszabalyozési zavar)

A program sziikségessége mind ovodapedagégiailag, mind gyogypedagogiailag, mind
orvosilag, valamint a tarsadalmi elvaras szempontjabdl is indokolt.

A program célja, - hogy az ONAP-ban megfogalmazott lehetdségek alapjan a 3-7 éves
sajatos nevelési igényii gyermekek normal ovodai nevelés sordan  a résziikre
folyamatosan és elégségesen biztositott specialis fejlesztés mellett - a gyermeki jogaikat
is gyakorolva szocidlisan, értelmileg, érzelmileg megfeleléen fejlodhessenek.

A sajatos nevelési igényii gyerekek a normal csoport gyermekeivel egyiitt részesiilnek
cgyéni nevelésben.

A sajatos nevelési igényil gyermekek dvodai nevelésének céljai:

o Az inkluziv nevelés szemléletével, az esélyegyenlGség biztositdsaval, intézményiink
biztonsagot nyljt6, természetes befogadd kozege a sajatos nevelési igényii
gyermekeknek, filggetlenill hova tartozasuktdl, egyéni adottsagaiktdl, fejlodési
iitemiktdl.

e Specidlis részcélokkal egészillnek ki annak érdekében, hogy 0k is a lehetd
legnagyobb dnallésagot érjek el.

e Tevékeny tagjava valjanak komyezetiiknek, majd késobb a tarsadalomnak.

Alapelvként tekintjiik, - hogy a gyermeket kiilonleges védelem illeti meg, és a térvény
és mas eszkdzok altal nyujtott lehetdségek-, hogy fizikailag, szellemileg, erkélcsileg,
lelkileg ¢s tarsadalmilag egészségesen €s normalisan tudjon fejlédni, szabadsagban és

méltosagban. A gyermek felsdbb érdeke a dontd és meghatdrozé szempont.
125



Feladataink:

e A gyermek dllapotromlasanak megelézése.

o A gyermekek képességeinek, készségeinek maximélis kifejlesztése.

e A leheté legondllobb életvitel megalapozdsa. Az Onkiszolgalo tevékenység,
killonsen az alapvetd testi szlikségletek kielégitésére iranyuld tevekenységek
(tisztalkodas, Gltozés-vetkozés, étkezés, szobatisztasag) fejlesztése a kisgyermek
sajat lehetdségeinek hatdrain belil.

o Eldsegiteni a fennallé rendellenességek javitasat.

e Az adekvat jaték- és eszkidzhasznalat eldsegitése.

o Altalanos feladatok: - egészséges életmdd alakitisa

- érzelmi nevelés €s értékorientalt kdzosségi nevelés

- értelmi nevelés és fejlesztés (ONOAP)

- Specialis (feladatok) sajatossagok: - Prevencié
- Korrekcié
- Kompenzacio

» a gyermek alapos megismerése utin egyénre szabott fejlesztés sériilésspecifikus
szakember iranyitasaval
o aszildkkel vald rendszeres kapcesolattartas

e az ép gyermekekben kialakitani a fogyatékossaggal szembeni toleranciat

Az integracid fogalma: érzékszervi, testi, értelmi fogyatékos, érzelmi- &s

viselkedészavaros gyermek normal populacidban vald nevelése.

A sériilt, a fogyatékos a tarsadalom olyan tagja, aki

o szilletése elbtt,

o sziiletése kdzben vagy

e késdbbi élete soran eltérd jegyeket szerzd, majd hordozé ember, aki massagaval.
testi, szellemi kiilénbozoségével elszigeteltséget valthat ki, Az integricié ezt az

elszigeteltséget oldja fel.



Integrdcid sziikségessége:

A 3-6 éves kori gyermekek fejlddési sajatossaga, hogy a megtapasztalt események,
torténések, kozosségi és egyéni élmények kihatnak a késobbi tirsadalmi szemléletiik
alakulasara. Ezért nagyon fontos, hogy mar ebben a korai életszakaszban
megtapasztaljak tdrsaik killonbozOségeit. A tapasztalatok feldolgozasit megfeleld
pedagégiai mdédszerekkel segitve, kialakul a toleranciajuk.

A befogadasra iranyulé nevelési feladatok megoldasa csak egy resze a feladatoknak.
Kapcsolodé feladatsorokat kell megoldani ahhoz, hogy a befogadas maximalis és
elégséges sérillésspecifikus fejlesztéssel parosuljon, melynek eredménye a sajat magat
is elfogado, teljes életet €16 ember.

A fogyatékos gyermekek integracidjanak programja 6tvozi a hazai 6vodai nevelés
hagyoményait, az Ovodai Nevelés Orszagos Alapprogramjét, a Sajatos nevelési igényil
gyermekek Ovodai Nevelésének Irdnyelveit.

A program sziitkségessége mind ovodapedagogiailag, mind orvosilag (neurolégiailag,
ortopédiailag stb.), mind pedig a tarsadalmi elvards szempontjabdl indokolt.

. ... A fizikailag, szellemileg vagy tarsadalmilag hdtranyos helyzetii gyermeknek meg kell
kapnia az allapota és helyzete altal megkivetelt kezelést, nevelést és specidlis
gondozast.”

A program arra épit, hogy a sajatos nevelési igényill gyermekek mintaként tekintik és
érzelmileg kotddnek ép kortdrsaikhoz. Ez részilkre spontdn létrejévo huzderdt jelent.
Enképik és énértékelésiik pozitiv iranyba fejlodik, csokken a filggéségi beallitédasuk,
nem hatalmasodik el rajtuk a sériiltség tudata.

Az ép gyermekek részérdl a gyermeki elditélet mentességre épitlink. Ezzel a késébbi
tarsadalmi integralodas, a természetes elfogadé attitiid kialakulasanak alapjait célozzuk
meg, valamint azt, hogy megtanuljak a segitségnyujtas €s az elvarasok helyes aranyat.
A tarsas kapcsolatok soran a gyermekekben kialakul a méassag természetesnek tekintése,

valamint a masik pozitiv tulajdonsagainak értékelése.



A program feladarai:
1. Specialis célok a sériilt gyermekek ovodai nevelésében.

I1. Specidlis feladatok, sajatossagok az dvodai nevelésben.

Prevencié: A nevelés, fejlesztés soran az egyik feladat a gyermek ailapotromiasanak
megel6zése, az esetleg kialakulo rendellenességek kikiiszobdlése. Arra kell térekedni,
hogy a masodlagos degenerativ elvaltozdsokat meggatoljuk. A megel6z¢€s nem csupan
a testi allapot romlasara kell, hogy vonatkozzon, hanem az egész személyiségre
egyiittesen. Feladat a masodlagos személyiség- vagy viselkedészavarok kialakulasanak

megelOzése is.

I. Specidlis célok a sériilt gyermekek dvodai nevelésében:

¢ A gyermekek képességeik, készségeik maximalis kifejlesztése.

o A lehetd legonéllobb életvitel megalapozasa.

e Eldsegiteni a fennalld rendellenességek javitasat.

o Megelézni a kovetkezményes sériilések kialakulasat. (Szomatikus €s pszichés téren

egyarant.)

II. Feladatok:

Az Ovodai nevelés altalanos feladatai az o6vodas komi gyermekek testi és lelki

sziikségleteinek kielégitése:

A felvételhez a szakért6i Bizottsag komplex vizsgalata, javaslat sziikséges.

o Komrekcid: Ezen feladat megvaldsitisa sordn arra torekszink, hogy mind a testi,
mind pedig a személyiségben bekovetkezett karosodasokat a lehetd legmagasabb
szinten javitsuk, befolyasoljuk, kikiiszoboljik. Arra kell térekedni, hogy a sériilt
funkciokat mindig egyidejiileg korrigaljuk, mivel mindegyik hatassal van a mdsik

teriiletre is. Természetesen a stlypont mindig a legfobb hianyossag korrekci6jan van
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¢ Kompenzacid; A sérilt, kiesett funkcidkat - amelyeket biztosan nem lehet korrigalni
méas tevékenységekkel igyeksziink helyettesiteni. Bizonyos esetekben teljes
kompenzaciot lehet elérni, mas esetekben meg kell elégedniink a funkcio részleges

potlasaval.

A program egészében véve céljanak és feladatanak tekinti, hogy az dvodai nevelés,
fejlesztes soran elért eredmények fiiggvényében 6-7 éves kor kériil a fogyatékos

gyermekek is képességeiknek megfelelo iskolatipusba keriiljenek.

11.2. Beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdé gyermek

nevelése

Az a kiilonleges bandsmodot igényl6 gyermek, aki a Szakért6i Bizottsdg szakértoi
véleménye alapjan az életkorahoz viszonyitottan jelentdsen alulteljesit, tirsas
kapcsolati problémakkal, tanulasi, magatartasszabdlyozasi hianyossagokkal kiizd,
kozosségbe valo beilleszkedése, tovabba személyiségfejlodése nehezitett vagy sajatos

lendenciakat mutat, de nem mindsill sajatos nevelési igényiinek.

Cél: Tamogatd dvodai kornyezet kialakitdsaval a beilleszkedés, szocializacio segitése.

Feladat:
- A beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézségekkel kiizd6 gyermekek életkorukhoz

mért fejlesztése.

- A sajatos tendenciat mutatd személyiség fejlédésének figyelembevételével, a

gyermekek kozdsségbe torténd integralasa.
- Tarsas kapcsolataik kialakitasanak, magatartasszabalyozasi hidnyossdgaiknak

csokkentése.
- Az dvodapedagébgus egyiittmiikddik a fejlesztépedagdgussal, kiilsé szakemberekkel.
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11.3. Kiemelten tehetséges gyermekek nevelése, tehetséggondozds

. Vegyétek észre, ha egy gyerek kiilonleges, nem azért kiilonleges, mert kiilonb akar
lenni, hanem azért, mert nem tud mas lenni.”

(Szabo Magda)
Az dvodai nevelés egyik kiemelt feladata a gyermekek adottsagainak. érdeklddésének
és képességeinek megfigyelése, tamogatasa. Ennek részeként kiilonés figyelmet
forditunk a tehetségigéretek korai felismerésére és fejlesztésére, nyomon kévetésiikre,
élve az intézményen beliili és kivili egylittmiikddési lehetdségekkel.
A mikro csoportos, egyéni fejlesztés jo alkalom a kiemelten tehetséges gyermekek
nevelésére.
A tehetség sokféle formaban nyilvanulhat meg — lehet kiemelkedd nyelvi, zenei,
mozgésos, szocialis vagy akar kreativ gondolkodason alapulé |, ezért fontos, hogy
dvodapedagogusaink nyitott szemlélettel, alapos megfigyeléssel és differencialt
neveléssel timogassak a gyermekek sokszinii képességeit.
A tehetséggondozas célja a pozitiv énkép megerOsitése, a motivacid fenntartasa, a
sikerélmények biztositasa. Ennek érdekében olyan inspirdlé pedagogiai kdmyezetet
alakitunk ki, amelyben a gyermekek megélhetik kivancsisagukat, probalkozhatnak,
kibontakozhatnak, mikdzben sajat egyéni tempojukban fejlédhetnek.
A tehetségigéretek azonositdsat kovetden a pedagogusok célzott jatékos
tevékenységekkel, projektalapu tanulassal, szakkori lehetdségekkel segitik a gyermekek
fejlodését. A sziildkkel vald rendszeres egyiittmiikddés is fontos eleme a
tehetséggondozasnak, hiszen a csaladi hattér tamogatasa kulcsszerepet jatszik a
gyermekek kibontakozasaban.
Intézményiink célja, hogy a tehetséggondozas tudatosan beépiiljon mindennapi nevelési
gyakorlatunkba, és hosszi tdvon hozzajaruljon a gyermekek dénmegvaldsitasahoz,

kreativ gondolkodasahoz, stkeres iskolai beilleszkedéséhez.
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Cél:
o Fedezziik fel a kiemelkedd képességii, kreativ, tehetségigéretes gyermekeket.

o Az egyenl6 esély biztositdsa minden gyermek szdmadra a tehetséggondozasban,

Feladat:

- Tamogato €s szakszerii kérnyezet megteremtése, amelyben a tehetség minél
hamarabb felfedezhetd, ¢s kiemelkedd képességek tovabbfejlesztése biztositott.

- Az bvodaba lépéstdl kezdve a gyermekek teljes személyiségjellemzoinek,
koztiik a tehetségre utald jeleknek a figyelemmel kisérése, spontan és célzott
megfigyelések alkalmazasaval.

- Onall6 alkotas lehetdségének megteremtése, biztositasa.

- A gyermekek tehetséggel dsszefliggt ,.gyenge” teriiletének erdsitése.

- A kevésbé motivalt gyermekekben rejld képességek felismerése és fejlesztése,
hogy o6k is sikerélményhez jussanak.

- Kiegyensilyozott, elfogadd, szeretetteljes dvodai légkor biztositasa a
tehetségigéretes gyermekek koriil, amely elfogadja és segiti Oket.

- A feltoltddés, pihenés, elvonulas lehetdségének megteremtése.

Tartalom:
- Integralo tehetséggondozas, mely az egész személyiség komplex fejlesztésére
irdnyul.
- Szakkordk, mikro csoportos, egyéni foglalkozasok vezetésével, specidlis tobblet

nyijtasa, a gyermekek képességeinek, érdeklddésitknek megfeleléen.
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11.4. Egészségiigyi okbadl kiemelt figyelmet igénylo gyermekek ellatasa

Az 1-es tipusi diabétesszel él6 gyermekek ellatasa

A diabétesszel é16 gyermekek dvodai helyzetét a nemzeti a koznevelésrél sz616 201 1.
évi CXC. torvény 62. § (1a)-(1e) pontja rdgziti. ,,A nevelési-oktatasi intézmeény, tobbeélu
intézmény vezetdje a 14 évnél fiatalabb, 1- es tipusii diabétesszel €16 gyermek, tanulé
részére abban az idétartamban, amikor feliigyelete alatt all az [-es tipusa diabétesszel
él6 gyermek, tanulé szuldjének, mas térvényes képvisel6jének kérelmére, a
gyermekkori diabétesz gondozasaval foglalkozé egészségligyi intézmények szakmai
iranymutatasa alapjan az (1b)-(1e) bekezdés szerinti specialis ellatast biztositja.”

Az intézményben a sz{il8 killén kérelme alapjén biztositjuk az 1-es tipusu diabétesszel
élé gyermekek specialis ellatdsat. Az ellatas érdekében | f6 dvodapedagogus, 1 6
pedagogiai asszisztens és 1 f6 ovodatitkar rendelkezik DiaPed tamisitvannyal. A
tandisitvanyt az Oktatdsi Hivatal altal szervezett tovabbképzésen szerezték meg. A
képzés soran elsajatitottak a vércukorszint mérést és az inzulin beadasat. A gyermekek
ellatasat szakorvosi elbirds szerint végzik. A gyermek szakszerii ellatasan tal a sziild a

328/2011, (X1I, 29.) Korm. rendelet szerint igényelheti a diétds étrend biztositasat.

Az ellatas folyamata:

e SziilGi kérelem benyajtasa mellékelt szakorvosi javaslattal.

e Sziil6i nyilatkozat diétas étrend biztositasardl.

» A gyermek csoporthoz rendelése megfeleld szakember jelenlétével.

o Diétas étrend biztositdsa sziil6i nyilatkozat alapjan.

o A gyermek rendszeres vércukorszint mérése szakorvosi eloirds szerint.
e Az cllatashoz sziikséges eszkozdk, gyogyszerek megfeleld taroldsa.

o Az eldirt idokozonként szitkséges mennyiségii inzulin beadésa.

¢ Megfeleld, eldiras szerinti iddben torténd étkezés biztositasa.

o Kapcsolattartds, egytittmiikddés a sziilovel, szakemberekkel.
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Sziilo/térvényes képviseld feladata:

e gondoskodik az eszkozokrol és az inzulinrdl, amelyek sziikségesek a gyermek
ellatasahoz

e megadja a vészhelyzeti elérhetdségeket, amelyeket varatlan helyzetekben hasznalni
lehet

» megadja a gyermek étkezési rendjét

e jelzi az 6vodanak, ha véltozik az ellatasi terv

e megtanitja a gyermeknek, hogy szdljon barmelyik dolgozénak, ha rosszul érzi
magat

e gondoskodik arrdl, hogy a gyermeknél mindig legyen kéznél (oltézoszekrényben,
vagy a csoportban dolgozé felndttnek atadva) gyorsan felszivédo szénhidrat arra az

esetre, ha leesne a vércukorszintje

Az intézmény feladata:

e egyeztet a szlildkkel/térvényes képviseldvel az ellatasi tervvel kapcsolatban

e egyeztet a gyermek napirendjérdl

e megallapodik arrél, hogy milyen esetben kell értesiteni a sziilot/torv. képvisel6t

e gondoskodik a gyermek allando felugyeletérdl

Testmozgassal kapesolatos tudnivalok:

e atestmozgés id6tartama €s intenzitasa befolyasolja a vércukorszintet

e avércukorszint leesésének elkeriilése érdekében sziikség lehet arra, hogy a gyermek
sportolds elétt, alatt és utan egyen valamit

e sportolas eldtt ellendrizni kell a vércukorszintjét

e atestmozgas kiemelt szerepet jatszik a cukorbetegség kezelésében, néhany feltétel

betartasa mellett azonban a gyermek minden dvodai tevékenységben részt vehet
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A fokozott kozkidzati allergids betegséggel diagnosztizalt gyermekek
ellatasa

— Anafilaxia

A nemzeti kidznevelésrdl szolo 2011. évi CXC. térvényben foglaltak alapjan a
kéznevelési intézménynek biztositania kell a diabétesszel €18, valamint a fokozott
kockdzati allergias betegséggel diagnosztizalt gyermekek, tanulék egészségének
megorzésére forditott fokozott figyelmet. Az igazgatd koteles a jogviszony kezdetekor
lenyilatkoztatni a sziil6t, hogy gyermekének van-e silyos allergias betegsége. Ha igen,
akkor a szillét a térvényben meghatarozott kotelezettségekrol tdjékoztatni koteles. A
sziild kotelezettsége, hogy a nevelési-oktatasi intézménnyel dvodai jogviszonyban 4llo,
fokozott kockazath allergids betegséggel diagnosztizalt gyermeke fokozott figyelmet
igénylé egészségi allapotarol és a megteendd sirgdsségi intézkedésekrdl a
beiratkozassal egyidejiileg, vagy a diagnoézis ismertté valasat kovetden haladéktalanul
tdjékoztassa a nevelési-oktatasi intézményt, tovabba kételes gondoskodni arrdl, hogy az
életmentd gyodgyszert leadja gyermeke 6vodajaban a mar diagnosztizalt esetben. Az
intézmény koteles tartani | db életmentd autoinjektort. Az EPIPEN hordozhato,
eldretoltott, automata injekcios eszkoz, amely adrenalint adagol, sulyos allergias reakcid
esetén. Az autoinjektort gy tervezték meg, hogy életveszélyes anafilaxias reakcio
veszélye esetén a (betegek sajat maguk is) kisgyermek oOvodai ellatisa esetén a
pedagdgus is hasznalhassa egy meghatarozott adrenalin adag combizomba juttatasara.
Minden késziilék csak egyszer hasznalatos!

Elsosegély. teenddk anafilaxia esetén:

A pedagdgus ismerje meg az allergids gyermek allergiajat kivalté allergéneket és az
Ovodai tartozkodas alatt allanddan kertiljék azokat! Nagyon fontos, hogy a pedag6gusok
ismerjék az anafilaxia tiineteit. Anafilaxia, vagy annak gyanija esetén minél elébb kérje
a nevelési intézményben tartozkodo elsésegélynyijtasban, allergias betegek ellatasaban
képzett személyt (dvodapedagodgus) segitségét €s egyidejiileg hivja a mentdszolgalatot

is (hasznalja a kihangosité funkcidt!): a mentd megérkezéséig (lehetdség szerint a
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mentésiranyité telefonon nyujtott tanicsait kovetve) a gyermekre feliigyeld vagy erre
egyebként kiképzett 6vodapedagogusnak, nevel§-oktatd munkat segitd dolgozonak kell

kozremiik6dnie a bajba jutott ellatdsaban.

A toll tarolasa:

Az adrenalin fényérzékeny. Az autoinjektort a kiilsd csomagolasaban mindig 25 C fok
alatti hdmérseékleten szilkséges tarolni. Nem szabad hiitében tarolni. Ha az adrenalin
levegdvel vagy fénnyel érintkezik, gyorsan lebomlik és rozsaszin vagy barna szind lesz.
Ellenérizni sziikséges id6rdl idére az autoinjektor fecskenddt, hogy az oldat tovabbra is
tiszta €s szintelen-e. A lejérati idd elérkeztével - vagy elszinezddés, illetve csapadék
(szilard részecskék) jelenléte esetén kordbban is — cserélni kell az autoinjektort. Az
eszkozt a lejarati idon tul nem szabad haszndlni, ezért a lejaratot rendszeresen ellenérizni
sziikséges. A lejarati id6 utan mielobb 10j tollat kell beszerezni! A lejart szavatossag,
fel nem hasznilt tollat csomagoldsédval egyltt a szakrendel6kben megtaldlhato
veszélyesanyag-gyiijtobe kell elszallitani.

A lejérati 1d6 figyeléséént az intézmény elsdsegélynyijté dvodapedagogusa a felelds,

aki tdjékoztatja az igazgatdt az EpiPen sziikséges potlasarol.

Az allergias és anafilaxiara hajlamos gyermekek ellatasi folyamata az intézménvben:

» sziil6i kérelem benyiijtasa mellékelt szakorvosi javaslattal

¢ sziildi nyilatkozat specialis étrend biztositasarol

e specialis étrend biztositdsa sziil6i nyilatkozat alapjan

e az ellatashoz szilkséges eszkozok, gyogyszerek megfeleld taroldsa
o az elbirt sziikséges gyogyszerek beadasa, befiijasa

e kapcsolattartds, egylittmiikodés a sziildvel, szakemberekkel
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Eljaras dvodaban és az 6vodan kiviili programok szervezése esetén, amennyiben

allergids gyermek van az évodéban, illetve a pedagdgus csoportjdban:

A sziild feladata:

» Az eljarasrend figgelékében szereplé adatlap kitdliése és leadasa, a gyermeket neveld
pedagdgus részére gyermeke orvos altal megallapitott diagnézisarol.

e A gyermek allapotardl valé folyamatosan tdjékoztassa a gyermekét neveld
pedagdgusokat.

¢ Hozzdjarulas megadasa az EpiPen (adrenalin) injekcié beadésahoz, amennyiben a
kialakult allergias tiinetek esetén erre sziikség van.

¢ A gyermek kezeldorvosa elérhetdségének biztositasa.

A foigazgatd feladata:

o Az allergids gyermekek részére szill6k 4ltal biztositott EpiPen Jr injektorok tarolasa.
e Az alkalmazottak felkészitése, képzése az allergids gyermekek ellatasara.

» A sziilok tajékoztatasa az dvoda feladatainak ellatasarol.

¢ Kapcsolattartas az egészségiigyi ellatérendszerrel.

Az allergias gyermeket nevelé pedagogus feladata:

» Az allergias gyermek adatainak begyjtése a sziil6tol.

o Az alkalmazottak tajékoztatisa, hogy a csoportjaban allergids gyermek van. Annak
bemutatasa, hogy milyen allergidban szenved a gyermek és annak mik lehetnek a
tiinetet.

o Az EpiPen Jr. injektor helyének kijellése és lathatova tétele (megjeldlt hely), annak
érdekében, hogy a helyettesitd pedagdgusok is ismerjék azt.

s A pedagodgus magyarazza el csoportjaba jaré gyermekeknek, hogy xy gyermek ki van
téve az anafilaxias sokk kockazatanak, ha (az érintett gyermek) veszélyes allergénnel
érintkezik. A korosztalynak megfeleléen készitse fel dket, hogy jelezzek, ha a problémat

tapasztaljak, szoljanak ok is a pedagogusnak.
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* A Pedagégiai Program megvaldsitasat segité kiilsé program esetén a pedagdgusnal
legyen késziilék. Mindegyik autoinjektor csak egyszer hasznalatos. Az elvitelrél
tajékoztassa az intézményigazgatdjat.

* A pedagbgus tdjékoztassa kollégait is arrdl, hogy mirdl vehetik észre az anafilaxia
tiineteit, és hogy mit kell tenniiik anafilaxids reakcid kialakuldsa esetén, tovabba hol
talalhaté az intézményben az EpiPen Jr. injekcio.

o Ellendrizze idordl idére az autoinjektor fecskendd6t, hogy az oldat tovabbra is tiszta és
szintelen-e.

» A lejérati id6 elérkeztével - vagy elszinezddés, illetve csapadék (szilard részecskék)
Jelenléte esetén korabban is — tajékoztassa az igazgatét a csere szitkségességérdl, majd

cserélje le az autoinjektort.

Nevelomunkit segité dajka feladata:
e A lejart szavatossigu, fel nem hasznalt tollat csomagoldsaval egyiitt a szakrendelékben

megtalalhat6 veszélyesanyag-gyiijtébe helyezze el.

XII. Specidlis szolgiltatasok

Felmérésiink alapjan a szillok gyermekeik érdeklédése, képességeik kibontakoztatdsa
alapjan killonbdzé szolgaltatisokat igényelnek.

Nevelési idén beliil a programunkhoz kapcsolédo szolgaltatasok: (ingyenes, fizetds)
» gyermekjaték és tanc a kdzépsd és nagycsoportosoknak,
e ovi-focik a nagycsoportosoknak.

» tanc és drama nagycsoportosoknak



XIII. Az ellendrzés és értékelés rendszere

Az 6voda irdnyitdsi- szervezeti felépitése, sémaja
Foigazgatd

l

Foigazgato- helyettes
!

Ovodapedagogusok
!

Segitd munkatirsak, dajkak

!

Gyermekek k6zdssége

l

Sziil6i Kozosség

Nevelomunka tervezése

Az dvoda éves pedagdogiai, miikidési munkaterve

A Foigazgato késziti el, mely tartalmazza a kdvetkezdket:

Targyi feltételeink

Human feltételrendszer

Létszamadatok

Az 0j nevelési év meghatirozé legfontosabb feladatai

Neveldtestilleti megbeszélések (téma, feladatok elosztasa. idopontok)
Az 8nképzés és tovabbképzés (résztvevok, felelésok)
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o Vezetdi ellenérzések (terliletei, ideje)
o Kapcsolattartds (kiilsé és belsd kapcsolatok, szakmai informéciéaramlas)

¢ Nevelési év rendje (havi bontasban, felelésokkel)

A gyermekcsoportok tervez6 munkdja:

Tartalmazza a kovetkezoket:

¢ Befogadasi terv
Tervezési idG: kicsiknél 2 hénap, k6zéps6- és nagycsoportban 1 honap,
o A gyermekcsoport szokas- és szabalyrendszere
Tervezési id: félév - januér 31. Ertékelés utan — méjus 31. év végi értékelés
e Nyari terv készitése az dvodaba jaré gyermekekre.
Tervezési ido: 3 honap.
e Tanulas tervezése - éves anyaggyiijtes.
Tervezési ido. | év.
e Esemény és programterv.
Tervezési idd: | honap.
s Tevékenységformak (kezdeményezések, foglalkozasok)
Tervezési idé. 1 hét.
o Elmények, tapasztalatok a k6z6sségre vonatkozoan.

Megjegyzések alkalomszeriek.
A felvételi €s mulasztasi naplét/jelenléti ivet pontosan kitéltve naprakészen kell vezetni

az OviKréta online rendszerben.

Az étkezok nyilvantartasat naprakészen, folyamatosan, csoportonként kell vezetni.
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A pedagégiai munka dokumentacidja, az dvodai csoportok és a gyermekek

fejlodésének ellenorzése, értékelése

Pedagogiai céljaink eléréséhez fejleszté munkank szinvonalas ellatisara van
sziikség.

Az eredmények €s hianyossagok feltarasa nélkiil nem tudjuk kdvetni, a kitlizott
célok megvaldsultak-e.

A gyermekek fejloédését a csoportnaploban és a roluk vezetett fejlodési naploban
kovethetjiik nyomon az OviKréta tanulmanyi rendszerben.

A nagycsoportosokat DIFER -teszttel is mérjiik, mely az iskolaérettséget vizsgalja.
Az ellenbrzés, elemzés értékelése utin megerdsithetjitk a kitGzdtt célokat, vagy
elveégezhetjiik programunk szitkséges modositasat.

A gyerekek tevékenykedéseit folyamatosan megfigyeljiik, a megfigyeléseket a

csoportnapléban illetve fejiodési naploban rogzitjilk OviKréta feliileten.

Digitdlis adminisztracié — QviKréta tanulminyi rendszer alkalmaziasa az
évodaban

Jogszabélyban elGirtak alapjan kotelezé a digitalis adminisztracio az &vodak
esetében is. Az OviKréta célja az dvodai nyilvantartdsok egységesitése, atlathatobb
kezelése és adatok biztonsagos tarolasa.

Az OviKréta fobb funkciéi:

o gyermekek adatainak elektronikus nyilvantartasa
¢ mulasztasok és hianyzasok kezelése (igazolasok), jelenléti iv vezetése
¢ dokumentumok (csoportnaplé, nevelési tervek, gyermekek fejlodésének
nyomon kd&vetése, hatarozatok, beiratkozashoz sziikséges dokumentumok
stb.) digitalis régzitése.
o sziiloi hozzaférés
A rendszer hasznilata hozzajarul a hatékonyabb adminisztricidhoz, 4tlathatobb
milkodéshez, valamint a sziillok és az intézmény ko6zotti kapesolattartas

fejlesztésehez is (pl. gondviseldi feliilet, e-gyintézés lehetdsége).
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Az 6vodapedagégusok munkajinak ellendrzése

Tervszerii ellendrzés a kovetkezd szempontok alapjdn:

- érvényesiilnek-e a kdzds alapelvek a programunkban leirt kovetelményeknek

- megvalosulnak-¢ az egyes tevékenységformaknal leirt feladatok

- megfelelnek-e az egyéni pedagdgiai modszerek, eljarasok

A tervszerd ellendrzés formdi:

e (Csoportlatogatés, ahol a csoport egészét figyelve a neveldi rahatisok
eredményességet értékeljik.

o A pedagbgtai dokumentacié ellendrzése: a szeptember 15-ig, illetve januar 31-ig. Az
értékelésének szempontjai ugyanazok, mint a tervszerii ellenrzésé.

o Pedagégusok teljesitményértékelési rendszere (TER)

A TER nemcsak értékelési, hanem fejlesztési eszkozként is mitkddik, és hozzajarul
az intézményi szakmai szinvonal emeléséhez.

A pedagogusok 1) életpalyajardl sz6ld 2023. évi LIL torvény. 159, (1){(4), 160. §
(6)(7) bekezdéseire hivatkozva megvaltozott a pedagbgusok teljesitményértékelési
rendszere. Kiemelendd a 160. § (7): A munkaltato a teljesitményértékelés
szabalyainak alkalmazdsdval a pedagogus elémeneteli rendszer hatdlya ald tartozo
személy munkavégzése szinvonalat, az dltala nyujtott munkateljesitményt elsé
alkalommal a 2024/2025 tanévre, ovoddban foglalkoztatott esetén a 2024.
szeptember 1-je és 2025. junius 30-a kézotti iddszakra vonatkozoan értékeli. A
teljesitményértékelés eredményeként a munkdltato elsé alkalommal 2025.
szeptember [-jével allapithat meg a 98. § (3) bekezdésében meghatarozottak szerint

modositott illetményt.

Minden nevelési évben a leirtak szerint sziikséges eljarni. Az évodapedagdgusoknak
3 egyéni teljesitménycélt sziikkséges megjeldlni adott nevelési év szeptember 30-ig,
amelyek illeszkednek az intézmény Pedagdgiai Programjéhoz is. Ezt kSvetden

rogzitésre és jovahagyasra keriilnek a Foigazgaté dltal a célok az OviKréta rendszer
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TER meniipontban. A foigazgatonak és féigazgato-helyettesnek 4 db egyéni célt

szitkséges megfogalmazni. A Fenntart) rogziti €s jovahagyja a foigazgato céljait.

valamint Ok is értékelnek a nevelési év végén.

A teljesitményértékelési rendszer a bérezés és eldmenetel meghatarozasaban is

szerepet jatszik,

Celja:

A pedagdgusok teljesitményértékelésének célja a neveidmunka szinvonaldnak emelése,

a szakmai fejlédés tamogatasa, az egyéni erdsségek ¢€s fejlesztendo teriiletek feltarasa.

Tamogatja a mindségfejlesztést, elosegiti a motiviciét és hozzajarul a szervezet

eredményes miikodésehez.

Az értékelés alapelvei:

Objektivitas és atlathatosag

Fejleszto szandék - nem bilntetd jellegi
Rendszeresség - évente legaldbb egyszer
Onértékelés és kiilsé értékelés kombinacidja

Visszacsatolas biztositasa

Az értékelés 16 teriiletei:

Az értékelés kompetencidkra és teljesitménymutatcékra épiil. Példaul:

Pedagoégiai tervezés, dokumentalas
Nevel6-oktaté munka szinvonala
Gyermekekkel valo banasmod, differencialas
Szakmai egyiittmiikddés, innovacio
Kommunikécid, sziilokkel valo kapcsolattartas

Kozosségi szerepvallalas, intézményi életben valé részvétel
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Ertékelt személy teljesitményszintje:

1. kiemelkedG teljesitményszintii az az értékelendd személy, akinek
pontszama az elérhet6é pontszdm 80%-a vagy afeletti

2. dtlagos teljesitményszintii az az értékelendd személy, akinek pontszama
az elérhetd pontszam 50%-a vagy afeletti, és 80%-a alatti

3. fejlesztendd teljesitményszintii az az értékelendd személy, akinek

pontszdma az elérheté pontszam 50%-a alatti

Az intézmény szakmai dokumentacios rendszerének felépitése

Ovodai Nevelés Orszigos Alapprogram
Pedagdgiai Programunk
Eves pedagégiai munkaterv

Csop%)rtnaplé

|

Nevelési tervek, félévi és éves értékelés

|

Tematikus, heti tervek, projekt jellegii tervezés

!

Feljegyzések a gyermekekrél

|

Fejlodési lap

|

Felvételi, mulasztéasi naplo

|

Pontos adatkezelés, naprakész nyilvantartas
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Az OviKréta tanulmanyi rendszerben sziikséges rogziteni a dokumentumok tobbségét
(csoportnapld, tervek, értékelésck, fejlédési napld, mulasztasi naplo, jelenléti iv,

beiratkozashoz felvételi és eldjegyzési naplok....)

Egyéb dokumentumok:

- Alapité Okirat

- Szervezeti és Mlikddési Szabalyzat
- Hazirend

- Tovabbképzési terv

- Jegyzék a nevelési-oktatasi intézmények kotelezd eszkdzeirdl és felszerelésérol

XIV. A gyermekek fejlodésének mérése, nyomonkovetése

Az egyéni fejlodés és fejlesztés dokumentuma (fejlodési naplé OviKréta feliileten)

A fejlodésiik nyomon kivetése kitelezd dokumentum.

Cél:

- A gyermekek dnmagahoz viszonyitott fejlettségi szintjének, allapotanak megismerése.

Feladat:

e A fejlodés folyamatanak nyomon kovetése, megfigyelése, mérése, értékelése, a
kapott eredmények alapjan a tovabbfejlesztés.

e A fejlesztés iranyvonalanak meghatirozasa, a legmegfelelobb fejlesztési eljarasok
kivalasztasa.

Az 6vodapedagégus feladatai a gyakorlati megvaldsitds sordn:

o A 20/2012.(VIlL31) EMMI rendelet 93/A4. § (1) (2) szerinti, a gyermek fejlodését
nyomon kovetd dokumentaciot vezet. (A gyermek fejlodését nyomon kovetd

dokumentacio a gyermek fejlodésérdl folyamatosan vezetett olyan dokumentum.
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amely tartalmazza a gyermek fejlettségi szintjét, fejlodésének titemét, a differencialt
nevelés iranyat).
Biztositja és a gyermek fejlodését nyomon kovetd dokumentacio kételezé elemeit:

- A gyermek anamnézisét,

- A befogaddsi-beszoktatasi id@szak végén a tapasztalatok rogzitését.

- A gyermek fejlddésének mutatdit (érzelmi-szocidlis, értelmi, beszéd-,
mozgasfejlédés), valamint intézményi elvarasként a jatékra, munka jellegli
tevékenységekre vonatkozd megfigyeléseket, és az egészségi allapotra vonatkozd
(testi fejlettség, latas, hallas) megallapitasokat.

- A gyermek fejlédését segitd megallapitisokat, intézkedéseket, az elért

eredményt.

- Amennyiben a gyermeket szakértdi bizottsdg vizsgdlta, a vizsgdlat

megallapitasait, a fejlesztést végzd ovodapedagogus fejlodést szolghlo

intézkedésre tett javaslatait.

- A szakértdi bizottsdg feliilvizsgalatinak megallapitasait.

- A 520106 tajékoztatasarol szolo feljegyzéseket.

A gyermekek fejlodést nyomon kovetd dokumenticiéja (a gyermekek intézményen
beliili kénnyebb atjarhatésaga, tovabbfejlesztése érdekében)

A megfigyelésen til, a gyermekek fejlettségének mérésére a DIFER (Diagnosztikus
fejlodésvizsgald és kritériumorientalt rendszer) méreszkézt hasznaljuk.

A pyermekek ot éves kordban a fejlesztd /6vodapedagégusok mérik fel fejlettségi
szintjiiket (DIFER mérés).

Minden évodapedagdgus nagy hangsulyt fektet a gyermekek fejlettségét bemutato
dokumentaciok bizalmas kezelésére.

Ovodai fejlédési naplé: Az OviKréta tanulmdnyi rendszerben rogzithetd a gyermek
egyeni fejlodésének nyomon kovetése.

Meérés-Ertékelés: Az dvodai fejlédési naplé mérésének szdzalékos kimutatdsa a

melléklet része.
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Ervényességi nyilatkozat

A Helyi Pedagégiai Program érvényességi ideje: 2025.09.01. - visszavondsig
A neveldtestiilet hatarozata alapjan érvényes: hatarozatlan ideig.
A Program moédositasanak lehetséges indokai:
Leépités.
Szervezeti atalakitas.
Ha a nevelOtestillet mas program bevezetésérdl dont.
Ha egyéb érdekegyeztetd forum médositdst javasol.
El8iras a Program médositas elSterjesztésére: [rasbeli elbterjesztés a Foigazgatonak.

Részletes szébeli elbterjesztés neveldtestiileti értekezlete.
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XVI, LEGITIMACIOS ZARADEK

A L UGS S, (éﬂrﬂl‘\ ...... Ovoda-Bélcséde  Tobbcéli  Intézmény
nevelbtestiilete az intézmény Pedagdgiai Programjanak modositasat a 2025. jinius 20-

an tartott Nevel6testiileti Ertekezleten elfogadta

Bugac, 3(]45—‘06420

---------------------------- A= *

Szeleczki Brigitta

Fdigazgatod

NYILATKOZAT

A Sziiloi Szervezet képviseletében alairasommal tandsitom, hogy a helyi Pedagdgiai Program

és mellékleteinek elkészitése soran véleményezési jogunkat gyakoroltuk.

Sziildi Szervezet Elntike
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Bevezetés

A nemzceti koznevelésré! sz0l6 201 1. évi CXC. torvény 25. § (1) bekezdésében foglaltak alapjan
a Bugaci Boréka Ovoda-Bolcséde Tobbcéli Intézmény a belsé és kiilsé kapcsolataira
vonatkozé rendelkezéscket a jelen Szervezeti és Milkddési Szabalyzatban (SZMSZ) hatarozza
meg.

A Szervezeti és Miikddési Szabalyzat azon alapdokumentumok egyike, amely meghatarozza
intézményiink mikoédésének kereteit, rendjét és belsd kapcsolatrendszerét. Célja, hogy
atlathat6, egységes és jogszerli miikddést biztositson a gyermekek, szillék, munkatarsak,
fenntart6 €s partnerek szdmara egyarant.

A szabalyzat figyelembe veszi a hatdlyos jogszabalyokat, kilénds tekintettel a kdznevelési és
gyermekvédelmi elbirasokra, valamint intézményink sajatos miikodési rendjét és helyi
adottsagait. Olyan dokumentum, amely egyszerre szolgalja a szakmai munka magas
szinvonalat, a gyermekek biztonsagat és jolétét, valamint a dolgozok €s a sziilok jogainak és
kotelezettségeinek egyértelmi meghatarozasat.

Az SZMSZ alapelve, hogy az Ovoda-Bolcsdde mitkodése gyermekkdzponti, jogszeri és
atlathatd legyen. Kiemelt célunk a nyugodt, szeretetteljes nevelési-gondozdsi koérnyezet
megteremtése, amelyben a gyermekek életkoruknak és egyém szitkségleteiknek megfeleld
fejlodési lehetoséget kapnak.

Ez a dokumentum utmutatoként szolgal minden dolgozo, sziilé és egylittmikddd partner
szamara, hogy kozdsen biztosithassuk az intésmény hatékony, biztonsagos és harmontkus

miikédését.
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I.  Jogszabélyi Hattér

1.1. Ovodai tevékenységre vonatkozo jogszabalyi héttér

363/2012. (XIL. 17.) Korm. Rendelete az Ovodai nevelés orszigos alapprogram;jsré]
2011. évi CXC. térvény a nemzeti koznevelésrdl (Nkt.)

20/2012. (VIIL.31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények miikédésérdl és a
kdznevelési intézmények névhasznalatarol

2023. évi LII. térvény a pedagdgusok 1) életpalyajarol

401/2023. (VIIL 30.) Korm. rendelet a pedagégusok 1j életpalyajardl szolo 2023. évi
LI torvény végrehajtisarol.

18/2024. (IV 4.) BM rendelet a pedagdgusok teljesitményértékelésérs!

419/2024. (XI1.23.) Korm. rendelet a pedagogus-tovabbképzés rendszerérél

368/2011. (XIL3l.) Korminyrendelet az 4llamhdztartasrél szolé torvény
végrehajtasarol

26/1997.(XI1.3.) NM rendelet az iskola-egészségiigyi ellatasrol

1997. évi XXXI. térvény a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol

1997. évi CLIV. torveny az egészségiigyrol

33/1998. (VI. 24.) NM rendelet a munkakoéri, szakmai, illetve személyi higiénés
alkalmassdg orvosi vizsgdlatarol és véleményezésérol

335/2005. (XII. 29.) Korményrendelet a kozfeladatot elldté szervek iratkezelésének
ltaldnos kévetelményeirdl.

229/2012. (VIIL.28.) Korm. rendelet a nemzeti koznevelésrdl sz6lo torvény
végrehajtasarol

2012. évi L. térvény a Munka Torvénykonyveérdl

2011, ¢évi CXI. torvény az informaciés Onrendelkezési jogrdl és az
informécioszabadsagrol

2011. évi CXCV. torvény az allamhaztartasrdl

1993. évi XCIII. térvény a munkavédelemrol

44:2007. OKM rendelet a katasztrofik elleni védekezés és a polgdri védelem éagazati

feladatairol
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1.2

370/2011. (XI1.31.) Korm. rendelet a kdltségvetési szervek belsd kontrollrendszerérol
és belso ellendrzésrol

37/2014. (IV. 30.) EMMI rendelet a kozétkeztetésre vonatkozo taplalkozasegeszséglgyi
eldirdsokrol

EUROPAI PARLAMENT ES A TANACS (EU) 2016/679 RENDELETE (2016. 4prilis
27.)) a természetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében térténd
védelmérol és az ilyen adatok szabad aramlasarol, valamint a 95/46/EK iranyelv
hatalyon kiviil helyezésérdl (altalanos adatvédelmi rendelet) /a tovabbiakban: GDPR/
1999, évi XLII. tv. a nem dohanyzdk védelmérd!

2003, évi CXXV. t8rvény az egyenld bandsmodrél és az esélyegyenldség

elémozditasarol

Bélcesodei tevékenységre vonatkozo jogszabalyi hattér

1997. évi XXXI. térvény a Gyermekek védelmérdl és gydmiigyi igazgatasrol

15/1998. (IV.30.) NM rendelet A személyes gondoskodast nyujté gyermekjoléti,
gyermekvédelmi intézmények, valamint személyek szakmai feladatairol és miikddésitk
feltételeirol.

1993, evi IIL toérvény a Szocidlis igazgatasrdl és szocialis ellatasrol

1992, évi XXXIIL torvény a kdzalkalmazottak jogdllasardl

8/2000 (VIII. 4.) SZCSM rendelet a személyes gondoskodast végzd személyek
adatainak nyilvantartasarol

92000 (VIHI. 4) SZCSM rendelet a személyes gondoskoddst végzd személyek
tovabbképzésérdl és a szocidlis szakvizsgarol

328/2011. (XI1.29.) Kormanyrendelet a személyes gondoskodast nyjté6 gyermekjoléti
alapellatasok és gyermekvédelmi szakellatasok téritési dijarol és az igénylésiikhoz
felhasznalhato bizonyitékokrél

369/2013. (X.24.) Kormanyrendelet a szocidlis, gyermekjoléti és gyermekvédelmi
szolgaltatok, intézmények és halozatok hatdsagi nyilvantartasarol és ellendrzésérol
257/2000. (X11.26.) Korm. rendelet, a kdzalkalmazottak jogallasdrol széld 1992. évi
XXXIIIL térvények a szocidlis, valamint a gyermekjolét: és gyermekvédelmi agazatban

torténd végrehajtasarol
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II. Intézményi alapadatok

IL1. Intézmény adatok, alapitdsa, miikodési kirzete, tipusa, alaptevékenységek

. Koltségvetési szerv neve:  Bugaci Boréka Ovoda-Béleséde Tobbeéll Intézmény
. Székhelye:  6114. Bugac, Béke u. 13.
¢ Tipusa: tobbeéli koznevelési intézmény, Ovoda-Béleséde

Alapitdsa:  2006.08.01.

. OM azonositéja: 202101

v Alapité okirat szama, kelte: BKH/IFT/18-5/2025, 2025.04.22

. Térzskényvi azonositdé szama: 542627

. KSH statisztikai szamjele: 15542621-8510-322-03

. Adoszama: 15542621-2-03

. Miikédési teriilete: Bugac és Bugacpusztahiaza kozigazgatési teriilete

. Gazdilkodisaval osszefliggd jogositvany: Koltségvetési szerv az intézmény
koltségvetésében jovahagyott elbiranyzatok keretei koz6tt ondlldéan gazdélkodik,
pénziigyi gazdasigi feladatait a Bugaci Kozés Onkorményzati Hivatal latja el, az

intézmények kdzott kétott munkamegosztasi megallapodas alapjan.

. Intézmény irdnyfté/feliigyeleti szerve: Bugac és Bugacpusztahaza Intézményfenntartd
Tarsulas
. Fenntarté megnevezése: Bugac és Bugacpusztahdza Intézményfenntarté Tarsulas

. Intézmény fenntartéjanak székhelye: 6114. Bugac, Béke utca 10.

. Az intézmény szervezeti egységei:

szervezeti egység €lén all:

- Ovoda Foigazgato
- Bélcsode FGigazgaté - Szakmai vezetd
- Féz6konyha Foigazgato - Elelmezésvezetd
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. Az intézmény alapitisa, fenntartisa

Az intézmény fenntartdja a Bugac €s Bugacpusztahdza Intézményfenntarté Térsulds. Az

intézmény mikodése felett torvényességi feligyeletet az Onkormanyzat Jegyzéje gyakorolja.

* Miikddési korzete:

Az Ovoda és Bolcsdde a fenntartd altal kijelslt korzettel mikodik, féréhelye mértékéig a
felvételi korzet jegyzéke szerinti lakohelyii gyerekeket veszi fel. Ovodakoteles az a gyermek,
aki az adott év augusztus 31. napjdig a harmadik életévét betltitte. Ennek megfelelden
kotelezd felvenni a korzetbo! azt a gyereket az 6voddba, aki az adott évben az harmadik életévét
betdlti.

A szabad férohelyekrol a Pedagdgiai Programban rogzitctteknek megfeleléen az

intézményegység igazgatdja dont.

O Az intézmény gazdilkodisi jogkore
Az Onkorminyzat éves koltségvetési rendeletében meghatirozott kiemelt eléiranyzatok

keretein beliil teljes jogkdrrel gazdalkodik.

. Feladatok forrasai:
- onkormanyzati tamogatas
- intézmeny sajat bevétele

- palyazatok
. Az intézmény alaptevékenysége:

- 851020: Ovodai nevelés, iskolai életmddra felkészités, mely a teljes 6vodai életet magaban
foglalé foglalkozasok keretében folyik. Ellatja a gyermek hdroméves koratdl a gyermek
napkozbeni ellatasaval kapcsolatos feladatokat is.

- 851012: Sajatos nevelési igényli gyermekek dvodai nevelése, iskolai életmodra felkészitése
- 889101: gyermekek bolcsodei ellatasa

- 562912: Ovodai intézményi étkeztetés

- 562913 Diakétkeztetes (iskolas gyermekek étkeztetése)

- 562917: Munkahelyi vendéglatas, idoskoraak ellatasa
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Feladatktrében elldtja a gyermekek védelmérdl és gyamiigyi igazgatdsrél sz0lo tobbszor
modositott 1997. évi XXXI. térvény 41 - 42 §-dban foglaltak szerint gyermekjoléti
alapellatasaként, a gyermekek napkdzbeni ellatasat, bdlesidei ellatasi forméban nydjtja.

A bolcsodei ellatasban részesiildé gyermekeknek az intézményen belilli meleg étkeztetését a

Bugaci Boréka Ovoda és Bolesode Fézokonyhaja biztositja.

* A Koltségvetési szerv alaptevékenységének kormanyzati funkei6 szerinti
megjelolése:

- 013350: Az 6nkormanyzati vagyonnal valé gazdalkodassal kapcsolatos feladatok

- 013360: Mas szerv részére végzett pénziigyl, gazdilkoddsi, iizemeltetési, egyéb
szolgaltatdsok

- 081043: Iskolai, didksport-tevékenység tamogatasa

- 086090: Egyéb szabadid6s szolgaltatas

- 091110: Ovodai nevelés, ellatas szakmai feladatai

- 091120: Sajatos nevelési igényii gyermekek ovodai nevelésének, elldtdsdnak szakmai
feladatai
091140: Ovodai nevelés, ellatas miksdtetési feladatai
096015: Gyermekétkeztetés kznevelési intézményben
096025: Munkahelyi étkeztetés kéznevelési intézményben

- 104031: Gyermekek bélcsédében és mini bolcsddében torténd ellatisa

- 104035: Gyermekétkeztetés bolcs6dében, fogyatékosok nappali intézményében

- 104037: Intézményen kiviili gyermekétkeztetés

- 104060: A gyermekek, fiatalok és csaladok életmindségét javit6 programok

- 107080: Esélyegvenloség eldsegitését célzo tevékenységek és programok
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I1.2. Intézmény munkajit és mikdédését meghatarozd helyi dokumentumok

Alapité okirat

U

Szervezeti és Mikodési

Szabalyzat
Y U Y
Pedagdgiai Szakmai Hazirend
Program Program

U

Belso szabalyzatok

(féigazgatodi utasitasok)

11.3. SZMSZ célja, hatilyba lépése

Az SZMSZ célja:

Az Ovoda és Bolcsdde jogszerii mitktdésének biztositasa, a zavartalan mikodés garantaldsa, a
gyermeki jogok érvényesiilése, a sziilbk, gyermekek és pedagégusok kozitti kapcsolat
erdsitése, az intézményi mitkbdés demokratikus rendjének garantalasa.

A koznevelési tdrvényben, a pedagégusok 0j életpalyajirol szdlé torvényben, valamint

végrehajtasi rendeletekben foglaltak érvényre juttatasa.

Az SZMSZ hatilyba lépése:
Az SZMSZ hatarozatlan id6re szol. Modositasara akkor keriil sor, ha a fenti jogszabalyok
megvaltoznak, vagy ha az SZMSZ-t érintd valtozés torténik az intézmény tekintetében, illetve

ha erre a fenntart6 javaslatot tesz.
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A nemzeti kéznevelésrdl szl6 201 1. évi CXC. torvény 25. § (1) bekezdése szerint az
SZMSZ-t a foigazgaté a nevelOtestiilet bevondsdval késziti el és az intézmény honlapjan

kézzéteszi.

Az SZMSZ-t a fenntart6 hagyja jova.

I1.4, SZMSZ személyi és teriileti hatdlya

Teriileti hatalya kiterjed:
* Az intézmény épiileteire, azok udvaraira.

* Az intézmény teriletén kiviil szervezett, nevelés idoben zajlé programjaira,

eseményeire.

* Az intézmény képvisclete szerinti alkalomra, kiilsé kapcsolati alkalomra.

Személyi hatalya kiterjed: (6voda-bilcsdde)
» Az intézmény alkalmazottaira.
* Az intézményben miikodo kozdsségekre.
« A gyermekek kizosségére.
¢ A gyermekek szileire, illetve a térvényes képviselkre.
+ Az SzMSz-ben foglalt rendelkezéseket azok is kotelesek megtartani, akik az

intézménnyel kapcsolatba kerillnek, valamint igénybe veszik szolgaltatasait

Betartasa az intézmény valamennyi koznevelési foglalkoztatotti jogviszonyban,

kozalkalmazotti jogviszonyban és munkaviszonyban lévé munkavillaléra nézve kételezo

érvényd.

Az intézmeény mikddési rendjét meghatarozo dokumentumok:
* Alapité okirat

Az intézmény jogallasara, tevékenységére vonatkozo rendelkezéseket tartalmazza.

* Szervezeti és Miikodési Szabdlyzat
Az SZMSZ-t a foigazgato a nevelotestiilet bevonasdval és sziil6i szervezet véleményének

kikérésével késziti el, valamint a fenntarté hagyja jova.
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* Ovoda Pedagégiai Programja

Az intézmény az Ovodai nevelés orszagos alprogramija alapjan késziti pedagégiai programjat.
A Pedagogiai Programot a féigazgaté késziti el a nevelétestiilet bevondsdval és szitl6i szervezet
véleményének kikérésével, valamint a fenntarté hagyja jova. A sziilok joga, hogy megismerjék,

tdjékoztatast kapjanak réla.

* Ovoda éves Munkaterve
A fOigazgaté a helyettes és a pedagogusok kozremikddésével az intézmény feladatainak
végrehajtisara intézményi munkatervet készit. Az éves Munkaterv Gsszedllitisdhoz, annak
tervezésekor javaslatot kell kémi az intézményben mikddo vezetdi kozosségtol.
A munkatervnek tartalmaznia kell:
- az ovodai nevelés nélkili munkanapok, idépontjat, felhasznélasat, a sziinetek
idétartamat
- az Gvodai élethez kapcsolddo tinnepek megiinneplésének idépontjat
- az eldre tervezhetd neveldtestiileti értekezletek, szildi értekezletek, fogadddrak
idépontjat, az intézmény bemutatkozdsat szolgalé pedagdgiai céli ovodai, nyilt nap
tervezett idopontjat minden egyéb, a nevelGtestiilet altal szilkségesnek itélt
kérdést
- a feladatok konkrét meghatarozasat
- a feladat végrehajtasaért felelés nevét
- a feladat végrehajtasanak hataridejét
- a végrehajtasra vonatkozo tajékoztatasi katelezettségeket
A munkatervet az intézmény dolgozoival ismertetni kell, valamint meg kell
kiildeni jovahagyasra a fenntartonak A fboigazgatdé a Munkaterv végrehajtasat

folyamatosan ellendrzi és értékeli.

* Tovabbképzési program (PTTR)

Pedagogus Tovabbképzési es Tamogatasi Rendszer bevezetése 0 struktirat hozott az
ovodapedagogusok szakmai fejlédésének tervezésében és nyomon kdvetésében. A rendszer
célja a tovabbképzések atlathatdbba tétele, a képzések nyilvantartasa, valamint a jogszabalyi
kovetelményeknek vald megfelelés biztositdsa. Az éves tovabbképzési terv elkészitése mar a

PTTR feliileten keresztiil valosit mecg a féigazgatd, amelyet a Fenntarténak szikséges
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jovahagyni. A képzések bejelentése, jovahagydsa €s nyomon kovetése digitalizalt formaban
valésul meg. E rendszer bevezetésének kodszonhetden a tovabbképzési kreditek nyilvantartasa
és visszakereshetdsége jelentdsen egyszerlistdott, atlathatobba valt.

Az 0j rendszer bevezetése tdmogatja az 6nallo, tudatos szakmai fejlodést.

* Bilcséde Szakmai Programja

A Bblcsddei nevelés-gondozas orszdgos alapprogramjanak célja, hogy keretet adjon a bélcsddei
ellatast biztositd intézményben, szolgaltatisban folyé szakmai munkanak. Az Alapprogram
tartalma és szem!élete 5sszhangban van Magyarorszag Alaptorvényével, a 3 év alatti korosztaly
ellitasira és nevelésére-gondozaséra vonatkozo jogszabalyokban foglaltakkal, a bdlcsodei
ellatas keretében végzett nevelés hagyoményaival, felhalmozott értékeivel, a nemazeti
sajatossagokkal, a leghjabb koragyermekkori kutatasok eredményeivel.

A Szakmai Programot az Alapprogramra épitve sziikséges elkésziteni. 5 évente atdolgozandé.

Fenntart6 hagyja jova.

* Hazirend (6voda, bolcsode)

A Hazirend a jogszabilyokban megfogalmazott jogok, kotelességek érvényesiilésének helyi
gyakorlata, az intézmény miikodésének belsé szabalyozdja. A Hézirend a gyermekekre, a
pedagbgusokra, az intézmény valamennyi alkalmazottjara és a sziilokre terjed ki, akik a

gyermekek torvényes képviselSiként gyakorolnak jogokat, illetve teljesitik kotelezettségeiket.

* Egyéb belso szabilyzatok, dokumentumok:
- Adatkezel¢si szabalyzat
- Belsd ellendrzési szabalyzat
- Gyakornoki szabalyzat
- HACCP
- Iratkezelési szabalyzat
- Munkakéri lejrasok
- Tovabbképzési szabalyzat
- Beiskolazasi terv
- Munka- és Ttzvédelmi szabalyzat

- A k6zérdekil bejelentések, panaszok kezelésének eljarasrendje
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-Panaszkezelési szabalyzat
- Az integrélt kockdzatkezelés eljarasrend szabdlyozdsa
- Leltarozasi és leltarkészitési szabalyzat

- Szervezeti integritast sértd események kezelésének eljarasrendje

ILS. SZMSZ, valamint a miikodést meghatirozé helyi dokumentumok
megtekinthetdsége

1. Az intézmény hivatalos dokumentumai (Pedagégiai Program, Szakmai Program, SZMSZ,
Hézirend, Gyakornoki Szabdlyzat) az intézményi irattirban és az Fdigazgatonal keriilnek
elhelyezésre.
2. A nyilvanossiagot biztositandd, az emlitett miikédési alapdokumentumok kihelyezése
sziikséges:

+ fenntarté6

* Bugac Nagykézség honlapja

» a féigazgatoi iroda

* KIR
A dokumentumokba betekinthetnek a pedagbgusok, a szillok, és az intézménnyel
jogviszonyban nem allok is.
3. A Féigazgato sajat egysége programjairdl, Hazirendrdl, Szervezeti és Mlikddési rendjiikrdl
szervezett formaban a beiratkozas elott Munkatervitk szerint, egyébkeént eldzetes egyeztetés
alapjdn megbeszélt idpontban adnak tdjékoztatést.
4. A Hazirend egy példanyat az 1j beiratkozok sziilei megkapjak. Az 6voda Hazirendjét az
dvoda falitjsagjan kell elhelyezni. A bolcsdde Hazirendjét a bilcsOde falinjsdgjan kell

elhelyezni.

Megtekinthetd a Foigazgaté irod4jaban: munkanapon:
800 - 1600 ordig.
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III. Intézmény szervezeti felépitése, a vezetdk kdzotti

feladatmegosztis

IIL.1. Az intézmény szervezeti felépitése

FOIGAZGATO
FOIGAZGATO-
HELYETTES
ovoba BOLCSODE
OVODATITKAR SZAKMAIVEZETO
OVODAPEDAGOGUS
KISGYERMEKNEVELS
PEDAGOGIAI
ASSZISZTENS
OVODAIDAJKA BOLCSODEIDAIKA
TAKARITO

KARBANTARTO
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II1.2. VezetOk és szervezeti egységek kozatti feladatmegosztis

Az intézmény é1én Fbigazgatd 4ll, aki vezetdi munkajat az a részegység-vezetdk (bolestdében:
szakmai vezetd, Fozokonyhan: élelmezésvezetd) kbzremiikddésével végzi.
A Foigazgaté jogallasat a magasabb vezetd beosztas ellatdsaval megbizott koznevelési
foglalkoztatottakra vonatkozo rendelkezések hatdrozzak meg. Vezetdi megbizasa az

1992, évi XXXIII torveny 23 § (3) bek. alapjan, amely hatarozott idére szol.

Felelds:

* Az intézményck szakszerli és torvényes mukodésért, dont az intézmény

mikodésével kapcsolatban minden olyan iigyben, amelyet jogszabily vagy

kézalkalmazotti szabalyzat nem utal mds hataskérbe.

* Az Alapité Okiratban cloirt tevékenységek jogszabalyban meghatarozott

kovetelményeknek megfeleld ellatasaért.

* Felel az intézményre vonatkozo torvények, jogszabalyok, rendeletek

végrehajtasaén.

* A pedagdgiai munkaért, az Alapité Okiratban ei6irt tevékenységek jogszabalyban
meghatarozott kovetelményeknek megfeleld elidtasért.

* Felelos a Bélesodében torténtekért.

* A pedagdgus tovabbképzeési terv elkészitésert.

* Az intézmény ellenorzési, mérési, értékelési rendszerének mikdédéséért, gyermek-
és ifjusagvédelmi feladatok megszervezéséért, ellatasaért.

* Az intézmeény gazdalkoddsaban. a szakmai hatékonysdg és a gazdasipossdg
kdvetelményeinek érvényesitéséért.

* A tervezési, beszamolasi, informacidszolgaltatasi kotelezettség teljesitéséért, annak
hitelességéért.

* A szakmai képviseletert, bér-és jutalmazasi keret felhasznalasaért.

Felelosségét, képviseleti és dontési jogkoret, valamint feladatait a kdznevelési torvény

allapitja meg. Ellatja tovabba a jogszabélyok altal a vezetd hataskdrbe utalt - ¢és at nem

ruhazott- feladatokat.
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Feladata:

* Gyakorolja az intézménynél foglalkoztatottak feletti munkaltatoi jogokat, ill. gondoskodik a
munkéltatdi jogok gyakorldsanak atruhazasarol.

* Kiemelt feladata az dOvodai felvétellel, atvétellel, megsziinéssel, igazolatlan mulasztassal
kapcsolatos intézkedések megtétele.

* Szervezi és irdnyitja az Ovoda pedagdgiai munk4jat, megszervezi a munkarendet,
helyettesitési beosztast, jelenti a munkabol tavolmaradast, felelos a gyermekvédelmi feladatok
megszervezéséért.

* A rendelkezésre all6 kdltségvetés alapjan az dvoda és bolcsdde miikidéséhez szitkséges
személyi és targyi feltételeket biztositja.

* A bdlcsidei dolgozék szakmai munkdjdnak biztositasa.

* A helyi adottsagok figyelembevételével megszervezi a bélcsdde munkarendjét, a dolgozdk
munkabeosztasat, helyettesitését.

* Feliigyeli bilcsdde gondozasi és nevelési feladatainak ellatasat.

» Kapcsolatot tart a csaladokkal, a védonéi halozattal és lehetoség illetve igény szerint hasonlo
profili gyermekintézményekkel.

« Egytttmitkddik a Bolesdde Szakmai programjanak, kéltségvetésének elkészitésében,
Osszedllitja és benyijtja az éves igényeket (textil, jaték stb.), a karbantartissal valamint a
feltjitassal kapcsolatos javaslatokat.

* Gondoskodik a munka-és tiizvédelmi utasitasok betartasarél, a szabalyzatok meglétérdl.

* Segiti az évi 2 nevelési értekezlet, a minimum 2 sziilécsoportos megbeszélés rendjének
kialakitasat.

* A Foigazgaté részletes feladatait a munkakéri leirds hatarozza meg, amelyben régzitve van,
hogy abban az esetben, ha az dvodavezetd ovodapedagogusi végzettsége mellett nem
rendelkezik kisgyerrﬁeknevelc’ii végzettséggel, - mint jelen esetben- akkor szakmai vezetdt
nevez ki kisgyermeknevelok koziil.

* A szakalkalmazotti értekezlet, az alkalmazotti kozisségek értekezlete, a dontések
végrehajtidsanak megszervezése és ellendrzése.

* A neveld, oktaté munka irdnyitisa és ellendrzése, intézményegységek tevékenységének

koordinalasa. (Bélcsode, Fézdkonyha)
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= Szakmai egyiittmiik&dés iranyitdsa és szervezése a nevelési egységek kozott.

* Egyiittmiikddés az érdekképviseleti szervekkel, a sziiléi szervezetekkel és a
kozség civil szervezeteivel.

* Képviseli az intézményt killsé szervek, szervezetek eldtt.

* Kiadja az intézményen belilli kiilonbdzd szabalyzatokat, a Fenntarté felé
megkiildendd dokumentaciokat elkésziti.

* Gondoskodik a mindsitési eljarasra és a mindsitd vizsgara vonatkozd jogszabalyi
rendelkezések végrehajtasarol, biztositja a tanfelligyeleti ellenbrzések lebonyolitasat.

* Intézkedik rendkiviili események bekdvetkezésekor.

Kizarolagos jogkorébe tartozik:

* Az Intézmény dolgozdi, alkalmazottai feletti teljes munkdltatdi jogkor.

* A kotelezettségvallalasi jogkor gyakorldsa.

Az intézmény féigazgatéjdnak feladatai jarvanyiigyi készenlét idején:

* A fenntartdval térténé egyeztetés, a munkatarsak bevonisa a feladatokba. a
szlilok tajékoztatasa.

* A rendszer miikodtetése: stratégiai és operativ iranyitasi feladatok ellatasa.
* Ellenérzés és értékelés a miikddési szabalyok és értékelési rendszer alapjan.
* Szitkséges korrekcidk végrehajtasa: szabalyozd dokumentumok, mikodési

gyakorlat aktualis madositasainak koordinalasa, ellatasa.

Fdigazpato helvettesitése:

A foigazgatdt a fOigazgato-helyettes, Ot pedig a fOigazgato altal megbizott teljes
felelosséggel helyettesiti szilkség esetén. A helyettesités - a fdigazgatd kizardlagos
hataskorébe tartozo ligyek kivételével  dltalanos jellegi.

A foigazgatd tartos tvolléte esetén a teljes vezetdi jogkSr gyakorldsara kiilon intézkedés
ad felhatalmazast.

A foigazgatd-helyettes az intézmény mikodésével kapesolatosan dontéselokészitd,
véleményezd és javaslattevo joggal rendelkezik.
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A fbigazpato-helyettes a fdigazgatoval egyittmiikddve vezetdi elkodtelezettséget
mutatnak, vezetdi onértékelésiiket, 6nfejlesztési készségilket napi munkavégzésiikben
megjelenitik.

Foigazgaté-helyettes

A fbigazgato-helyettes az intézmény miikédésével kapcsolatosan dontéselokészitd,
véleményez{ és javaslattevd joggal rendelkezik. A helyettes az 6nallo feladatvégzése
soran koteles egyeztetni a foigazgatéval. A foigazgatd jogosult, és kiteles az nalld
terilleteken folyd munka folyamatiban javaslatot tenni, mind a tartalmat, mind az
eszkozt, modszert, mind a hatdrid6t illetden. A féigazpato-helyettes a foigazgatdval
egyiittmiikddve vezetdi elkdtelezettséget mutatnak, vezetdi Onértékelésiiket,
onfejlesztési készségiiket napi munkavégzésiikben megjelenitik,

A foigazgaté tavollétében - korlatozott jogkdrben - teljes felelosséggel végzi a vezetési
feladatokat.

Jarvanyigyi készenlét idején intézményi szinten megszervezi és gondoskodik arrél,
hogy a nevelotestilleti dontés meghozatala érdekében az infokommunikacios

eszkozokon mindenki elérheto legyen.

I11.3. A Féigazgat6 feladat- és hatdskiirébél leadott feladat- és hatdskorok

Az intézmény képvisel6jeként térténd eljards rendje
Az intézmény képviseletére a féigazgato jogosult, aki ezt a jogat meghatdrozott esetekben
atruhdzhatja mas személyre vagy személyekre. Az aldbbi esetekben ruhdzhatja at: betegség,
tartos tavollét, vagy mas akadéalyoztatisa esetén kivéve, ha a fenntartd masként nem
rendelkezik.
A hataskérok leaddsandl tekintettel kell lenni a féigazgatd egyszemélyes felelGsségére. Az
elbbiekbdl adodban, a leadott hataskérdk alapjan végzett munkardl, teljesksrli beszamolds
terheli a fdigazgat6-helyettest.
Az intézmény képviseldjeként jarhatnak el az egyes vezetdk a kivetkezdk szerint:

» Az egyes vezetbk a helyettesitési rend szerint jarhatnak el az intézmény

képviseldjeként.
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» A fbigazgaté egyedi fethatalmazisa alapjan a felhatalmazasban meghatarozott
ligyben és idotartamig jogosult az intézmény képviseldjeként eljarni.

* Az cgyes vezetok (élelmezésvezetd, szakmai vezetd) a fenntarto elott az adott teritletiik
iigyeben a féigazgatdval tértént egyeztetés alapjan jogosultak képviselni az intézmeényt.
Az intézmény pedagogusainak (gyakornok) mindsitése elvégzésében a fdigazgato
feladata a szakmai kézremikddés.

+ Az intézmény koznevelési foglalkoztatotti jogviszonyban alkalmazottak éves
teljesitményértékeléséhez az értékelési szempontok meghatirozasat és a hozzd
kapcsolédd mérések, ellendrzések elvégzését a helyi teljesitményértékelési
szabélyzatnak megfeleléen.

+ A intézmény fdigazgatojanak a kotelezd taniigyi nyilvantartast felvaltd elektronikus
adatnyilvantartisanak (OviKréta) biztositasa.

» Az Oktatasi Hivatal altal miikodtetett informatikai tamogaté rendszerben a
mesterjelszo-kezelé rendszer segitségével a pedagdgus (gyakomok) kotelezd
mindsitd vizsgdja, idépontjanak rogzitése.

» Az Oktatasi Hivatal altal mikodtetett informatikai tdmogaté rendszerben a
mesterjelsz6-kezeld rendszer segitségével pedagbgus 1gazolvanyok

érvényesitése.

A fbigazgatd a jogszabdly Altal szamdra eloirt feladat- és hatdskéreibdl dtadja az alabbiakat:

Fiigazgat6-helyettes sziméara
- A neveldtestiilet jogkdrébe tartoz6 dontések végrehajtasanak ellendrzése,
- A felelostk, megbizottak feladatainak ellenorzése.
- Az allami. nemzeti €s az intezményi iinnepekrd] valé megemlékezések, rendezvények
szervezésével kapcsolatos feladatok.
- A pedagégusok, kisgyermeknevel6k helyettesitési rendjenek €s az eseti helyettesek
kijelolése,
- Az ligyeleti rend megszervezése.
- A munkavallalé munkabdl valé tadvolmaradasanak jelzésce esetén torténd teendéknek a

meghatirozasa.
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- A pedagdgiai munka ellendrzésével kapcsolatban a belsd ellentrzés rendjében
meghatarozottak szerinti feladatok.

- A gyermekvédelmi jelzbrendszernek az intézményhez kapcsolddé feladatainak
koordinalasa.

- Az Ovoddba jarasi kotelezettség elmulasztisdnak kapcsin adodd feladatok
végrehajtasa.

- A nem pedagdgus munkakérben dolgozé alkalmazottak munkarendjének ligyeiben
valo eseti dontések.

- Az intézmény szakmai képviselete az adott szakmai terilleten a megbizas id6tartama
alatt.

- Nevelotestilleti €rtekezletek megtartasa.

- A szabadsdgok engedélyezése, helyettesitések elrendelése, a helyi tovabbképzési
rendszer tervének elkészitése, tovabba a dolgozdk teljesitményének értékelése.

- Az intézményre vonatkozé gyermekek ligyében valé dontés a helyi szabalyozésnak
megfelelGen.

- A cukorbetegségben szenvedd, dvodai nevelésben részt vevd gyermekek indokolt
esetben torténd, intézményben megvalésulé specialis ellatdsanak feladatai.

- Jarvanyligyi rendkiviili vészhelyzetben az eljdrasrendnek megfeleld szabdlyok
betartasanak fcladatai.

- Nkt. 4. § 13. pont c) alpont alapjan a tartds gyégykezelés alatt all6 gyermekek
intézményi szintd nyilvantartisa.

- Az elektronikus tigyintézés dokumentalasinak feleldssége, a munkaltatéi aktusok
jogszabilyi eloirasoknak megfelelé dokumentéldsa.

- Az intézmény tanfelilgyeleti vizsgdlata elvégzésében valé szakmai kézremiik$dés.

- Ellenérzi az intézmény taniigyi nyilvantartasanak jogszabalyban eloirt feladatait.

- Az intézkedési tervek végrehajtisanak iranyitasa.

- A bélyegzok hasznalataért teljes felelosséggel tartozik.

- Atruhézott hataskorben alsirasi jogkor gyakorlasa.

- Minden olyan feladat, amivel a féigazgaté megbizza.

Részletes feladatait a munkakdri leiras hatarozza meg.
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Gyermekvédelmi felelés szimira
- Intézményi beszdmolé elkészitése gyermekvédelem témaban.
- Gyermek- és ifjisdgvédelmi munka helyi irdnyitdsa.
- Gyermekvédelmi koordinatori feladatok végrehajtasa, a kapcsolatok milkodtetése a
helyi Csalad- és Gyermekj6léti Szolgalat munkatarsaival.

- Ovodaba jarasi kdtelezettség elmulasztasdnak kapcsan adédo feladatok végrehajtasa.

Ovodatitkdr szimara:

- Koznevelés Informacidés Rendszerében az elektronikus adatkozléssel, a statisztikai
adatszolgaltatassal kapcsolatos feladatok elvégzése.
- A cukorbetegségben szenvedo, 6vodat nevelésben részt vevd gyermekek indokolt
esetben torténd, intézményben megvaldsuld speciélis ellatasanak feladata.
A cukorbetegségben szenvedo gyermekek ellatasat végezheté alkalmazottak
nyilvantartasa intézményi szinten.

- Nkt. 4. § 13. pont c) alpont alapjan a tartos gyogykezelés alatt alldo gyermekek

intézményi szintil nyilvantartasa.

Munkakéri leirasban megbizott 6vodapedagégus szamara:
- A munkakori leirdsaban ezzel megbizott pedagogusnak a gyermekbalesetek
megelézésével kapcesolatos feladatok.
- Az éves 6vodai munkatervben erre kijeldlt pedagogus szamdra az allami, nemzcti és
ovodai innepekrol valé megemlékezések. rendezvények szervezésével kapcsolatos

feladatok.

Béleside tekintetében

Bolcsode szakmai vezetdje

Jopallas:
* Felette a munkaltatdi jogokat a féigazgatd gyakorolja.

* Vezetdi tevékenységet a foigazgatoval egyiittmiikddve latja el.
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Felelds:

* A bblcsdde szakmai vezetdje felelds a bblcsdde megfeleld szakmai mitkodéséért.

* A bolcsodében gondozott gyermekek harmonikus fejlédéséért.

* Megtervezi a gyermekek hazirendjét.

* Fertbz6 megbetegedések esetén végrehajtja az ANTSZ vonatkozé utasitdsat.

* A bélcséde dokumentécidjanak megfeleld, naprakész, hiteles és pontos vezetéséért felel.

*» Kezeli a bélcstdei gydgyszerkészletet.

* Szakmai tudasit a kdvetelményeknek megfelelden szinten tartja, tovabbképzéscken vesz

részt.

* Elkésziti a bolcsédével kapesolatos munkatervet, beszdmoldkat.

Fozékonyha tekintetében
Elelmezésvezeté

Jogiéllas:

* Felette a munkaltatoi jogokat a foigazgaté gyakorolja.

* Vezeti tevékenységét a féigazgatoval egylittmiikodve latja el.

Felelds:

* Biztositja az Intézmény Féz0konyhéjénak zavartalan mikddését

* A jogszabalyok figyelembevételével biztositja a kaloriatablazatnak megfeleld egészséges,
korszeri megfelelden véltozatos étkezést a kiilonbdzé korcsoportoknak, feleldés a gyerekek
mennyiségileg és mindségileg kielégits, pontos, idébeni étkeztetéséért

* Gondoskodik a nyersanyagkiszabds iddben tirténd elkészitésérdl, javaslatot fesz a
nyersanyagnorma modositasara

* Az étkez8k nyilvantartasanak naponkénti vezetése, a napi étkez0i létszam elkészitése

* Felelds az élelmiszer raktar készletéért.
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* Az éves koltségvetés tervezésénél egyeztet a Féigazgatoval.
* Ellendrzi a konyha higiéniai eléirdsainak biztositisa a HACCP eléirasainak megfeleléen

» Kozvetlenill iranyitja és ellentrzi a konyhai dolgozék munkajat.

Kdzds vezeldi feladatok:

* A vezetk a Féigazgat6 altal atruhdzott hataskorben és az ott meghatarozott terjedelemben
gyakoroljak atruhazott jogkoéroket. A kozalkalmazotti, a koznevelési foglalkoztatotti
munkakdrre benyljtott palyazatok elbirdlasanal egyetértési joguk van.
* A korlatozott személyi és dologi jogkor gyakorlasa:
- A Foigazgatd vezetése alatt allé egységek mikodéséhez szitkséges koltségvetési
kercteket évente a Foigazgatoval kdzosen megtervezik.
- Végzik a gazdéalkodas teriiletén a vezetdk részére eldirt ellendrzéseket.

- Felelosségiik feladataik ellatasaért és az altaluk vezetett egység munkajéért all fenn.

A vezetok és a helyettes felels az intézmeény épiileteiben a mindennapi élet megszervezéséért,
a munka koordinalasaért, a napi étkezésck rendeléséért és biztositasaért, annak heti
egyeztetésért a Konyhaval, az <¢lelmezésvezetdvel a mindenkori szabalyoknak,
torvényességnek megfelelésségért.

Részletes feladatkoréket 2 munkakor leiras tartalmazza.

I11.4. A nevelétestiilet feladatkdrébe tartozé iigyek atruhazasa, tovibba a feladatok
ellitdsdval megbfzott beszdmoldsira vonatkozé rendelkezések

A nevelotestiilet a nevelési-oktatasi intézmény legfontosabb tandcskozd és dontéshoz6 szerve.
A nevelési-oktatési intézmény nevelbtestillete a nevelési és oktatdsi kérdésekben, a nevelési-
oktatdsi intézmény miikddésével kapcsolatos iigyekben, valamint e torvényben és mas
Jjogszabalyokban meghatarozott kérdésekben dontési, egyebekben véleményez6 és javaslattevd
jogkorrel rendelkezik.
A neveldtestiilet dntési jogai:

» a Pedagogiai program elfogadasarél
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* az SZMSZ elfogadasardl

+ a nevelési-oktatasi intézmény Eves Munkatervének elfogadésardl

« a nevelési-oktatasi intézmény munkéjat atfogd elemzeések, értékelések, beszamolok

elfogadasardl

* a tovdbbképzési program elfogadasarol

» a nevelétestiilet képviseletében eljaré pedagdgus kivalasztasarol

» a Hazirend elfogadasardl
A nevelbtestiilet véleményt nyilvanithat vagy javaslatot tehet a nevelési-oktatasi intézmény
miikédésével kapcsolatos valamennyi kérdésben. Ki kell kémi a nevelotestiilet véleményét a
kiilsn jogszabalynak meghatarozott ligyekbe. Az 6raadd a nevelétestiilet dontési jogktrébe
tartozd ilgyekben — nem rendelkezik szavazati joggal. A Fdigazgaté nem ruhdz it a

neveldtestiilet feladatk6rébe tartozé tigyet.

I1L.5. Az intézményben dolgozé alkalmazottak feladat- és hatdskére

A fbigazgato felett a munkaltat6i jogokat az irdnyit6 szerv, az intézményben a munkaltatdi
jogokat a fdigazgatd gyakorolja.

A dolgozék személyi anyagdt a fOigazgatdja tartja nyilvan. Az intézmény valamennyi
dolgozéjinak a személyi nyilvantartasa az 6voda Torzskdnyvében, valamint a KIR programban
talalhatd. A Toérzskényv rogziti az intézményre vonatkozd adatokon kivill, a dolgozdk
munkafelvételének, illetve munkaviszony megsziinésének idejét. A Térzskonyvet a féigazgato
dnallo feleldsséggel vezeti az OviKréta online felilleten.

A munkakorokhodz tartozé feladat- és hataskordket, a hataskorok gyakorlasdnak modjat, a
kapcsolodd feleldsségi és beszamoldsi szabalyokat a személyre szolé munkakori leirdsok
tartalmazzak.

A munkakori leiras tartalmazza

* a munkahely, a munkavéllald, a munkakér megnevezését

+ a munkaidé meghatarozasat

» a munkavillald tevékenységének korét, feladatait, hatas és jogkorét
» az alkalmazotti tagsdgra vonatkozo feladatokat, szabalyokat, jogokat

 a munkakore szerinti ellendrzését, helyettesitését
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+ a munkakdre szerinti alap és specifikus elvarasokat

+ a teljesitményértékel éssel kapcsolatos kotelezettségét

+ a mentoralasi feladatok meghatarozasat

Egyes esetekben specifikus munkakéri leirasok keriilhetnek atadasra a megbizott alkalmazottak
felé hatarozott, vagy hatarozatlan idejii megbizas mellett

(gyermekvédelmi megbizott, mentor a gyakomok mellett, cukorbeteg gyermekek ellatasa. . .)

I1L.6. Helyettesités rendje

A fdigazgats vagy a foigazgato-helyettes akaddlyoztatdsa esetén a helyettesités rendje

* A fdigazgato tavolléte alatt az intézmény éves Munkatervében meghatarozott helyettesitési
rend 1ép életbe.

* A helyettesek csak a napi, a zokkendmentes miikdés biztositasara vonatkozd intézkedéseket,
dontéseket hozhatjak meg a féigazgato helyett.

* Tartds tavollétnek az egy hénapndl hosszabb id6tartam mindsiil. A teljes vezetdi jogkor
gyakorlasara vonatkezo megbizas a fenntartd altal torténik, melyet a dolgozdk tudomasira kell

hozm (értesités).

A bolcsdde szakmai vezetdjének akaddlyoztatisa eselén:

* A kisgyermekneveld vagy a foigazgato helyettesiti.

A helyettesitési rend meghatdrozdsa a tovdbbi munkakérikre és beosztasokra vonatkozéan:

* Az egyes munkakdrokre és beosztiasokra vonatkozd helyettesitési rendet a mellékletben
szerepld munkakdéri leirasok tartalmazzak.
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II1.7. Kiadményozds és képviselet

Kiadmdnyozds

Az intézményt a féigazgatd képviseli. A kiadményozas joga a fbigazgatot illeti meg. E
szabalyzat vonatkozdsdban kiadmany a jovahagyds utdn letisztdzott és a kiadmanyozasra
jogosult részérdl hiteles alirassal ellétott, lepecsételt irat.

A kiadmanyozds magaban foglalja:

* Az iigyben valo érdemi ddntést.

* Az intézkedés kiadasanak jogat.

* Az iigyirat irattarba helyezésének jogat,

+ Kiilsé szervhez vagy személyhez kiildendd iratot kiadmanyként csak a Szervezeti €s
Miikoédési Szabalyzatban meghatérozott, kiadméanyozasi joggal rendelkezé személy
irhat ala. Az intézményben kiadmanyozasi joggal rendelkezik
- az intézményt érintd minden tigyben a féigazgatd
* Az intézményben barmilyen terileten kiadményozasra, a kiadmanyok tovabb
kiildhetoségének és irattarazasanak engedélyezésére a fdigazgaté jogosult. Kimend
leveleket csak az intézmény foigazgatoja irhat ald. A foigazgaté akadalyoztatdsa esetén
a kiadmdnyozasi jog gyakorldja az fOigazgatd altal megjelolt személy, azaz a
f6igazgatd-helyettes.
« Kiilsé szervhez vagy személyhez kiadmanyt csak hitelesen lehet tovabbitani.
» Nem mindsiil kiadmanynak az elektronikus visszaigazolas, a fizetési azonositordl és
az iktatdszamrdl sz0l6 elektronikus tajékoztatas.
» Az irat akkor hiteles kiadmany, ha:
- azt az illetékes kiadmanyozo sajat kezilleg alairja, vagy a kiadményozo6 neve
mellett az s. k. jelzés szerepel, a hitelesitéssel felhatalmazott személy azt ,.a
kiadmany hiteléiil” szoveg feltiintetésével és aldirasaval igazolja, tovabba
- a kiadmanyozo, illetve a felhatalmazott személy aldirasa mellett a szerv

hivatalos bélyegzélenyomata szerepel.
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« A szervnél keletkezett sratokrél az iratot 6rzd szervezeti egység vezetdje, vagy
tigyintézdje hitelesitési zaradékolassal jogosult papiralapy és clektronikus mésolatot is
kiadni.
+ Az intézmény ligyintézésével kapcsolatban keletkez6 ligyiratoknak tartalmazniuk kell:
- az intézmény adatai (név, cime, irdnyitoszdm, telefonszam, e-mail cim)
- az irat iktatdszama
- az ligyintézo neve
- az ligyintézés helye és ideje
- az irat aldirdjanak neve. beosztasa
* Az intézmény nyilvantartast vezet a kiadmanyozashoz hasznalt bélyegzokrél, és a
hivatalos célra felhasznilhaté elektronikus alairasokrdl.
*A féigazgaté kiadmanyozza az intézmény egésze tekintetében:
- az intézmény mukodeéseét megdllapito szabalyzatokat, vezetoi
intézkedéseket
- a helyi 8nkormdanyzatot érintd, az intézmény nevében kiadott leveleket
- a szakigazgatasi és szakhatosagi szervek, a kdzponti allamigazgatasi
szervek teriileti szervei, valamint a birosdgok és ligyészségek vezetdi
részére cimzett iratokat
- a munkaltatoi, kotelezettségvallalasi és utalvanyozasi jogkorrel Gsszeflggd
dontések iratait
-0vodai, bélesodei beszamoldkat. munkaterveket, éves ellendrzesi
terveket és értékelések dokumentumait
-a kdznevelési foglalkostatottak teljesitmeényértékelésénck eredményeit
Osszefoglalo értékeléseket
- az intézményi koltségveteseket
- mindazon iratokat, melyek az intézmény egészét érintik
- a rendszeres statisztikai jelentéseket
- mindazokat az iratokat, amelyekben a kiadvinyozas jogat maganak

tartofta fenn
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Intézmény nevét tartalmazé pecséthasznalati jog:

» Pecséthaszndlati joga van a féigazgatonak, a féigazgato-helyettesnek.
+ Az intézmény 4dltal hasznalhaté bélyegzok:

- korbélyegzo

- hosszu bélyegzd
+ Az intézmény dltal kibocsatott dokumentéacioknak, hivatalos leveleknek, kibocsatott
iratoknak és szabélyzatoknak alairasira a foigazgatd jogosult. Az intézmeény cégszeril
aldirasa a fOigazgato aldirdsaval és az intézmény pecsétjével egyiltt érvényes. A
korbélyegzit a fdigazgatd hasznalhatja. Hivatalos iratokon aldirasi joggal a féigazgat6
rendelkezik, kdzjegyzd 4ltal hitelesitett aldirasi cimpéldannyal megegyezéen. A hosszui
bélyegzot a foigazgatd hasznalhatja.
« A Dbélyegzikkel ellatott, cégszeriien aldirt iratok tartalma érvényes
kotelezettségvallalast, jogszerzést, jogrél valdé lemondast jelent. A bélyegzdket az
irodakban elzarva kell tartani.
+ A bélyegzit eltiinése esetén érvénytelenittetni kell.
+ Az intézményben hasznilatos valamennyi bélyegzérdl, annak lenyomatarél
nyilvéantartast kell vezetni. A bélyegzd nyilvantartdsdnak tartalmazni kell:

- a bélyegzb sorszamat,

- a bélyegz6 lenyomatat;

- a bélyegzot hasznalok megnevezését;

- a bélyegz6ért felelds személy nevét;

- a bélyegzo atvételének keltét és az atvételt igazold alairast;

- megjegyzéseket (visszaadas, elvesztés stb.)
Az atvevok személyesen feleldsek a bélyegzok megbrzéséért.
» A bélyegzGk beszerzésér6l, kiadasardl, nyilvantartasarol, cseréjérol és évenkénti
egyszeri leltarozisardl a foigazgaté gondoskodik.
 Hivatalos bélyegz0t csak a legsziikségesebb darabszdmban szabad haszndlatban
tartani.
* A ténkrement, elavult, valtozas miatt megszint bélyegztt a foigazgaté ellendrzése
mellett meg kell semmisiteni. A megsemmisités elStt a bélyegzérol lenyomatot kell

késziteni, s arrdl jegyzbkonyvet kell felvenni.
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* A papiralapd nyomtatvanyok kiadmanyozasi, iktatdsi és hitelesitési rendjét az

Iratkezelési szabalyzat tartalmazza

Képviselet

* Az intézmény képviscletére a foigazgatd jogosult, aki ezt a jogat meghatarozott esetekben
dtruhazhatja mas személyre vagy személyekre. A foigazgats képviseleti jogkorét az aldbbi
esetekben ruhézhatja 4t: betegség, tartos tavollét, vagy mdas akadalyoztatdsa esetén kivéve,
ha a fenntarté6 masként nem rendelkezik.

* Amennyiben a foigazgato tavollétében az iigy elintézése azonnal intézkedést igényel, a

nyilatkozattételre az a személy jogosult, akit erre az intézmény éves Munkaterve

helyettesitésrél sz616 rendetkezései a figazgatd helyett torténd eljarasra feljogositanak.
* Sajtonyilatkozatot az intézményrdl, a nyomtatott vagy elektronikus média részére a f6igazgatd

vagy annak megbizottja adhat (a fenntartéval toértént egyeztetés utan).

II1.8. Kozdsségek

1. Beosztott kozalkalmazottak, kéznevelési foglalkoztatottak, munkavillalék

a, Jogallasuk:
Felettiik
« a kiemelt munkaltatdi jogkort a Féigazgatd,
* az altalanos munkaltatéi jogkort a Féigazgato,

« a kozvetlen gyakorolhatd jogkort a kzvetlen felettes vezeté gyakorolja.

b, Feladatuk:

» Az OJvodapedagogusok, kisgyermeknevelék (Ovoda, bélcséde) feladataikat az
intézmény Pedagdgiai - , Szakmai Programja alapjan latjak el.

Kiilgn megbi-dasok:
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ovodaban: gyermekvédelmi felelos

» Ugyintézék, az 6vodatitkdr és az élelmezésvezeté feladata minden olyan ligy
felelosségteljes és Onalld intézése, amelyet munkakdri leirds vagy felettesiik
iigykoéritkbe utal. Felelosek a munkakorilkbe tartozo tevékenységekért, a vezetok altal
beosztott feladatok hataridon beliili érdemi elintézéséért, végrehajtasaért, amelyrdl
kotelesek felettesiiknek beszamolni.

* Technikai alkalmazottak: Munkajukat legjobb tudasuk szerint és a felettesiik utasitdsa
alapjan, a munkavédelmi és biztonsagi elbirasok betartasival, a vonatkozé szakmai

szokédsoknak megfelelden végzik. Feladatukat munkakori leirasuk tartalmazza.

2. Az alkalmazotti kézosség, dsszalkalmazotti értekeziet

a,

Osszetétele:

Vezetoie: Foipazgatd

Tagjai: az alkalmazotti kozosséget az intézményben foglalkoztatott valamennyi dolgozé

alkotja.

+ a nevelbtestiilet: 6vodapedagdgusok, pedagogiai asszisztens, kisgyermekneveldk
* a neveldmunkat kozvetleniil segitok: pedagdgiai asszisztens, dvodai és bdlcsédei

dajkak, ovodatitkar kozossege.

Jogkore:

» Az alkalmazotti kdzosséget és azok képviseldit jogszabilyban meghatirozott
részvételi, javaslattételi, véleményezési, egyetértési és dontési jogok illetnek meg. Az
intézmény atszervezésével (megszinésével), feladatainak megvaltoztatdsaval, nevének
valtoztatasaval, koltségvetésének meghatirozasiaval és modositisaval, a figazgatod
megbizasaval és a megbizds visszavondsaval kapcsolatos dontésekben, 6sszalkalmazotti
értekezleten.

Részvételi jog illeti meg az intézmény minden dolgozdjat és kozdsségét azokon a
rendezvényeken, amelyekre meghivot kap.

A jogszabalyban biztositott véleményezési és javaslattételi joggal rendelkezd
kozosségeken kiviil az 6voda és boélcsode mukddési korébe tartozo kérdésekben

javaslatot tehet, véleményt nyilvanithat az dvoda €s bolcsode minden alkalmazottja és
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k6zossége. Az elhangzott javasiatokat és véleményeket a déntéseldkészités sordn a
dontési jogkdr gyakorlojdnak mérlegelnie kell. Egyetértési jog az intézkedés
meghozatalanak feltétele. A jogkor gyakorldja az adott kérdésben ugy rendelkezhet, ha
egyetértésre jogosult személy, vagy kozosség az intézkedéssel ténylegesen egyetert.

A dontési jog a rendelkezd személy, vagy testiillet szamara kizarolagos intézkedési jog,
amelyet jogszabalyok biztositanak. Személyes jogkdr esetén a jogkor gyakorldja teljes
fclelosségpel egy személyben — testiileti jogkor esetén a testiilet egyszerii tobbség
(50%+118) alapjan dint. A testillet akkor hatdrozatképes, ha kétharmad része jelen van
+ Az alkalmazotti kdzosség tagjainak részletes feladatait a személyre sz016 munkakori

leirasok szabalyozzik.

Miikidése:

« Evente egyszer, a miikodési év inditdsakor a Foigazgatd tajékoztatast ad az
Osszalkalmazotti értekezleten az intézmény feladatainak ellatasardl és miikédésérdl,
valamint a mindségiranyitasi program el6zd évi végrehajtasarol.

« Ossze kell hivni az dsszalkalmazotti értekezletet a véleményezési jogkorébe tartozo

fenntartoi dontések meghozatala elott.

+ Az Osszalkalmazotti értekezleten a dolgozok legalabb egyharmadanak jelenléte
szikséges. Az Osszalkalmazotti értekezlet maga hatarozza meg, hogy milyen modon

alakitja ki véleményét.

A kapcsolattartas formai:
* értekezletek
* megbeszélések
« forumok
s rendezvények

A kapcsolattartds 4altalanos szabdlya, hogy a kiilonb6z6 déntési forumokra,
nevelGtestiileti, alkalmazotti értekezletekre a vonatkozé napirendi ponthoz a déntési,
egyetértési, véleményezesi, javaslattételi jogot gyakorlo kozdsséget, illetve az altaluk

delegélt képviselot meg kell hivni, nyilatkozatukat jegyzokonyvben kell rogziteni.
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3. Az évoda NevelOtestiilete

a,

Qsszetétele:

Vezetdje: Foigazgatd
Tagjai: az dvodapedagdgusok, fdigazgatd

b,

Jogkore:
A nevelbtestillet déntési, véleményezd és javaslattételi jogkorrel rendelkezik.

Déntési jogkdre: Nkt. 70. § (2)

» Az 6voda munkajat atfogb elemzések, értékelések, beszdmolék, munkaterv
elfogadasa.

* Pedagdgiai Program elfogadasa.

+ §z2MSz elfogadasa.

* A pedagogus- tovabbképzést intézmeényi program elfogadasa.
* A nevelGtestiilet képviseletében eljaré pedagogus kivalasztasa,

* Hazirend elfogadasa.

Véleményezd, javaslatiételi jogkore:

* Nevelési-oktatési intézmeény milkdésével kapcsolatos valamennyi kérdésben,
+ A kiilon jogszabalyban meghatarozott iigyekben.
+ Az intézményi programok szakmai véleményezése.

+ A Vezetdi palyazathoz készitett vezetési programmal 6sszefiiggd szakmai
vélemeény kialakitasa.

Miikiddése:

« A ncvelétestitlet véleményt nyilvanithat, javaslatot tehet az dvoda miiksdésével
kapcsolatos kérdésekben. Ki kell a véleményét kémi:

Az egyes pedagdgusok kiilén megbizdsainak elosztasa esetén.

Az oOvoda koltségvetésében szakmai célokra rendelkezésre aild pénzeszkozok

felhasznalasanak megtervezésében.
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* A nevelétestiilet Gsszehivdsa:

A Fbigazgatd dltal meghatarozott id6ben iilésezik.

Tartalma szerint.

- nevelési évnyitd

- nevelési évzaro értekezletek

Sziikség esetén rendkiviili alkalommal is §sszehivhato.

A rendkivilli  nevelGtestileti  értekezlet  Osszehivasanak  neveldtestiileti
kezdeményezéséhez a pedagégusok egyharmadanak aldiriasa, valamint az ok

megjeldlése sziikséges.

A nevelbtestiileti értekezlet levezetését a fbOigazgatd akadalyoztatisa esetén a
fdigazgatd-helyettes latja el. A jegyz6konyvet a jegyzdkdnyvvezetd és a nevelbtestiilet
altal valasztott hitelesitd irja ala, akit a neveldtestiileti értekezlet megnyitdsan
(530%+116) szavazattal kell megvalasztani. Ha a nevelGtestiilet egyszerii sz6tobbséggel
hozhat6 dintésekor szavazategyenldség keletkezik, a hatarozatot a foigazgatd (tavollét
esetén helyettes) szavazata donti el.
A neveld testiileti, alkalmazotti értekezletekrél lényegkiemeld, emlékeztetd
jegyzbkonyv késziil, mely tartalmazza:

» a helyet, id0t, az értekezlet napirendi pontjait, a jegyzdkonyvvezet6 és

hitelesit6k nevét

* a jelenlévok nevét

* az igazoltan, illetve igazolatlanul tavollévSk nevét

* a meghivottak ncvét

+ a jelenlévik hozzaszolasat

* a hatarozat elfogadasanak szavazasi aranyat.
A jegyzOkOnyvet a foigazgatd (tavollét esetén helyettes), a jegyzOkdnyvvezetd és a
neveldtestilleti tagok kozil a hitelesito irja ala. A jegyzékonyvhoz csatolni szitkséges a
napirendi pontokat régzito jelenléti ivet, melyet a jegyzokdnyvet alairok hitelesitenek.
A nevelétestitlet akkor hatarozatképes, ha tagjainak tobb mint fele jelen van. Dontéseit
és hatarozatait - kivéve jogszabalyban meghatarozott titkos szavazds esetén — nyilt

szavazassal, egyszerill s26t6bbséggel hozza.
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4. Az 6voda alkalmazotti kozossége:

a, Osszetétele:
Vezetdje: Foigazgatd
Tagjai: nevelotestiilet, dajka, Ovodatitkdr, pedagdgiai asszisztens, valamint a Kkisegitd

munkakoérbe tartozok

b, Jogkore:
Az alkalmazotti kdzosséget és azok képviseldit jogszabalyban meghatdrozott részvételi,
javaslatiételi, véleményezési, egyetértési és dontési jog illeti meg.
Részvételi jog illeti meg az intézmény minden dolgozdjit és kozdsségét azokon a
rendezvényeken, amelyekre meghivot kap.

Véleményezési jog: az intézmény megszintetésével, atszervezésével, feladatanak

megvaltoztatasaval, nevének megallapitasdval, koltségvetésének meghatarozasival és
modositasaval, vezetdjének megbizdsaval és megbizdsinak visszavonasdval
kapcsolatosan.

A jogszabilyban biztositott véleményezési és javaslattételi joggal rendelkezd
kozosségeken kivil az 6voda miiksdési korébe tartozo kérdésekben javaslatot tehet,
véleményt nyilvanithat.

Egyetértési jog: a dontési jogkdr gyakorldja csak ugy rendelkezhet, ha a jogosultak
ténylegesen egyetértenek.

Déntési jog: kizarolagos intézkedési jog, melyet jogszabalyok biztositanak

Osszehivdsa:
+ Evente két alkalommal iilésezik a Foigazgaté 4ltal meghatdrozott idépontban a

nevelési év elején és a végén, illetve indokolt esetben.
5. A Bilesdde neveldtestiilete:
a, Osszetétele:

Vezetdje: Foigazgato
Tagjai: Kisgyermekneveldk, Foigazgatd
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b, Jogkire:
* A Bélesode Szakmai programja és annak médositasanak elfogadasa.
* A bolcsddei Munkaterv elfogadasa,
* A bdicsode mitkbdésével kapcsolatos dokumentumok elfogadasa.

+ A bileséde munkdjaval kapcsolatos elemzések. értékelések, beszamoldk elfogadasa.

Ki kell a véleményét kérni:
* A bdlcsdde miikbdésével kapesolatos déntésekben.
* Megbizasok elosztasaban.

* A koltségvetés megtervezésében.

A nevelotestiiler 6sszehivdsa:
» Meghatarozott id6kézonként aktualis témakban.

» Sziikség esetén rendkiviili alkalommal.

6. A bilcsode alkalmazotti kiozdssége:

a,  Osszetétele:
Vezetdje: Szakmai vezet6, Foigazgat6
Tagjai: kisgyermeknevelok, bdlcsddei dajka

b, Jogkére:
Véleményt nyilvanit a foigazgatd megbizdsdval. visszavondsdval kapcsolatos
dontésekben, a bblcsdde atszervezésével, kapcsolatos ligyekben, valamint azokban a

dolgokban, amelyeket az intézményvezetd az alkalmazotti kdzbsség elé terjeszt.

Osszehivdsa:

Evente két alkalommal iilésezik, év elején és év végeén, illetve indokolt esetben.
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7. Sziilok Kozossége

Jogaikat 2011. évi CXC. Térveny a nemzeti koznevelésrél 73. § hatirozza meg.

Jogkdre:

A Sziiloi Kézosséggel valo egyiittmiikdés szervezése a féigazgato feladata.

A Szilldi K8z8sség miikidési feltételeinek biztositasard] a foigazgatd gondoskodik. Ha a Sziildi
Kdzosség az 6voda és bolcsdde miikidésével kapcesolatosan véleményt nyilvanit vagy a
nevel6testiilet hataskdrébe tartozé ligyben javaslatot tesz, ennek eldterjesztéséré] a foigazgatd
gondoskodik. Az intézményi szintli Sziil6i Ko6zdsség vezetdiével a féigazgatd, a csoportszintil
iigyekben a csoport sziiléi kbzbsségének képviseldjével az dvodapedagdgus tart kapesolatot. A
f6igazgato a Sziiloi Kozosség vezetdjét évente ttibb alkalommal tajékoztatja az dvodaban és
bolcsédében folyd neveldmunkarol és a gyermekeket érintd kérdésekrol.

A szilldi szervezet véleményezési jogot gyakorol: A fdigazgatd és a Szill6i Kozdsség kozotti
kapcsolattartas modjardl 6vodai munkaterv elkészitéséhez véleményét kifejtheti. Az
adatkezelési szabalyzat elkészitésénél, modositdsanal nevelési-oktatasi intézményben a szili
szervezetet véleményezési jog illeti meg. Sziiléket anyagilag is érintd tigyekrdl Az 6voda és
bélcsbde, valamint a csalad kapcsolattartasi rendjének kialakitasarol SZMSZ-t véleményezheti,

illetve megvalositasat timogathatja.

8. A gyermekek kozosségei

Az azonos csoportba jard gyermekek Ovodai csoportkdzdsséget alkotnak. Az dvodai
csoportkdzisség élén az Ovodapedagogusok &llnak. Az ovodapedagégusokat a csoport
vezetésével a foigazgato bizza meg. Az 6vodapedagogusok a tevékenységiket az SZMSZ
mellékletében talalhaté munkakori leirds alapjan vegzik.

A Bolcsodében a kisgyermekek szintén csoportkdzosséget alkotnak.

Elén a kisgyermeknevelok allnak. A csoport vezetésével a fdigazgatd bizza meg &ket.

Tevékenységitket az SZMSZ mellékletében talalhaté munkakdri leirds alapjén végzik.
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IV. Intézmény miikodési rendje

IV.1. Intézmény miikddési rendje, Intézményegységek, Felvételi rend

Ovoda: 6114. Bugac, Béke u.13. alatti épiiletben miikédik. Az dvoda 6t napos munkarenddel
lizemel.

- Nyitva tartas: Reggel 6 orakor nyitja kapuit €s 17:30 dréig tart nyitva, lépcsézetes
munkaidékezdéssel, ill. befejezéssel.

- Az 6vodat az egész napos nyitva tartdson beliil a sziilék fél napra is igénybe vehetik
étkezéssel vagy a nélkiil.

- A nyitva tartas ideje alatt ovodapedagogus foglalkozik a gyermekekkel. A gyermek
fogadasa reggel 8.00 6raig, hazabocsatisa 15 oratdl folyamatos, Gsszevont csoportban
torténik. A sziilok minden év elején irasban nyilatkoznak arrél, hogy ki viheti haza a
gyermeket az intézménybdl. Elvalt sziilok esetében a birsagi végzésnek megfelelden
jarunk el.

A téli és a nyari zarva tartas a fenntarté altal jovahagyott idépontban térténik.

Bilcsdde: 6114. Bugac, Béke u. 13 alatti épliletben mukgdik. 5 napos munkarenddel.
- Nyitva tartis: Reggel 6:30 6ratél 16:30 ordig.
- A nyitva tartas ideje alatt kisgyermeknevel foglalkozik a gyermekekkel.
Amennyiben az iskolai sziinetekben elozetes felmérés alapjan — nincs igény a bolcséde

nyitva tartdsara. ugy a bolesode zarva tart.

Az intézmény létesitményei haszndlatinak rendje:

a, Az intézményegységei az clhelyezésiikre szolgald létesitményeket és helyiségeket
rendeltetésszeriien hasznaljak.
b, A nevelé-oktatdé munkan kiviili iddben a helyiségek hasznalata a vezetivel toriénd egyeztetés

utjan lehetséges. (Az egyezteteit célok ismeretében)
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Intézményegységek:

1. Ovoda

* 120 féréhelyes, engedélyezett 6vondi létszam 10 f5, osszesen 19 fé alkalmazottal
miikodik. Az 6voda élén a Foigazgato all.

* Feladatkdre: A pedagdgiai munka folyamatos fejlesztésével a nevelési programjaban

meghatdrozottak szerint, a sziil6kkel egyiittmiikédve biztositja a 3 — 7 éves korosztaly
nevelését. Gondoskodik az dvodas kori gyermekek személyiségének fejlesztésérol.
Gondoskodik a  fejlédésben  elmaradt gyermekek  felzarkoztatdsérdl, a
gyermekvédelemmel dsszefliggd feladatok ellatasarol.

* Egylittmiik6dik az iskolaval. Veliik egyutt keresi az intézmények kozotti dtmenetek
legmegvalésithatobb utjat.

* Az dvodai felvétel rendje:

A gyermekek dvodai felvétele:
Nkt 8.§ (1) Az 6voda a gyermek haroméves koratol a tankdtelezettség kezdetéig neveld

intézmény. Az 6voda felveheti azt a gyermeket is, aki a harmadik életévét a felvételétdl
szamitott fél éven belill betslti, feltéve, hogy minden héroméves és anndl iddsebb
gyermek dvodai felvételi kérelme teljesithetd.

A beiratkozas rendje:

— A beiratkozds elsé hatirnapjat megel6zéen legalabb 30 nappal kdzleményt vagy
hirdetményt tesz kozzé a helyben szokasos médon.

— A beiratds tényét a Felvételi eldjegyzési naploban OviKréta online felilleten kell
rogziteni.

— Az Ovodai beiratkozaskor be kell mutatni a gyermek személyazonositasara alkalmas,
a gyermek nevére kiallitott személyi azonositot és lakcimet igazold hatdsagi
igazolvanyt, tovabb a szilld személyi azonosité és lakcimet igazold hatésigi
igazolvanyt, valamint a gyermek TAJ kértyajat.

— A felvételrdl az 6voda vezetéje dont. Ha a jelentkezdk szdma meghaladja a felvehetd
gyermekek szamat, a Foigazgatd és az 6voda fenntartéja bizottsdgot szervez, amely

javaslatot tesz a felvételre.
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-+ Az ovodaba felvett gyermekek csoportba valé beosztasardl az 6vodapedagdgusok
véleményének kikérése mellett a Féigazgatd dont.

- Az évodaban vald felvételrol a Foigazgatd irasban: Felvételi Hatarozat formdjaban
értesiti a sziil6t a beiratast kévetd 10 napon belil.

— Az Gvodai dtvétel: a sziill6é gyermeke ovodai felvételét, atvételét barmikor kérheti:
— Az 6voda Hézirendjét az 0j gyermekek sziileivel az adott nevelési év megkezdése
eldtt ismertetni kell: nyomtatott formaban mindenki szamara biztositani kell, melynek
atvételétaz erre rendszeresitett forma nyomtatvanyon kell igazolni.

— Az dvodaba felvett gyermek dvodai jogviszonya megsziinik: masik 6voddba vaié
atvétellel, vagy ha a gyermek tankdtelessé valik

— Ha az Gvodai jogviszony megsziinik, a gyermek adatait a jogviszony megszinésével

egyidejileg az 6voda nyilvantartisibol térélni kell.

Elbiralas szempontjai:

1. Féréhelyek szama

2. Szocialis hattér

Magyarorszdgon tartozkodé nem magyar allampolgdr, menedékes statusza kiskori
személy a nemzeti kéznevelésrdl 52016 2011. évi CXC. torvény (tovabbiakban: Nkt.)
92. § (1) bekezdésénck értelmében dvodai ellatasra jogosult, tankoteles. Az Nkt. szerint
a menekiiitek, menedékesek az ekként torténd elismerés iranti kérelem benytjtasatdl
kezdédden gyakorolhatjdk a (3) bekezdésben meghatirozott jogokat. A fentiek
megvalosuldsa esetén az oOvodai nevelést, a kollégiumi elldtast, pedagdgiai

szakszolgdlatokat a magyar allampolgarokkal azonos feltételekkel vehetik igénybe.

2. Bolestde
* 14 férchelyes, engedélyezett kisgyermekneveldi létszam 2 £5, segitdjiik 1 f6 bélesddei

dajka napi 8 o6rdban. Vezetbje a Fbigazgatd, a kisgyermeknevel6k kozill az egyik

szakmai vezetdi feladatokat lat el megbizas alapjan.
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« Tevékenysége és feladatai: A gyermekek napkozbeni ellatdsit a csaladban €6
gyermekek életkorinak megfeleld nappali feliigyeletét, gondozasat, nevelését,
foglalkoztatasat és étkeztetését szervezi meg azon gyermekek szamdra, akiknek sziilei,
gondozdi munkavégzésiik, képzésben vald részvételiik, vagy egyéb ok miatt napkézbeni
ellatasukrol nem tudnak gondoskodni. A bélcsdde a csaladban nevelked6 3 éven aluli,
gyermekek napkozbeni ellatdsdt, szakszerii gondozasat és nevelését, fejlodésének

segitését biztositja.

* Bolcsédei felvétel rendje:

- A sziil6k munkaltatdi igazoldssal rendelkeznek, képzésben vesznek részt, egyéb ok
miatt a gyermek napkézbeni ellatdsardl nem tudnak gondoskodni.

- A csaladsegité szolgalat munkatédrsai, a védoné €s a gyermekorvos javaslatot tesz a
gyermek felvételére vonatkozdan,

- Az elldtds igénybevételének mddja: A bolcsodébe a milkddési engedély alapjan a
gyermekek 20 hetes kortdl vehetdk fel.

Ha a gyermek korai habilitaciojanak és rehabilitacidjénak feltételei biztosithatok, a
bolcsddébe fogyatékos gyermek is felvehetd szakértéi bizottsag kezdeményezésére, ha
nem veszélyezteti sem maga, sem tarsai testi épségét. Fogyatékos gyermeket a
bélesddébe probaidovel lehet felvenni, amelynek legrévidebb idétartama 1 hénap. A
probaidé letelte utan szakmai csoport (gondozond, fejlesztd szakember) véleménye
alapjan kell donteni a tovabbgondozas lehetoségérol.

* Bolcstdei elldtds megsziinik:

- Jogosultsagi feltételek megsziinésével.

- Sziilé vagy térvényes képviscld kérelmére.
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IV.2. Teritési dij be-, illetve visszafizetésére vonatkozé rendelkezések

- Az 1997. évi XXXI. tdrvénynek az ingyenes évodai gyermekétkeztetésre irnyuld 2015, évi
LXIIL térvény figyelembevételével az érintetteken t0l az étkezési téritési dijat a szillék az
Onkorményzat 4ltal ki4llitott sz4mla alapjan fizetik, minden hénap 20. napjaig.

- Az étkezési dijakat az Onkormanyzat szémlaszéméra vagy csekken kdteles befizetni a sziild.
- A szill kdteles a téritési dijat rendezni, amennyiben nem teszi, a foigazgatd frdsbeli
felszolitdsara sem tovabbiakban nem tudunk étkezést biztositani a gyermeknek, és jelezziik a
Gyermekj6léti Szolgalat felé.

- A gyermekek étkezési nyilvantartdsit a csoportos 6vodapedagogusok, kisgyermeknevelék
végzik. Minden hénap végén az évodatitkar az Onkormanyzat altal létrehozott , Etkezési
Nyilvantartds” excel tablazatba rogziti az adatokat, mely alapjan az Onkormanyzat killitja a
szamlat.

- A gyermek hidnyzasat, illetve hidnyzas utdni visszatérését a sziild, el6zé nap 9:00 drdig koteles
bejelenteni az dévodaban, bilcsédében.

- Be nem jelentett hianyzas esetén a szill6 a téritési dij jovairasdra nem tarthat igényt.

IV.3. A gyermekek Intézményben valé benntartézkoddsénak rendje

Az 6voda a gyermekeket munkanapokon hétfétd] péntekig tartd idészakban, 6:30 oratdl 17:00
éraig fogadja, mig a bélcséde munkanapokon 6:30 6rét6l 16:30 oraig fogadja. Rendezvények
esetén a nyitvatartasi id6to] valo eltérést a FOigazgatd engedélyezi. A gyermekek fogadasa
dvodapedagdgus, bolcsodénkben kisgyermekneveld jelenlétében torténik, a teljes nyitvatartasi
idoben dvoné, kisgyermeknevelé foglalkozik a gyermekekkel. A gyermeket a sziilein kiviil,
annak a személynek lehet odaadni, aki a szilld nyilatkozata alapjan elviheti.

Az 6voda és bolcsode nyéri idészakban 3 hét id6tartamra bezér. Ez idé alatt kell elvégezni a
szitkség szerinti feldjitdsi munkakat. karbantartdst, nagytakaritist, udvarrendezést. A nyari
zarva tartas idopontjat a jegyz6 engedélyezi képviseld testiileti dontés alapjan. A nyari zarva
tart4s idopontjardl legkésobb februar 15-ig kell tajékoztatni a szilloket.
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IV4. Alkalmazottak és vezetbk nevelési-oktatisi intézményben vald
benntartézkoddsinak rendje

A munkahelyen minden dolgozénak a munkakérére megéllapitott munkaidé kezdete eldtt
legalabb 10 perccel meg kell jelennie munkavégzésre alkalmas éllapotban, annak érdekében,
hogy napi teendbit megfelelden elékészitse, munkaideje kezdetekor a sajat munkateriiletén kell
tartdzkodnia.

Az éves Munkatervben rogzitett feladatok elvégzésére a le nem kotdtt munkaidGben az
intézményben kell tartézkodnia a kovetkez$ alkalmakkor (iinnepségek, rendezvények,
fogadoéorak, munkatarsi értekezletek, sziilsi értekezletek, csaladokkal torténd programok
terhére), amennyiben sziikséges. Az iinnepségek, rendezvények idejére a dajkak, pedagdgiai
asszisztens, 6vodatitkar, takarité, karbantarté, konyhai dolgoz6 is berendelhetok.

Az intézmény 8sszes dolgozodja havonta kteles nyilvantartani munkaidejét, a belsd hasznélatra

elkészitett nyomtatvanyon.

A vezetOk a nevelési —oktatasi intézményben vald benntartézkoddsanak rendje

Fdigazgato heti munkaideje: 40 éra.

kételezé oraszama: 10 6ra

Féigazgaté-helyettes heti munkaideje: 40 dra.

kotelezd 6raszdma: 24 ora

A Féigazgaté vagy helyettese az intézmény székhelyén tartézkodik a nyitvatartasi idoben.
Akadélyoztatasuk esetén kijeldlt Gvodapedagogus helyettesiti a foigazgatot vagy a helyettest.
A vezetdk betegsége vagy més okb6l valé tavolléte esetén a helyettesitési rendben kijeldlt
személy felel a nevelési intézmény biztonsigos milkodéséért. Felelossége €s intézkedési
jogkdre az intézmény miikodésével, a gyermekek biztonsdganak megévasaval dsszefliggd
azonnali déntést igénylé iigyekre terjedhet ki.

A helyettesités soran a helyettes a jogszabaly, illetve az intézmény belsd szabélyzataiban,
rendetkezéseiben kizardlag a foigazgat teljes jogkorébe utalt iigyekben nem dénthet.

A hivatalos tigyek intézése a székhelyen torténik.

43



Bugaci Boréka Ovoda-Bolcséde Tobbeélu Intézmény
£-mail cim: bugaciovoda@gmail.com OM azonositd: 202101
Tel : 06-76/372-520 6114 Bugac, Béke utca 13.

A pedagdgusok munkarendie

A nevelési-oktatasi intézményben dolgozé 6vodapedagogus teljes munkaideje heti 40 ora.

A pedagbgusnak a kotelez orajat /32 éra/ nevel( és oktaté munkdaval, a gyermekek kézvetlen
foglalkozasaval kell tolteni.

A teljes munkaid6 tobbi részében ellatja a nevelomunkaval vagy a gyermekkel dsszefiiggd
feladatokat, felkésziil az iranyitott tevékenységekre, elOkésziti és értékeli azokat, értékeli a
gyermekek teljesitményét, elvégzi a tervezo és egyéb adminisztracios tevékenységeket, ellatja
a pedagégiai szakértelmet igényld intézményi feladatokat. Részt vesz a neveldtestiilet
munkdajaban, a sportélet megszervezéseében, a gyermekek feligyeletének ellatisiban, a
gyermek balesetek megel6zésével és az ifjusigvédelemmel Osszefiiggd feladatok
végrehajtasdban, az intézményi dokumentumok készitésében. Az intézményi szintii
rendezvényeken, iinnepélyeken a pedagogusok jclentéte kotelezd, az alkalomhoz ill6

dltozekben.

Kisgyermeknevelok munkarendije

A kisgyermekneveldk munkaideje heti 40 6ra, amely kotelezd orakbol és a gondozéd-
neveldmunkaval, valamint a gyermekekkel a szakfeladatnak megfelelé foglalkozassal
osszefiiggd feladatok ellatasahoz szilkséges idobél all.

A kotelezd orak szamét jogszabaly hatarozza meg. A bolcsédében dolgozok jogalldsat, a
szervezetben elfoglalt munkakdmek megfelelé részletes feladatait, kotelezettségeit és jogait
minden dolgozé névre szolé munkakéri leirdasban kapja meg. A kisgyermekneveldk
munkarendjét és munkakdrd leirasat a bolesdde szakmai vezetdje és a féigazgaté kézosen
készitik el a bolcsdde zavartalan mitkddésének az érdekeit figyelembe véve, mely munkarend

a biztonsagos miikddés érdekében év kézben is valtoztathatd.

A gondozé-nevelo munkat segitd alkalmazott munkarendje

A bélcstdei dajka munkarendjét — a Munka térvénykdnyve és a Kozalkalmazotti térvény
rendelkezéseivel 6sszhangban - a bolestde szakmai vezetdje a foigazgatoval kdzésen allapitja

meg. a bolcsdde zavartalan mikédésének az érdekeit figyelembe véve,
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A _neveld-oktaté_munkit kézvetleniil segité és az egyéb munkakort betdltd alkalmazottak

munkarendje

Az intézményben segitik kizvetleniil a neveld-oktaté munkat:
*» ovodai dajka
» pedagdgiai asszisztens
» dvodatitkar
Egyéb munkakdrben dolgozdk:
« flitG-karbantarto
+ takarité
* konyhai kisegfitd

Munkaidejiiket a Munka Térvénykonyve, a Kézatkalmazottak Jogallasarol sz6l6 torvény és a
Pedagogusok Gj életpalyajarél szolo torvény rendelkezéseivel sszhangban a Foigazgatd

allapitja meg, szem eltt tartva az intézmény zavartalan mitkodését.
Munkabol valo tavolmaradas.
A dolgozé a munkabol valé rendkiviili tivolmaradas okét egy nappal, de legkésdbb az adott

munkanapon legrévidebb idon beliil - de minden esetben az aznapi munkakezdés elétt - koteles

jelenteni a foigazgatonak, a helyettesités, a gyermekek ellatdsanak megszervezése érdekében.

A munkahely elhagydsa:

Az intézmény alkalmazottai munkaidében csak killonlegesen siirgds esetekben, vezetoi

engedéllyel hagyhatjak el az intézményt.

Szabadsagok engedélyezése:

» A szabadsagolasi terv alapjan a foigazgato engedélyezi a szabadsagot.
« Az intézmények alkalmazottai szeptember O1. és mdjus 31. kozdtt, folyamatosan 5

munkanapot meghaladé tartam szabadsdgot, csak a foigazgaté elézetes engedélyével vehetnek
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igénybe, Erre vonatkozd igényiiket, a szabadsag tervezett idépontjat, legaldbb 15 nappal
megelézden kotelesek irasban benytjtani.

» Az dvodapedagdgusok, kisgyermekneveldk szeptember 01-t8] december 31-1g maximalisan
megmarado szabadsaga 10 nap lehet, ebbe beleszamitandd az év végi linnepek kozotti zarva

tartds ideje.

IV.S. Az intézménnyel jogviszonyban nem All6k belépésének és
benntartézkodasanak rendje

Az intézmény a czavartalan mikddés, a vagyonvédelem, valamint a pgyermekek és
alkalmazottainak biztonsaga érdekében szabdlyozza a belépés és benntartozkodds rendjét

mindazon személyek esetében, akik nem allnak jogviszonyban az intézménnyel.

* Mindazoknak, akik az intézmény teriiletére belépnek, kotelessége az intézmény
épiileteinek, helyiségeinek, eszkozeinek, berendezési targyainak, masok tulajdonanak
megbviasa és védelme, a rend és a tisztasag megorzése, a tiizeés balesetvédelmi elbirasok
betartasa, valamint az SZMSZ, a Hazirend és més belsé szabdlyzatok vonatkozo
¢lbirasanak betartasa.

+ Az intézmény szolgaltatisainak igénybevétele a kiilsd haszndlok szamdra nyitottsagot
feltételez. Az intézményben vald benntartézkodas azonban nem zavarhatja a nevelg,
nevelé-oktaté munka nyugodt feltételeit és korilmeényeit.

+ A fenntarto képviseldit, ill. mas hivatalos szervidl érkezdket, szaktanacsaddokat
elészor a Foigazgato fogadja.

+ Az Ovodat, bolcsodét érintd dgyek elintézéséhez a vendéget minden esetben a
féigazgatd fogadja. Mdés intézmények, maganszemélyek latopatdsa esetén az érkezo
vendégeket az intézmény teriiletén kisérve kell eligazitani a tajékozodasban.

+ Ovodai, bolesédei rendezvények alkalmaval, az ott megjelentek az intézmény e
célra kijelslt helyiségeit hasznalhayjdk, és a rendezvény végét kovetdéen a lehetd
legrévidebb idon beliil katelesek az épiiletet elhagyni.

» Az 6voda-bblcséde kivételes helyzete miatt az intézmény teriiletén idegen nem

kozlekedhet kiséret nélkiil.
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»Szakemberek, pedagégushallgaték elore bejelentkezés alapjan  ldtogatast
tehetnek az intézményben.
» Didkok, kozosségi munkavégzés, illetve didkmunka céljabol tartézkodhatnak az

intézményben. Az engedélyt minden esetben a Féigazgat6 adhatja ki.

IV.6. Helyiségek, berendezések haszndlatdnak szabdlyai

Az intézmény helyiségeinek hasznalati szabalyai koherensek a védo-6vé elbirdsoknal
leirtakkal. A foglalkozasokat, szakkérgket vezetd oktatok is kotelesek betartani az intézmény

hazirendjében, és e szabalyzatban foglaltakat

Az Gvoda miilksdési rendjére vonatkozod szabilyozist az dvoda Hazirendje tartalmazza:

» az Ovoda helyiségeinek hasznalatara
+ a gyermekek kiséretére

= az étkeztetésre vonatkozdan

A bolcséde miikédési rendjére vonatkozd szabalyozast a bélcséde Hazirendje tartalmazza:
* a helyiségeinek hasznalatdra
+ a gyermekek kiséretére

* az étkeztetésre vonatkozdan

A dohéanyzas szabdlyaira vonatkozo eldirasokat a jogszabalyok szabalyozzak.

A dolgozdk az intézmény helyiségeit nyitvatartdsi idében akkor és oly modon haszniljak, hogy
az ne veszélyeztesse a nevelO-oktatd tevékenységet, ¢és az intézmény egyéb feladatainak
ellatasat.

Ha intézményi alkalmazott a nyitvatartasi idén til igénybe kivanja venni az intézmény
helyiségeit, azt a foigazgatdtd! irasban kell kérvényeznie, a hasznalat céljanak és idépontjanak
megjelolésével. Az intézmény helyiségeinek nyitvatartdsi idén kivili hasznalatat indokolt
esetben a fOigazgatd irasban engedélyezi. Az intézmény helyiségeit csak rendeltetésének

megfelelden lehet hasznalni.
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Az intézményben csak érvényes egeészségiigyi kiskonyvvel rendelkezé munkavallalo
dolgozhat.

Az intézmény teljes terilletén, az épitletben €s az udvaron tartézkodo minden személy koteles:

* a k6zds tulajdont védeni

« a berendezéseket rendeltetés szeriién hasznalni

* az intézmény rendjét és tisztasdgat megdrizni

* az energidval és a szilkséges anyagokkal takarékoskodni
« tiiz és balesetvédelmi elbirdsok szerint eljarni

» a munka és egészségvédelmi szabalyokat betartani

Az intézmény helyiségeiben part vagy parthoz kotodo tarsadalmi szervezet nem muikddhet!

IV.7. Nevelési év rendje

- A nevelési-gondozasi év szeptember 01-jétol a kovetkezd év augusztus 3 1-ig tart.

A nevelési-gondozasi év szorgalmi id6szaka szeptember 01-t51 méajus 31-ig tart.
- Junius 01-15] a gyermekek nyari €let szerinti tevékenységben vesznek részt.
- A nevelési év helyi rendjét, programjait a neveldtestiilet hatdrozza meg a Tanévnyito
értekezleten, amit a Munkatervben rogzitenek.
- Az intézmény Hazirendjét jol lathatd helyen ki kell figgeszteni az épiiletében.
- Az intézmény az Ovodai Nevelés Orszagos Alapprogramja alapjan elkészitette a Pedagogiai
Programjat, figyelembe véve a helyi koriilmeényeket és lehetdségeket.
- Az éves Munkaterv részletesen rogziti az iranyitott tevékenységek rendjét, idcjét, a
csoportokban végzendo fejleszté munka.
- Az o6vodai nevelés nélkiili munkanapok szama egy nevelési évben az 5 munkanapot nem
haladhatja meg, melynek idépontjaro! 7 nappal kordbban a sziilot tdjékoztatni kell.
- Bilcs6dében a ..Bélcsodék Napja™ minden év aprilis 21-én van. A 15/1998. (IV.30.) NM
rendelet: 43.§* alapjan nevelés-gondozas nelkiili munkanapnak szamit.
- Az intézménylatogatasra a Foigazgatd adhat engedélyt. A tevékenységek nem zavarhatok,

kivéteit indokolt esetben a Foigazgato tehet.
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1V.8. Egyéb foglalkozasok szervezett form4i

Szervezeti formai:
* Szakkor
* Kulturalis verseny, hazi bajnoksag, ovodak kdzotti verseny
Erdeklédési korok és a szilldk igényei szerint szervezhetok mindaddig, amig a fenntart az

anyagi fedezetet tudja biztositani.

szakkoréok: szervezhetdk az 6voda, hagyoményainak megfeleléen, legaldbb 10 {6 eérdeklédo
esetén. A szakkordk inditasarol és arrdl, hogy milyen szakkéri foglalkozasok szervezhetok, a
Faigazgatoval elGzetes egyeztetés utan lehetséges. A foglalkozasok idétartama heti 1 ora (45

pere), az 6vodaban 30 perc is lehet.

A szakkorik és a sportkdrok vezetdjét a Foigazgatd bizza meg. A megbizast ellatok szakmailag
felelosek a szakkdr miikddéséért. Felelosek a foglalkozdson résztvevd gyermekek testi
épségéért.

IV.9. Az intézményi dokumentumok nyilvianossagdval kapcsolatos rendelkezések

A miikédés alapdokumentumai:

* Alapité Okarat

* Pedagégiai Program

* Szervezeti és Mlikodési Szabalyzat
* Hézirend

* Eves Munkaterv
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Az Alapito Okirat elhelyezése

Az Alapitd Okiratunk a kdvetkezd helyeken van elhelyezve:
» a fenntarténal

+ az intézmény f6igazgatéjanal

» az irattarban

» Bugac Nagykdzség honlapjan

+ az Allamkincstarban

A nuitkddési alapdokumentumok elhelyezése

* A felsorolt milkédési alapdokumentumok orzése és nyilvanos dokumentumként kezelése a
foigazgato feladata.

» Irattari elhelyezésilk kételez6. A nyilvanossagot biztositando, az emlitett milkddési
alapdokumentumok kihelyezése a kdvetkezo helyekre térténik meg:

» fenntartd

» Bugac nagykozség honlapjan

+ [ntézmény honlapjan

+ a fOigazgatoi iroda

« KIR

A dokumentumokba betekinthetnek a pedagoégusok, a sziilok, és az intézménnyel

jogviszonyban nem allék is.

Tajékoztutas a Pedagogiai Programral

A sziilok barmely sziiloi €rtekezleten tajékoztatast kérhetnek az intézmeény foigazgatojatol,
foigazgatd-helyettesétdl és a csoportos dvodapedagdguscktol.
* A Pedagogiai Programmal kapcsolatos kérdéseket a nevelési év ideje alatt barki,
barmikor feltehet az intézmény foigazgatojanak, aki azokra az (igyintézési
hataridén belill érdemi vélaszt ad. Ennek pontos id6pontja a sziilovel torténd

elozetes egyeztetes alapjan kerill meghatarozasra.
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+ Szobeli eérdekitdésre, szobeli tajékoztatdst kaphat az 6voda képviseletére
jogosult személyektdl.
o frdsbeli kérés a nevelési év ideje alatt barmikor benyujthaté a fBigazgato-

helyettesnek cimezve, aki az ligyintézési hataridon beliil irasbeli tajékoztatast  nyujt.
Tdajékoztatds a Hazirendrdl

Az odvodapedagdgusok minden nevelési év elsé sziiloi értekezleten tajékoztatdst adnak a
Hazirendrél. Az 4j beiratkoz6 kiscsoportos gyermekek sziileinek a beiratkozaskor a Hazirend
fénymasolt példanyait - az atvétel sziil§ altal térténd aldirasaval - atadjuk. A Héazirend és az

éves Munkaterv killénésen ennek esemény naptara elhelyezésre keriil a neveldi szobdban.

Az Internctes nyilvanossagra vonatkozo szabdlyok

A kéznevelési térvény és annak végrehajtasi rendeletei irjak clé, hogy amennyiben az
intézménynek van honlapja, azon az alapdokumentumok koziil mit kell nyilvanossigra hozni,
229:2012. (Vil1.28.) Korm.rendelet 23. § () pontja alapjin a nevelési-oktatasi intézményi
kozzétételi listaban szereplé dokumentumok:

a) a felvételi lehetOségrél szold tajékoztatd

b) a beiratkozdsra meghatarozott id6, a fenntarto dltal engedélyezett csoportok szama

c) kdznevelési feladatot ellatd intézményegységenként a téritési dij, a tandij, egyéb dijfizetési
kotelezettség (a tovabbiakban egyiitt: dij) jogcimeét és mertékét, tovabba nevelési évenként az
egy fore megallapitott dijak mériéket, a fenntarto altal adhato kedvezményeket, beleértve a
Jjogosultsagi ¢s igénylesi feltételeket is

d) a fenntartdé nevelési intézmény munkdjaval Osszefiiggs értékelésének nyilvanos
megallapitasait és idejét, a kdznevelési alapfeladattal kapcsolatos — nyilvanos megéllapitasokat
tartalmazé6 vizsgalatok, ellendrzések felsorolasat, idejét, az Allami Szamvevdszék
ellenérzéseinek nyilvdnos megallapitasait, cgyéb ellenérzések, vizsgalatok nyilvanos
megdllapitasait

€) a nevelési intézmény nyitvatartasanak rendjét, éves munkaterv alapjdn a nevelési évben,

tervezett jelentdsebb rendezvények, események iddpontjait
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f) a pedagdgiai-szakmai ellen6rzés megallapitasait a személyes adatok védelmére vonatkozd
jogszabalyok megtartasaval

g) a szervezeti és mitk8dést szabilyzatot, a hazirendet és a pedagdgiai programot tartalmazza.

A dokumentumok elhelyezésérdl, a sz6beli és irasbeli t4jékoztatds megkérésének médjardl a
sziilok a nevelési év kezdésekor tajékoztatast kapnak a foigazgatotdl.

V. Kapcsolattartas rendje

A kozosségek kozbtti kapcesolattartas formait tartalmazza:
- Ovoda-Bolcséde éves Munkaterve
- Intézményi szabalyzatok

- arészletes munkakort leirasok

V.1. Az intézmény belsé kapcsolattartas rendje

Szitlokkel valo kapcsolattartds

A sziilok és a pedagdgusok, kisgyermekneveldk kézétti kapesolatfelvételre a nevelési feladatok
tsszehangolasa érdekében lehetdség nyilik az alabbi médon:

» sz{ildi értekezleten (tanévnyito. tanévzaro, beiskolazast segitd stb.)
* nyilt napokon

+ nyilvanos Unnepétyeken

» fogaddorakon

= csaladlatogatasokon

+ elektronikus Uton, illetve az intézmény facebook oldalan

» falinjsagon kifuggesztett informacidkon keresztiil

* sziilok képviseldjének részvétele a nevelési értekezleteken

« gyermekvédelmi intézkedéseken keresztiil

* dvodai, bolesddei rendezvények, vasarok kozos szervezése soran

+ Az intézményi szintii Sziildi Kozosséggel a foigazgato tartja a kapcsolatot
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Szilléi Kozosség

+ Az Ovodaban a szil0k jogaik érvényesitése, kitelességiik teljesitése érdekében az
intézmény muikodését, munkajat érinté kérdésekben véleményezési, javaslattevd joggal
rendelkezd sziil6i szervezet hozhatnak létre. A sziil6i kozosség dont sajat miikodésérol.
+ A Foigazgat6é és a sziilok szervezetének képviselGje az egyiittmiikddés tartalmat
és formajat az dvodai éves Munkaterv és a szervezet programjinak egyeztetésével
allapitja meg.

* A szillok képviselGjével a Foigazgato tart kapesolatot.

+ A folyamatos kapcsolattartas érdekében meghatarozott iddben legatabb félévente vagy
szilkség esetén megbeszélést tartanak, ahol a Foigazgato tijékoztat az dvoddban és
bélcsbdében folyo nevelésrél és a gyerekeket érintd kérdésekrol.

« A szi1l6i szervezet képviseldje megallapodasairdl tajékoztatja a neveld testiiletet,

a gyerekeket érintd kérdésekben tajékoztatast kérhet.

* A neveldtestillet egyik tagja segiti a szervezetet, hogy hozzijusson a jogai
gyakorlasahoz sziikséges informdciohoz, tajékoztatast ad a jogok gyakorldsahoz
sziikséges eljarasokrol havi egyszeri alkalommal.

+ A szervezet figyelemmel kiséri a gyermeki jogok érvényesiilését, a pedagogiai
munka eredményességét.

+ A szilloi szervezet képviseldje a nevelGtestiileti értekezleten tanacskozasi joggal

vehet részt.

A sziilok szervezte dont;

+ sajat miik6dési rendjérdl és kezdeményezheti 6vodaszék 1étrehozasardl.

A sziilok szervezete egyetértési jogot gyakorol:

* a Szervezeti és Miikiidési Szabalyzat, a Hazirend elfogadasakor.

A sziilok kozossége véleményt nyilvanithat:

+ az intézmény mitkédésével kapcsolatos valamennyi kérdésben
* a nevelési program elfogadasakor

* az intézmény és a szervezet kézotti kapesolattartds modjarol
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« az linnepélyek, megemlékezések szervezésérdl

» a sziiloket anyagilag is érinté kérdésekrdl

« a szill6i értekezlet témajarol és napirendjérdl

+ az 6voda, bolcsdde és a csalad kapesolattartsi rendjének kialakitasarol
* a Vezet6i palyazat benyujtasanal

» a sziildket érintd kérdésekrol.

Az intézmény és a Sziil6i K&zosség kozotti kapesolattartds rendje

1. A Fdigazgatd évente egyszer talalkozik az Ovodai, bolcsédei sziiléi szervezet
vezetbivel, tagjaival.
2. Az dvoda és bolcsdde intézményegység sziiloi k6zosségével torténd kapesolattartas

rendje a kévetkezo:

a. E tekintetben az Gvoda és a bolesdde sziiloi kdzossége egy egységet alkot.

Az ovodaban és a blcstdében a szilldk kozosségét az dvoddba és a bolcsddébe jard
gyermekek sziilei alkotjak. Képviseletiket csoportonként valasztjdk. A vélasztott
képvisel6kkel a Fdigazgatd legaldbb évi két alkalommal iilésezik.

b. Sziiléi értekezletek: az dvodaban és a bélcsédében évente kétszer csoportos, egyszer
az uj gyermekek sziileinek 0sszevont és egyszer a tdvozé ovodasok sziileinek iskolaval
kapcsolatos tdjékoztaté dsszevont szlil6i értekezletet tartanak. Az értekezletek témajara
a szil6k is tehetnek javaslatot.

c. Szillécsoportos beszélgetések: a bdlcsédében évente kétszer, a szillskkel egyeztetett
témaban a kisgyermeknevelok vezetésével, - lehet eldadét is hivni, torténik.

d. Nyilt 6rékra a sziil6 az 6voda altal megjelslt iddpontban jéhet.

e. A bolcsédében Erdekképviseleti forum mitkédik. Tagjai: bolessdei ellatasban
részesild gyermekek sziilei (3 {6), intézmény dolgozdinak képviseloi (1 £6), a fenntartd
képviseloje (1 f6). A forum sziikség szerint, de legalabb kétszer lilésezik évente,
tdjékozodasi, tijékoztatasi, véleményezési, és javaslattételi joga van. Részleteit az

Erdekképviseleti forum miikodési szabalyzata tartalmazza.
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* A nevelétestiilet az intézmény legfontosabb tanacskozo ¢és dontéshozé szerve. Tagja az
intézmény wvalamennyi pedagégus munkaktrt betolitdo alkalmazottja, valamint a
kisgyermeknevel6k.
» A neveltestiilet hatdrozza meg alapvetben az intézmény tartaimi munkajat. A
munkavégzéssel kapcsolatos jogaikat és kotelességeiket, a kdznevelési torveény és vegrehajtasi
rendeletei, a munka térvénykényve, a pedagogusok 10j életpalyajardl szold térvény €s annak
végrehajtasi rendelete hatirozza meg és szabélyozza.
* A nevelétestiilet jogallasat, dontési, véleményezési és javaslattételi jogkorét az Nkr. 70. § (1)-
(3} bekezdése hatarozza meg.
* A neveldtestiilet véleményt nyilvanithat, vagy javaslatot tehet az intézmény mikodésével
kapcsolatos valamennyi kérdésben szdbeli vagy irasbeli formaban.
« Az intézmény nevelftestillete a nevelési év folyaman rendes és szitkség szerint rendkiviili
értekezletet tart.
» A neveldtestiileti, alkalmazotti értekezletckrd] lényegkiemeld, emlékeztetd jegyzékonyv
késziil, mely tartalmazza:

- a helyet, id6t, az értekezlet napirendi pontjait, a jegyzokonyvvezeté és  hitelesiték

nevét

- a jelenlévék nevét, szamat

- az igazoltan, illetve igazolatlanul tavollévok nevét

- a meghivottak nevét

- a jelenlévdk hozzaszolasat

-a modositd javaslatok egyenkénti megszavaztatasat

- a hatarozat elfogadasanak szavazasi aranyat
A jegyzokonyvet az értekezletet kivetd harom munkanapon beliil el kell késziteni.
A jegyzdkonyvet a féigazgato, a jegyzOkonyvvezetd ésa neveldtestilleti tagok koziil két
hitelesitd irja ala. A jegyzdkonyvhoz csatolni kell a napirendi pontokat rogzitd jelenléti ivet,
melyet a jegyz6konyvet aldirok hitelesitenek. A nevelotestiilet akkor hatdrozatképes, ha
tagjainak tébb mint fele jelen van. Dontéseit és hatirozatait - kivéve jogszabélyban

meghatarozott titkos szavazas esetén — nyilt szavazassal, egyszerii szotobbséggel hozza.
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Gyermekvédelmi feleldssel valo kapcsolattartis

Az dvodaban, bolcsdédében gyermekvédelmi feleldsi feladatokat lat el 1 £6.
O rendszeresen részt vesz a kozségi csalidgondozd altal dsszehivott esetmegbeszéléseken,
szorosan egyiittmiikddnek vele a jelzérendszer jo miikddése érdekében.

Munkajukréi folyamatosan tajékoztatjak a Foigazgatot.

Logopédussal, gyogypedagigussal vald kapcsolattartds

Az iskolaban is és az dvodaban is az Intézmény 4ltal megbizott logopédus dolgozik.

A gyermekekkel kozvetlenitl foglalkozé 6vodapedagbgus és tanitd tartja vele az édllandd
kapcsolatot, kiivetve a gyermek elémenetelét.

Ellatja a bolesddébe jard gyermekeket is, kapcsolatot tart a kisgyermeknevelokkel.

Utazo gydgypedagdgus, az intézménnyel kotott megbizasi szerzddéssel, adott feladat ellatasara.

Az intézményegységek €s szervezeti egységek kozitti egyiittmilkidés, a vezetokkel vald

kapcsolattartas rendje

1. Az egyiittmiikodés elvei:
a. A intézményegységek a jogszabdlyban meghatdrozott feladataikat egymassal
egyiittmiikbdve, tevékenységiiket dsszhangban latjak el.
b. Az intézmény miikddési alapelveit részletescn tartalmazza az intézmény

pedagogiai-, nevelési-, szakmai-, programja.

2. Az atmenetek megkinnyitése:
a. Az atmenetek megkdnnyitése terén a jelentkezd szakmai feladatokhoz
kapcsolodoéan lehetdség szerint biztositani kell a bolcsédébdl az dvodaba, valamint az
6voddbdl az iskolaba.
b. Az ovoda az 1j kiscsoportos gyermekeket fogadja. A gyermekck fogadisa elétt
megbeszéléseket tarthatnak a kisgyermeknevelokkel és a védéndvel.
c. A gyermekek iskoldba t6rténd tdvozasat a tanitdkkal cgyeztetett kolcsonds

latogatasok, megbeszélések, egymas Cértekezleteinek ldtogatdsa eldzi meg. A

56



Bugaci Boréka Ovoda-Bolcséde Tobbeélu Intézmény
£ mail cim: bugacioveda@gmail.com OM azonosité: 202101
Tel.: 06-76/372-520 6114 Bugac, Béke utca 13.

nagycsoportosok latogatdst tesznek az 1. osztdlyosoknal. Az dvodapedagégusok az
iskoldban meglatogatjdk Ovoddsaikat, érdeklddnek eldmenetelitkkrél. Az évoda
bemutaté foglalkozast tart a tanité néniknek.

V.5. Kiilsé kapcsolatok rendszere, formaja, médja

Az 6vodai és bolcsddei munka megfeleld szintii iranyitasinak érdekében a vezctGségnek
allandé munkakapcsolatban kell 4allnia a kovetkezd intézményekkel, melynek a

megszervezéséert, feliigyeletéért a Figazgato a felelds:

- Fenntartoé

A kapesolattarté: Foigazgatd

A kapcsolattartds tartalma: Az intézmény optimdlis milkodtetése, a fenntartoi

elvirasoknak valé megfelelés, az intézmény érdekeinek képviselete.

A kapcsolattartas formaja: vezetOi értekezletek, rendezvények, kozponti

innepségeken vald intézményi képviselet, munkamegbeszélésck, adatszolgaltatas,

irasos beszamolok.

- Altalénos iskola (helyi)

A kapcsolattarto: Féigazgatod

A kapcsolattartas tartalma: A gyermekek iskolai beilleszkedésének segitése az
ovoda-iskola dtmenet megkonnyitésével, informaciok tovabbitasa a sziildknek.

A Kkapcsolattartds formdja: Kolcsonds latogatasok, egymis rendezvényein vald

részvétel,

- Egészségiigyi intézmények (helyi)
A gyermckek egészségi allapotdnak megdvasaért a vezetdség rendszeres kapcsolatot

tart fenn: - a gyermekorvosokkal, védéndkkel és a fogorvossal.

A kapcsolattartd: Féigazgato
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Feladata:  Biztositja a  munkafeltételeket, gondoskodik a  gyermekek
feligyeletérdl, vizsgalatokra vald elékészitésérol, a szilok tajékoztatasarol.

A kapcsolattartas formdja: egészségiigyi vizsgélat, sziirés, beutalas kezelésre
(orvos, védond, fogaszat)

Tartds gyogykezelés alatt 4110 gyermek egészségiigyi ellatdsat biztosité egészségiigyi
szolgaltatoval val6 kapcsolattartas.

- Csaldd- és Gyermekjo6léti Szolgalat (helyi)

A gyermekek veszélyeztetettségének megel6zése, valamint a gyermekvédelmi
feladatok eredményesebb elatdsa érdekében a foigazgatd, a helyettes,
ovodapedagdgusok, kisgyermeknevelok kapcsolatot tartanak fenn.

A kapcsolattartd; Foigazgatd, gyermekvédelmi felels

A kapcsolattartds tartalma: A gyermekek veszélyeztetetiségének megelézése és

megsziintetése, esélyegyenldség biztositasa.

A kapcsolattartds forméja, lehetséges modja: Esetmegbeszélésen, eldadasokon,
rendezvényeken vald részvétel, segitség kérése, ha a gyermeket veszélyeztetd
okokat pedagdgiai eszkozokkel nem tudjuk megsziintetni, valamint minden olyan
esetben, amikor a gyermekkéozdsség védelme miatt ez indokolt. Gyermekjoléti
Szolgalat értesitése — ha az intézmény a szolgdlat beavatkozasat sziikségesnek  1atja,
amennyiben  tovabbi  intézkedésre van  szitkség, az dvoda, bdlcséde
megkeresésére a Gyermekjoléti Szolgalat javaslatot tesz arra, hogy az intézmény
a gyermekvédelmi  rendszer keretei  koz6tt milyen  intézkedést  tegyen.
Esetinegbeszélés az Gvoda. bélcside részvételével, a szolgllat felkérésére.
Szillok tajékoztatasa révén (a gyenmekjoléti szolgalat cimének és telefonszamanak

intézmeényben vald kihelyezése), lehetové téve a kozvetlen megkeresését.

- Bécs-Kiskun Virmegyei Pedagégiai Szakszolgdlat

Kapcsolattartd: Foigazgatd, ovodatitkar

A kapcsolat tartalma: A gyermekek specialis vizsgalata, egyéni fejlesztése, a
beiskolazas segitése, valamint tanacsadas nevelési kérdésekben.

A kapcsolat forméija: vizsgilat kérése, kolcsonds tdjékoztatds, esetmegbeszélés.

konzultacio, sziiléi értekezleten valo részvétel.
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Pedagogiai szakmai szolgédltatasok

A kapcsolattarto: Féigazgato

A kapcsolattartds tartalma: A pedagdgusok szakmai ismereteinek fnssitse,
bdvitése, valamint szaktandcsaddi szakmai segités.

A kapcsolattartds forméja:  tovabbképzések, konzultacidk, szaktandcsadoi

hospitalas, szaktandcsad6i  javaslat.
Az orszagos szakértGi, szaktanicsaddi névjegyzékben szerepld szakértd,
szaktandcsadot, a fenntarté, az ovoda vezetGsége, vagy az Ovodapedagdgusok

kérésére, és az Oktatasi Hivatal eljaras rendjéhez igazodva fogadjuk.

- Kozmiivelédési intézmények: Galagonya Konyvtar, Mendel Gaspar Kozdsségi
Szintér.

A kapcsolattartd: Foigazgato

A kapcsolattartds tartalma: Szinvonalas gyermekmiisorok, eldadasok, kiallitasok,

foglalkozasok szervezése, lebonyolitdsa.

A kapcsolattartas formaja: Intézményi programok szervezése, intézményen kiviili

kuituralis programok, foglalkozasok latogatasa, illetve ajanlasa a sziiléknek.

Tovabbi kiemelt kapcsolatok:

o Az Allami Népegészségiigyi és Tisztiorvosi Szolgélattal
o Egyéb szervezetekkel: renddrség

0 Alkalmankénti patronalé cégekkel

o Civil szervezetekkel
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VI. Unnepek, megemlékezések rendje, hagyomanyapolds

A hagyomidnyok, {innepek 4poldsa elvalaszthatatlan a gyermekek sokoldala
személyiséglejlesztésétdl érzelmi életitk gazdagitasatol. Megalapozzék a sziikebb és tdgabb
kérnyezethez fliz6d6 pozitiv viszony alakulasat, a népi kultira dpoldsat. A felnott
kozosségekben hozzdjarulnak az Osszetartozds, a kolcsdnds megbecsiilés értékeinek
erdsitéséhez.

Az oOvodai iinnepeket, hagyomanyait a gyerekek kozésségére vonatkozoan az Ovoda
Pedagégai Programja tartalmazza.

Az iinnepélyek, megemlékezések rendjét, idépontjat, a rendezvényekkel kapcsolatos
felelgsbket a neveldtestiilet az éves Munkatervben hatarozzak meg.

Az innepélyek, megemlékezések a gyermekek nemzeti identitdstudatanak fejlesziésére,
hazaszeretetiik mélyitésére, az egymas iranti tisztelet, tiirclem alakitasara, a kdzos cselekvés
6romére, kozosség formalasara szolgdlnak. Az innepek, megemlékezések, a hagyomanyok
apolasa, bovitése az intézmény jo hirnevének megorzése az dvodai kozdsség minden tagjanak
kotelessége.

Az tnnepek, megemlékezések, mindenkor a gyermek életkori sajatossagaihoz igazodnak. Az
intézményi megemlékezések, a nemzeti €és nemzetiségi, valamint az egyéb Unnepek
megiinneplésének rendjét és madjat a nevelési program, jelen Szabalyzat, tovabba a nevelési

év rendjére vonatkozo éves Munkaterv hatirozza meg.

Hagyomdanyok
» A hagyomdanydpolds az intézmény valamennyi dolgozdjénak, illetve ellatottjanak
feladata, tagjai kozremiikddése révén gondoskodik arrdl, hogy az intézmény
hagyomanyai fennmaradjanak.
* A hagyomanyapoladssal kapcsolatos feladatok célja az intézmény meglévo
himevének megorzése, novelése.
* Az intézmény mas intézményekkel is tart kapcsolatot hagyomanydpolds céljabol

személyesen is. ' intézményi rendezvények latogatasra, k6zos iinnepélyek rendezese
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Az intézmény hagyomanyai érintik:
+ az intézmény ellatottjait
« a felnétt dolgozokat

* a sziiloket

A hagyoményépolas érvényesiilhet:
» jelkép hasznélataval
» gyermekek, felnottek ilnnepi viseletével
« az intézmény bels$ dekoracidjaval

« jeles napokhoz, hagyoméanyokhoz kapcsolddé kézmiives foglalkozasok szervezésével.

A nevelétestiilet feladata, hogy a meglévé hagyomanyok époldsan til Gjabb hagyomanyokat

teremtsen, majd gondoskodjon az Gjonnan teremtett hagyomanyok apolasardl, megdrzésérdl is.

Felnétt kizisségek hagyomdnyai:
« nevelési évnyitd értekezlet, az intézmény alkalmazottainak részvételével minden
év szeptember 01-ig
« nevelési évzard értekezlet, az intézmény alkalmazottainak részvételéve!l minden
év julius 20-ig
» szakmai napok, tovabbképzések
» kardcsonyi {innepség felndtteknek
« Pedagdgus nap
+ kirandulas

» nyugdijasok meghivasa Pedagégus iinnepiinkre
A gyermekek miisorral iinnepelnek a kivetkezé tinnepélyek alkalmaval:
« évzard, blicsiizas az dvodatél, Anyéak napja, Sziireti Mulatsdg, Lucazas, Szent Gyorgy-

napi vasar, Di6fa iinnep, Idosek hete...

A gyermeki élet hagyomanyos iinnepei, melyet valamennyi csoport meglinnepel az

intézményben:
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* Mikulds, Kardcsony, farsang, Marcius 15-e, Hisvét, gyermeknap, Sziiret, Marton nap,

Piinkosd, sziiletésnap

Az 6voda és bolcstde minden doigozdjanak kételessége a késziilodésben, linneplésben részt
venni. Az iinnepek nem nyilvanosak.
Ovodai vagy csoportszinten a gyermekcsoportok fejlettségének megfelelsen

megtinnepeljiik a kdrnyezet, - és természetvédelem jeles napjait is.

* Viz Vildgnapja, Madarak és Fik Napja, Vilagtakaritasi Nap, Allatok Vildgnapja, Féld
Napja

Lobogoézas szabalyai

* A 132/2000. (VI 14.) korméanyrendelet értelmében , A nemzeti lobogot allandéan kitlizve kell
tartani.”

* A kormanyrendelet a kzépiiletek fel lobogozasanak egyes kérdéseirdl eldirja a kzépilletek
szamara a megfeleld méretii zaszlo kitlizését, illetve a fel lobogdzas szabalyait.

* A zaszl6 alland6 mindségének megtartdsarol a foigazgaté gondoskodik.

VII. Pedagégiai munka belsé ellenérzésének rendje

Az ellendrzés rendszere az intézmény mikodésének egészét dtszdvi, kiterjed a pedagégiai és
nem pedagdgiai folyamatokra egyarant. Biztositja, hogy az intézmény folyamatainak miksdése
megfeleljen a szabdlyozéknak

Az intézményben a nevelémunka az Ovodai Nevelés Alapprogramja alapjan készitett
Pedagdgiai Program alapjan folyik. Az intézmény a Féigazgato és a Fenntartd altal jévahagyott
Pedagdgiai Program alapjdn dolgozik, jévahagydsa utén lép életbe. A neveldtestiilet altal
elfogadott Pedagégiai Program képezi az intézményben a nevelémunka tartalmi, szakmat

alapjait. amit az éves munkaterv részletez és régzit.

62



Bugaci Boréka Ovoda-Bolcsdde Tébbeéld Intézmény
E-mail cim: bugaciovoda@gmail.com OM azonositd: 202101
Tel.: 06-76/372-520 6114 Bugac, 8éke utca 13.

Az ellendrzés révén nyilik lehetoség a hidanyossagok, hibak feltirasara, ezéltal a javitasukra, a
hibdk megelozésére, kizarasara.

A pedagbgiai munka ellenérzésének célja a pedagégiai tevékenység hatékonysdganak
vizsgalata, mérése, értékelése, annak feltirdsa, hogy melyik teriileten kell vagy sziikséges
erdsiteni a pedagbégus munkajat, segitséget nyujtani, mely nevel€si teriiletné] szikséges
fejleszteni, milyen eredmények sziiletnek.

Az intézmény belst ellen6rzésének megszervezéséért, rendszerének kialakitasacrt a féigazgato

a felelos.

A pedagdgiai munka belsé ellenérzésének céljai:
» Az esetlegesen el6fordulé hidnyossdgok mielébbi feltardsa.

+ A feltarast kovetd helyes gyakorlat megteremtése.
+ Adjon informaciét a visszacsatolashoz, a stratégiai tervezéshez és dontéshez, ill.

az eseti dontések, problémamegoldasok soran

+ A pedagdpiai munka hatékonysaganak fokozasa.

A pedagdgiai munka belso ellendrzésével szemben tdmasztott kvetelmények:

* Fogja at a pcdagdgiai munka egészét.

» Segitse €l6 valamennyi pedagdgiai munka szinvonalas ellatasat.

« A tevékenységekkel szemben tamasztott kdvetelményekhez igazodva értékelje az
6vodapedagdgus altal elért eredményeket.

+ Osztondzzon a minél jobb eredmény elérésére.

- Biztositsa, illetve segitse eld a fegyelmezett munkat.

» Tamogassa a kiiléinféle szintll vezetdi utasitdsok, rendelkezések kovetkezetes
végrehajtasat, megtartasat.

« Az ellenorzés altalanos koévetelményei az objektivitas, tényszerliség,

folyamatossag, kovetkezetesség.

A bels6 ellendrzést vépzd személvek:

+ féigazgatd

» foigazgatd-helyettes
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Az ellendrzés fajtdi:
* Tervszerd, elére megbeszélt szempont szerinti ellendrzés. Intézményinkben
elsddlegesen ezt az ellendrzési fajtat tamogatjuk.
+ Szitkség szerint spontdn, alkalomszerii szuroprébaszerii ellendrzés, a problémak

feltarasa, megoldasa érdekében, a napi felkésziiltség felmérésének érdekében.

Az ellendrzés formaja:

+ A fdigazgatdé kozvetlenill ellendrzi a hozza kézvetleniil beosztott szakemberek
munkajat.

« Foglalkozésok ellentrzése.

* Helyszini ellendrzés.

* Beszamoltatas ¢s célvizsgalat, amelynek a megdllapitasait az érintette]l meg kell
beszélni. A foigazgaté az ellendrzéshez iitemtervet keészit. A beszamoltatds lehet
kozvetlen, torténhet szoban vagy irdsban.

» Teljesitményértékelés.

Pedagdgusok Teljesitményértékelési Rendszere (TER)

Bevezetése 2024. 09. 01-t6] a gyakornokon kivill minden évodapedagdgust érint.
A TER eljarasrendje kiilén szabalyzatban kerill meghatarozasra, aminek az alapja

a 18/2024. (IV. 4.} BM rendelet a pedag6gusok teljesitményértékelésérol.

a, A foigazgaté az intézményben dolgozé pedagégusok értékelésbe bevonja a
helyettesét,

b, A helyettest a féigazgato értékelt,

c, A foigazgatdt a fenntarto értékeli.

A bels6 ellendrzés altaldnos szabalvai:

* A belsd ellendrzés rendjét a féigazgatd késziti el.

* Az ellenbrzési tervet az intézmény éves munkaterve tartalmazza, amelynek
megvalodsitdsa és dokumentildsa, sajat hataskdrben, minden vezetd beosztasi
ovodapedagoOgus kbtelessége (fdigazgato, foigazgatd-helyettes)

+ Az ellendrzési tervben nem szerepld, az intézmény egészére vonatkozdan,

rendkiviili ellendrzésrol a féigazgaté dont.
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- A féigazgato az intézményben folyo valamennyi tevékenységet ellendrizheti.
« Az ellenbrzés tapasztalatait az 6vodapedagogusokkal egyénileg kell  megbeszélni.
» Az Aaltaldnosithatd tapasztalatokat ismertetni kell és meg kell vitatni a

neveldtestiileti ertekezletén.

Szempontok a neveldmunka belsd ellendrzése sordn:
« A nevelémunka ellendrzésének szempontjai koherensek az orszdgos pedagdgiai-

szakmai ellendrzés szempontjaival, a kilenc pedagéguskompetenciaval.

Folvamatosan ellen6rzés teriiletei:

« a munkafegyelem (munkakezdés, iigyelet, szakszerii foglalkozésvezetés stb.)
« a gycrmekekkel val6 kapcsolattartas
« a munkatdarsi kapcsolatok mindsége

» a csoportszobak és egyéb létesitmények szinvonaldnak, esztétikdjanak megdrzése

1. A pedagégiai munka belsé ellendrzése az Ovodéban

a. A Féigazgaté ellendrzi az 6vodapedagbgusok, a dajkak munkdjat. A munkakdéri leirasban
foglaltak teljestilésének ellendrzése.

b. A nevelémunka ellendrzése kiterjed adminisztraciora és gyakorlati munkaéra.

c. A Fdigazgato ellenérzi a nyilt hétre, a szill6i értekezletekre val6 felkészitlést és lebonyolitdst.
d. Az éves Munkaterv tartalmazza az éves ellendrzések dltalanos szempontjait, a feladatok
végrehajtasanak hataridejét, a felelosok nevét.

e. Az ellendrzések litemezésére, gyakorisagara vonatkozdan kiilon éves ellendrzési terv késziil.
f Az ellenérzések tapasztalatait az érintett pedagbgussal megbeszéli. A neveldtestiletek
beszamol és értékeli évente az elvégzett neveld- fejlesztd munkat.

g. Ovodapedagégusok teljesitményériékelése
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2. Pedagégiai munka belsé ellendrzése a Bélcsédében

Szakmai ellendrzés
A Bolesbdei nevelés-gondozés orszdgos alapprogramja, és a Bolcsddénk Szakmai Programja
alapjan végezzik tevékenységiinket. A szakmai munka mindségének biztositasat a j61 képzett
szakdolgozok, a Foigazgaté és Foigazgats-helyettes valamint a Bolcsdde szakmai vezetéje a
vezetdi ellenbrzéseken latottak megbeszélése garantalja.
Bélcsddénkben a csoportban folyé gyermekellatas ellendrzése folyamatos és rendszeres. A
féigazgatd, {digazgato-helyettes szilkség szerint szakmai latogatist tesz, és értékeli a
Bélesddében folyé munkat a szakmai vezetdvel. Kiterjed a gyakorlati munkdra és a
dokumentdcio vezetésére is. Egyéb cllen6rzés, értékelés az dvoda belsé ellendrzésének
szabdlyai szerint torténik.
a. A Fbigazgaté ellenérzi a bolesédében folyd munka hatékonysagat, a kisgyermeknevelok,
dajka vonatkozisaban.
b. Ellendrzi a Modszertani Bélcstde javaslatainak megvalsitasat, az adminisztracios munkat.
C. A szakmai vezetdvel egyiitt megtervezi az eszkdzok bévitési, felijitasi lehetdségét,
d. Az ellendrzés tapasztalatait az elien6rzést végz6 ismerteti az érintettekkel, javaslatot tesz a

valtoztatasra.

Vezetdi felelosség:

Az intézmény belsé kontroll rendszerének kialakitasaért és miikddtetéséért az intézmény
foigazgatdja a felelds, aki koteles kialakitani és milksdtetni a 3702011, (XI1.31.)
Korm.rendelet 5. § (i) bekezdése szerinti médszertani Gtmutatbk alapjan a szervezet

valamennyi szintjén;

Tartalma:
* belsd kontrollrendszer
* cllendrzési nyomvonal
* szervezeti integritast sért6é események kezelésének eljarasrendje
» valamint az integralt kockazatkezelés eljarasrendje
+ informdcids és kommunikécios rendszer

* monitoring
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Az orszigos pedagégiai-szakmai ellenérzés (tanfeliigyelet) rendszerének

miikddtetése

. A nemzeti koznevelésrol szolé 2011. évi CXC. torvény (a tovabbiakban: Nkt ) 78.§ (1) f) pontja
irja el6, jogszabalyi hatterét az Nkt. mellett a nevelési-oktatasi intezmények mikédésérél és a
kdznevelési intézmények névhasznalatardl sz6lé 20/2012. (VIIL31.) EMMI rendelet (a
tovabbiakban: EMMI rendelet) adja.”
Az ellendrzést legalabb otévente egyszer el kell végezni.
Feladata és célja: hogy a pedagdgusok, a vezetdk, valamint az intézmények értckelésén
keresztill timogassa a nevelési-oktatasi intézmények szakmai fejlddését. Ennek megfeleloen az
intézménycllenorzés és a komplex cllendrzés keretében lefolytatott orszdgos pedagdigiai-
szakmai ellendrzések a standardokban meghatarozott eljarasrend szerint valésulnak meg.
Az évoda ellendrzését legalabb 3 kiznevelési szakértdbd! allé csoport vépzi. Az ellendrzés
eredményc nyilvanos.
Minden nevelési évben ellendrzési kitelezettséggel birnak a kévetkezd teriiletek:

s foglalkozasok ellendrzése (foigazgatd, féigazgato- helyettes)

» QviKréta eliileten vezetett dokumentaci6 folyamatos ellendrzése

* az igazolt és igazolatlan hianyzasok ellenorzése

» az SZMSZ - ben eléirtak betartasanak ellenérzése

» a kotott munkaidd kezdésének és befejezésének elienérzése

VIIL. Intézményi védd, 6vé eldirdsok

1. Ové, védo elbirasok az Ovodaban
A gyermekek biztonsagos és egészséges kdrmyezetben tdrténd nevelése érdekében a sziikséges

feltételrendszer vizsgalata, a feltételek javitasa allandé feladat.
Az d6voda dolgozéinak feladatai a gyermekbalesetek megelézése érdekében:

a. A Fdigazgato feladata:
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* az ovoda egész terilletén a baleset veszélyforrisainak megsziintetése,
kikiiszobolése

+ a balesctveszélyes eszk6zok megjavittatasa

* a meglévd eszk6zok rendeltetésszerit hasznalaténak, a tisztitoszerek megfeleld
tarolasanak ellenérzése

* a dolgozok részére évi egy alkalommal, a belép6 vj dolgozonak a belépéskor

munkavédelmi oktatast tart, amelyet a munkavédelmi napiéban dokumental.

b. Az évodapedagogus feladatai:
» A rabizott gyermekek részére az egészségiigyi, testi épségitk megdrzéséhez sziikséges
ismeretek ataddsa, az ismeretek elsajatitasarol valo meggydz6dés.
* Minden nevelési év kezdetén, valamint kirandulasok eldtt és egyéb esetekben,
szilkség szerint, minden dvodai csoportban - a gyermekek életkoranak megfelelen -
ismertetni kell az egészségiigyi és testi épségiik védelmére vonatkozd eldirdsokat,
veszélyforrasokat és az elvarhato magatartasformat.
* A balesetet okozgaté targyak rendeltetésszerii hasznalata a gyermekek kozstt
- Allandé feliigyeletet biztosit a gyenmekcsoportban.
* A gyermnekek Ovodai életével kapcsolatos szervezési feladatokat oly maodon latja
el, hogy azok a baleset-megel6zést szolgaljak.
+ Folyamatos nevelési feladatoknak kell tekinteni a gyermekek egészségének
megorzésére és a gyermekbalesetek megeldzésére vonatkozd szabélyok betartasat,
ezekre a gyermekek figyelmét folyamatosan felhivja.
* Az bvodapedagégus 4ltal készitett és hasznalt pedagogiai eszkozok a gyermek testi
€pséget nem veszélyeztethetik.
* A csoport szokasrendszerének, életének kialakitasa és betartisa oly maddon
torténik, hogy a gyermekbalesetek elkeriilheték legyenek.
* Tel kell hivni a szilék figyelmét, hogy gyermekiik nem hozhat az 6vodaba
egészségiikre artalmas, testi épségiiket veszélyeztetd targyakat.
+ Barmilyen balesetforras észlelése esetén kotelezd a gyermekcsoport biztonsagba

helyezése utdn a Féigazgaté tdjékoztatdsa.
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c. Dajkak feladatai:
» Munkaeszkdzeik rendeltetésszerili hasznalata, a tisztitoszerek megfeleld tarolasa.
+ Csak j6 allapotban 1évé eszkdzt hasznalhatnak, meghibdsodas esetén kotelezé a
munkavégzés szlintetése, a Féigazgato tajékoztatasa.

» Barmilyen balesetforras esetén kitelezd a Foigazgato tajékoztatasa.

2. Ové, védo eldirasok a Bolcsédében

» A védd - avo eldirasokat a gyermekek életkoranak és fejlettségi szintjének megfeleléen kell
ismertetni.

« Minden dolgozénak ismerni kell, és be kell tartania a munkavédelmi szabalyzat, valamint a
tiizvédelmi utasitds ¢s a tiizriado-terv rendelkezéseit.

« A gyermek biztonsigos és egészséges komyezetben tdrténd nevelés érdekeben a szilkséges
feltételrendszer vizsgalata, a feltételek javitasa allando feladat.

» A napkdzben megbetegedett gyermeket el kell killoniteni, és le kell fektetni, sziikség esetén
azonnal orvoshoz kell vinni, Gondoskodni kell a sziilok mielébbi értesitésérél. A beteg gyermek
az orvos altal meghatarozott iddszakban nem latogathatja a bolesddét. Azt, hogy a gyermek
egészséges, orvosnak kell igazolnia.

» Minden kisgyermeknevelé feladata, hogy a rdbizott gyermekek részére az egészségilk, testi
épségilk megdrzéséhez szilkséges ismereteket dtadja, és ezek elsajatitdsarél meggyozodjék,
tovabba ha észleli, hogy a gyermek balesetet szenvedett, vagy ennck veszélye fennall, a
szitkséges intézkedéseket megtegye.

Fentick érdekében:

A gyermekekkel ismertetni kell az egészségiik és testi épségiik védelmére vonatkozé
eldirasokat, veszélyforrasokat és ez elvarhaté magatartdsformakat.

A gyermekek csak olyan jatékot, eszk6zt hozhatnak be az intézménybe, amelyek a gyermekek
és dolgozdk testi épségét, egészségét nem veszélyeztetik.

A nem dohanyzok védelmérdl szolé 1999. évi XLIL tdrvény szabélyozasa értelmében a
nevelési intézményen beliil a gyermekek részére szervezett rendezvényeken is filos a
szervezetre karos élvezeti cikkek 4rusitisa, fogyasztasa, valamint a dohanyzas. Az

alkalmazottaknak, sziildknek az intézmény épiileteiben és udvaran, valamint a bejarat 5 méteres
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korzetén belil is tilos a dohanyzas. A dohanyzési tilalmakra vonatkozé rendelkezések,
eldirdsok megtartasdért a Foigazgato, foigazgatd- helyettes a felelés. A korlatozdsok

megszegeéséert egészségvédelmi birsag szabhatd ki.

3. A rendszeres egészségiigyi feliigyelet és elatds rendje

A gyermekek rendszeres egészségligyi feliigyeletére vonatkozo feladatellatas alapja a fenntartd
és az egészségligyi szolgaltato altal megkotott megallapodas tartalma (gyermekorvos).

A kapcsolattartd a Foigazgatd.

Rendszeres egészségiigyi feliigyelet ag Ovoddban
* Minden 6vodapedagdgus Gvja a rabizott gyermekek testi épségét, egészségét.
* A védoné dllandé kapcsolatban all az 6vondkkel ¢s a csoportokat rendszeresen

latogatja.

Rendszeres egészségiigyi feliigyelet a Bolcsodében
» Minden kisgyermekneveld 6vja a rabizott kisgyermekek testi épségét, egészségét.
« A védénd rendszeresen latogatja a kisgyermekeket, kapcsolatot fart a

kisgyermcknevelokkel, a felmeriilé problémak megoldaséra javaslatot tesz.

A pyermekek epészsépiipyi feliipyelete

Az intézmény gyermckorvossal, fogorvossal, védéndvel egylittmikédve biztositja a
gyermekek egészségiligy felligyeletét:

* Szlirbvizsgalatok altal.

* Védénd rendszeresen ellendrzi a gyermekek allapotat.

*» Az intézmény egészségneveld programokat sajat hataskorben szervez,

Dolpozdk egészsépiigyi feliipyelete

Eldzetes munkaalkalmassagi vizsgélat:
* A jogviszony létesitéséhez eldzetes munkaalkalmassagi orvosi vizsgalatro! szolé igazolas

beszerzése sziikséges.
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Rendszeres munkaalkalmassagi vizsgdlat:
« Minden dolgozé szdméra kételezé és biztositott, amelyen koteles megjelenni. A Féigazgaté
nyilvintartast vezet az alkalmazottak vizsgilatra kotelezettségének idopontjarol, és

kezdeményezi a vizsgalaton valo részvételt.

Rendkiviili munkaalkalmassagi vizsgalat:
« A munkaltaté minden olyan esetben kezdeményezheti, amikor a dolgozd munkavégzésével,

egészségiigyi alkalmassagéaval bizonyithatoan kétely meriil fel.

4. Az intézmény egészségvédelmi szabilyai

- Betegségre gyaniis, lazas gyermeket nem fogadunk az 6voddban, bélcsddében.

- A napkdzben meghetegedett gyermeket el kell killoniteni, a szilldt értesiteni. A sziild kiteles
a gyermeket a leheté legrovidebb idon beliil az dvodabél, bolesddebol elvinni.

- Betegség utan csak orvosi igazolassal veheto be a gyermek az 6vodaba, bolcsodebe.

- Fertdzd gyermekbetegség esetén az dvodat, bélcsddét azonnal értesiteni kell.

- Az 6vodékban csak érvényes egészségilgyi kdnyvvel rendelkezd személyek dolgozhatnak.

- A csoportszobikban a sz{il5k csak engedélyezett alkaimakkor tartézkodhatnak.

- Az intézmény egész teriiletén a szeszesital fogyasztasa, és a dohanyzas tilos.

- A gyermekekkel az egészségilk és testi épségik védelmére vonatkozd eldirdsokat, a
veszélyforrasokat, a tilos és elvarhatdé magatartisforméakat az dvodai nevelési év kezdetén,
tovabba szitkség szerint életkoruknak és fejlettségiiknek megfeleléen ismertetni kell.

- Ha a gyermeket baleset éri, a vele foglalkozé 6vodapedagbgusnak, kisgyermekneveldnek
kitelessége az elsésegélynyujtas. Ha szilkséges koteles értesiteni a sziilét, megfelelé orvosi
ellatast biztositani, illetve jegyz6konyvet késziteni.

- A sziilé kotelezettsége, hogy fokozott kockazati allergids betegséggel diagnosztizalt
gyermeke fokozott figyelmet igényld epészségi dllapotarél €s a megteendd slrgbsségi
intézkedésekrdl haladéktalanu! tajékoztassa az intézményt, tovabbd koteles gondoskodni az

életmentd gyogyszerrol.
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5. Gyermekbalesetekkel dsszefiiggé eldirasok

* Gondoskodni kell arrol, hogy a gyermekek altal nem hasznalhaté gépek, eszkozok, elektromos
késziilekek kozelébe ne keriiljon.
* Kizirolag pedagogus, kisgyermeknevelé feliigyelete mellett hasznalhatok a szird-vagod

eszkdzok, tornaszerek, udvari maszokak, csiuszda, hinta.

6. Teendok gyermekbalesetek esetén

* Ha a gyermeket baleset éri, a vele foglalkozé 6vodapedagogus/kisgyermekneveld kitelessége
az elsésegélynyjtas, szilkség szerint mentd és a sziil6 értesitése. A sorrend nem felcserélhetd!
* Amennyiben a gyermeket a mentd clszallitia és szilld még nem érkezett meg, az egyik
Ovodapedagégus/kisgyermekneveld kateles a gyermeket elkisérni.

* A balesetrdl a foigazgatot haladéktalanul tajékoztatni kell.

7. Intézményen kiviili helyszinen valé programok szabalyai

Az ovodapedagogus kételessege a program megszervezésével kapesolatban:
* Kotelezd az eldzetes tajékozddas a tervezett helyszinrél, a gyermekek biztonséga
érdekében.
* Minden csctben a foigazgator tajékoztatni kell a tervezett dvodan kiviili
foglalkozasrdl, programrol, helyszinrol, tervezett idokeretérdl.
* Csak Odvodapedagogus feligycletével lehet kiilsé helyszinre vinni a
gyermekeket, biztositva a megfelelé szdmu felndtt kisérét oly médon, hogy
legalabb egy évodapedagdgus és egy dajka, vagy pedagdgiai asszisztens, illetve
minden tiz gyermek utdn legalabb egy felndit kiséroszemély a gyermekcsoporttal
legyen.
- Egész napos Kkirdnduldst csak a sziilok irdsos beleegyezésével és a gyermckek
megfeleld elldtdsa mellett lehet szervezni, alkalmanként dokumentalva,
* Az Ovodai csoport kirandulasanak részletes programjarél (helyszin, indulds és

érkezés id6pontja, programok) a sziil6ket tajékoztatai kell.
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+ Busszal torténd kirandulds esetén rendelkezni kell szerzédéssel, menetlevéllel,
utaslistaval.

» Az egész napos kirinduldson a csoport mindkét 6vodapedagégusa és a dajka
koteles részt venni.

*» Gyermekcsoport kiranduldsat Magyarorszag hatarain tulra szervezni tilos!

8. Az 1-es tipusi diabétesszel él6 gyermekek ellitisa

Az intézményben a sziilé killén kérelme alapjan biztositjuk az 1- es tipusi diabétesszel €16
gyermekek specidlis ellatasat. Az ellatas érdekében 1 {6 6vodapedagdpgus vagy érettségivel
rendelkezd nevelés-oktatdst segitd szakember rendeltkezik DiaPed tanusitvannyal - ,,Diabétesz
oktatdsi program pedagogusoknak”. A tanusitvanyt az Oktatasi Hivatal altal szervezett
tovabbképzésen szerzik/szerezték meg. A képzés soran elsajatitjak a vércukorszint mérést és
inzulin beadasat. A gyermekek ellatasat szakorvosi eloiras szerint végzik.

A gyermek szakszerii ellatasan tal a szillé a 328/2011. (XII. 29.) Korm. rendelet szerint
igényelheti a diétas étrend biztositasat, illetve a diétas étkezés a sziilo irasbeli nyilatkozata
alapjan, a gyermek iniézménybe bevitt, vagy a szillo altal az intézménybe rendelt étel
intézményben t61ténd elfogyasztasinak lehetdvé tételével is biztosithatd. Ez esetben biztositjuk
a hiités, a melegités és a fogyasztis megfeleld feltételeit a hatalyos jogszabalyok és szakmai

eldirdsok betartasdval.

Az 1-es tipusi diabétesszel €16 gyermekek elilatasi folyamata az intézménvben:

- Sziiloi kérelem benyujtasa mellékelt szakorvosi javaslattal.

- Sziildi nyilatkozat diétas étrend biztositasarol.

- A gyermek csoporthoz rendelése megfeleld szakember jelenlétével.

- Diétas étrend biztositasa szil6i nyilatkozat alapjan.

- A gyermek rendszeres vércukorszint mérése szakorvosi eldiras szerint.
- Az ellatashoz szikséges eszkdzbk, gydgyszerek megfeleld tarolasa.

- Az cloirt idokozonként szitkséges mennyiségll inzulin beadésa.

- Megfeleld, eldiras szerinti iddben térténd étkezés biztositasa.

- Kapcsolattartas, egyiittmiikadés a sziilovel, szakemberekkel.
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Sziilé/térvénves képviseld feladata:
» Gondoskodik az eszk6zokrél és az inzulinrdl, amelyek sziikségesek a gyermek ellatasahoz.

» Megadja a vészhelyzeti elérhetdségeket, amelycket varatlan helyzetekben hasznalni lehet.

+ Megadja a gyermek étkezési rendjét.

+ Jelzi az intézménynek, ha valtozik az ellatasi terv.

» Megtanitja a gyermeknek, hogy szoljon barmelyik dolgozdnak, ha rosszul érzi magat.

* Gondoskodik arrol, hogy a gyermeknél mindig legyen kéznél (6ltdzdszekrényben, vagy a
csoportban dolgozé felndttnek dtadva) gyorsan felszivodo szénhidrat arra az esetre, ha leesne a

vércukorszintje

Az intézmény feladata:

+ Egyeztet a sziilokkel/torvényes képviseldvel az ellatasi tervvel kapesolatban.
* Egyeztet a gyermek napirendjérél.
» Megallapodik arrdl, hogy milyen esetben kell értesiteni a sziilét/térv. képvisel6t.

» Gondoskodik a gyermek allandd feliigyeletérdl.

Testmozgassal kapcsolatos tudnivalok:

* a testmozgas iditartama és intenzitasa befolyasolja a vércukorszintet

* a vércukorszint leesésének elkenilése érdekeben sziikség lehet arra, hogy a gyermek sportolas
elétt, alatt és utan egyen valamit

* sportolas el6tt ellentrizni kell a vércukorszintjét

« a testmozgdas kiemelt szerepet jatszik a cukorbetegség kezclésében, néhany feltétel betartdsa

mellett azonban a gyermek minden 6vodai tevékenységben részt vehet

9, A gyermekek silyos allergias reakciéjanak (anafilaxia) kezelése

A nemzeti koznevelésrdl szl 2011, évi CXC. t6rvényben foglaltak alapjan a kdznevelési
intézménynek biztositania kell a diabétesszel €16, valamint a fokozott kockazati allergias
betegséggel diagnosztizalt gyermekek, tanulék egészségének megdrzésére forditott fokozott
figyelmet. A Fdigazgatd kételes a jogviszony kezdetekor lenyilatkoztatni a sziilst, hogy
gyermekeének van-e sulyos allergids betegsége. Ha igen, akkor a szillst a tSrvényben

meghatarozott kitelezettségekrol tajékoztatni koteles. A szild kotelezettsége, hogy a nevelési-
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oktatdsi intézménnyel 6vodai jogviszonyban allo, fokozott kockédzati allergias betegséggel
diagnosztizalt gyermeke fokozott figyelmet igénylé egeszségi allapotardl és a megteendd
stirgdsségi intézkedésekr6l a beiratkozassal egyidejiileg, vagy a diagnozis ismertté valdsat
kovetoen haladéktalanul tijékoztassa a nevelési-oktatasi intézményt, tovabbd koteles

gondoskodni arrél, hogy az élctmentd gydgyszert leadja gyermeke voddjaban.

Elsdsegély, teendok anafilaxia esetén:
Az dvodapedagégusok, kisgyermeknevelGk ismerjék meg az allergids gyermek allergidjat

kivaltd allergéneket és az Gvodai, bolcs6dei tartézkodds alatt dllanddan keriiljék azokat!
Nagyon fontos, hogy ismerjék az anafilaxia tiineteit. Anafilaxia, vagy annak gyanuja esetén
minél elobb kérjék a nevelési intézményben tartézkodo elsdsegélynyijtasban, allergias betegek
elldtasaban képzett személy segitségét és egyidejiileg hivja a mentdszolgélatot is (hasznélja a
kihangosito funkciot!): a mentoé megérkezéséig (lehetdség szerint a mentésiranyité telefonon
nyujtott tandcsait kdvetve) a gyermekre feliigyelonek kell kézremiikddnie a bajba jutott

cllatasaban.

Az allergids és anafilaxidra hajlamos gyermekek ellatasi folyamata az intézményben:

» sziil6i kérelem benyijtasa mellékelt szakorvosi javaslattal

» sziiléi nyilatkozat specidlis étrend biztositasarol

» specialis étrend biztositasa sziil6i nyilatkozat alapjan

» az ellatashoz szilkséges eszkozok, gyogyszerek megfelel6 tirolasa
» az eldirt szitkséges gyogyszerek beadésa, befiijasa

+ kapesolattartas, egyiittmiikdés a sziildvel, szakemberekkel

Eljards 6vodaban és az dvodan kiviili programok szervezése esetén, amennyiben allergiis

gyermek van az dvodaban, illetve a pedagdgus csoportjaban:

A sziilé feladata:
» Az eljarasrend fiiggelékében szerepld adatlap kitdltése és leaddsa, a gyermeket neveld
pedagdgus részére gyermeke orvos altal megallapitott diagnozisardl.

* A gyermek allapotarél valé folyamatosan tajékoztassa a gyermekét nevelo pedagégusokat.
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+ Hozzajarulas megadasa az EpiPen (adrenalin) injekcio beadasahoz, amennyiben a kialakult
allergias tiinetek esetén erre sziikkség van.

» A gyermek kezeldorvosa elérhetdségének biztositasa.

A féigazgato feladata:

* Az allergias gyermekek részére sziilok altal biztositott EpiPen Jr injektorok tarolasa.
* Az alkalmazottak felkészitése, képzése az allergias gyermekek ellatasara.

* A sziilok tajékoztatasa az 6voda feladatainak ellatasarol,

* Kapcsolattartas az egészségiigyi ellatorendszerrel.

Az allergids gyermeket nevelé pedagogus feladata:

* Az allergids gyermek adatainak begyiijtése a sziil6tol.

* Az alkalmazottak té&jékoztatasa, hogy a csoportjaban allergias gyermek van. Annak
bemutatasa, hogy milyen allergiaban szenved a gyermek és annak mik lehetnek a tiinetei.

» Az EpiPen Jr. injektor helyének kijeldlése és lathatova tétele (megjelolt hely), annak
érdekében, hogy a helyettesitdé pedagdgusok is ismerjek azt.

* A pedagdgus magyarazza el csoportjaba jaré gyermekeknek, hogy xy gyermek ki van téve az
anafilaxids sokk kockédzatanak, ha (az érintett gyermek) veszélyes allergénnel érintkezik. A
korosztilynak megfelelden készitse fel oket, hogy jelezzék, ha a problémat tapasztaljak,
sz0ljanak Ok is a pedagdgusnak.

+ A Pedagdgiai Program megvalositasat segito kiilsé program esetén a pedagogusnal legyen
késziilék. Mindegyik autoinjektor csak egyszer haszndlatos. Az elvitelrdl tdjékoztassa az
intézmeényi gazgatdjat.

* A pedagdgus tajékoztassa kollégait is arrdl, hogy mirél vehetik észre az anafilaxia tiineteit, és
hogy mit kell tenntilk anafilaxids reakcid kialakuldsa esetén, tovdabba hol taldlhaté az
intézményben az EpiPen Jr. injekcid.

* Ellendrizze idorol idére az autoinjektor fecskendét, hogy az oldat tovabbra is tiszta és
szintelen-e.

* A lejérati id6 elérkeztével - vagy elszinezddés, illetve csapadék (szilard részecskék) jelenléte
esetén kordbban is - tdjékoztassa az igazgatot a csere szilkségességérdl, majd cseréljc le az

autoinjektort.
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Nevelomunkat segité dajka feladata:

* A lejart szavatossagu, fel nem hasznalt tollat csomagolasival egyiitt a szakrendeldkben

megtaldlhaté veszélyesanyag-gyiijtobe helyezze el.
10. Tartds gydgykezelés alatt allé6 gyermekek ellitasa

Tartds gyogykezelés alatt allé gyermek:

Az a pyermek, akinek kezelése az Eiitv. 89. §-a szerinti dltalanos jarobeteg-szakellatasban vagy
Eiitv. 91. §-a szerinti Altalanos fekvobeteg-szakellatasban részt vevd szakorvos vélemeénye
alapjan az adott nevelési évben a harminchat nevelési napot varhatéan meghaladja, és emiatt az
dvodai nevelésben az Nkt. 8.§ (2) bekezdése alapjan nem tud részt venni. A tartos gyogykezelés
alatt allé gyermek sziilei kérhetik a gyermek felmentését az dvodakotelezettség aldl. A tartds
gyogykezelés alatt allo gyermekek esetében az adott egészségiigyi 4allapotbdl eredd
sajatossdgok és a tankotelezettséggel Osszefilggd alapvetd jogok és kotelességek dsszhangba
kell, hogy keriiljenek. Minden ellatérendszeri tagot a gyermek megsegitésén dolgozd team-be
kell sorolni. Az egylittmiikdés f6 célja a gyermekek tarsadalmi reintegréciéjénak a biztositasa.
Ehhez elengedhetetlen a teljes betegit idoszaka alatti pedagdgiai cllatdsuk megtervezése és
nyomon kovetése. Alapfeltétel a sziild és minden ellaté szamara a pontos, tiszta és atlathato
kommunikacié. A szild kérésére és beleegyezésével minden tag koteles a tdle kért

informéciokat megadni, és a gyermek érdekében egyiittmiikdni.

Az intézmény feladatai a tartés beteg pyermekek esélyegyenldségének, fejlesztésének,
rehabiliticidjdnak biztositdsa érdekében:

A kérhazi 18t szakaszaban:

» Kapcsolatfelvétel a csaladdal az igények, lehetoségek egyeztetése céljabol.

» A kortarsak és a neveltestiilet informélasa.

+ Esetgazda (a gyermekkel foglalkozd ovodapedagégus) kijelolése, aki az adott
idoszakra vonatkozd heti tervet, fejlesztési feladatokat, valamint az SNI gyermek
esetében a gydgypedagogus dltal elkészitett, az adott id8szakra vonatkozd egyéni
fejlesztési tervet a sziildnek irasban és/vagy online formaban megkiildi. A szilld
kotelessége a megkapott oktatasi anyagot a kérhaz pedagdgusénak atadni.

+ A kézosségben tartds megszervezése.
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Az aktiv kezelés ideje alatt, az aktiv adaptacios otthonlét és az aktiv kezelések lezdrdsat kévetd
otthon tartozkoddas iddszaka sordn.
* Az esetgazda az adoft iddszakra vonatkozd heti tervet, fejlesztési feladatokat,
valamint az SNI gyermek esetében a gydgypedagbgus altal elkészitett, az adott
idészakra vonatkozd egyéni fejlesztési tervet a sziildnek irasban ésfvagy online
formaban megkiildi.

* Lehetdség szerint csaladlatogatds, esetleg online kapcsolattartas.

Visszatérés az ovodaba, utégondozas:
» Areintegracié és inklizid elokészitése.
* Fokozatos visszatérés kidolgozasa a neveldtestillet bevonasdval, Kapcsolatfelvétel

szakszolgalattal, szakértéi bizottsaggal, gyermekvédelemmel,

IX. Rendkiviili esemény esetén sziikséges teendok

Az intézkedések azokra az eseményekre vonatkoznak, amelyek természeti, technikai,
tarsadalmi, egészségiigyi eredetiiek, vagy egyéb mas események, ha azok varhat6 vagy valos
kévetkezményeire nézve rendkiviilinek tekinthetdk.
Az intézmény minden alkalmazottja koteles az altala észlelt rendkivilli eseményt kbzvetlen
felettesének jelenteni. A sziikséges intézkedésekrol és a fenntartd értesitésérdl a foigazgatd
dont.
Rendkiviili esemény esetén intézkedésre jogosult felelds még: foigazgatd- helyettes
A rendkiviili eseményrdl azonnal értesiteni kell:

* az intézmény foigazgatdjat

» az intézmény fenntartojat

* tiiz esetén a tizoltosagot

* robbantassal térténd fenyegetés esetén a rendorséget

* személyi sérillés esetén a mentoket

* egyéb esetekben az esemény jellegének megfelelo rendvédelmi, illetve

katasztrofaelharito szerveket, ha ezt a foigazgato sziikségesnek tartja.
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A rendkiviili esemény észlelése utan a féigazgaté vagy az intézkedésre jogosult felelos dolgozo
utasitdsdra az épiiletben tartozkodd személyeket sajatos, felhivd jelzéssel értesiteni (riasztani)
kell, valamint haladéktalanul hozza kell litni a veszélyeztetett épiilet kilritéséhez. A
veszélyeztetett épilletet a benntartézkodé gyermekcsoportoknak a tlizriadé terv és a
bombariadé terv mellékleteiben taldlhatd “Kiiiritési terv" alapjan kell elhagyniuk. A
gyermekcsoportoknak a veszélyeztetett épilletbdl vald kivezetéséért és a kijellt teriileten
torténd gyillekezésért, valamint a varakozas alatti felilgyeletért a gyermekek 6vodapedagdgusa

a felelds.

A veszélyeztetett épiilet kiiiritése sordn fokozottan tigyelni kell a kovetkezdkre.
* Az épilletb6l minden gyermeknek tavoznia kell, ezért a foglalkozast tartd
nevelének a csoportszoban kiviil (pl.: mosdéban) tartézkodd gyermekekre is
gondolnia kell!
» A kiiirités sordn a mozgdasban, cselekvésben korlatozott személyeket az épiilet
clhagyéasaban segiteni kell!
* A helyszint és a veszélyeztetett épilletet, a foglalkozast tartd neveld hagyhatja el
utoljara, hogy meg tudjon gydzddni arrél, ncm maradt-¢ esetlegesen valamelyik
gyermek az épiiletben.
» A gyermekeket az épilet elhagyasa elott és a kijeldlt varakozasi helyre torténd

megérkezéskor az Gvodapedagogusnak meg kell szdmolnia!

Az épitlet kitiritése, a gyermekek elhelyezése a Titzriadé tervben rogzitettek szerint torténik. A
féigazgatonak, illetve az intézkedésre jogosult feleldsnek a veszélyeztetett épiilet kiliritésével
egyidejitleg — felelds dolgozok kijeldléseével - gondoskodnia kell az alabbi feladatokrol:

« a kiliritési tervben szerepl6 kijaratok kinyitasarol

« a kbzmiivezetékek (gdz,  elektromos aram) elzardsardl

* a vizszerzési helyek szabadda tételérdl

» az els6segélynyijtas megszervezésérol

* a rendvédelmi, illetve katasztrofaelharito szervek (rendérség, tiizoltdsag,

tlizszerészek stb.) fogadasarél
Az épliletbe érkezé rendvédelmi, katasztrofaelharitd szerv vezetdjét az intézmény

foigazgatdjanak, vagy az Altala kijeldlt dolgozonak tajékoztatnia kell az alabbiakrol:
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« a rendkiviili esemény kezdete Ota lezajlott eseményekrél

» a veszélyeztetett épiilet jellemz6irdl, helyszinrajzarol

+ az épiiletben talalhaté veszélyes anyagokrol

» a kozmii (viz, gaz, elektromos stb.) vezetékek helyérol

» az épilletben tartézkodd személyek 1étszamardl, életkorardl

+ az épiilet kitiritésérol

A rendvédeimi, illetve Kkatasztrofaelharitd szervek helyszinre érkezését kovetben a
rendvédelmi, illetve katasztréfaelharito szerv illetékes vezetdjének igénye szerint kell eljarni a
tovabbi biztonsagi intézkedésekkel kapcsolatosan. A rendvédelmi, illetve katasztréfaelharitd
szerv vezetGjének utasitdsait az intézmény minden dolgozdja kételes betartani! Az intézményre
és dolgozoira vonatkozd kérdésekben csak az intézmény féigazgatdjanak engedélyével tehet
nyilatkozatot a médidnak minden alkalmazott. A tiiz esetén sziikséges teendGk részletes
intézményi szabalyozisit a , Tiizriad6 terv” c¢. dokumentum tartalmazza. A tizriado terv
elkészitéséért, és a dolgozokkal t(o6rtén6 megismertetéséért, valamint évenkénti
felilvizsgalataért az intézmény féigazgatdja a felelds. Az épiiletek kitiritését a tiizriadd tervben
¢s a bombariadd tervben szercpld kiiiritési terv alapjan c¢vente legalabb egy alkalommal
gyakorolni kell. A gyakorlat megszervezéséért a tiz €s munkavédelmi megbizott felel. A
tlizriadd tervben és a bombariado tervben megfogalmazottak, az intézmény minden dolgozdjara
kotelezo érvényliek. A tiizriado tervet és a bombariadé tervet az intézmény alabbi helyiségeiben

kell elhelyezni: Vezetdi iroda.
Osszefoglalva a legfontosabb lépések:

1. Azintézmények tiizrindo tervet készitenek és azt a helyiségekben, folyosdkon jél lathatd
helyen kiteszik. A tizriadot minden évben kétszer ki kell probalni. Sziikség esetén
madositani kell.

2. Tiiz s bombariadd esetén az épiiletet a legrévidebb idon beliil €s utvonalon szervezett

forméaban el kell hagyni. J6 id6 esetén a gyerekeket az udvarra, rossz ido esetén védett,

fedett helyre kell iranyitani. Ezzel egyidoben az intézményben tartozkodd vezetének,
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tavolléte esetén helyettesének értesiteni kell a helyi Onkéntes Tiizoltd egységet és a

kiskunfélegyhazi Tiizoltosagot, sziikség esetén a Renddrséget.

3. Jarvanyhelyzet: Jarvanyhelyzet idején a Foigazgaté a Fenntartéval epyeztetve hoz
dontést az intézmény miikodésérol, a déntés hozatal utan értesiti a dolgozdkat, valamint
a sziildket. Jarvany esetén az intézmény hoz dontést az iigyelet, az 6vodai munka, a

tavmunka megszervezésérél.

Minden dolgozénak ismemie kell, és be kell tartania az SZMSZ mellékleteiben talalhato
Munkavédelmi Szabalyzat, a Tiizvédelmi utasitds, valamint tiiz esetén el6irt utasitasokat, a

menekiilés atjat.

X. Az elektronikus Gton eléallitott papiralapi nyomtatvanyok
hitelesitésének rendje. Az elektronikus iton eldallitott, hitelesitett
és tarolt dokumentumok kezelési rendje

Az intézményi dokumentumok kéziil elektronikus uton eldéllitott dokumentumoknak mindésiil
minden olyan dokumentum, amely csak elektronikus eszkoz segitségével értelmezhetd.
Az elektronikus uton eléallitott dokumentumokon belill szitkkséges clhatarolni egymastdl az
elektronikus aton eldallitott dokumentumokat és az elektronikus dokumentumok (elektronikus
uton eldallitott, hitelesitett és tarolt) korét:
+ Az elektronikusan eldallitott dokumentum és az elektronikus dokumentum kozébtt az a
kiilénbség, hogy elobbivel a technolégidt jeldljiik, mig utébbi alatt az elektronikus
aldirasrdl szolo torvényben meghatarozott modon késziilt (mindsitett szolgdltaté altal
kiallitott megfeleld tandsitvannyal ellatott) digitalis aldirassal ellatott dokumentumot

értjiikk. A foigazgato kell, hogy rendelkezzen digitalis aldirassal és idobélyeggel.

Az oktatasi agazat iranyitasi rendszerével a Kozoktatasi Informacids Rendszer (KIR) révén
tartott elektronikus kapcsolatban  elektronikusan  eldallitott, hitelesitett ¢és  tarolt
dokumentumnrendszert alkalmazunk a 229/2012. (VIIL.28.) Kormanyrendelet eldirasainak

megfeleléen. A rendszerben alkalmazott fokozott biztonsdgu elektronikus alairast kizarolag a
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féigazgato alkalmazhatja a dokumentumok hitelesitésére. Az elektronikus rendszer hasznalata
soran feltétlenill ki kell nyomtatni és az irattarban kell elhelyezni az alabbi dokumentumok
papir alapi masolatat:

* az intézménytdrzsre vonatkozo adatok modositasa

» az alkalmazott pedagdgusokra, vonatkozo adatbejelentések

* a gyermek jogviszonyra vonatkozé bejelentések

« az oktdber 01-jei pedagogus és gyerekek listaja

Az elektronikus tton eldallitott fent felsorolt nyomtatvanyokat az intézmény pecsétjével és a

Fdéigazgatd alairasaval hitelesitett formaban kell tarolni.

Tarolt dokumentumok kezelési rendje:

A nevelési-oktatasi intézménybe érkezett és az intézményben keletkezett iratokat iktatni kell,
A személyesen benyujtott iratok atvételét atvételi elismervényen igazolni kell. Felbontis nélkiil
kell a cimzetthez tovabbitani a névre sz6lo iratokat, tovabbd azokat az iratokat, amelyek
felbontasanak jogat a vezetd fenntartotta magénak. Ha az iigy jellege megengedi, az ligyiratban
foglaltak tclefonon, elektronikus levélben vagy a jelenlévo érdekelt személyes tajékoztatasaval
is elintézheték.
A nevelési-oktatasi intézmény éltal kiadméanyozott iratnak tartalmaznia kell:

- nevelési-oktatasi intézmeény, nevét, székhelyét

- az iktatoszamot

- az ligyintéz6 megnevezését

- az ligyintézés helyét és idejét

- az irat alairdjanak nevét, beosztasat

- a nevelési-oktatasi intézmény (kor) bélyegzdjének lenyomatat

A nevelési-oktatasi intézmény altal hozott hatdrozatot meg kell indokolni. A hatirozatnak
tartalmaznia kell:

- a dontés alapjaul szolgalo jogszabaly megjeldlését
- amennyiben a déntés mérlegelés alapjan tértént, az erre térténd utalast
- a mérlegelesnél figyelembe vett szempontokat

az eljarast meginditd kérelem benyijtasara térténd figyelmeztetést
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Az iktatdst végzd szemely az dvodatitkar, akinek feladata a hivatalos iratok nyilvantartisba
vétele, iktatoszammal valo ellitisa, iktatokonyvbe valé bevezetése.
Az intézmény iratkezelési tevékenységének tdmogatasara a joviben a Poszeidon elektronikus
iktatérendszert hasznaljuk. A rendszer célja, hogy megkonnyitse az iratok 4tlithatd, gyors és
biztonsagos kezelését, megfelelve a hatalyos jogszabélyi eldirasoknak és az intézményi
miikddés sajatos igényeinek.
A Poszeidon fobb funkcioi:
+ Elektronikus iktatas: minden beérkezs, kimend és belsé irat digitalisan
nyilvantarthato, visszakeresheté.
» Nyomon kovethetoség: az iratok utja, statusza barmikor ellenérizhetd, igy atlathaté a
kezelési folyamat.
+ Biztonsdgos adattdrolds: a rendszer védi az iratok tartalmit az illetéktelen
hozzaféréstdl, naplozza a miveleteket.
+ Egyszerii kereshetéség: kulcsszavak, iktatészam, datum, Ggyfél vagy ugytipus
alapjan gyorsan visszakereshetok a dokumentumok.
» Archivaldsi és selejtezési tamogatas: segitt a megdrzési idok figyelését, €és a
selejtezési folyamatokat.
» Jogszabalyi megfelelés: kialakitdsa 6sszhangban van az iratkezelésre ¢és
adatvédelemre vonatkozé eldirasokkal.
A Poszeidon alkalmazasa soran az intézmény minden dolgozdja kételes betartani az iratkezelési

és adatvédelmi szabalyokat, valamint a rendszerhasznalatra vonatkoz6 belsd eléirdsokat.

Az intézményben elektronikus vton elé4llitott papiralapi nyomtatvanyok:

« Ovodavilté bejelentd lap

» Rendelési nyilatkozat ingyenes dvodai gyermekétkeztetéshez

» Szandéknyilatkozat megsziind 6vodai jogviszony esetén

» Szill6i nyilatkozat az dvodakdételezettség kiilfoldon torténd teljesitésérdl

» Sziildi kérelem 6vodai tavolmaradasral
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Az elektronikus liton elddllitott papiralapii nyomtatvanyok hitelesitésének rendje:

* Az celektronikus Gton eldallitott papiralapi nyomtatvanyt papiralapon is
hozzaférhet6ve kell tenni, azaz ki kell nyomtatni.

* A papiralapu nyomtatvany kinyomtatasat kévetéen el kell latni a hatdskérben eljard
vezetd eredeti aldirdsdval és az intézmény bélyegzdjével. Az elektronikus uton
eléallitott nyomtatvanyok esetében is biztositani kell a nemzeti koznevelési
torvényben  meghatdrozott  elvardsokat  (szamozott  oldal,  Osszefiizstt
dokumentum).

+ Az 6sszefiizott dokumentumok esetében a dokumentum kiils6 lapjan kell

elhelyezni a hitelesitési zaradékot, ahol fel kell tiintetni azt is, hogy a dokumentum
hény oldalbél all.

* Az OviKréta rendszeren beliil a csoportnaplé elektronikus vezetése esetében, a
dokumentum kinyomtatas utin, minden tartalommal kitéltott oldalt hitelesiteni
sztlkséges (fdigazgatd szigndja, foigazgatd kdrbélyegzdie).

» A vonatkozd jogszabdlyi rendelkezés szerint meghatdrozott ideig az I[ratkezelési

szabalyzat alapjan irattari dokumentumkeént kell megérizni.

A KIR rendszerbdl kinyomtatandoé dokumentumok hitelesitése:

A szitkség esetén kinyomtatolt elektronikus okiratnak mindsild dokumentumok hitelesitési
rendje:
» El kell helyezni a papiralapi dokumentumon a hitelesitési zdradékot, amely
tartalmazza a hitelesités id6pontjat, a hitelesitd aldirdsat és az intézmény hivatalos

korbélyegzo lenyomatat, és ,elektronikus nyomtatvany™ felirattal kell ellatni.

Azonositasra visszavezetett dokumentumbhitelesités (AVDH):

Lehetoveé teszi, hogy barmilyen elektronikus dokumentumot hitelesitsiink online, tigyfélkapus
azonositassal. Az AVDH hasznéalatahoz szikséges a foglalkoztatottaknak iigyfélkapu
regisztraciora €s egy internetkapcsolatra. A szolgéltatdssal hitelesitett dokumentum teljes
bizonyito erével rendelkezik, €s jognyilatkozatok alairasara is alkalmas.

Puetv. 160. § (10) bekezdésének megteleléen az dvodaban foglalkoztatottak 2025. januar 15-

ig kotelesek rendelkezni a Kormany altal biztositott elektronikus azonositasi szolgaltatdssal és
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a hozza kapcsolddd tarhellyel és errl a munkéltatéjuknak irdsban nyilatkozni. A nyilatkozatnak
tartalmaznia kell a kovetkezéket:
1. A személy nevét és azonosité adatait.
2. A munkéltat6 nevét és cimét.
3. A nyilatkozat ddtumat.
4, A Kormény altal biztositott elektronikus azonositasi szolgaltatds és a hozza
kapcsolodo tarhely igénylését.
Ez biztositja, hogy minden koznevelésben dolgozd személy hozzaférjen az elektronikus
azonositasi szolgaltatashoz és a tarhelyhez. Az elektronikus l:lto;l eldallitott nyomtatvanyokat a
digitalizalast végzd személy koteles papiralapi formaban is eldéllitani. Az elektronikus
nyomtatvanyt - a foigazgatd vagy atruhazott hatdskdrben mas alkalmazott utasitdsa szerinti
gyakorisdggal - papiralapon is hozzaférhetdvé kell tenni, azaz ki kell nyomtatni.
A papiralapi nyomtatvanyt kinyomtatasat kdvetden:
« el kell latni az igazgat6 vagy atruhazott hatiskérben mas alkalmazott eredefi
aldirdsaval és az intézmény bélyegzdjével,
» az iraton fel kell tintetni a dokumentum eredeti adathordozdjara vald utalast:
»elektronikus nyomtatvany”,
» az elektronikus és a nyomtatott (hitelesitett) kiallitas datumat,
* a vonatkozd jogszabdlyi rendelkezés szerint meghatirozott ideig az iratkezelési
szabélyzat alapjan irattari dokumentumként kell lerakni.
A papir alapu irattarozés tekintetében a személyisépi, adatvédelmi és biztonsagvédelmi
kovetelmények GDPR szerinti megtartasaért a féigazgato felel, valamint a hitelesitésrol is a

féigazgatdnak kell gondoskodnia.
Az elektronikus dton etéallitott, hitelesitett és tarolt dokumentumok kezelési rendje:

*» A Kbzoktatasi Informaciés Rendszerben (KIR) elektronikusan eléallitott,
hitelesitett és tarolt dokumentumokon elektronikus aldirast kizar6lag az  intézmény

foigazgatdja alkalmazhat.
» A KIiR eléréséhez felhasznaléi nevek, szikséges jelszavak megaddsa az

intézményvezetoi mesterjelszo kezeld rendszerben torténik.
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» A KIR egyes alrendszereihez valo hozzaférés egyedi felhasznal6i névvel és ehhez
tartozd, kizardlag a felhaszndldé éltal ismert jelszéval térténik. Tobb felhasznalora
azonos felhasznalonév nem engedélyezhets. A belépéseket a KIR naplézza.

Jogosulatlan {(mas adataival valo) hozziférés esetén az okozott kdrért - a fdigazgatd

altal kezdeményezett vizsgalat eredménye alapjan - a kart okozd személyesen felel.

Elektronikus iratok kiildése, fogadasa:

Az elektronikus iratok e-maitben tovébbithatok, valamint elektronikus iratot e-mailben
fogadhatunk. Elektronikus iratot Interneten keresztill le lchet télteni, ki lehet télteni.

Az e-mailben érkezd elektronikus iratot igy kell tekinteni, mintha az hagyomanyos uton
érkezett volna. Lehetoség szerint ki kell nyomtatni, iktatni kell, az iktatds soran fel kell tiintetni
az e-mail feladojat, az érkezés idopontjat, illetve a sorszdm eldtt e-mail” szoveggel kell kiilon
is megjeldlni, valamint papir alapon is meg kell 6rizni.

A (személyi anyagok, a gyermekek anyagainak létrehozdasdra szolgalé) programok:

A KIR (6voda), KENYSZI (bolcsode) rendszerben keletkezett iratok az Oktatasi Hivatal illetve
a Szocialis Agazati Portal rendszerén beliil keriilnek 1étrehozasra, az Oktatasi Hivatal illetve a
Szocialis Agazati Portal adatbazisanak, belsé folyamatainak segitségével. Az ilyen médon

létrejoitt iratokat nyomtatés utn Iratkezelési szabalyzatnak megfeleléen meg kell 6rizni.

A Foigazgato felelds:

+ az iratok szakszeri és biztonsigos megérzéséért az elektronikus uton elbailitott
papiralapt nyomtatvanyok iktatasi rendszerének kialakitdsaért, milkodtetéséért,
feliigyeletéért,

« az [ratkezelési Szabalyzat elkészitéséért, jovahagydsaért, szabdlyszeriségéért és
feladatoknak megfeleld célszeruiségéért,

» az Iratkezelési Szabalyzatban foglaltak végrehajtasanak rendszeres ellendrzéséért, a
szabalytalansagok megsziintetéséért, sziikség esetén a szabalyzat modositdsanak
kezdeményezéséért

» jogosult kiadvanyozni
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* kijeldli az iratok Gigyintézoit
» meghatarozza az iratok selejtezésének és levéltarba killdésének évét
* irdnyitja és ellenérzi az évodatitkar munkajat

» ¢lokésziti és lebonyolitja az irattari anyag selejtezését és levéltari atadasat

Ovodatitkar felelds:

Minden olyan kiildeményt, amely az intézmény cimére, illetve a foglalkoztatottak nevére

érkezett, hivatalos dokumentumnak kell tekintem.

» az érkeztetést kivetden az iratokat atadja afbigazgatdnak
« gondoskodik az egyes dokumentumoknak a cimzetthez valo eljuttatasarél

* a killdemények atadas- atvételét dokumentalja

Az iratok és adatok kezelésének, rendjének részletesebb szabdlyait jelen Szabalyzat melléklete

tartalmazza,
OviKréta — elektronikus tanulményi rendszer

2024 .szeptember 1-t6]l minden dvodaban kitelezé alkalmazni az oviKréta rendszert.
A rendszer célja, hogy az ovoda a gyermekekkel és alkalmazottakkal kapcsolatos
adminisztrativ feladataihoz informatikai tdmogatast nyjtson oly médon, hogy az 6vodak
fenntartoi szamara is biztositsa a szdmukra fontos informaciék megtekintésének lehetdségét.
* Gyermekek és gondviseldik, alkalmazottak adatainak rogzitésére, attekintésére.
* Felvételi és mulasztasi naplo - jelenléti iv naprakész nyilvantartasara.
» Csoportnaplo - dvodai tevékenységek, események rogzitésére, dokumentumok
csatoldséra. A csoport torténete egyben, egy helyen lathato és kezelhetd.
» Gyermeknapld - egy gyermek torténete egyben, egy helyen lathaté és kezelhetd.
« Ovodai beiratkozas - felvételi hatarozatok, Felvételi eléjegyzési naplé generalasra.
A foigazgaté kezelheti a gyermekekkel és 6vodai csoportokkal kapcsolatos adatokat,

letdltheték a Gyermek- és Csoportnapldk, illetve a Felvételi és mulasztasi naplok.
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A foéigazgato részére az alkalmazotti adatok gyorsan hozzaférhetdk, tovibba a gyermekekhez.
csoportokhoz és alkalmazottakhoz tartozé dokumentumok csatolhatok, megtekinthetok az
adatszolgaltatasokhoz milyen riportok allithaték el6.

* Intézményi meniipont

* Gyermekek meniipont

* Csoportok meniipont

* Alkalmazottak meniipont

* Sziil6k meniipont

*» Beiratkozas meniipont

» Dokumentumok meniipont

* Riportok meniipont

-TER meniipont
Pedagopus szerepkoni felhasznalo a gyermeknaplohoz, csoportnaplohoz és jelenléti ivhez
kapcsoloddan jogosult dokumentumok feltdltésére a kapcsolodo feliileteken. A dokumentumok
cgy részet az intézmeényi adminisztratorok télthetik fel a Dokumentumtarba, mas résziik pedig
bizonyos folyamatok futdsakor keriil be a Dokumentumtarba (pl. a Felvétellel kapcsolatos
dokumentumok vagy a Csoportjelenlét dokumentumai dokumentum kategdridk tartalma).
Pedagdgus szerepkar jogosuitsaggal elérhetd dokumentum kategoriak:

» Intézményi alapdokumentumok, Szabilyzatok

* Munkaliigyi dokumentumok

» Munkakdni leirdsok

* Pedagdgiai dokumentumok

+ Alkalmazottak dokumentumai

* Egyéb segédletek, leirasok, Portfdlio

* Intézmeényi onértékelés

* Gyerekdosszié

* Csoportnapl6

* Csoportdokumentumok

* Csoportjelenlét dokumentumai

* Igazolasok

* Felvétellel kapcsolatos dokumentumok

* Nevelési év nyitas-zdras dokumentumai
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Elektromnikus iratok létrehozasa:

Elektronikus irat létrehozasa szamitastechnikai eszkozdkkel torténik. Az elektronikus Gton
keletkezett iratnak szamitastechnikai eszk&zdkon torténd taroldsa fajlokban tSrténik. Az
elektronikus iratokat lehetdleg olyan eszkdzon és formatumban kell létrehozni, melyek a
felhasznalas helyétd] figgetlenill ugyan azt az eredményt nyijtjdk. Keriilni kell a nem jdratos
fajlformatumok hasznalatat és egyuttal térekedni kell a népszerii formatumok hasznalatara.
Minden féjlnak harom f6 tulajdonsiga van:

* név

o kiterjesztés

e hely
tovabb4, az iratkezelés szempontjabol fontos tulajdonsagai (attribiitum):

o |étrehozas datuma

e utolsé modositas dituma

e utolsd hozzaférés datuma

e rejtett, irasvédett

Az elektronikus uton létrehozott iratok végleges, jévahagyott valtozatat ki kell nyomtatni, el
kell latni a megfeleld azonositokkal, tovdbba megdrzés céljabdl archivalni kell. Azokat a
dokumentum fajlokat, melyek vérhatéan nem véltoznak meg, vagy nem cé! a késobbiekben a
megvaltoztatasa, irasvédetté kell tenni! (a kivént fajlra jobb egérgombbal kattintva a
Tulajdonsag meniipont alatt az irdsvédett tulajdonsagba bal egérgombbal kattintva pipat kell
tenni. Ettd] kezdve a fajlt csak mas néven lehet elmenteni, az eredeti tartalom nem valtozik
meg.

Fajlok elnevezéseinek alapelvei:

o A fijl neve lehetoleg utaljon a tartalomra, a késébbi kdnnyebb azonosithatésag érdekében.

o A fijl nevében a sz6ktz karaktereket lehetdség szerint  karakterrel kell helyettesiteni.

e Ha lehetséges, keriilni kell az ékezetes betiik hasznalatat.

A fajlok elhelyezése mappakban térténik, Az Jsszetartozé fijlokat célszeriien egy mappaban
kell elhelyezni. A mappa nevének megvalasztasakor a fajl elnevezéseinek alapelveit kell

betartani.
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Az EU iltalanos adatvédelmi rendeletének / GDPR/ alkalmazasaval kapcsolatos feladatok

intézményiinkben

Az ovodapedagégusok, kisgyermeknevelSk, ovodatitkar a koznevelési intézmeényiinkben
végzett adatkezelési tevékenységiik sorin GDPR hatalya ala tartozik, kételességiik alkalmazni
a rendelkezéseit. A GDPR alapjan kotelesek kezelni a szilok, gyermekek személyes adatait,
Intézményiinkben atlathatova, megismerhetové tesszilk a gyermekek térvényes képviseldik
szdmdra az adatkezelési folyamatokat / milyen személyes adatokat gyijtiink réluk, milyen
maédon, hol és mennyi ideig taroljuk azokat, milyen feltételekkel tovabbithatdk, milyen jogok
gyakorldsa illeti meg Gket ezzel kapesolatban/.

A gyermekek személyes adatai kiilonos védelmet érdemelnek, ezért intézménylinkben a
gyermekek torvényes képviselSi irasbeli adatvédelmi és adatkezelési nyomtatvanyon

nyilatkoznak a személyes adatok kezelésérdl is.

XI. Mindazok a kérdések, amelyek meghatarozasit jogszabdly
eldirja, tovabb a nevelési intézmény mitkddésével dsszefiiggd
minden olyan kérdést, amelyet jogszabdly rendelkezése alapjin
készitett szabidlyzatban nem kell, vagy nem lehet szabdlyozni

XL1. Reklamtevékenység

1997. évi LVHI Térvény a gazdasdgi rekladmtevékenységril

Reklamhordozé csak a foigazgatG engedélyezésével helyezhet6 el. Nem lehet olyan reklamot.
reklamhordozo6t kitenni, amely személyiségi, erkolesi jogokat veszélyeztet. Tilos kdzzétenni
olyan reklamot, amely kegyeleti jogokat sért, amely eroszakra, a személyes vagy a
kdézbiztonsag megsértésére, a kdrnyezet, a természet karositasara 6sztdndzne.

Tilos kizzétenni olyan reklamot, amely a gyermek- és fiatalkoniaknak szél. és a) fizikai,
szellemi vagy erkélcsi fejlédésiiket karosithatja, b) tapasztalatiansaguk vagy hiszékenységiik
kihasznaldsdval kdzvetlen felszolitdst tartalmaz arra, hogy a felnitt korakat aru vasarldsara
Osztondzzék. Tilos kdzzétenni olyan rekldmot, amely a gyermek- és fiatalkoniak fizikai.

szellemi vagy erkélcsi fejlodését karosithatja.
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1. Az intézményben reklamtevékenység alapvetben nem engedélyezhetd, kivéve, ha a
reklam az aldbbiakban felsorolt célokat szolgélja.

2. A kozoktatasi torvényben megfogalmazottak szellemében kizarélag olyan rekldm
engedélyczhetd, amely az intézmény hasznaléi részére pozitiv értéket kozvetit, ezen
belitl a gyermekek, tanulok személyiségének fejlédésére pozitiv hatassal van, nevelési,
oktatasi, mivelddési célokat szolgal:

* A pedagogusok altal kdzvetiteni kivant tarsadalmi-erkolesi éntékrendet erdsiti,

» K8rnyezettudatos magatartasi formak hatékonysagat elOsegiti,

« Az egészséges taplilkozast, testedzést szolgdlja

*A  kultira, a mivelodés kozvetitésére szolgal (pl.: kdzmiivelédési
kozgytjteményi intézmények programjainak terjesztése)

3. A tdrsadalmi, kozéleti tevékenységgel Osszefliggésben csak olyan reklamtevékenység
engedélyezhetd, amely jogszabalyba nem iitkozik. Az orszagos és helyi valasztasok
alkalmaval- valasztasi torvénynek megfeleléen- az intézmény teriiletén az eseményre
vonatkozé tajékoztatok kifiiggeszthetok.

4. Politikai partok plakatjainak kifiiggesztése nem engedélyezheté.

5. Az intézmény épiiletének kiilsd falain a kiilonféle cégek reklamjainak elhelyezéséhez
onkormanyzati engedély sziikséges.

6. Az intézménycgységek teriiletén beliil reklamot, tdjékoztatot elhelyezni- amennyiben
tarsadalmi, kozéleti tevékenységgel fligg Ossze és igy az intézmény hasznéldinak korét

érinti- a foigazgatd engedélye kell.

XL.2. Az intézményi hirdetétabla hasznalatanak szabalyai

A hirdetitablara csak a foigazgaté altat megbizott személy tehet ki hirdetményeket
(szérolapokat, plakatokat). Sziild, illetve mds idegen személy nem tehet ki hirdetést a
falinjsagra a vezeté engedélye nélkill. Az engedély meglétét a féigazgatd, vagy helyettes
alairdsa jelzi. Politikai hirdetmények, vallasi hovatartozasra vonatkozd hirdetmények
kifiiggesztése szigorGan tilos. A foigazgatd, a helyettes és az ovodatitkar kitelessége a

hirdetétabla rendszeres napi ellendrzése.
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XL.3. Nyilatkozat tomegtajékoztato szervek felé

Az irasos ¢s az elektronikus meédia képviseldinek adott mindennemi tajékoztatas
nyilatkozatnak mindsiil. Nyilatkozattétel esetén az alabbi eldirasokat sziikséges betartani:
- Az intézményt érintd kérdésekben a tdjékoztatasra, illetve nyilatkozatadasra a
foigazgatd vagy az altala esetenként megbizott személyjogosult.
- A kozblt adatok szakszertiségéért ¢&s pontossagaért, a tények objektiv
ismertetéséért a nyilatkozo felel.
- A nyilatkozatok megtételekor minden esetben tekintettel kell lenni a  hivatali
titoktartasra, valamint az intézmény jo himevére és érdekeire.
- Nem adhaté nyilatkozat olyan tiggyel, ténnyel és koriilménnyel kapcsolatban,
amelynek ido elétti nyilvanossagra hozatala az intézmény tevékenységében zavart, az
intézménynek anyagi, vagy erk¢lesi kart okozna, tovabba olyan kérdésekrol,

amelyeknél a dontés nem a nyilatkozattevé hataskorébe tartozik.

XL.4. Gyermekek jogai, sziilok jogai és kitelességei

a. Gyermekek jogai

A gyermek, személyiségét, emberi méltdsagat és jogait tiszteletben kell tartani, és védelmet kell
szamara biztositani fizikai és lelki er6szakkal szemben. A gyermek nem vetheto ala testi és lelki

fenyitésnek, kinzdsnak, kegyetlen, embertelen, megalazo biintetésnek vagy banasmodnak.

A gvermeknek, joga, hogy

» képességeinek, érdeklddésének, adottsagainak megfeleld nevelésben és oktatasban
részesiiljon, képességeit figyelembe véve - az e torvény 2. § (1) bekezdésében meghatdrozott
Jogat szabadon ¢rvényesitve

« a nevelési intézményben biztonsagban és egészséges kornyezetben neveljék és oktassik,
ovodai életrendjét, pihendido, szabadido, testmozgas beépitésével, sportolasi, étkezési
lehetdség biztositasaval életkoranak és fejlettségének megfelelden alakitsdk ki,

* nemzetiségi hovatartozasanak megfeleld nevelésben és oktatasban részesiiljon,
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« személyiségi jogait, igy killonGsen személyiségének szabad kibontakoztatasdhoz valé jogat,
onrendelkezési jogat, cselekvési szabadsagat, csaladi élethez és magénélethez valé jogit a
nevelési- intézmény tiszteletben tartsa, e joganak gyakorldsa azonban nem korlatozhat masokat
ugyanezen jogainak érvényesitésében, tovabba nem veszélyeztetheti a sajét és térsai, a nevelési
intézmény alkalmazottai egészségét, testi épségét, valamint a milvelddéshez vald jog
érvényesitéschez szitkséges feltételek megteremtését, fenntartasat,

+ éllapotanak, személyes adottsdgénak megfeleld megkiilénbdztetett elldtasban - kiilonteges
gondozdsban, rehabiliticiés célu ellatasban - részesitljon, és életkoratol fiiggetleniil a
pedagbgiai szakszolgélat intézményéhez forduljon segitségért,

« A gyermek, joga, hogy a nevelési intézményben, csalddja anyagi helyzetétél figgden, killsn
jogszabdlyban meghatirozott esctekben kérelmére téritésmentes vagy kedvezmeényes
étkezésben, részesiiljon, tovabba, hogy részben vagy egészben mentesiiljén az e tdérvényben
meghatdrozott, a gyermekeket, terhelé koltségek megfizetése aldl, vagy engedélyt kapjon a
fizetési kitelezettség teljesitésénck halasztasara vagy a részletekben valo fizetésre.

« rendszeres egészségiigyi feliigyeletben és ellatasban részesiiljon,

» A sajatos nevelési igényii gyermeknek, joga, hogy kiilonleges bandsméd keretében
allapotdnak megfeleld pedagdgiai, gyogypedagodgiai, konduktiv pedagogiai ellatdsban
részesiiljon  attdl kezdédden, hogy igényjogosultsdgat megdllapitottak. A killonleges
banasmddnak megfeleld eliatast a szakértdi bizottsag szakértdi véleményében foglaltak szerint

kell biztositani.

b. A sziilé kitelességei és jogai

A sziild kotelessége, hogy

+ gondoskodjon gyermeke értelmi, testi, érzelmi és erkolcsi fejlédéséhez szitkséges feltételekrol
és arr6l, hogy gyermeke teljesitse kitelességeit, tovabba megadjon ehhez minden téle elvarhaté
segitséget, egyiittmiikddve az intézménnyel, figyelemmel kisérije gyermeke fejlodését,
tanulményi elémenetelét,

+ biztositsa gyermeke Ovodai nevelésben valé részvételét, tovabba tankotelezettségének
teljesitéset,

» tiszteletben tartsa az 6voda, vezetti, pedagdgusai, alkalmazottai emberi méltosagat és jogait,

tiszteletet tanusitson irantuk.

93



Bugaci Boréka Ovoda-Bolcséide Tobbceéld Intézmény
£-mail cim: bugaciovoda@gmail.com OM azonosité: 202101
Tel.: 06-76/372-520 6114 Bugac, Béke utca 13.

*+ A sziilé gyermeke adottségainak, képességeinek, érdeklodésének megfeleléen, sajat vallasi,
vildgnézeti meggydzodésére, nemzetiségi hovatartozasara tekintettel szabadon valaszthat
évodat. A gyermek - ha nem cselekviképtelen - tizennegyedik életévének betsltésétdl a sziilo
ezt a jogit gyermekével kozdsen gyakorolhatja.

. A halmozottan hatranyos helyzetii gyermek sziil6jét megilleti az a jog, hogy gyermeke
ovodaba jaratasiahoz - a gyermekek védelmérél és a gyamiigyi igazgatasrol szolo térvényben
meghatarozottak szerint - anyagi tamogatast kapjon.

. A sziild joga, hogy gyermeke neveléséhez igénybe vegye a pedagogiai szakszolgalat
intézményét. A sziild kotelessége, hogy gyermekével megjelenjen a nevelési tanacsadason,
tovibba biztositsa gyermekének az ovodapszicholégusi vizsgdlaton és a fejlesztod

foglalkozasokon valo részvételét.

A szuld joga kiléndsen, hogy

* megismerje a nevelési-oktatasi intézmény pedagdgiai programjat, hazirendjét, téjékoztatast
kapjon az abban foglaltakrol,

+ gyermeke fejlodésérdl, magaviscletérdl, rendszeresen részletes és érdemi tajékoztatast,
neveléséhez tanacsokat, segitséget kapjon,

» kezdeményezze sziil6i szervezet, ovodaszék, 1étrehozasat, és annak munkajaban, tovibba a
sziildi képviselék megvalasztdsdban mint valaszté ¢és mint megvalaszthaté személy részt
vegyen,

» {rasbeli javaslatat a nevelési intézmény vezetdje, a nevelftestiilet, a pedagdgus megvizsgalja,
€s arra a megkereséstol szamitott tizenot napon beliil az 6vodaszéktdl, legkésébb a tizenstodik
napot kvetd elsé tilésen érdemi valaszt kapjon,

* a nevelési-oktatdsi intézmény foigazgatdja vagy a pedagdgus hozzdjarulasaval részt vegyen a
foglalkozasokon,

« személyesen vagy képvisel6i utjan - jogszabdlyban meghatarozottak szerint - részt vegyen az

érdekeit érintd déntések meghozatalaban.
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XI.5. Az épiilet biztonsagos nyitdsa-zdrdsa

Az éplilet biztonsigos nyitasaért, zarasaért a riaszt6 kodjanak kezeléséért mindig az esti zards
és a reggeli nyitos a dajka felel. A zdrds dajka, ha killonds veszélyt, torténést észlel értesiti a
Féigazgatot vagy megbizottjat. A nyitaskor a dajka, ha veszélyt vagy gondatlansagbol
elkovetett hibat észlel, értesiti a Foigazgatot.

XII. Egyéb szabilyozasok

Internetes kizisségi oldalak (pl. facebook) haszndlatira vonatkozé rendelkezés

s Az intézményre, munkéltatéra nyilvanos bejegyzést tenni, amely alkalmas a j6 hirnév
megsértésére, tilos!

« Az intézmény magasabb vezetdire (foigazgatd, fSigazgato-helyettes) nyilvanosan, sérté
megjegyzéseket posztolni titos!

» Az intézmény dolgozdi egymadsra nyilvanosan sértd megjegyzéseket nem tehetnek, illetve

nem posztolhatnak.
+ A szolgdlati titok korébe tartoz6 targykdrben nyilvanosan bejegyzést imi, nem megengedett!
*Amennyiben az intézmény dolgozdja jelen SzMSz e pontjira vonatkozé rendelkezéseit

megszegi, a féigazgatd a munkavallal6 felé munkaltaté intézkedést tehet.

A nevelés nélkiili munkanapok szervezésének rendje

+ A nevelbtestiilet a nevelés nélkiilli munkanapok id6pontjat és témajat az intézmény

feladattervében hatarozzak meg.

« Nevelés nélkiili munkanapon Magyarorszag hatérain kiviilre kirdnduldst, programot szervezni

tilos!

« Palyazatok keretében a hatéron tili kapcsolatok megvaldsulasaért a fdigazgato felelds, ebben

az esetben a hatdron tili program szcrvezéséhez az igazgatd ad engedélyt.
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Hivatali titok megdrzése

Az intézmény minden dolgozdjanak kdtelessége a hivatali titok megtartdsa. Az intézmény
munkavallaléja nem kozolhet illetéktelen személlyel olyan adatot, amely a munkakore
betdltésével Gsszefliggésben jutott tudomasara. és amelynek kézlése a munkaltatora vagy mas
személyre hatranyos kovetkezménnyel jarhat. Amennyiben adott esetben, jogszabalyban eléirt
adatszolgaltatasi kotelezettség nem all fenn, nem adhato felvilagositas azokban a kérdésckben,
melyek hivatali titoknak mindsillnek, és amely nyilvanossagra keriilése az 6voda érdekeit
sértené. A hivatali titok megsértése silyos vétségnek mindsiil. Az 6voda és bolcsdde dolgozdi

kételesek a tudomasukra jutott hivatali titkot megorizni.

a, Hivatali titoknak mindsiil:
- amit a jogszabaly annak minésit
- a dolgozo személyes adatvédelmével, bérezéséve! kapcsolatos adatok
- a gyermekek és a sziildk személyiségi jogaihoz fiiz6d6 adat
- tovabb4, amit az igazgatd az adott iigy, vagy a zavartalan mikodés biztositasa,
illetve az 6voda j6 himevének megdrzése érdekében vezetdi utasitasban irdsban annak

minosit.

b, A sziildk tijékoztatisanak rendije

informaciot elsosorban a gyermek sajat dvondje, kisgyermekneveldje illetve az
aktudlisan vele tartézkodd pedagogus szolgaltathat a sziilének. A nevelési munkat
segito dolgozok az érdeklédd sziitéket minden esetben irdnyitsdk az

ovodapedagogushoz, kisgyermekneveldhdz.
Telefonhasznélat
Az ovodapedagogus. kisgyermeknevelo a foglalkozasok ideje alatt a sajat tulajdonaban 1évo
mobiltelefont ¢s cgyéb digitdlis, infokommunikicidés esskGst a neveléssel-oktatissal

Osszefilggo célokra hasznalhatja csak!
Kivétel:
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+ ha az 6vodapedagdégus intézményen kiviil szervezett programon vesz részt a
gyermekekkel

* ha az 6vodapedagogus, kisgyermekneveld vagy més életét, testi épségét vagy vagyonat
kézvetlenitl fenyegetd és mas modon el nem hérithato veszély elharitasa,
szabalysértés vagy blincselekmény elkévetésének elharitisa vagy elkdvetése miatti
segitségkérés érdekében kell, hogy hasznalja a telefonjat

+ ha az Ovodapedagbgusnak, kisgyermeknevelOnek szillét szilksépes tdjékoztatni

gyermeke rosszullétérol

A dolgozdk a fentiekto! eltéren a csoportban, udvaron mobiltelefonjaikat nem hasznalhatjak.
Fontosabb telefonjaikat megfeleld koritlmények kdzott lehetdség szerint a csoporton kiviil
intézhetik. Sziilok az dvondket gyermekeikket kapcsolatos iigyekben elsdsorban az intézmény
telefonjan kereshetik meg. Az intézményi vonalas telefon kivételes, siirgds esetben hasznélhaté
magancélra.

Az intézmény tovabbi dolgozéi a mobiltelefonjukat munkaidejilkben nem hasznalhatjak, csak

siirgds esetekben.

Fénymasolas
Az intézményben a szakmai munkaval osszefliggt anyagok fénymdsolasa téritésmentesen

torténik.

Bélyegzok hasznilata, kezelése

Valamennyi cégszerii aldirasnal cégbélyegz6t kell hasznalni. Cégbélyegzé az intézmény
korbélyegzbje. A bélyegzbkkel ellatott, cégszerlten alairt iratok tartalma érvényes
kotelezettségvallalast, jogszerzeést, jogrdl valé lemondast jelent.

Az intézmény cégbélyegz6 hasznalatara a féigazgato jogosult. Tartos tavolléte esetén a vezetdk
helyettesitési rendjében kidvetkezé dolgozo. Az aldirasi jogot a taniigyi dokumentumokon a
helyettes gyakorolhat. Munkaltatéi dokumentumok kizar6lagos alairéja a magasabb vezeté.
Kivételt képez ez aldl tartds tdvolléte esetében munkaltatéi igazoldsok, munkaltatéval valod
eldzetes egyeztetés utan, munkaltatéi dokumentumok. A féigazgatd tartés tavolléte esetén a
teljes vezet6i jogkér gyakorldsara killén irdsos intézkedésben ad felhatalmazast. Az

intézményben hasznalatos valamennyi bélyegzdrdl, annak lenyomatardl nyilvantartast kell
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vezetni. A nyilvantartasnak tartalmazni kell, hogy a bélyegzot ki és mikor vette hasznalatba,
melyet az atvevd személy a nyilvantartasban alairasaval igazol. A nyilvantartas vezetéséért
felelds: ovoda titkar Az atvevok személyesen felelosek a bélyegz6k megbrzéséért. A
nyilvantartasban rogziteni kell, ha a bélycgzé hasznaldja személyében valtozis torténik,
valamint, ha a bélyegzd elvész. A bélyegzok tarolasardl oly mddon kell gondoskodni, hogy
ahhoz illetéktelen személy ne férjen hozza, A bélyegzo jogos hasznaldja feleldsséggel tartozik
a jogosulatlan hasznélatot lehetévé tevo mulasztasért, gondatlan 6rzéséért.

Az intézmény bélyegzoinek lenyomatat és a kiadmanyozds rendjét jelen Szervezeti és

Muikodési Szabdlyzat szabalyozza,

Infokommunikaciés rendszer hasznilati rendje
Ide tartozik a szamitogép, laptop, okoskijelzd, okostelefon, HDMI televizid, wifi és az ezeken
keresztill elérhetd postafidkok és kozosségi oldalak hasznalata.
Elonye: informacioszerzés, tajékozodas és tajékoztatas.
Hatranya: visszaélési lchetOség a kozzétett adatokkal, nem kivant visszajelzések érkezése,
jogosulatlan egyének is hozzaférhetnek az adatokhoz.
Hasznélatuk szabdlya:
- Munkaiddben csak vezetdi engedéllyel hasznalhatdak.
- Mivel a feltsltott adatok nyilvanosak és mindenki altal hozzaférhetoek,
korilltekintden, a személyiségi jogokat és az adatvédelmi szabélyokat figyelembe

véve jarjanak el.

Az intézmény gazdilkodasanak rendje

Az intézmény gazdalkoddsaval, ezen belll kiemelten a koltségvetés tervezésével.
végrehajtasaval, az intézmény kezelésében levd vagyon hasznositasaval dsszefiiggd feladatok,
hataskérék szabdlyozasa a jogszabalyok és a fenntartd rendelkezéseinek figyelembevételével a
foigazgato feladata.

Az intézmény jogkorébe tartozd utalvinyozas a fSigazgatd hataskdre. Tartos tavolléte esetén
utalvanyozast a foigazgatd eldzetes jovahagyasaval a pénzkezelési szabalyzatban megjeldlt

utalvanyozasra jogosult dolgozd, azaz a helyettes irhat ala.
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XIII. Z4ré rendelkezések

1. A Bugaci Boréka Ovoda-Bolcsdde Tobbcéli Intézmény Szervezeti és Miikddési
Szabalyzatat a szakalkalmazotti értekezlet (hatarozatképes) fogadja el.

2. Az SZMSZ jogszabalyban meghatirozott részeit véleményezte a sziildi szervezet, a
dokumentumokrél valo tajékoztatast, azok nyilvdnossagat szabélyozd, valamint a kértéritést
érintd fejezethez egyetértését adta.

3. Az SZMSZ a Fenntarté jovahagyasaval vilik érvényesse, amellyel egyidejiileg az
elézéekben elfogadott SZMSZ hatalyit veszati.

4. Az intézményegységek Hazirendjei nem lehetnek ellentétesek a jelen Szabédlyzat
rendelkezéseivel. Az SZMSZ elbirdsai vonatkoznak az intézmeény minden alkalmazottjara és

az intézmény kiilsd hasznaldira.

A Bugaci Boréka Ovoda-Bélcséde Tobbeéli Intézmény 6nalld belsé szabalyzatai, amelyek
fenntartdi jovahagydast nem igényelnek, de az intézmény miikodéséhez hozzatartozd kérdéseket

rendeznek:

. Belsé Ellenorzési Szabalyzat
. Bdélcsodei Szakmai Program
. Adatkezelési Szabalyzat

. Iratkezelési Szabdlyzat

. Tiizvédelmi Szabalyzat
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A Bugaci Boroka Ovoda -Bilcséde Tobbeéld Intézmény Szervezeti és Mikodési
Szabalyzatanak mellékletei:

= RV R N VCR WY

. 8Z,

. 8Z.

. 8Z.

SZ.

. 8Z,

. 82,

melléklet: Adatkezelési Szabalyzat
melléklet: Iratkezelési Szabalyzat
mellékliet: Munkakori leirdsok
melléklet: Hazirend (Ovoda, Bélesode)
melléklet: Ovodai pecsét lenyomata

melléklet: Bolcsodei pecsét lenyomata
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LEGITIMACIOS ZARADAK

{
A 6‘*{_\;’“& ..... @C"Oﬂ"" Ovoda-Bélcséde Tobbcélt Intézmény nevelStestlilete az
intézmény Szervezeti és Mikodési Szabdlyzatanak médositasat a 2025. jinius 20-4n tartott

Nevelbtestiileti Ertekezlet hatarozatképes iilésén elfogadta.

Szeleczki Brigitta
Foigazgatd

NYILATKOZAT

A Sziildi Szervezet képviseletében alairasommal tamisitom, hogy a Szervezeti és Miikddési

Szabalyzat és mellékletei elkészitése soran véleményezési jogunkat gyakoroltuk.

.................................................

Bonusné Téth llona Krisztina

Sziiloi Szervezet Elnske
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ELOTERJESZTES

Beszamolé a Homokhétsagi Regionalis Hulladékgazdédlkodasi Onkorményzati
Térsulas 2024, évi koltségvetés végrehajtasarol

Tisztelt Képvisel6 Testiilet!

A Homokhitsdgi Regiondlis Hulladékgazdilkeddsi Onkorményzati Térsulds, Tarsuldsi
Tanécsénak elndke a Tarsulasi Megdllapodds VL9.j.) pontjinak eleget téve a Tdarsulds
2024.évi miikodésérdl az alabbi tijékoztatét készitette el és kiildte meg énkorminyzatunk
részére, mint a Tarsulds taginkormdnyzatdnak:
»A Térsulasi beszamoléra vonatkoz6 elGterjesztést az alabbiak figyelembe vételével készitettiik
el:

- az dllamhaztartasrol sz616 201 1. évi CXCV. térvény,

- akoltségvetési szervek tervezésének, gazdalkodasanak, beszimolasénak rendszerérdl

sz6l6 kormanyrendeletek,
- aMagyarorszag 2024. évi kozponti koltségvetésérél sz016 2023. évi LV. torvény,
- tarsulasi dontések, kitelezettségvallalasok

1. 42024. EvI KOLTSEGVETESI BESZAMOLO ELKESZITESENEK OPERATIV LEBONYOLITASA

- A 2024, évi tirsulasi koltségvetési beszamolénak a Magyar Allamkincstar felé torténd
jelentés feladdsa érdekében a csongradi Polgdrmesteri Hivatal a zarlati munkélatokat
elvégezte. Ennek keretében az eszkozeinket, forrasainkat szamba vettiik, vevd-szallit6i,
valamint egyéb analitikus és fékonyvi nyilvintartasok egyeztetését elvégeztiik, konyvviteli
mérleget, maradvany kimutatast elkészitettiik.

- Lefolytattuk a sziikséges egyeztetéseket a telepiilési Gnkormanyzatokkal.

- Elkészitettiik a 2024. évi koltségvetési eldiranyzatok eldirast, modositasat,

-  Elkészitettiik a vagyonnyilvantartas statisztikai adatait tartalmaz6 jelentést.

II. A 2024. EVI KOLTSEGVETESI BESZAMOLO SZOVEGES INDOKLASA

2011. augusztusdban a 82 Onkorméanyzat képviselo—testiiletei elhatdrozdsidval megalakult a
Homokhatsagi Regionalis Hulladékgazddlkoddsi Onkorményzati Térsulds. A tagok a
Homokhatsagi Regiondlis Hulladékgazdalkodasi projekt tovibbfejlesztése mellett kitelezték el
magukat annak érdekében, hogy teljesithetévé véljanak a Hgt-ben, illetdleg az orszagos
hullad¢kgazdalkodasi stratégiaban 2008-2016. id6szakra megfogalmazott hulladékgazdélkodasi
célok.

A hulladékgazdalkodasi rendszer tovabbfejlesztésével kapcsolatban a TAmogaté Komyezeti és
Energiahatékonysagi Operativ Program (KEHOP) , Az eltkezelés, a hasznositis és az
artalmatlanitds alrendszereinek fejlesztése a telepiilési hulladék vonatkozdsdban” targyh
felhivasra 1084/2016 (I1.29.) Korm. hatarozattal elfogadott éves fejlesztési keretben nevesitésre
keriilt a Homokhatsigi Regiondlis Hulladékgazdilkodasi Onkorminyzati Tarsulds, mely
2017.02.09-én tamogatasi kérelmet nydjtott be, melyet a tdmogaté 2017.02.28. napon kelt
tdmogatd dontés szerint vissza nem téritend§ tAmogatisban részesitett.



A projekttel szembeni szakmai elvaras a projektteriileten él6k megfelelé hulladékgazdalkodasi
kozszolgaltatissal torténd ellatdsanak biztositdsa az Orszdgos Hulladékgazdalkodasi
Kozszolgaltatasi Tervnek megfelelen. A projekt keretében a Homokhdtsdg térségi
hulladékgazdilkodasi rendszerek komplex tovibbfejlesztése valosult meg. A fejlesztés célja —az
Orszagos Hulladékgazdilkoddsi Kozszolgaltatasi Terv céljaival megegyezGen — az anyagdban
torténd hasznositds ardnyanak novelése érdekében az elkiilonitett gyiijtés kiemelt fejlesztése,
kiilénds tekintettel a zéldhulladékok, valamint az elektronikai, a papir-, a miilanyag és az
tiveghulladékok teriiletén. Kiemelt cél tovabba az elBkezelési és haszonanyag eldallitasi
tevékenység alrendszereinek fejlesztése az drtalmatlanités jelentSs cs6kkentése érdekében.

A projekt elokészitése és megvaldsitisa elszamolhaté koltségeinek finanszirozasa a Kohéziés
Alapbdl és a hazai kozponti koltségvetési elbirdnyzatbdl vissza nem téritendS tamogatas
formajaban valdsult meg. A projekt kezdé idépontja 2016.12.16. a fizikai befejezés napja
2023.12.01.

A 9. szAml modositott tamogatési szerzodés alapjan a projekt dsszkoltsége 1.922.812.659,-Ft, az
elszamolhaté netté Osszkoltsége 1.907.587.836,-Ft, a megitélt tamogatis Osszege
1.718.706.577,-Ft.

III/A. Bevételek (1. sz. melléklet)

A Térsulds dsszes bevétele 89.615.739,-Ft, mely a modositott eldiranyzatra vetitve 35,6 %-o0s
teljesitésnek felel meg.

A sajat bevétel az iizemeltetésre atadott eszkozok bérleti dijabol, tagdij bevételbdl, afa
visszatériilésbol, kamatbevételbdl és egyéb miikodési bevételbdl realizalodott,

Az Osszbevételen beliil a miikodési bevétel 81.513.242-Ft-ra (33,4%) teljesiilt, mely
tagdijbevételt 18.978.375,-Ft, bérleti dij ellenértékét 39.451.460,-Ft, ezekhez kapcsolodo
kiszamlazott 4ltalanos forgalmi ad6 bevételt 15.776.053,-Ft, dltalanos forgalmi adé visszatériilést
7.244.000,-Ft, kamatbevételt 58.104,-Ft és egyéb miikodési bevételt 5.250,-Ft tartalmaz. Az
el6z6 év koltségvetési maradvanyanak igénybevétele 8.102.497,-Ft-ra (100,0%) teljesiilt.

II1/B. Kiadasok (1. sz. melléklet)

A Tarsulas Osszes kiadasa 69.678.231,-Ft-ra teljesiilt, mely a modositott eldiranyzatra vetitve
27,6 %-os teljesitésnek felel meg.

Az Osszkiadason beliil a személyi juttatds 8.100.000,-Ft-ra (83,3%), a jarulék 975.000,-Ft-ra
(81,6%) teljesiilt. Az egyéb miikodési kiadas 7.000.000,-Ft (100,0%), a dologi kiaddsok
tényszama 48.432.543,-Ft (96,4%) a felujitdsi kiadés 5.170.688,-Ft-ra (3,3%) teljesiilt.

A személyi juttatisok a tisztségviselk éves tiszteletdijat tartalmazza, a jarulékok a térvény
szerinti munkaaddkat terheld jarulékokat.

Az egyéb miikddési céli kiadasok a Csongradi Polgarmesteri Hivatal részére, megallapodas
alapjan ellatott gazdalkodasi feladatok ellentételezését tartalmazza. A dologi kiadasok kozott a
tarsulds miikodési kiadasai, tlizemeltetési kiadasok, szolgaltatdsi kiaddsok, mint jogi
segitségnyljtis szolgaltatasok és az ezekhez kapcsolodo afa szerepel. A felhalmozasi célu kiadés
a KEOP projektbdl megvalosult bérbe adott eszkozok felujitasat tartalmazza.

IV. Maradvény (2. sz. melléklet)

Az alaptevékenyseg koltségvetési bevételei 81.513.242 -Ft, az alaptevékenység koltségvetési
kiadasai 69.678.231,-Ft, igy az alaptevékenység koltségvetési egyenlege 11.835.011,-Ft. Az
alaptevékenység finanszirozasi bevétele 8.102.497-Ft, az alaptevékenység finanszirozasi
egyenlege 8.102.497,-Ft, igy az alaptevékenység maradvinya 19.937.508,-Ft, mely



kotelezettséggel terhelt, felhasznalasat 2/b. szamu melléklet szerint tervezziik felhasznalni egyéb
kiilsé személyi juttatdsok, munkaadokat terheld jarulékok és feltjitasi kiadasokra,

V. A vagyon alakuldsa (3. sz. melléklet)

»A" eszkozok

A nemzeti vagyonba tartozd befektetett eszkdzok értéke 2.625.194.747,-Ft, a pénzeszkoz6k
allomanya 19.937.508,-Ft, kovetelések értéke 413.664.221,-Ft, egyéb sajatos elszimolésok -
3.231.000,-Ft.

Az eszkozok dllomanya 3.055.565.476,-Ft.

B forrasok

A sajat toke allomanya 3.029.065.476,-Ft. Ebbdl egyéb eszkdzok indulaskori értéke és valtozasai
21.408.302,-Ft, felhalmozott eredmény 3.070.971.099,-Ft, mérleg szerinti eredmény -
63.313.925,-Ft. Kotelezetiségek allomanya 26.500.000,-Ft. A forrisok alloméinya a fentiek
alapjan 3.055.565.476,-Ft.”

Kérem a Tisztelt Képvisel§ testiiletet, hogy az eléterjesztésben foglaltakat vitassa meg és a
hatirozati javaslatot fogadja el!

Bugacpusztahaza, 2025. augusztus 21.

Kerekes Laszlé Zoltan
polgarmester

..../2025.(VIIL.26.) kt.hat.
Beszamol6 a Homokhatsagi Regionalis
Hulladékgazdalkodasi Onkorményzati Tarsulas
2024. évi koltségvetés végrehajtasirol
HATAROZAT- TERVEZET

Bugacpusztahdza Kozségi Onkormanyzat Képviseld Testiilete megtargyalta és elfogadja a
Homokhatsdgi Regiondlis Hulladékgazdalkoddsi Onkorményzati Tirsulas 2024, évi
koltségvetésének végrehajtasarol sz616 beszamoloét,

1. Bugacpusztahiza Kozségi Onkorményzat Képviselé-testillete a Tarsulds 2024. évi
koltségvetés végrehajtasarol sz616 beszdmolot

89.615.739,-Ft bevételi fédsszeggel

69.678.231,-Ft kiadési fédsszeggel

19.937.508,-Ft maradvannyal
3.055.565.476,-Ft eszkoz-forras foosszeggel elfogadja.

2. Bugacpusztahiza Kozségi Onkormanyzat Képviseld-testiilete elfogadja az elbterjesztés
2/b. szami melléklet szerinti maradvanyt feladatonkénti részletezésben.

Bugacpusztahdza, 2025.........................

-------------------------------------------------------------------------
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[ktatoszam: 1-8/2025

Targy: Beszamolod a Homokhitsagi Regionilis Hullad¢kgazdilkodisi Onkormanyzati
Tarsulas 2024. évi miikiodésérél

Tisztelt Polgarmester Asszony/ Ur!

A Homokhdrsagi Regiondlis Flulladekgazditkodssi Onkormanyzan Tarsulas, Virsulisi Lanacsanak
clndkeként a Tirsulisi Megallapodis VI 9, 1} pontanak cleger téve a Firsulis 2024 (v
makddesérdl szeremném wyekoztami Onr, mint a Carsulds tagonkormanyyarr,

A Harsulist Tandaes 15,2023, (U327 1T hatarozateal a beszamolor clfopada s a Tarsulr

Onkorminyzatok részére clfogadasra Javasolja.

N Vavsulds a Telopitiisr czilirdbolladid mecdniteai bivlggruat staplpibisira szolaits wondszer kialiditive a
Fomokhitvigi Tebopiitéss | buladébgoriditd oediass rendizerben” cimi, KEOP-LLL/21E/09 11200 1-0004.
valamine a . Kuupfes: hul) O T renekser feglestese a1 bopog hatsig teristeten. Eiiling, fedintertol s
ckiilindelt bulladikgyiite. ssillitid elokesels rendszern” cimi, KEFOP 3.2, 1215200170001 2
azonositd jehi projekt megvaldsitisa érdekében, valamint 4z azt ke et fenntartasi wWoszakea jore

lre.

\ Tarsulis mikadéséra] készalt 2024, vt kéltsegverés vegrehaprasarol s2010 beszamnolor, valaming
A Larsulas mékodésérol szold szakmai beszamolor cliterjeszecst formaban jelen levelem

mellekierckéne kaldom.,

Fruton kerem a Fiszeelt Polgirmeseer Asszonve Urar & Kepyiselda-restiileret, hogy a mellékelt
cloterjeszeesek ¢s az abbun malilhato hatirozan v astatar sziveshedjen elfogadni ¢s o hatirozac
Kivonator meghuldeni legkesabl 2025, 08, 30-ig & Tarsulds reszére

Ficrhetosey:
Homokharsagn Regronalis Flulladéhgasdilkodast Onkonmany zati Tirsulis
Hes Tibor részére {rel: 06 30762-66-1 )

G610 Csongrad, Kossuth ér 7.

Tovabbi cairon 1 szeremém megkdaszonni 2 Lasulisban az o7 iy végzerr munkajae es

covittonuhodescr

Csongrad, 2025 junius 3,
Koszonerrel:
Bedo Tanus sk
Tacsulast Lanaes elnok
Melleklet:

- Lo Elorerjessrcs: Beszamolo a Hlomoklursigs Tarsulis 2024 ¢ Roltségyetds végrehajtasarol



Homokhitsigi Regionalis Hulladékgazdalkodisi Onkormanyzati Térsuls

2024. évi kéltségvetési beszamolé részletezése pénzforgalmi kimutatss

adaok FTon

Rosat szima, megnevezése, tartalma Eredeti | Médositott Tény

K123 hgyvéb Kalsd szemehy juttatasoh Nisztsegviselik s selendija 9 720000 g 720 600 B 100 00
Szemdlyf juttards Gsyzesen v 720 800 9 720 000 & 1an 000

£ :f‘ii::)nkunddkm lerlielo jarulékok s srociales homzajarulis Szocuahs hozzjdrubisi ado | 194 000 I 194 000 975 00
Jiiraldkok dsszesen I 194 (0 1194 000 975 000
K312 [Uzemeltetést amsagok beszerstse trodaszcr 30 000 30 000 1)
K322 |kgyéb kommunikiacios szolgaliztasok Felefonhasznilal koliséye 39000 39 000, 35048
K331 [Kosnzemi dijak Rezsihdliscy 93 000, 95 (00 &4 115
K333 (Berleti és liringdijak Iroda bérlett dy 164 000 FO 000 103 692
K336 |Szakmar wvékenysipel segito szolgaltatinok Jogi szolpilinas 72000t 20 K 720 viny
K337 [Egyeh saolgahatasok :’ f:’ifilffi:ffﬂ;'m‘ﬁ:'iﬁ?.‘lWb 3253 000 32530000 3086 38
K351 |Miikodesi cdlin edizewesen felsmimitott arg Vasirelt leomek widn ara b 135 006 1 145 000 Y5 554
R332 [Fzetends dltalinos forgalni ado Frzétendo atu +4 862 00 41 862 100 43 432000
K353 tEgvéb dologi kiadisok Harulékhzerds kerekivesi kulonbdze E3 000, 15 000 5 7508
Dologi kindds dsyzesen 50 263 000 50 263 000 48432 543
K506 (Fgyvéd mikadési cchi timoegatasek allamhiziangdson beldlre Csongrad PH-nak dtadott pénzeszkoz 7000 000 7 000 000 7 000006
Egvéb mikdddst céhii kiadisok 7 pa0 vog 7 008 090 7 000 006
K731 {Egseb tirgyi eszkozok feditisa :‘:i:ij::n:”':fm:‘:: '::;‘:i;"“’"’“ 1173850000 125 587 497 1071 408]
K741 [Fehrjitdsi ¢dli eldzetesen felszamiton afa Fehujitashos, kapesolad ark 3F 720 i) 31720 000 1 099 2804
Felujitdisok 149 205 000 157 307 497 3170 688
K33 :;:::2::(:?’:;1 :;:'E:l\:'l':‘)l:.‘i::i:l:i:.:;r:‘alnﬂgll.l\l)k kalcsonak fr:;::. :i;::::ziro;ﬁsnru igénvbe vent koleson 0 500000 76 500 00 a
Egvib felhalmozdsi céhi kindidsok 26 300 000 26 504 600 [
 |snstgvetes wiiassok 243882000 251984457 e967823)
B402 |Szolgallatdsok ellenertéke Yagdy, bérken dy 166 133 D00 166 155 000 58 429 835
B406 [Kiszimlgoott dlalanos forgatmi ado Kiszamblzis utani ala 4 862 00 44 862 000, 15 776 033
B407 [Ahakinos forgalmi ada visszatérinise Afa visszaerules 32365 000 32865000 7 244 000
B408 [Fevdb kapott kamaok ds kamatjetlegi besételok Kamatbevéiel 0 0 58 104y

B41) |Egveb mikodisi bevetelek i:::;:;:.;:::u velds miatt kerekitdsy N 0 55
Mikbddsi bevetelek 243 882 600 243 882 ong &I 51242

B813 |EI5d év koltségvetdst muradvinydnak génybevétele [ 8102497 R 102 497
Bodcipsznen 0 T T T 238820000 5198449 | 856187
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2/a. melléklet

Homokhitsagi Regionalis Hulladékgazdilkodasi Onkormanyzati Torsulis

Maradvanykimutatas 2024,

adatok Fi-ban

MEGNEVEZES Targyév
1. |Alaptevékenység kihségvetési bevételei 81513242
2. Alaptevékenység kiltségvetési kiadasai 69 678 231
3. |I. Alaptevékenység koltségvetési epyenlege 11 835 011
4. |Alaptevékenység finanszirozasi bevételei 8 102 497
5. |Alaptevékenység finanszirozasi kiadasai 0
6. [II. Alaptevékenység finanszirozasi egyenlege 8 102 497
7. |A Alaptevékenység maradvinya 19 937 508
8. |Vallalkozasi tevékenység koltségvetési bevételei of
9. |Viéllalkozasi tevékenység koltségvetési kiadasai ]|
10. [111. Vallatkozdsi tevékenység kiltségvetési egyenlege 0
11. [Vallalkozasi tevékenység finanszirozasi bevételei 0]
12, |Viéllalkozési tevékenység finanszirozasi kiadasai 0
13. [IV. Villalkoz4si tevékenység finanszirozisi egyenlege Oﬂ
14. |B Vallalkozasi tevékenység maradvinya 0l
15. [C Osszes maradvany 19 937 508
16, /D Alaptevékenység kitelezettségvillalissal terhelt maradvanya 19 937 508
17. |E Alaptevékenység szabad maradvdnya 0|
18. |F Vallalkozasi tevékenységet terheld befizetési kitelezettség 0
19. |G Villalkozasi tevékenység fethasznslhaté maradvinya 0

C\Wsers\Melinda\Documents\Homokhals g\ Tarsuld S\KEOP\2025\ Tarsuldsi Tandcs\2025.05.272, sz napirendhez
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3. szami melléklet

Homokhitsigi Regionslis Hulladékgazdslkodasi Onkormanyzati Tarsulds

2024. évi Mérleg
adatok Ft-ban
ESZKOZOK El626 év Targyév
1. A. Nemzeti vagyonba tartozé befektetett eszkszok 2832 199 656| 2625194 747
2. A/l. Immaterialis javak 0 0
3. All. Targyi eszkozdk 2832 199 656[ 2625194 747
4, AJlll. Befektetett pénzitgyi eszkdzok 0 0
5. AJIV. Koncesszidba, vagyonkezelésbe adott eszkdzok 0 0
6. B. Nemzeti vagyonba tartozo forgdeszkédzok 0 0
7. B/l. Készletek 0 0
8. B/ll. Ertékpapirok 0 0
9, C. Pénzeszkdzok 8102 497 19 937 508
10. C/l. Lekodtott bankbetétek 0 0
11. C/ll. Pénztarak, csekkek, betétkdnyvek 37 220 37 220
12. CHil. Forintszamlak 8 065 277 19 900 288
13. C/V. Devizaszamlak 0 0
14. D. Kévetelések 276 851 748 413 664 221
15. D/l. Kdltségvetési évben esedékes kivetelés 276 851 748 413 664 221
16. Dl Koltségvetési évet kivetden esedékes kovelelések 0 0
17. D/, Kévetelés jellegd sajatos elszamolasok 0 0
18, E. Egyéb sajatos elszamolasok 2633000 -3 231 000
19. F. Aktiv id6beli elhatarolasok 0 0
20, Eszkézbk sszesen 3119786 901| 3 055 565 476
FORRASOK

21, G. Sajat toke dsszesen 3092 379401] 3029065476
22. G/i. Nemzeti vagyon indulaskori értéke 0 0
23. G/ll. Nemzeti vagyon véltozasai 0 0
24, G/lll. Egyéb eszkézék indulaskori értéke s valtozasai 21408 302 21 408 302
25, G/IV. Felhalmozott eredmény 3 558 399680] 3070971099
28. G/V. Eszkozdk értékhelyesbitésének forrasa 0 0
27 G/VI. Mérleg szerinti eredmény 487 428 581 -63 313 925
28. H Kotelezettségek 26 500 000 26 500 000
29. H/l. Kéltségvetési évben esedékes kételezettseégek 0 0
30. HMl. Kéltseégvetési évet kévetden esedékes kételezettség 26 500 000 26 500 000
31. HAll. KOteIezenség jeltegl sajatos elszamoldsok 0 0
KY | Kincstari szamlavezetésse! kapcsolatos elszamolasok 0 0
33. J Passziv idbbeli eihatarolasok 907 500 0
34, Forrdsok dsszesen: 3119 786 901| 3 055 565 476
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Homokhitsigi Regionalis Hulladékgazdalkodisi Onkorméanyzati Tarsulds

2024. évi Eredménykimutatas

adtok Ft-ban
Megnevezés El6z6  |Modosi-| Térgyi
idoszak tasok idészak
1 2 3 4 3
0 ot Kavhatalmi eredmény szemleleta bevételek V) i 0
02 102 Lszkozok és szolpaliatisok énckesitése nend eredménvszemléletii bevéele 134 887 950 [t 166 156 191
3|03 Teviékenység egyéh nettd eredmdny sremlélet beviétele 0 0 0
04 |1 Tevékenység netté eredményszemiéletii bevétele (=01+02+03) 134 887 950 0 166 156 191
05 04 Sajal ermelish készletek dllomanyviltosisa 0 O 0
06 {03 Sajd elodllinisd eszhoz0k aktivall értéke 0 0 (}'
07 [ Aktivilt sajit teljesitmények értéke (=£04+05) 0 0 o]
08 (6 Kozponti mikddési célit timogatdsok eredmény szemiéletis bevérelei 0 0 0]
09 107 Epych mukddési ¢éli dmogatdsok eredmenyszemldletd bevelehed 22077 000 0 0
10 108 Felhalmozisi oéld 1amogatasok credményszemiéleti bevételei 0 0 0
oy KiHontéle egyéb eredmém szemléletan bey étefek 3364 061 0 710046
12 |11 Egyéb eredményszemléletii bevételek (=06+07+08+09) 25 441 061 0 710 046
13 110 Anvaphdhiséy 0 0 0
14 (11 1génybe veu szolgaltatisok éricke 26 487 036 0 3979 ﬁl
15112 Eladont gruk beszerzdsi cricke 0 0 ol
16 |13 Eladott (kdzvetitetl) szolgalimasok éricke 0 0 BI
17 v Anyagjellegi réforditisok (=10+11+12+13) 26 487 036, 0 3979 Zﬁl
18 (14 Bérksliség ] 0 0
19 115 Sremélyi jellegi epyéb kifizetdsek 9 720 000/ 0 7290 000'
20 |16 Bérjirulékok 1228123 0 877 SOOI
21 v Személyi jellegil raforditdsok (=14+15+16) 10948 123 0 8 167 500
22 [VE ErtékesSkkenési leirds 603 509 260 0} 211076 317
23 |vu Egyéb riforditisok 6813 194 0 7015 210|
24 ]A) TEVEKENYSEGEK EREDMENYE EIENHIY-V-V -V -487 428 602 0  -63372029
25117 Kapott {(jiré) osztalék és részesedés 0 0 OI
26 118 Részesedésckbol seirmazd eredminyszemléleia bevételek. drfoly ammyereségek 0 0 (l]
27 1Y Befektetett pénziipyi eszkodzakbol szaomazé eredmdényszemléletn bevételek, 0 0 OI
arfolvamnyeresépek
28 120 Egy¢éb kapott (jard) kamatok ¢s kamatjelleg eredmény szemléletii bevetelek 21 0 58 IO-'?I
29 |24 Pénziigyi miveletek epyéb eredményszemiéletn bevérelei e 0 tl'
30 VI Pénzligyi miiveletek eredményszemléletd bevételei 21 0 58 !04'
(=17+18+19+20+21)

2 Részesedésekbol szirmazé raforditisok, drfolyamveszicségek 0 0 q
32123 Befekteten pénzlgyi esskostkbél szarmazd riforditasok. arlolyamveszicségek 0 0 0'
33124 Fizetendd kamatok ¢s Kamatjellegi raforditasok 0 0 ()]
3425 Részeseddsek. értckpapirok, pénzeszkdzok dndkvessdse 0 ] 0
35 126 Pénziigyi muveleiek egyvéb raforditasai 0 0 0
36 [I1X Pénzfigyi miveletek raforditdsai (=22+23+24+25+26) 0 0 IJI
37 (B} PENZUGYE MUVELETEK EREDMENYE (=VH[-1X) 21 0| 58 104
38 (C) MERLEG SZERINT! EREDMENY (=2A£B) -487 428 581 0| -63 313925
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Bugacpusztahiza Kozség Polgdrmestere

Ugyirat szam: BPH/ 95 -2 /2025

Témafelelds: Radiné dr. Tabi Anita

Az elbterjesztés mindsitett tobbséget igényel:

5
X SY .U AL

MinSsités:NYILT

Napirendi pont

7.

Testiileti tilés 2025. augusztus 26.

napja:

ELOTERJESZTES

Rendelet tervezet

X

Hatéarozat tervezet

Tudomasul vétel

Cimzett: Bugacpusztahaza Kozségi Onkorminyzat Képvisels-testiilete

Targy: Eléterjesztés MFP ,Felelfs dllattartas elfsegitése” cimi MFP-
FAE/2025 kédszdmii pilydzat benytjtdsa tdrgydban

Mellékletek: 1 pld.hatdirozat-tervezet

Kotelezden véleményeznie kell: -

Kiadasi datum: 2025. augusztus 21.

Jegyz6: Radiné dr. Tabi Anita

Eléterjeszt6: Kerekes Liszl6 Zoltan

polgarmester



Bugacpusztahdza Kozség Polgarmesterétdl
6114 Bugacpusztahaza, Szamado utca 28.
E-mail: hivatal@bugacpusztahaza.hu

ELOTERJESZTES

MFP ,,Felelds dllattartds eldsegitése” cimi MFP-FAE/2025 kédszdmi pAly4zat
benyijtisa tArgyiban

Tisztelt Képviseld-testiilet!

Kiirasra keriilt a Magyar Falu Program keretében Felelds dllattartds eldsegitése” cimi MFP-
FAE/2025 kédszamii palyazat.
A timogatas célja, hogy az 5000 f5, és ez alatti dlland6é lakossagszami telepiilések
lakossagénak segitséget nytljtson a nem kivant 4llatszaporulat mérséklésének elémozditasara.
Rendelkezésre allo tervezett keretdsszeg: 500 000 000 forint
Palyazék (jogosultak) kére: Helyi onkormdinyzati koltségvetési iranyitd és kéltségvetési
szervek (GFO 321) esetén: azok a telepiilések, ahol az 4lland6 lakossdgszém 5000 f5 vagy ez
alatti, a 2024, janudr 1. napjén a polgarok személyi adatainak és lakcimének nyilvantartasat
kezeld kdzponti szerv altal nyilvéantartott adatok alapjan.
Pilydzatok benyiijtdsdra az alibbi iddszakban van lehetSség: 2025. augusztus 28. és 2025.
szeptember 27.
A projekt sordn igényelheté legmagasabb tdmogatdsi 6sszege : 1 500 000.- Ft
tamogatas formdja: A Magyar Falu Program keretében nyujtott tdmogatds vissza nem
téritendd, legfeljebb 100%-os timogatisi intenzitasi eléfinanszirozott hazai timogatdsnak
mindsiil.
Onalléan timogathat6 tevékenységek:
A telepiilés lakéinak tulajdondban 1évé kutyak, macskak allatorvos altal elvégzett:

o ivartalanitdsa és/vagy

¢ Kkizardlag veszettség elleni dsszetevit tartalmazé monovalens véddoltdsa és/vagy

¢ transzponderrel (mikrochippel) torténé megjelilése.
A tdmogatott tevékenység id6tartam
A tamogatott tevékenység id6tartama a pdlydzati kiirds kozzétételének napjitdl szamitott
legfeljebb 12 hénap, de legkésibb 2026. jilius 28.
A pilyazat benyljtdsidhoz koltségtervet kell késziteni, melyhez az el6zetes lakossagi igény
felmérés megtortént, telepiilésiinkon az alabbi igények jelentkeztek:

KUTYA MACSKA
VESZETTSEG  ELLENI 3db 1db
VEDOOLTAS
TRANSZPONDERREL 2 db E
TORTENO JELOLES
IVARTALANITAS 4 db 22 db

A palyazat benyijtasdhoz sziikséges a palydzd 6nkormanyzatnak el8szerzédést kotni (mely a
palyazat timogatottsaga esetén lép hatdlyba) éllat-egészségiigyi szolgaltatoval (allatorvos). Az
egylittmiikddés teljesitésére a Kiskunfélegyhdza Liget u.l. szam alatti székhelyli Liget-Vet
allatorvosi rendeldvel folytattunk sikeres egyeztetést, igy javaslom az elBszerz6dést veliik
megkatni.

A pilydzat benyujtasdhoz Bugacpusztahdza Kozségi Onkormanyzat Képvisels-testiiletének
hatarozata sziikséges.



Tisztelettel kérem a Képviselo-testiiletet, az el6terjesztésben leirtak megtargyaldsara, a mellékelt
hatarozat — tervezet elfogadasara.

Bugacpusztahaza, 2025.augusztus 21. ~KOZs >
), o
Kerekes Laszlo Zafth S%ﬂ /O,\
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MFP ,Felelés llattartas elosegitése™ cimi Q'_’igs““:“a # L

MFP-FAE/2025 kédszAmi péaly4zat benytjtasa targyaban ~.
HATAROZAT - TERVEZET

Bugacpusztahiza Kozségi Onkorméanyzat Képviseld-testiilete azt a dontést hozta,
hogy Bugacpusztahédza Kozségi Onkormanyzat a Magyar Falu program keretében
az MFP ,Felelds Allattartis elésegitése” cimii MFP-FAE/2025 kédszimui
palyazat keretében palyazatot nyjt be:

1.) Projekt cime: ,,Felel®s allattartas el6segitése”

2.) Projekt Osszes koltsége: ...l Ft
Igényelt tamogatds Osszege:  ....................... Ft

3.) a projekt megvaldsitisa érdekében szerzddést kot a Liget-Vet Kft-vel (székhely:
Kiskunfélegyhiza, Liget u.l. addszam: 24665658-2-03, cégjegyzékszam: 03-09-
126557) a palydzatban szereplo allat-egészségligyi szolgdltatisok elldtasara, mely
szerz6dés a pilyazat tamogatottsiga esetén lép hatdlyba, a szerz6dés aldirdsira
felhatalmazza a polgdrmestert,

4.) Megbizza a polgirmestert a palyazat beadasihoz sziikséges jognyilatkozat
megtételével.

Hatarido: azonnal
Felelds: Kerekes Laszl6 Zoltdn polgdrmester



BUGACPUSZTAHAZA KOZSEGI ONKORMANYZAT
KEPVISELO-TESTULETE

kivonat
2025. augusztus 26-i

nyilt
ilés jegyzokonyvébél

A Képviselo-testiilet 5 igen szavazattal, ellenszavazat és tartézkodas nélkiil meghozta az alabbi
hatarozatot:

47/2025.(VIIL.26.)Kt.sz.
MFP ,Felels allattartas elosegitése™ cimii

MFP-FAE/2025 k6dszamu palyazat benyiijtasa targyaban

HATAROZAT

Bugacpusztahaza Kozségi Onkormanyzat Képviseld-testiilete azt a dontést hozta,
hogy Bugacpusztahaza K&zségi Onkormanyzat a Magyar Falu program keretében
az MFP ,Felelés dllattartis elésegitése” cimiit MFP-FAE/2025 kédszama
pélyazat keretében palyazatot nyjt be:

1.) Projekt cime: ,,Felelos allattartas elosegitése™

2.} Projekt dsszes koltsége: 889.000-,Ft
Igényelt tamogatas Gsszege:  889.000,-Ft

3.) a projekt megvalositasa érdekében szerzodést kot a Liget-Vet Kft-vel (székhely:
Kiskunfélegyhéaza, Liget u.I. ad6szam: 24665658-2-03, cégjegyzékszam: 03-09-
126557) a palyazatban szerepld allat-egészségiigyi szolgaltatasok ellatdsara, mely
szerz6dés a palydzat tamogatottsaga esetén lép hatalyba, a szerz6dés alairasara
felhatalmazza a polgarmestert,

4.) Megbizza a polgarmestert a palyizat beadasihoz sziikséges jognyilatkozat
megtételével.

Hatarid6: azonnal
Felels: Kerekes Laszld Zoltan polgarmester

Kmf

Kerekes Laszlé Zoltan sk. Radiné dr. Tabi Anita sk.
polgarmester kst g jegyzd

‘_’.s-g. 15
Sl Ve
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Bugacpusztahaza Kozségi Onkormanyzat Mingsites:

Polgarmestere

Ugyirat szam: BPH/93-2/2025

Témafelelés: Rddiné dr. Tabi Anita jegyzé Testilleti 2025. augusztus 26.
Czako Anita miiszaki tigyintézé iilés napja:
Az elbterjesztés mindsitett tobbséget igényel: igen nem
ELOTERJESZTES

I:I Rendelet-tervezet EI Hatdrozat-tervezet |:| Tudomasul vétel
Cimzett: Bugacpusztahiza Kézség Onkormanyzat Képviseld-testiilete

Targy: Eléterjesztés Bugacpusztahdza Kozség kdzmiives ivovizellatds,
Gordiilo fejlesztési tervének véleményezése 2026-2035 id6szakra

Mellékletek: 1 pld. hatdrozat-tervezet

Kételezéen véleményeznie kell: -

Kiadasi datum: 2025 augusztus 21.

Elbterjesztd: Kerekes Laszlé Zoltan

polgirmester



BUGACPUSZTAHAZA
Kb6zségi Onkormanyzat

.-"r".
LA

6114 Bugacpusztahiza, Szimadd u. 28.
www.bugacpusztahaza hu

ELOTERJESZTES

Bugacpusztahaza Kozség kdzmives ivovizellatas Gordiils fejlesztési tervének véleményezése
2026-2035. id6szakra.

Tisztelt Képviselo-testiilet !

A BACSVIZ Zrt. megkiildte Bugacpusztahiza Kozség 2026-2035. évre vonatkozé Kozmiives ivovizellatas
Gordiilé Fejlesztési Tervét véleményezés céljabol, tekintettel arra, hogy a telepiilési &nkorményzat
véleményezési joggal rendelkezik mielétt a BACSVIZ Zrt. engedélyezésre és jovahagydsra benyijtja azt, a
Magyar Energetikai és Kézmii- szabalyozasi Hivatal részére.

ABACSVIZ Zrt altal megkiilditt Gordiilé Fejlesztési Terv jelen el6terjesztés mellékleteként keriilt csatolasra.
2024. januér 1. napjén életbe 1€p6 a Vizikdzmii-fejlesztési és Ellentételezési Alaprél sz616 24/2023. (XI1.13.)
EM rendelet (tovabbiakban: Rendelet) értelmében a Vizikdzmii-fejlesztési és Ellentételezési Alapbél a
vizik6zmii-szolgiltaté a Rendelet 2 mellékletében meghatdrozott 6sszeget kizardlag az 4ltala lizemeltetett
vizikézmiivek, valamint rendszerfliggetlen vizikdzmii-elemek fenntartdsara fordithatja.

A megkiilditt anyagot attekintve a tervezetet elfogadasra javaslom, tekintettel arra, hogy a korabbi évek
Gordild Fejlesztési tervéhez képest a meghatdrozott beruhazdsi és felujitdsi munkék nem vialtoztak, Gj elemek
nem keriiltek eldtérbe, azok miiszaki allapota indokolja a felujitdsukat. A felujtasok forrdsaként pedig a
Rendelet altal biztositott fenntartdsi dsszeg szolgal. A telepiilésen az Orszigos Tizvédelmi Szabilyzat
eloirdsait figyelembe véve a 100 méteren beliili oltdviz-ellsthatéségnak biztositasa érdekében killdnbozé
helyszineken tlizcsapok telepitése sziikséges, ezért a vizikdzmii-szolgdltaté a 2027.2035 idGszakra
beruhdzasként feltiintette azok telepitését, forrdsdt az éves rendszerhasznalati dij fedezi.

Kérem a Tisztelt Képviseld-testiiletet, hogy a Bugacpusztahiza Kézség 2026-2035 évre vonatkozé Kézmiives
ivovizellatds Gordiilé Fejlesztési Tervét vitassa meg és véleményével lissa el a hatdrozat-tervezet szerint!

Bugacpusztahaza, 2025. augusztus 21,

Kerekes Ldszlé Zol
polgarmester




............. /2025.(VII[.26.)Kt.sz.

2026-2035 Gordiild Fejlesztési terv
véleményezése targyaban

HATAROZAT TERVEZET

Bugacpusztahiza K6zségi Onkormanyzat Képviselé-testiilete a BACSVIZ ZRT. altal elkészitett,- 2026-2035.
évre vonatkozé-, kézmiives ivovizellatisra vonatkozé Gordiild Fejlesztési Tervét elfogadja és jévahagyasra
javasolja.

Hataridé: 2025, augusztus 26.
Felelds: Kerekes Lészl6 Zoltdn polgarmester
Czakoé Anita miszaki {igyintézo
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Eves bérleti dij: 618 eFt
Kor#bbi eFt
Rendelkezésre all6 forrisok megnevezése idészakral
4thozott 1. iitem 1L iitem
Hasznalati dij 5852 6470 12032
Kozmiifejlesziési hozzdjirulds 10 10 10
Egyéb sajit forrds 0 0
VFEA 2. melléklet 1 000 103 000
Allami tdimogatas 0 0
Onkormdnyzati forris 0 0
EU-s timogatas 0 0
Egyéb tAmogatis 0 0
Banki hitel, kbtvénykibocssitds 0 0
Rendelkezésre All6 gingybit forris 7 480 115 042
Felhaszndlisok megnevezése it
I, iitem 1L iitem
Hasznélati dij 0 0
Kozmiifejlesztési hozzdjarulis 0 0
Egyéb sajit forris 0 0
VFEA 2. melléklet 1000 103 000
Allami timogatss 0 0
Onkorményzati forris 0 0
EU-s timogatds 0 0
Egyéb timogatds 0 0
Banki hitel, ktvénykiboesétis 0 0
Tervezett felajitds, potlis felhasznilés Gsszesen 1 000 103 000
Hasznalati dij 0 5000
Kozmlifejlesztési hozzdjdrulds 0 0
Egyéb sajit forris 0 0
VFEA 2, melléklet 0 0
Allami timogatis (] 0
Onkorményzati forrds 0 0
EU-s tAmogatis 0 0
| Egyéb timogatds 0 0
Banki hitel, kétvénykibocsitds 1] 0
Tervezett beruhdzis felhaszndlds Ssszesen 0 5000
Feldjitds és beruhdzis
Haszn4lati dij 0 5000
Kizmiifejlesztési hozzdjirulis 0 0
Egyéb sajit forrds 0 0




VFEA 2. melléklet

1 000

103 000

Allami timogatés

Onkorményzati forris

EU-s tdmogatds

Egyéb tdmogatis

Banki hitel, kotvénykibocssitis

CiIoIo|Iolo

olo|o|ole

Tervezett felljftis és beruhizds {sszesen

1000

168 000

Maradviny

Hasznalati dfj

6470

7032

Kozmiifejlesztési hozzdjarulas

10

Egyéb sajit forras

VFEA 2. melléklet

Allami timogatis

Onkorményzati forrds

EU-s timogatds

Egyéb timogatds

Banki hitel, kiitvénykibocsétis
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